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załącznik nr 1
do Zarządzenia Rektora PG 
nr 20/2015 z 28 lipca 2015  r.
WZÓR

PROGRAM KSZTAŁCENIA NA KIERUNKU STUDIÓW WYŻSZYCH

ZMIENIONY PROGRAM OBOWIĄZUJE OD ROKU AKADEMICKIEGO …./….

I. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PROWADZONYCH STUDIÓW:

1. NAZWA WYDZIAŁU:………………………………………………………………………………………………
2. NAZWA KIERUNKU:…………………….……………………………………………………………………….
3. POZIOM KSZTAŁCENIA: ……………………………………………………………………………………….



                      (studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia)

4. PROFIL KSZTAŁCENIA: ………………………………………………………………………………………..



                 (ogólnoakademicki, praktyczny)

5. RODZAJ UZYSKIWANYCH KWALIFIKACJI: ………………………………………………………………..





                   (kwalifikacje pierwszego stopnia, kwalifikacje drugiego stopnia)
6. TYTUŁ ZAWODOWY UZYSKIWANY PRZEZ ABSOLWENTA:

………………………………………………………………………………………………………………………
II. ZESTAWIENIE PROPONOWANYCH ZMIAN W PROGRAMIE:
1. …………………………………………………………………………………………………………………….

2. …………………………………………………………………………………………………………………….

3. ……………………………………………………………………………………………………………………….

…  ………………………………………………………………………………………………………………………

III. UZASADNIENIE WPROWADZENIA ZMIAN:
IV. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
V. OPIS ZAKŁADANYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA
1. OBSZAR/OBSZARY KSZTAŁCENIA, w których umiejscowiony jest kierunek studiów:

(dla kierunku przyporządkowanego do więcej niż jednego obszaru kształcenia należy uwzględnić procentowy udział liczby punktów ECTS dla każdego z obszarów w łącznej liczbie punktów ECTS)
……………………………………………………………………………………………………………………….
2. DZIEDZINY NAUKI I DYSCYPLINY NAUKOWE, DO KTÓRYCH ODNOSZĄ SIĘ EFEKTY KSZTAŁCENIA:

(ze wskazaniem procentowego udziału liczby punktów ECTS, w jakim program studiów odnosi się do poszczególnych dziedzin nauki)
………………………………………………………………………………………………………………………
3. CELE KSZTAŁCENIA:

………………………………………………………………………………………………………………………..
4. SYLWETKA ABSOLWENTA:

………………………………………………………………………………………………………………………

5. EFEKTY KSZTAŁCENIA:

	Symbol*
	WIEDZA
	Odniesienie do obszarowych efektów kształcenia

	
	Osoba posiadająca kwalifikacje pierwszego/drugiego stopnia:
	

	
	
	


* symbol efektu kierunkowego oznaczony zgodnie z § 3 p. 2 niniejszego zarządzenia

	Symbol*
	UMIEJĘTNOŚCI
	Odniesienie do obszarowych efektów kształcenia

	
	Osoba posiadająca kwalifikacje pierwszego/drugiego stopnia:
	

	
	
	


* symbol efektu kierunkowego oznaczony zgodnie z § 3 p. 2 niniejszego zarządzenia

	Symbol*
	KOMPETENCJE SPOŁECZNE
	Odniesienie do obszarowych efektów kształcenia

	
	Osoba posiadająca kwalifikacje pierwszego/drugiego stopnia:
	

	
	
	


* symbol efektu kierunkowego oznaczony zgodnie z § 3 p. 2 niniejszego zarządzenia
6. ANALIZA ZGODNOŚCI ZAKŁADANYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA Z POTRZEBAMI RYNKU PRACY:

 ………………………………………………………………………………………………………………………
7. SPOSÓB WERYFIKACJI ZAKŁADANYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA 

(określony w kartach przedmiotów)
VI. PROGRAM STUDIÓW

1. FORMA STUDIÓW: ……………………………………………………………………………………………… 




     (studia stacjonarne, studia niestacjonarne)

2. LICZBA SEMESTRÓW: …………………………………………………………………………………………
3. LICZBA PUNKTÓW ECTS: ………………………………………………………………………………………
4. MODUŁY ZAJĘĆ (zajęcia lub grupy zajęć) wraz z przypisaniem do każdego modułu zakładanych efektów kształcenia i liczby punktów ECTS: 

A. GRUPA ZAJĘĆ  Z ZAKRESU NAUK PODSTAWOWYCH I OGÓLNOUCZELNIANYCH

	Lp.
	KOD MODUŁU/ PRZEDMIOTU **
	NAZWA MODUŁU / PRZEDMIOTU
	EFEKTY KSZTAŁCENIA
	SEMESTR
	FORMA ZALICZENIA
	LICZBA GODZIN
	LICZBA PUNKTÓW ECTS
	OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA PRZEDMIOT

	
	
	
	
	
	
	P
	K
	PW
	RAZEM
	
	

	
	
	
	
	
	
	W
	Ć
	L
	P/S
	RAZEM
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ŁĄCZNIE
	
	
	


**kod nadawany przez system ‘’Programy kształcenia’’
P – liczba godzin w planie studiów; K – liczba godzin konsultacji; PW – liczba godzin pracy własnej

W – wykład; Ć – ćwiczenia; L – laboratorium; P/S – projekt/seminarium

B. GRUPA ZAJĘĆ  OBOWIĄZKOWYCH Z ZAKRESU KIERUNKU STUDIÓW
	Lp.
	KOD MODUŁU/ PRZEDMIOTU **
	NAZWA MODUŁU / PRZEDMIOTU
	EFEKTY KSZTAŁCENIA
	SEMESTR
	FORMA ZALICZENIA
	LICZBA GODZIN
	LICZBA PUNKTÓW ECTS
	OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA PRZEDMIOT

	
	
	
	
	
	
	P
	K
	PW
	RAZEM
	
	

	
	
	
	
	
	
	W
	Ć
	L
	P/S
	RAZEM
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ŁĄCZNIE
	
	
	


**kod nadawany przez system ‘’Programy kształcenia’’

P – liczba godzin w planie studiów; K – liczba godzin konsultacji; PW – liczba godzin pracy własnej

W – wykład; Ć – ćwiczenia; L – laboratorium; P/S – projekt/seminarium

C. GRUPA ZAJĘĆ FAKULTATYWNYCH
	Lp.
	KOD MODUŁU/ PRZEDMIOTU **
	NAZWA MODUŁU / PRZEDMIOTU
	EFEKTY KSZTAŁCENIA
	SEMESTR
	FORMA ZALICZENIA
	LICZBA GODZIN
	LICZBA PUNKTÓW ECTS
	OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA PRZEDMIOT

	
	
	
	
	
	
	P
	K
	PW
	RAZEM
	
	

	
	
	
	
	
	
	W
	Ć
	L
	P/S
	RAZEM
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ŁĄCZNIE
	
	
	


**kod nadawany przez system ‘’Programy kształcenia’’

P – liczba godzin w planie studiów; K – liczba godzin konsultacji; PW – liczba godzin pracy własnej

W – wykład; Ć – ćwiczenia; L – laboratorium; P/S – projekt/seminarium

D. GRUPA ZAJĘĆ Z OBSZARÓW NAUK HUMANISTYCZNYCH I NAUK SPOŁECZNYCH
	Lp.
	KOD MODUŁU/ PRZEDMIOTU **
	NAZWA MODUŁU / PRZEDMIOTU
	EFEKTY KSZTAŁCENIA
	SEMESTR
	FORMA ZALICZENIA
	LICZBA GODZIN
	LICZBA PUNKTÓW ECTS
	OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA PRZEDMIOT

	
	
	
	
	
	
	P
	K
	PW
	RAZEM
	
	

	
	
	
	
	
	
	W
	Ć
	L
	P/S
	RAZEM
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ŁĄCZNIE
	
	
	


**kod nadawany przez system ‘’Programy kształcenia’’

P – liczba godzin w planie studiów; K – liczba godzin konsultacji; PW – liczba godzin pracy własnej

W – wykład; Ć – ćwiczenia; L – laboratorium; P/S – projekt/seminarium

E. GRUPA ZAJĘĆ POWIĄZANYCH Z PROWADZONYMI BADANIAMI NAUKOWYMI W DZIEDZINIE NAUKI ZWIĄZANEJ Z KIERUNKIEM – profil ogólnoakademicki:

(liczba punktów ECTS w wymiarze większym niż 50% łącznej liczby punktów ECTS)
	Lp.
	KOD MODUŁU/ PRZEDMIOTU **
	NAZWA MODUŁU / PRZEDMIOTU
	EFEKTY KSZTAŁCENIA
	SEMESTR
	FORMA ZALICZENIA
	LICZBA GODZIN
	LICZBA PUNKTÓW ECTS
	OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA PRZEDMIOT

	
	
	
	
	
	
	P
	K
	PW
	RAZEM
	
	

	
	
	
	
	
	
	W
	Ć
	L
	P/S
	RAZEM
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ŁĄCZNIE
	
	
	


**kod nadawany przez system ‘’Programy kształcenia’’

P – liczba godzin w planie studiów; K – liczba godzin konsultacji; PW – liczba godzin pracy własnej

W – wykład; Ć – ćwiczenia; L – laboratorium; P/S – projekt/seminarium

F. GRUPA ZAJĘĆ POWIĄZANYCH Z PRAKTYCZNYM PRZYGOTOWANIEM ZAWODOWYM – profil praktyczny:
(liczba punktów ECTS w wymiarze większym niż 50% łącznej liczby punktów ECTS)
	Lp.
	KOD MODUŁU/ PRZEDMIOTU **
	NAZWA MODUŁU / PRZEDMIOTU
	EFEKTY KSZTAŁCENIA
	SEMESTR
	FORMA ZALICZENIA
	LICZBA GODZIN
	LICZBA PUNKTÓW ECTS
	OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA PRZEDMIOT

	
	
	
	
	
	
	P
	K
	PW
	RAZEM
	
	

	
	
	
	
	
	
	W
	Ć
	L
	P/S
	RAZEM
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ŁĄCZNIE
	
	
	


**kod nadawany przez system ‘’Programy kształcenia’’

P – liczba godzin w planie studiów; K – liczba godzin konsultacji; PW – liczba godzin pracy własnej

W – wykład; Ć – ćwiczenia; L – laboratorium; P/S – projekt/seminarium

5. PODSUMOWANIE LICZBY GODZIN I PUNKTÓW ECTS:
	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN W PROGRAMIE
	ŁĄCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS

	
	

	LICZBA GODZIN W BEZPOŚREDNIM KONTAKCIE Z NAUCZYCIELEM AKADEMICKIM

	LICZBA GODZIN DYDAKTYCZNYCH OBJĘTYCH PLANEM STUDIÓW
	

	LICZBA GODZIN KONSULTACJI
	

	EGZAMINY W TRAKCIE SESJI
	

	EGZAMIN DYPLOMOWY
	

	ŁĄCZNIE
	

	PROCENTOWY UDZIAŁ GODZIN
	


6. ŁĄCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS, którą student musi uzyskać NA ZAJĘCIACH WYMAGAJĄCYCH BEZPOŚREDNIEGO UDZIAŁU NAUCZYCIELI AKADEMICKICH I STUDENTÓW: ………………………………………………………………………………………………………………………
7. ŁĄCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS, którą student musi uzyskać W RAMACH ZAJĘĆ Z ZAKRESU NAUK PODSTAWOWYCH:
 ………………………………………………………………………………………………………………………

8. ŁĄCZNA LICZBĘ PUNKTÓW ECTS, którą student musi uzyskać W RAMACH ZAJĘĆ O CHARAKTERZE PRAKTYCZNYM, w tym zajęć laboratoryjnych, warsztatowych i projektowych: 
……………………………………………………………………………………………………………………..
9. MINIMALNA LICZBA PUNKTÓW ECTS, którą student musi uzyskać W RAMACH NIEZWIĄZANYCH Z KIERUNKIEM STUDIÓW ZAJĘĆ OGÓLNOUCZELNIANYCH LUB ZAJĘĆ NA INNYM KIERUNKU STUDIÓW:
………………………………………………………………………………. ……………………………………..

10. LICZBA PUNKTÓW ECTS, którą student musi uzyskać W RAMACH ZAJĘĆ Z JĘZYKA OBCEGO:

………………………………………………………………………………………………………………………..
11. LICZBA PUNKTÓW ECTS, którą student musi uzyskać W RAMACH ZAJĘĆ Z WYCHOWANIA FIZYCZNEGO:
……………………………………………………………………..……………………………………………….

12. ŁĄCZNA LICZBA GODZIN I PUNKTÓW ECTS, którą student musi uzyskać W RAMACH PRZEDMIOTU ‘’PROJEKT ZESPOŁOWY’’:

…………………………………………………………………………………………………
13. LICZBA PUNKTÓW ECTS, WYMIAR, ZASADY I FORMA ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH:
(obowiązkowa dla profilu praktycznego)
………………………………………………………………………………………………………………………

14. WARUNKI UKOŃCZENIA STUDIÓW I UZYSKANIA KWALIFIKACJI:

……………………………………………………………………………………………………………………….

15. PLAN STUDIÓW prowadzonych w formie stacjonarnej lub niestacjonarnej (w załączeniu)
16. MATRYCA EFEKTÓW KSZTAŁCENIA W ODNIESIENIU DO MODUŁÓW / PRZEDMIOTÓW (w załączeniu)

17. KARTY PRZEDMIOTÓW (w załączeniu)

VI. INFORMACJE NA TEMAT KADRY NAUKOWEJ:
1. WYKAZ OSÓB PROPONOWANYCH DO MINIMUM KADROWEGO: 
	Lp.
	TYTUŁ/STOPIEŃ NAUKOWY
	IMIĘ
	NAZWISKO
	WYMIAR CZASU PRACY
	TERMIN PODJĘCIA ZATRUDNIENIA W UCZELNI
	WYMIAR ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH
	DZIEDZINA NAUKI  I DYSCYPLINA NAUKOWA

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	


2. DOROBEK NAUKOWY NAUCZYCIELI AKADEMICKICH WRAZ Z WYKAZEM PUBLIKACJI LUB – w przypadku kierunku studiów o profilu praktycznym – OPIS DOŚWIADCZENIA ZAWODOWEGO ZDOBYTEGO POZA UCZELNIĄ:

………………………………………………………………………………………………………………………..
3. STOSUNEK LICZBY NAUCZYCIELI AKADEMICKICH stanowiących minimum kadrowe dla nowego kierunku DO LICZBY STUDENTÓW na tym kierunku: 

………………………………………………………………………………………………………………………
	


	



