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Raport składa się z dwóch części:

▪ Pierwsza obejmuje szczegółową analizę wyników badania ankietyzacyjnego przeprowadzonego przez Politechnikę Gdańską wśród
absolwentów z lat 2019-2022.

▪ Druga część raportu zawiera analizę danych pochodzących z systemu ELA (system monitorowania Ekonomicznych Losów Absolwentów) i
uwzględnia ona absolwentów PG z tych samych lat (2019-2022).

Połączenie badania ankietyzacyjnego oraz danych znajdujących się w bazie systemu ELA, pozwoliło w sposób kompleksowy spojrzeć na sytuację
zawodową osób kończących studia na Politechnice Gdańskiej.

Celem przygotowanego raportu jest poznanie i ocena sytuacji zawodowej absolwentów w pierwszych latach po ukończeniu studiów, ze szczególnym
uwzględnieniem ich doświadczenia zawodowego, poziomu zatrudnienia, zgodności wykształcenia z wykonywaną pracą oraz dalszego rozwoju
kompetencji i kwalifikacji.

Za przeprowadzenie ankietyzacji wśród absolwentów PG oraz przygotowanie raportu odpowiada Zespół ds. monitorowania losów zawodowych
absolwentów PG.

Informacje techniczne

Na początku maja br. Centrum Analiz strategicznych udostępniło raport zawierający wyniki

przeprowadzonej analizy z badania losów zawodowych absolwentów Politechniki Gdańskiej.



Analiza wyników badania ankietyzacyjnego



Próba badawcza



Miejsce zamieszkania respondentów

aktualnieprzed rozpoczęciem studiów na PG

Wniosek: dużo osób po ukończeniu studiów znajduje pracę i przenosi się do Trójmiasta (atrakcyjny lokalny rynek pracy)



Status zawodowy respondentów

ukończony wydział ukończony stopień studiów



Przyczyny braku pracy

wg roku ankietyzacji z podziałem na płeć



Okres braku pracy

Pozytywny trend: spada odsetek osób bez pracy bezpośrednio od zakończenia studiów oraz wzrasta odsetek osób, które znajdują zatrudnienie w

ciągu 1-3 miesięcy 



Sektor zatrudnienia respondentów

sektor



Formy zatrudnienia respondentów



Stanowisko pracy respondentów



Deklarowane nabyte kompetencje twarde



Deklarowane nabyte kompetencje miękkie



Średnia ocena poszczególnych elementów kształcenia

Najlepiej oceniającą wybrane elementy kształcenia grupą respondentów są absolwenci, którzy pracowali podczas studiów lub znaleźli prace zaraz po jej zakończeniu. 

Natomiast najsłabiej oceniają wybrane elementy kształcenia absolwenci pozostający bez pracy. 



Poziom satysfakcji respondentów



Sukcesy zawodowe



Analiza danych z systemu badania Ekonomicznych Losów Absolwentów



Próba badawcza



Zarobki



Zarobki absolwentów FTiMS według kierunków



Różnica w poziomie wynagrodzeń w zależności od posiadanego doświadczenia



Względny wskaźnik zarobków (WWZ) w powiatach zamieszkania



Procent osób, które doświadczyły bezrobocia

Średni poziom ryzyka bezrobocia w gronie naszych absolwentów jest niższy od poziomu bezrobocia rejestrowanego w powiatach zamieszkania absolwentów 



Względny wskaźnik bezrobocia (WZB) w powiatach zamieszkania

Średni poziom ryzyka bezrobocia w gronie naszych absolwentów jest niższy od poziomu bezrobocia rejestrowanego w powiatach zamieszkania absolwentów 










