POLITECHNIKA
GDANSKA

PROGRAM STUDIOW
PROGRAM OBOWIAZUJE OD ROKU AKADEMICKIEGO 2024/2025 - zimowy

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PROWADZONYCH STUDIOW:
1. NAZWA WYDZIALU: Wydziat Zarzadzania i Ekonomii
2. NAZWA KIERUNKU: Analityka gospodarcza

3. POZIOM KSZTALCENIA: Il stopnia
(studia | stopnia, studia Il stopnia)

4. PROFIL KSZTALCENIA: ogdlnoakademicki
(ogolnoakademicki, praktyczny)

5. RODZAJ UZYSKIWANYCH KWALIFIKACJI: kwalifikacja petna na poziomie si6dmym PRK
(kwalifikacja petna na poziomie széstym PRK, kwalifikacja petna na poziomie si6dmym PRK)

6. TYTUL ZAWODOWY UZYSKIWANY PRZEZ ABSOLWENTA:
mgr

ZESTAWIENIE PROPONOWANYCH ZMIAN W PROGRAMIE:

1. Przedmiot PROGNOZOWANIE | SYMULACJE semestr 2 zmiana punktéw ECTS z 5 na 4

2. Przedmiot WYCENA PRZEDSIEBIORSTW - PROJEKT ZESPOLOWY semestr 2 zmieniony na Zespotowy
projekt badawczy |, zmiana liczby punktéw ECTS z 2 na 3

3. Zmiana bloku PRZEDMIOTY DO WYBORU 1 semestr 2 na modut Wydziatowe przedmioty obieralne |
(WZIE) z zachowaniem liczby godzin, punktow ECTS i zestawu przedmiotow

4a. Blok PRZEDMIOTY DO WYBORU 2 semestr 3 usuniety przedmioty: METODY GIS W ANALIZIE
DANYCH; MODELOWANIE ZMIENNOSCI | ANALIZA RYZYKA RYNKOWEGO; NIEKLASYCZNE METODY
STATYSTYKI; STATYSTYCZNE METODY BADANIA OPINII przeniesione do modutu Interdyscyplinarne
przedmioty obieralne semestr 4 (studia stacjonarne)

4b. Blok PRZEDMIOTY DO WYBORU 2 semestr 3 usuniety - przedmioty: METODY GIS W ANALIZIE
DANYCH; MODELOWANIE ZMIENNOSCI | ANALIZA RYZYKA RYNKOWEGO; NIEKLASYCZNE METODY
STATYSTYKI, STATYSTYCZNE METODY BADANIA OPINII przeniesione do OTWARTY BLOK
PRZEDMIOTOW DO WYBORU semestr 4 bez zmiany wymiaru godzinowego i punktow ECTS (studia
niestacjonarne i on-line) .

5. OTWARTY BLOK PRZEDMIOTOW DO WYBORU semestr 4 usuniety (studia stacjonarne)

6. Zmiana bloku PRZEDMIOTY DO WYBORU 3 semestr 4 na modut Wydziatowe przedmioty obieralne Il
(WZIE) semestr 4 z zachowaniem liczby godzin, punktéw ECTS i zestawu przedmiotow

Zmiany po kontroli Polskiej Komisji Akredytacyjnej:

7. Zmiana tresci efektow uczenia sie. Liczba efektéw uczenia sie pozostata bez zmian, natomiast zmieniono
ich brzmienie, aby lepiej wpisywaty sie w charakterystyki PRK.

8. Przedmiot SPOLECZNA ODPOWIEDZIALNOSC BIZNESU w semestrze 4 wytaczony z grupy przedmiotéw
humanistycznych na obowigzkowe

9. Dodanie w semestrze 3 przedmiotu z grupy humanicztycznych HISTORY OF WORLD ECONOMY
TRANSFORMATION AFTER THE END OF COLD WAR w wymiarze 2W, 2 ECTS, (zaliczenie)

10. Zmiana liczby punktéw PRACA DYPLOMOWA z 20 ECTS na 17 ECTS

11. Dodana 1 godzina do wyktadu w przedmiocie Rachunkowo$¢ zarzadcza w semestrze 2 zmiana z 1W 2C
na 2W 2C z zachowaniem 4 ECTS



12. Zredukowanie liczby godzin konsultacji z 200 do 149. Srednia liczba godzin konsultacji na przedmiot z
wigczeniem pracy dyplomowej to 4,02 godziny. Poniewaz praca dyplomowa wymaga intensywnej wspétpracy
promotora z dyplomantem do tej pozycji programu dodano 29 godzin konsultacji. Seminaria dyplomowe majg
réwniez liczbe konsultacji wyzsza od sredniej wynoszgcg 6 godzin. Srednia liczba godzin konsultacji na
przedmiot bez uwzglednienia pracy dyplomowej to 3,33 godziny.

Do sumarycznej liczby godzin w kontakcie z nauczycielem sg doliczone godziny za egzaminy (1 godzina na
kazdy egzamin)

13. Dodanie przedmiotu na semestrze 4 z grupy humanistycznych FILOZOFICZNE KONCEPCJE
WSPOLCZESNEGO KAPITALIZMU w wymiarze 1W , 2C , 3 ECTS (egzamin).

14. Zmiana liczby punktéw ECTS przedmiotu Ekonometria finansowa z 4 ECTS na 3 ECTS

15. Zmiana liczby punktéw ECTS przedmiotu Rachunek kosztéw z 4 ECTS na 3 ECTS.

UZASADNIENIE WPROWADZENIA ZMIAN:

Zmiany wynikaja z koniecznosci dostosowania programu do regulacji uczelnianych okreslonych w
PROCEDURZE NR 15 Opracowywanie i wprowadzanie zmian w programach studiéw oraz Zarzadzeniu
Rektora Politechniki Gdanskiej nr 58/2023 z 29 listopada 2023 r. w sprawie: ustalenia zasad tworzenia,
prowadzenia i likwidacji kierunkéw studiéw na Politechnice Gdanskie;.

Zmiany po kontroli Polskiej Komisji Akredytacyjne;.

OPIS EFEKTOW UCZENIA SIE:

1. DZIEDZINY NAUKI | DYSCYPLINY NAUKOWE, DO KTORYCH PRZYPISANY JEST KIERUNEK:
(dla kierunku przyporzgdkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny nalezy okresli¢ dla kazdej z dyscyplin procentowy
udziat liczby punktow ECTS w tgcznej liczbie punktéw ECTS ze wskazaniem dyscypliny wiodgceyj)

100.0 % - Dziedzina nauk spotecznych
17.0 % - nauki o zarzadzaniu i jakosci
83.0 % - ekonomia i finanse

2. CELE KSZTALCENIA:

Identyfikuja i wyjasniajg ztozone zaleznosci miedzy czynnikami ksztattujacymi zjawiska ekonomiczne,
wykorzystujac wspotczesng wiedze teoretyczng zgodng z gtéwnymi tendencjami rozwojowymi dyscyplin
naukowych, do ktérych przypisany jest kierunek studiow

Uwzgledniajg w swoich dziataniach analitycznych w pogtebiony sposdb kontekst ekonomiczny, prawny
i etyczny, majac swiadomos¢ odpowiedzialnosci za skutki swoich decyzji, odnoszac sie krytycznie do
posiadanej wiedzy i pozyskiwanych informagciji

Tworzg innowacyjne rozwigzania ziozonych i nieustrukturyzowanych probleméw uwzgledniajace
zmienno$¢ otoczenia, wykorzystujac w pogtebiony sposob kreatywne i oparte na dowodach myslenie,
dokonujac syntezy informacji pochodzacych z wielu zrédet, podchodzac krytycznie do ich interpretaciji
Formutujg problemy badawcze i dobierajg wtasciwe metody analityczne ich rozwigzania, wykorzystujac
zaawansowane narzedzia informatyczne a uzyskane wyniki krytycznie oceniajg

Skutecznie komunikujg sie w miedzynarodowym s$rodowisku naukowym jak réwniez z innymi
zréznicowanymi grupami odbiorcow, wyjasniajac w pogtebiony sposéb swoje pomysty i przemyslenia
Rozwijajg prace zespotowg w celu osiagniecia zatozonych celéw, ksztattujgc swoéj potencjat, aby byé
przedsiebiorczymi i petni¢ role przywddcze na wybranych stanowiskach i w spotecznosciach,
zwiekszajgc mozliwosci osobistego rozwoju jak rowniez swoich wspotpracownikow

Wypetniajg zobowigzania spoteczne, dziatajgc na rzecz srodowiska spotecznego i interesu publicznego
zgodnie z zasadami odpowiedzialnosci spotecznej, wykazujac sie poszanowaniem zasad etyki
zawodowej



SYLWETKA ABSOLWENTA:

Absolwenci kierunku Analityka gospodarcza uzyskujg szerokie kompetencje w zakresie sposobow
wykorzystywania danych i informacji do odpowiedzi na zlozone pytania biznesowe pojawiajace sie w
réznych kontekstach branzowych. Korzystajg ze wspétczesnych metod i narzedzi, aby doskonali¢ swojg
wiedze i umiejetnosci analityczne oraz predyspozycje biznesowe. Znajg metody pozyskiwania, analizy
iloSciowej i jakosciowej danych oraz interpretacji wynikéw analiz uwzgledniajacej szeroki kontekst
badanych zjawisk. Uzyskane kompetencje przeksztatcania wynikow analiz w decyzje biznesowe majg
kluczowe znaczenie w szybko zmieniajgcej sie, zglobalizowanej gospodarce. Absolwenci sg dobrze
przygotowani do petnienia réznych rél we wspotczesnych organizacjach. Prowadzg analizy probleméw
inspirujgac sie pomystami i odkryciami wspoétczesnych badan w dziedzinie zwigzanej z kierunkiem
studiow. Opracowujg unikalne rozwigzania problemoéw $wiata rzeczywistego w sposéb krytyczny i
kreatywny. Sa dobrze przygotowani do pracy zespotowej w roli lidera i cztonka zespotu, zwiekszajac
mozliwosci osobistego rozwoju jak réwniez swoich wspétpracownikéw. Majg dobre przygotowanie do
zycia, nauki i pracy w spoteczenstwie cyfrowym, aby sprostaé wyzwaniom przysziosci, czyli
permanentnym zmianom technologicznym i ich skutkom dla gospodarki.

W programie kierunku studenci majg mozliwo$¢ wyboru specjalnosci, w zaleznosci od swoich
zainteresowan. Specjalnos¢ Analityk biznesowy ukierunkowana jest na problemy funkcjonowania
szeroko rozumianego biznesu. Absolwenci tej specjalnosci sg przygotowani do analizowania i oceny
proceséw biznesowych w kontekscie planéw strategicznych organizacji oraz rozwigzywania jej
probleméw z finansowaniem dziatalnosci. Specjalnosé Analityk danych jest ukierunkowana na analizy
makroekonomiczne wykorzystujgce masowe dane. Absolwenci tej specjalnosci sa przygotowani do
analizowania i oceny wielowymiarowych zjawisk ekonomicznych wykorzystujac zréznicowany zestaw

zaawansowanych metod i technik.

EFEKTY UCZENIA SIE:

WIEDZA Odniesienie do
Symbol L o L charakterystyk
Osoba posiadajaca kwalifikacje peing na poziomie sioddmym PRK: pozioméw PRK
K7_WO01 zna i rozumie problemy gospodarcze i dobiera metody ich wyjasniania z uwzglednieniem P7S_WG
wzajemnych interakcji, wykorzystujac pogtebiong wiedze ogdlng i szczegbtowa zwigzang z
kierunkiem studiéw analityka gospodarcza
K7_W02 Zna i rozumie znaczenie oraz wzajemne zaleznosci kluczowych sktadowych opisujacych P7S_WG
procesy gospodarcze, opierajac sie na pogtebionej wiedzy zgodnej z gtéwnymi trendami rozwoju
dyscyplin naukowych zwigzanych z kierunkiem studiow analityka gospodarcza.
K7_W03 demonstruje pogtebiong wiedze w zakresie zastosowac¢ metod analitycznych oraz technik P7S_WG
formutowania i rozwigzywania problemoéw analitycznych
K7_W04 opisuje i wyjasnia ztozone problemy analityczne wykorzystujgc pogtebiong wiedze o metodach P7S_WK
analizy oraz wiarygodne dane, uzyskujgc odpowiedzi na fundamentalne dylematy wspoétczesnej
gospodarki
K7_WO05 posiada pogtebiong wiedze na temat zasad integrowania w analizach kontekstu ekonomicznego, P7S_WK
prawnego i etycznego oraz stosowania ich w przedsiebiorczym dziataniu z poszanowaniem
zasad ochrony prawa autorskiego.
K7_W06 zna i rozumie zasady oceny wiarygodnosci wykorzystywanych danych, wykorzystujac P7S_WK
pogtebiong wiedze specjalistyczng z zakresu kierunku studiéw analityka gospodarcza
K7_W101 identyfikuje w pogtebionym stopniu kluczowe obiekty i zjawiska zwigzane ze studiowanym P7S_WG
kierunkiem oraz opisujgce je teorie i mozliwe do zastosowania metody analityczne i projektowe
K7_W81 posiada znajomo$¢é rozbudowanych struktur gramatycznych oraz réznorodnych obszaréw P7U_W
leksykalnych niezbednych do porozumiewania sie w jezyku obcym w zakresie jezyka ogdlnego
oraz specjalistycznego zwigzanego z kierunkiem studiéw
UMIEJETNOSCI Odniesienie do
Symbol . . . charakterystyk
Osoba posiadajgca kwalifikacje petng na poziomie sioddmym PRK: pozioméw PRK
K7_U01 tworzy innowacyjne rozwigzania ztozonych i nieustrukturyzowanych proceséw uwzgledniajgc P7S_UW
nieprzewidywalne warunki otoczenia przez synteze informacji pochodzacych z wielu zrodet
K7_U02 przedstawia logiczne i solidne argumenty dotyczace uzyskiwanych wynikow, przez analize i P7S_UW
synteze informacji w réznych kontekstach biznesowych, podchodzac krytycznie do ich
interpretaciji
K7_U03 formutuje hipotezy badawcze i dobiera wiasciwe metody analityczne do ich weryfikac;ji, P7S_UW
wykorzystujgc zaawansowane narzedzia informatyczne, a uzyskane wyniki ocenia krytycznie
K7_U04 przygotowuje i przedstawia w sposob przekonywujacy, prezentacje wynikéw specjalistycznych P7S_UK

analiz, z ich pogtebiong interpretacjg w trakcie debat i spotkan z réznymi odbiorcami




UMIEJETNOSCI Odniesienie do
Symbol o o L charakterystyk
Osoba posiadajaca kwalifikacje peing na poziomie siodmym PRK: pozioméw PRK

K7_U05 wspotdziata z innymi osobami w realizacji pracy zespotowej, zaréwno w roli lidera jak i cztonka P7S_UO

zespotu, osiggajac skutecznie zatozone cele
K7_U06 rozwija swoj potencjat wykorzystujac wtasng inicjatywe i doswiadczenie, biorgc osobistg P7S_UU
odpowiedzialno$¢ za dazenie do realizacji swoich celéw i zwiekszanie mozliwosci rozwoju
osobistego jak réwniez swoich wspdtpracownikéw
K7_U101 formutuje ztozone problemy badawcze i dobiera wiasciwe metody uzyskujgac innowacyjne P7S_UW
rozwigzania, wspoétpracujac z innymi osobami, zaréwno w roli lidera jak i cztonka zespotu P7S _UO
K7_U82 posiada umiejetno$¢ sprawnego pozyskiwania i przetwarzania informacji w jezyku obcym na P7U U
poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego dotyczacych kierunku P7S_UK
studiéw oraz Srodowiska akademickiego

KOMPETENCJE SPOLECZNE Odniesienie do
Symbol . o L charakterystyk
Osoba posiadajgca kwalifikacje petng na poziomie siocdmym PRK: pozioméw PRK

K7_KO01 uznaje znaczenie wiedzy witasnej jak rowniez ekspertéw zewnetrznych, zwigzanej z kierunkiem P7S_KK

studidw analityka gospodarcza, dokonujac jej krytycznej oceny jak réwniez odbieranych
informaciji
K7_K02 podejmuje kompetentne i etyczne decyzje, dbajac o interes publiczny i utrzymanie warto$ci P7S_KO
ekonomicznych, spotecznych i Srodowiskowych
K7_KO03 odpowiedzialnie petni role zawodowe wykazujac sie umiejetnoscia identyfikowania dylematow P7S_KR
etycznych oraz rozpoznawania i oceny alternatywnych kierunkéw dziatan
K7_K101 uznaje znaczenie wiedzy zwigzanej ze studiowanym kierunkiem w rozwigzywaniu problemow P7S_KK
poznawczych i praktycznych, krytycznie oceniajac pozyskiwane informacje
K7_K82 posiada przygotowanie do czynnego uczestniczenia w wyktadach, seminariach, laboratoriach P7U_K

prowadzonych w jezyku obcym

WNIOSKI Z ANALIZY ZGODNQSCI EFEKTOW UCZENIA SIE Z POTRZEBAMI RYNKU PRACY ORAZ
WNIOSKI Z ANALIZY WYNIKOW MONITORINGU KARIER STUDENTOW | ABSOLWENTOW:

Kierunek Analityka gospodarcza Il stopnia funkcjonuje w Polsce relatywnie krétko w poréwnaniu z
innymi kierunkami ekonomiczno-finansowymi, wiec nie ma jeszcze szerokich danych o losach
absolwentéw. Wedlug danych z systemu Ekonomiczne Losy Absolwentéw z 2020 roku jedynie 4
uczelnie prowadza takie studia (Politechnika Gdanska, Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu,
Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach). Sposrod tych uczelni
studia niestacjonarne prowadzone na WZIE majg najlepsze wskazniki, natomiast studia stacjonarne
znajdujg sie na czwartym miejscu. Czas, ktory przecietny absolwent potrzebowat do znalezienia pracy
etatowej wynosit 0,08 miesigca (NSTAC) i 2,12 miesigca (STAC). Wzgledny wskaznik bezrobocia
wynosit odpowiednio 0,0% (NSTAC) i 2,78% (STAC). Wzgledny Wskaznik Zarobkéw w pierwszym roku
po dyplomie w stosunku do $rednich zarobkéw w jego miejscu zamieszkania wynosit odpowiednio 1,13
(NSTAC) i 0,77 (STAC). Lepsze wartosci wszystkich wskaznikéw dla studidow niestacjonarnych wynikajg
z faktu, ze zdecydowana wiekszos$¢ studentéw pracuje w trakcie studiow.

Kompetencje uzyskane na kierunku Analityka gospodarcza dajg szerokie mozliwosci zatrudnienia,
praktycznie w dowolnej organizacji, kiéra ma potrzeby analityczne. Liczba ofert pracy dla haset Analityk
danych i Analityk biznesowy zostata sprawdzona na portalu Linkedin na poczatku maja 2023 roku. (
https://pl.linkedin.com/). Dla Analityka danych bylo w Polsce 436 ofert a dla Analityka biznesowego 538.
Podkreslic trzeba, ze nie sg to studia masowe. WZIE opuszcza okoto 60 absolwentéw rocznie,
natomiast w pozostatych wymienionych uczelniach okoto 75 0sdb. Tak wigc znalezienie dobrze ptatnej
pracy, zgodnej z ukonczonym kierunkiem jest relatywnie tatwe.

SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ STUDENTA
W TRAKCIE CALEGO CYKLU KSZTALCENIA:
(okre$lone w matrycy efektéw uczenia sie i kartach przedmiotow)

Sprawdzanie i ocenianie osiggniecia efektdw uczenia sie dla poszczegodlnych przedmiotéw lezg gtéwnie
w kompetencjach prowadzacych zajecia, ktérzy zgodnie z wymaganiami zawartymi w kartach
przedmiotow dokonujg takiej oceny. Na WZIE dla kazdego kierunku zostaty powotane trzyosobowe
Komisje ds. Weryfikacji Efektéw Uczenia sie, ktérych zadaniem jest przeprowadzanie okresowej
weryfikacji osiggania efektow uczenia sie, zgodnie z uczelnianymi procedurami: Procedurg nr 9 System
oceniania stopnia opanowania efektdéw uczenia sie oraz Procedurg nr 12 System weryfikacji efektow



https://pl.linkedin.com/
https://pl.linkedin.com/
https://pl.linkedin.com/
https://pl.linkedin.com/
https://pl.linkedin.com/

uczenia sie. Przebieg prac komisji jest nadzorowany przez prodziekana ds. ksztatcenia i kierownika
programu studiow, a wyniki wykorzystywane sg do doskonalenia programoéw.

V. PROGRAM REALIZACJI STUDIOW:
1. FORMA STUDIOW: stacjonarne
(studia stacjonarne, studia niestacjonarne)
Analityka gospodarcza (Kierunek) - ANALITYK DANYCH (Specjalnos¢)
2. LICZBA SEMESTROW: 4
3. LICZBA PUNKTOW ECTS: 120
4. MODULY ZAJEC (zajecia lub grupy zaje¢) wraz z przypisaniem do kazdego modutu zaktadanych efektéw
uczenia sie i liczby punktéw ECTS:
A. GRUPA ZAJEC OBOWIAZKOWYCH Z ZAKRESU KIERUNKU STUDIOW
KOD Ceekry oRMA LICZBA GODZIN Lczen
Lp.| MODULU NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UGaENIASIE |SEVESTR| 0 O0M 0 P | ow [razen | PUNKTON
PRZEDMIOTU wieTt s Trazem ECTS
DECYZJE PRZEDSIEBIORSTW NA RYNKU |K7_W05
1 |Pe_oooes3ts [P TEE PR K7 005 1 E 30 |30 [0 |o [0 |60 4 |61 125 |s
2 |PG_00066316 |STATYSTYKA PUBLICZNA ﬁ;—‘{fgf 1 E 15 1o [30 |0 [0 |45 4 |51 [100 |4
K7_ W04
3 |PG_00066317 |INWESTYCJE ALTERNATYWNE U0 1 z 15 1o [30 |0 [0 |45 4 |51 [100 |4
4 |PG_00066318 |MIKROEKONOMETRIA HEvhs 1 z 15 [0 [30 |0 |o |45 4 |26 |75 3
5 |PG_00066319 |MODELOWANIE SZEREGOW CZASOWYCH | K793 1 E 30 |0 30 |o [0 [e0 4 |61 |125 |5
6 |PG_00066320 |DEMOGRAFIA K7_KO1 1 E 15 o (30 |0 [0 |45 4 |51 [100 |4
X K7 W04
K7_U01
7 |PG_00066321 |ANALIZA DANYCH - PROJEKT ZESPOLOWY |K7_W03 1 z 15 o |45 |0 |0 |60 4 |61 125 |s
K7_U05
8 |PG_00066323 |STATYSTYKA UBEZPIECZENIOWA g—\lljv%‘g 2 z 15 1o [30 {0 [0 |45 4 |51 [100 |4
9 |PG 00066324 |RACHUNKOWOSC ZARZADCZA g—\L’J\’gf 2 E 30 |30 [0 |o [0 |60 4 (36 [100 |4
TEORIE WZROSTU GOSPODARCZEGO | |K7_U04
10 |PG_00066326 | SORENIEROS! K Wor 2 E 15 1o (30 |0 [0 |45 3 |27 |75 3
11 |PG_00066327 |INTEGRACJA GOSPODARCZA EUROPY |70 2 z 15 |30 [o |0 [0 |45 3 |27 |75 3
12 |PG_oooses59 | EKONOMETRIA PRZESTRZENNA - K7 W02 2 E 15 1o [30 |0 [0 |45 4 |61 110 |4
| PROJEKT ZESPOLOWY -
K7_U05
13 |PG_00066560 |PROGNOZOWANIE | SYMULACJE E;_\L/Jv%% 2 E 30 o [30 o [0 |60 4 a6 [110 |4
K7_K101
14 |PG_M0002420 | Zespotowy projekt badawczy | K7_W101 2 z 40 2 |33 |75 3
K7_U101
15 |PG_00066557 |EKONOMETRIA FINANSOWA gf\lfv%% 3 E 30 o [30 o [0 |60 5 |25 |90 3
16 |PG_00066558 |RACHUNEK KOSZTOW v 3 E 15 |30 [o |0 [o |45 5 |40 |90 3
K7_K101
17 |PG_MO0002421 | Zespotowy projekt badawczy Il K7_W101 3 z 40 3 |32 |75 3
K7_U101
NEGOCJACJE | KOMUNIKACJA K7_U05
18 |PG_o0oss3s0 |\ERiEiE K7 Ko 4 z o (300 |o [0 |30 3 |17 |s0 2
SPOLECZNA ODPOWIEDZIALNOSC K7_Ko1
19 |PG_00066331 |50 O K7 006 4 z o [15]0 |o |0 |15 2 |8 |25 1
LACZNIE 890 |70 |765 [1725 |67

*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”

P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wiasnej
W — wykiad; C — éwiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium




B. GRUPA ZAJEC SPECJALNOSCIOWYCH
KOD EFEKTY FORMA LICZBA GODZIN LiczBA
Lp. MODULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UCZENIA SIE SEMESTR ZALICZENIA P k | pw |razem PUNKTOW
PRZEDMIOTU wlell s |RAZEM ECTS
1 |PG_00066334 |WIELOWYMIAROWA ANALIZA DANYCH s 3 E 15 [0 |30 o o |45 4 |51 |100 |4
2 |PG_00066335 |ANALIZA DANYCH Z R | PYTHON s 3 z o o [45 [0 [0 |45 4 |51 |100 |4
ZAAWANSOWANE METODY K7_U01
3 PG_00066336 PROGNOZOWANIA K7 W03 3 Zz 0 0 30 |0 0 30 4 (41 75 3
4 |PG_00066337 |BIG DATA K7_U01 3 E 15 lo |45 [0 |0 |60 4 (36 [100 |4
— K7_Wo3
LACZNIE 30 |0 150|0 0 180 16 |179 |375 15
WSZYSTKO |30 [0 [150(0 180 16 |179 |375 15
*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wiasnej
W — wykiad; C — éwiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium
C. GRUPA ZAJEC FAKULTATYWNYCH
(liczba punktéw ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% tgcznej liczby punktéw ECTS)
KOD EFEKTY FORMA LICZBA GODZIN LICZBA
Lp. MODULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UCZENIA SIE SEMESTR ZALICZENIA P « | pw EM PUNKTOW
PRZEDMIOTU w[Cc|L|P]s |razem AZEM| ECTS
K7_K82
1 PG_M0002234 | JEZYK OBCY 1 K7_U82 2 z 0 30 |0 0 0 30 3 17 50 2
K7_W81
2 |PG_M0002485 :/IVygzLi)anwe przedmioty obieralne | (WZIE AG 2 B 45 4 |6 |75 3
3 PG_00066334 |WIELOWYMIAROWA ANALIZA DANYCH ﬁ;—ij%g 3 E 15 |0 30 |0 0 |45 4 51 100 4
4 |PG_00066335 |ANALIZA DANYCH Z R | PYTHON K 3 z o [0 |45 |0 |0 |45 4 |51 [100 |4
ZAAWANSOWANE METODY K7_U01
5 PG_00066336 PROGNOZOWANIA K7_W03 3 z 0O |0 |30 |0 [0 (30 4 |41 75 3
K7_U01
6 PG_00066337 |BIG DATA K7 W03 3 E 15 |0 |45 |0 0 |60 4 36 100 4
7 |PG_00063702 |SEMINARIUM DYPLOMOWE 1 e 3 z o o [o [o [30 [30 6 |14 |50 2
K7_K82
8 PG_MO0002236 |JEZYK OBCY 2 K7_U82 3 z 0 30 |0 0 0 30 3 17 50 2
K7_Ws1
9 |PG_00063705 |SEMINARIUM DYPLOMOWE 2 e 4 z o o [o [0 [15 |15 6 |4 |25 1
K7_KO1
10 |PG_00066456 |PRACA DYPLOMOWA K7_K03 4 z 0 0 0 0 0 0 33 |392 |425 17
K7_U03
11 [PG_MO0002408 |Interdyscyplinarne przedmioty obieralne 4 40 3 |32 |75 3
12 |PG_Mooo2486 xv;giialowe przedmioty obieralne Il (WZIE AG 4 B 45 4 |26 |75 3
LACZNIE 415 78 |707 |[1200 48
*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej
W — wykiad; C — éwiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium
D. GRUPA ZAJEC Z DZIEDZINY NAUK HUMANISTYCZNYCH LUB NAUK SPOLECZNYCH
(liczba punktéw ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 5 punktow ECTS, w tym “Przedmiot humanistyczno — spoteczny w
wymiarze 2 punktéw ECTS — dla studiéw stacjonarnych drugiego stopnia)
KOD EFEKTY FORMA LICZBA GODZIN LICZBA
Lp. MODULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UCZENIA SIE SEMESTR ZALICZENIA P k| pw EM PUNKTOW
PRZEDMIOTU wlcl|L S |RAZEM ECTS
HISTORY OF WORLD ECONOMY K7 U04
1 PG_00066332 |TRANSFORMATION AFTER THE END OF K7 K02 3 z 30 |0 0 0 0 30 3 17 50 2
COLD WAR —
FILOZOFICZNE KONCEPCJE K7_U04
2 |PG_00066333 |\yspdr CZESNEGO KAPITALIZMU K7_K02 4 E 15130 |10 10 (0 145 8 |27 |75 3
LACZNIE 45 130 |0 0 0 75 6 |44 125 5

*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”

P — liczba godzin w planie studiéw; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wtasnej

W — wyktad; C - ¢éwiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium




E. GRUPAZAJEC ZWIAZANYCH Z PROWADZONA DZIALALNOSCIA NAUKOWA W DYSCYPLINIE LUB
DYSCYPLINACH, DO KTORYCH PRZYPORZADKOWANY JEST KIERUNEK - PROFIL

OGOLNOAKADEMICKI:

(liczba punktéw ECTS w wymiarze wiekszym niz 50% tgcznej liczby punktow ECTS)

LICZBA GODZIN

KOD LICZBA
Lp.| moburu/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU U(':EZFEE,\'TJ\YSIE SEMESTR Z:L?gz"f;\lm P o | o | razey | PUNKTON
PRZEDMIOTU T eT T s Razem ECTS
DECYZJE PRZEDSIEBIORSTW NA RYNKU |K7_W05
1 |Pe_oooss3ts DTS PR K7 005 1 E 30 |30 [0 |o [o |60 4 |61 125 |s
2 |PG_00066316 |STATYSTYKA PUBLICZNA ﬁ;—‘{fgf 1 E 15 1o [30 |0 [0 |45 4 |51 [100 |4
K7_ W04
3 |PG_00066317 |INWESTYCJE ALTERNATYWNE U0 1 z 15 1o [30 |0 [0 |45 4 |51 [100 |4
4 |PG_00066318 |MIKROEKONOMETRIA HEvhs 1 z 15 [0 [30 |0 |o |45 4 |26 |75 3
5 |PG_00066319 |MODELOWANIE SZEREGOW CZASOWYCH | K793 1 E 30 |0 30 |o [0 [e0 4 |61 |125 |5
6 |PG_ 00066320 |DEMOGRAFIA K7_KO1 1 E 15 o (30 |0 [0 |45 4 |51 [100 |4
X K7 W04
K7_U01
7 |PG_00066321 |ANALIZA DANYCH - PROJEKT ZESPOLOWY | K7 W03 1 z 15 o |45 |0 |0 |60 4 |61 125 |s
K7_U05
8 |PG_00066323 |STATYSTYKA UBEZPIECZENIOWA g—\lljv%‘g 2 z 15 [0 |30 [0 [0 |45 4 |51 [100 |4
9 |PG 00066324 |RACHUNKOWOSC ZARZADCZA g—\L’J\’gf 2 E 30 |30 [0 |o [0 |60 4 (36 [100 |4
TEORIE WZROSTU GOSPODARCZEGO | |K7_U04
10 |PG_00066326 | SORENIEROS! K Wor 2 E 15 1o (30 |0 [0 |45 3 |27 |75 3
11 |PG_00066327 |INTEGRACJA GOSPODARCZA EUROPY [ K70 2 z 15 |30 [o |0 [0 |45 3 |27 |75 3
12 |PG_oooses59 | EKONOMETRIA PRZESTRZENNA - K7 W02 2 E 15 1o [30 |0 [0 |45 4 |61 110 |4
_ PROJEKT ZESPOLOWY -
K7_U05
13 |PG_00066560 |PROGNOZOWANIE | SYMULACJE E;_\L/Jv%% 2 E 30 o [30 o [0 |60 4 la6 [110 |4
K7_K101
14 |PG_M0002420 | Zespotowy projekt badawczy | K7_W101 2 z 40 2 |33 |75 3
K7 U101
15 |PG_M0002485 :/IVygzLi)alowe przedmioty obieralne | (WZIE AG 2 B 45 4 |6 |75 3
16 |PG_00066334 |WIELOWYMIAROWA ANALIZA DANYCH v 3 E 15 1o (30 |0 [0 |45 4 |51 [100 |4
17 |PG_00066335 |ANALIZA DANYCH Z R | PYTHON K 3 z o lo [45 |0 |0 |45 4 |51 [100 |4
ZAAWANSOWANE METODY K7_U01
18 |PG_00066336 |SRANANSOMANE ] Ko Wos 3 z o lo |30 o [0 [30 4 |41 |75 3
K7_U01
19 |PG_00066337 |BIG DATA K7 Wos 3 E 15 o |45 |0 |0 |60 4 |36 [100 |4
20 |PG_00066557 |EKONOMETRIA FINANSOWA ﬁ;—t’v%% 3 E 30 o [30 o [0 |60 5 |25 |90 3
21 |PG_00066558 |RACHUNEK KOSZTOW v 3 E 15 |30 [o |0 [o |45 5 |40 |90 3
K7_K101
22 |PG_M0002421 | Zespotowy projekt badawczy Il K7_W101 3 z 40 3 |32 |75 3
K7 U101
23 |PG_M0002486 }llvlya/gialowe przedmioty obieralne Il (WZIE AG 4 B 45 4 |6 |75 3
LACZNIE 1115 |89 |971 |2175 |85

*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”

P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wiasnej
W — wyktad; C — ¢wiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium




5. PODSUMOWANIE LICZBY GODZIN | PUNKTOW ECTS:
LACZNA LICZBA GODZIN W PROGRAMIE LACZNA LICZBA PUNKTOW ECTS
3050 120
LICZBA GODZ|N ZAJEC Z BEZPOSREDNIM UDZIALEM NAUCZYCIELI AKADEMICKICH LUB
INNYCH OSOB PROWADZACYCH ZAJECIA:
OBJETYCH PLANEM STUDIOW 1380
KONSULTACJI 154
EGZAMINOW W TRAKCIE STUDIOW 14
EGZAMINU DYPLOMOWEGO 1
LACZNIE 1549
PROCENTOWY UDZIAt GODZIN 50,79%
6. LACZNA’ LICZBA PUNKTOW ECTS, ktérg student musi uzyska¢c W RAMACH ZAJ’EC PROWADZONYCH Z
BEZPOSREDNIM UDZIALEM NAUCZYCIELI AKADEMICKICH LUB INNYCH OSOB PROWADZACYCH
ZAJECIA:
60
7. LICZBA PUNKTOW ECTS, ktorg student musi uzyska¢ W RAMACH ZAJEC Z JEZYKA OBCEGO:
4
8. tACZNA LICZBA GODZIN | PUNKTOW ECTS, ktorg student musi uzyska¢ W RAMACH MODULU/
PRZEDMIOTU “PROJEKT ZESPOLOWY”:
15
9. LICZBA PUNKTOW ECTS, WYMIAR, ZASADY | FORMA ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH:
(obowigzkowa dla profilu praktycznego)
0
Brak w programie studiow Il stopnia.
Analityka gospodarcza (Kierunek) - ANALITYK BIZNESOWY (Specjalnos¢)
2. LICZBA SEMESTROW: 4
3. LICZBA PUNKTOW ECTS: 120
4. MODULY ZAJEC (zajecia lub grupy zaje¢) wraz z przypisaniem do kazdego modutu zaktadanych efektéw
uczenia sie i liczby punktéw ECTS:
A. GRUPA ZAJEC OBOWIAZKOWYCH Z ZAKRESU KIERUNKU STUDIOW
LICZBA GODZIN
KOD LICZBA
Lp.| moburu/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UEEENKJ\YSIE SEMESTR|, :L?gz'\f;\u A P o | o | razen| PUNKTOW
PRZEDMIOTU wieTt s TrazEm ECTS
DECYZJE PRZEDSIEBIORSTW NA RYNKU |K7_W05
1 |Pe_oooss3ts DTS PR K7 005 1 E 30 |30 [0 |o [0 |60 4 |61 125 |s
2 |PG_00066316 |STATYSTYKA PUBLICZNA KT We 1 E 15 1o (30 |0 [0 |45 4 |51 [100 |4
3 |PG_00066317 |INWESTYCJE ALTERNATYWNE K 1 z 15 1o [30 |0 [0 |45 4 |51 [100 |4
K7_U03
4 |PG_00066318 |MIKROEKONOMETRIA K Wop 1 z 15 [0 [30 |0 |o |45 4 |26 |75 3
5 |PG 00066319 |MODELOWANIE SZEREGOW CZASOWYCH g—ij%i 1 E 30 [o [30 |0 [0 |60 4 |61 125 |s
K7_K01
6 |PG_00066320 |DEMOGRAFIA K7 Wos 1 E 15 1o [30 |0 [0 |45 4 |51 [100 |4
K7_U01
7 |PG_00066321 |ANALIZA DANYCH - PROJEKT ZESPOLOWY | K7 W03 1 z 15 o |45 |0 |0 |60 4 |61 125 |s
K7_U05
8 |PG_ 00066323 |STATYSTYKA UBEZPIECZENIOWA g_\L/Jv%‘:a 2 z 15 o (30 |0 [0 |45 4 |51 [100 |4
9 |PG_00066324 |RACHUNKOWOSC ZARZADCZA E;—Yfg; 2 E 30 |30 [0 |o [0 |60 4 (36 [100 |4
TEORIE WZROSTU GOSPODARCZEGO | |K7_U04
10 |PG_00066326 |, SO ENIEROS! paTy 2 E 15 o (30 |0 [0 |45 3 |27 |75 3
11 |PG_00066327 |INTEGRACJA GOSPODARCZA EUROPY g_\ryoog 2 z 15 |30 [o |0 [o |45 3 |27 |75 3
K7_U01
EKONOMETRIA PRZESTRZENNA - -
12 |PG_00066559 |5 OME TR CREES K7_ W02 2 E 15 1o [30 |0 [0 |45 4 |61 110 |4
13 |PG_00066560 |PROGNOZOWANIE | SYMULACJE v 2 E 30 [o [30 |o [0 |60 4 a6 [110 |4




A. GRUPA ZAJEC OBOWIAZKOWYCH Z ZAKRESU KIERUNKU STUDIOW
KOD EFEKTY FORMA LICZBA GODZIN LiczBA
Lp. MODULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UCZENIA SIE SEMESTR ZALICZENIA P k | pw |razem PUNKTOW
PRZEDMIOTU wlell s |RAZEM ECTS
K7_K101
14 |PG_MO0002420 |Zespotowy projekt badawczy | K7_W101 2 z 40 2 133 |75 3
K7_U101
15 |PG_00066557 |EKONOMETRIA FINANSOWA HEvhs 3 E 30 [0 [30 [o |0 |60 5 |25 |90 3
16 |PG_00066558 |RACHUNEK KOSZTOW v 3 E 15 [30 o |o o |45 5 (40 |90 3
K7_K101
17 |PG_M0002421 | Zespotowy projekt badawczy Il K7_W101 3 z 40 3 |32 |75 3
K7_U101
NEGOCJACJE | KOMUNIKACJA K7_U05
18 |PG_00066330 WEWNETRZNA K7 K02 4 z 0 |30 |0 [0 [0 (30 3 17 |50 2
SPOLECZNA ODPOWIEDZIALNOSC K7_KO01
19 |PG_00066331 BIZNESU K7_U06 4 z 0 15 |0 [0 |O 15 2 |8 25 1
LACZNIE 890 70 |765 1725 67
*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej
W — wykiad; C — ¢wiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium
B. GRUPA ZAJEC SPECJALNOSCIOWYCH
KOD EFEKTY FORMA LICZBA GODZIN LICZBA
Lp. MODULU/ NAZWA MODUtLU / PRZEDMIOTU UCZENIA SIE SEMESTR ZALICZENIA P « | pw |RAZEM PUNKTOW
PRZEDMIOTU wlceclolpls [razem ECTS
1 |PG_00066338 |ZARZADZANIE PLYNNOSCIA FINANSOWA ~ [/c7- 04 3 E 15 |30 [o |0 [o |45 4 |51 [100 |4
2 PG_00066339 |ANALIZA PROCESOW BIZNESOWYCH ﬁ;_\}/(VOO; 3 z 15 |0 30 |0 0 |45 4 51 100 4
INSTRUMENTY POCHODNE W K7_W04
3 PG_00066340 ZARZADZANIU FINANSAMI K7 K02 3 z 15 |30 [0 |0 [0 |45 4 126 |75 3
4 |PG_00066341 |PLANOWANIE STRATEGICZNE Ry 3 E 30 (15 |0 |o |o |45 4 |51 [100 |4
LACZNIE 75 |75 |30 180 16 |179 |375 15
WSZYSTKO (75 |75 |30 180 16 |179 |375 15
*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej
W — wykiad; C — éwiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium
C. GRUPA ZAJEC FAKULTATYWNYCH
(liczba punktéw ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% tgcznej liczby punktow ECTS)
KOD EFEKTY FORMA LICZBA GODZIN LICZBA
Lp. MODULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UCZENIA SIE SEMESTR ZALICZENIA P k | pw | razem PUNKTOW
PRZEDMIOTU wlc[L]P]s [razem ECTS
K7_K82
1 PG_M0002234 | JEZYK OBCY 1 K7_U82 2 z 0 |30 |0 [0 [0 (30 3 17 |50 2
K7_w81
2 |PG_M0002485 xVygzLi;:ﬂowe przedmioty obieralne | (WZIE AG 2 B 45 4 |26 |75 3
5 K7_W04
3 PG_00066338 |ZARZADZANIE PLYNNOSCIA FINANSOWA K7 K02 3 E 15 |30 |0 0 0 |45 4 51 100 4
4 |PG_00066339 |ANALIZA PROCESOW BIZNESOWYCH Ry 3 z 15 [0 [30 |0 |o |45 4 |51 [100 |4
INSTRUMENTY POCHODNE W K7_WO04
5 PG_00066340 ZARZADZANIU FINANSAMI K7_K02 3 z 15 |30 |0 0 0 |45 4 26 |75 3
6 |PG_00066341 |PLANOWANIE STRATEGICZNE et 3 E 3 (150 |o |o |45 4 |51 [100 |4
K7_K03
7 PG_00063702 |SEMINARIUM DYPLOMOWE 1 K7 U06 3 z 0 0 0 0 30 |30 6 14 |50 2
K7_K82
8 PG_M0002236 |JEZYK OBCY 2 K7_U82 3 Zz 0 30 |0 0 0 30 3 17 150 2
K7_W81
9 PG_00063705 |SEMINARIUM DYPLOMOWE 2 E;—ﬁg:é 4 z 0 0 0 0 15 |15 6 (4 25 1
K7_KO1
10 |PG_00066456 |PRACA DYPLOMOWA K7_K03 4 Zz 0 0 0 0 0 0 33 |392 |425 17
K7_U03
11 [PG_MO0002408 |Interdyscyplinarne przedmioty obieralne 4 40 3 |32 |75 3




C.

GRUPA ZAJEC FAKULTATYWNYCH

(liczba punktéw ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% tgcznej liczby punktéw ECTS)

LICZBA GODZIN

KOD LICZBA
Lp.| MODULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UCE;EEII\TI-I,;\YSIE SEMESTR|, :L?gz'\f:/?\u A P o | o | azey | PUNKTON
PRZEDMIOTU W] e[ L][P]s |razem ECTS
12 |Pc_Mooo2486 nggialowe przedmioty obieralne Il (WZIE AG 4 B 45 4 |26 |75 3
L ACZNIE 415 |78 |707 |1200 |48
*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej
W — wykiad; C — ¢wiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium
D. GRUPA ZAJEC Z DZIEDZINY NAUK HUMANISTYCZNYCH LUB NAUK SPOLECZNYCH
(liczba punktéw ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 5 punktow ECTS, w tym “Przedmiot humanistyczno — spoteczny w
wymiarze 2 punktéw ECTS — dla studiéw stacjonarnych drugiego stopnia)
koD . R LICZBA GODZIN LICZBA
Lp.| MODULUY NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UGZENIA SIE | SEMESTR| 2 SCotNIA P | o | agey | PUNKTOW
PRZEDMIOTU W] e[ L]|P]s |razem ECTS
HISTORY OF WORLD ECONOMY K7 Uoa
1 |PG_00066332 |TRANSFORMATION AFTER THE END OF | /-0 3 z 300 [0 |o [0 |30 3 |17 |s0 2
COLD WAR |
FILOZOFICZNE KONCEPCJE K7_U04
2 [PG_00066333 |f e L0 O A LML K7 Kos 4 E 15 |30 [o |0 [o |45 3 |27 |75 3
LACZNIE |45 [30 [0 |0 |0 |75 6 |4 |125 |5
*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej
W — wyktad; C — ¢wiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium
E. GRUPA ZAJEC ZWIAZANYCH Z PROWADZONA DZ|ALALNOSC|A NAUKOWA W DYSCYPLINIE LUB
DYSCYPLINACH, DO KTORYCH PRZYPORZADKOWANY JEST KIERUNEK - PROFIL
OGOLNOAKADEMICKI:
(liczba punktéw ECTS w wymiarze wiekszym niz 50% tacznej liczby punktéw ECTS)
koD . R LICZBA GODZIN LICZBA
Lp.| MODULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UGZENIA SIE | SEMESTR| 2 SCotNIA P | o | azey | PUNKTOW
PRZEDMIOTU W] e[ L]|P]s |razem ECTS
DECYZJE PRZEDSIEBIORSTW NA RYNKU |K7_W05
1 |PG_00066315 [P A\ et K702 1 E 30 30 [0 |o [0 |60 4 |61 125 |5
2 |PG_00066316 |STATYSTYKA PUBLICZNA g—\L’J\’gf 1 E 15 1o [30 {0 [0 |45 4 |51 [100 |4
3 |PG 00066317 |INWESTYCJE ALTERNATYWNE g—\L’JVg; 1 z 15 1o |30 |0 [0 |45 4 |51 [100 |4
4 |PG_00066318 |MIKROEKONOMETRIA v 1 z 15 1o (30 |0 [0 |45 4 |26 |75 3
5 |PG_00066319 |MODELOWANIE SZEREGOW CZASOWYCH g—b’v%i 1 E 30 o [30 |0 [0 |60 4 |61 125 |s
6 |PG_00066320 |DEMOGRAFIA K7_KOt 1 E 15 [0 [30 |0 |o |45 4 |51 |100 |4
- K7_W04
K7_U01
7 |PG_00066321 |ANALIZA DANYCH - PROJEKT ZESPOLOWY | K7 W03 1 z 15 o |45 |0 |0 |60 4 |61 125 |5
K7_U05
8 |PG_00066323 |STATYSTYKA UBEZPIECZENIOWA g—b’v%‘g 2 z 15 o [30 |0 [0 |45 4 |51 [100 |4
9 |PG_00066324 |RACHUNKOWOSC ZARZADCZA N 2 E 30 {30 [0 |0 [0 |60 4 |36 [100 |4
TEORIE WZROSTU GOSPODARCZEGO | |K7_U04
10 |PG_00066326 [, o0 8= VIEROS KT Wor 2 E 15 o [30 |0 [0 |45 3 |27 |75 3
11 |PG_00066327 |INTEGRACJA GOSPODARCZA EUROPY gf\é\gog 2 z 15 |30 [o |0 [o |45 3 |27 |75 3
12 |PG_o0ose559 |EKONOMETRIA PRZESTRZENNA - g_\L/Jv%E 2 E 15 o (30 |0 [0 |45 4 |61 110 |4
. PROJEKT ZESPOLOWY -
K7_U05
13 |PG_00066560 |PROGNOZOWANIE | SYMULACJE g—ij%‘g 2 E 30 [o [30 |0 [0 |60 4 a6 [110 |4
K7_K101
14 |PG_M0002420 |Zespotowy projekt badawczy | K7_W101 2 z 40 2 |33 |75 3
K7_U101
15 |PG_Moo02485 xVygzLi)alowe przedmioty obieralne | (WZIE AG 2 B 45 4 |26 |75 3
. K7_W04
16 |PG_00066338 ZARZADZANIE PLYNNOSCIA FINANSOWA, | K73 3 E 15 |30 [o |0 [o |45 4 |51 [100 |4




E. GRUPAZAJEC ZWIAZANYCH Z PROWADZONA DZIALALNOSCIA NAUKOWA W DYSCYPLINIE LUB
DYSCYPLINACH, DO KTORYCH PRZYPORZADKOWANY JEST KIERUNEK - PROFIL

OGOLNOAKADEMICKI:

(liczba punktéw ECTS w wymiarze wiekszym niz 50% tgcznej liczby punktow ECTS)

LICZBA GODZIN
KOD EFEKTY FORMA LICZBA
Lp.| MoDULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UGaENIASIE |SEVESTR| 0 O0M s P o | owr [razen | PUNKTON
PRZEDMIOTU T T i Tr s Trazem ECTS
17 |PG_00066339 |ANALIZA PROCESOW BIZNESOWYCH g_\é\go; 3 z 15 o |30 |0 [0 |45 4 |51 [100 |4
INSTRUMENTY POCHODNE W K7_W04
18 |PG_ooos6340 | D F R ANSA K7 Koo 3 z 15 (30 [0 |0 o |45 4 |26 |75 3
19 |PG_00066341 |PLANOWANIE STRATEGICZNE KT ol 3 E 30 (15 |0 |o |0 |45 4 |51 |100 |4
20 |PG_00066557 |EKONOMETRIA FINANSOWA HEvhs 3 E 30 |0 {30 |o [0 [e0 5 |25 |90 3
21 |PG_00066558 |RACHUNEK KOSZTOW K 3 E 15 [30 [0 o o |45 5 |40 |90 3
K7_K101
22 |PG_M0002421 | Zespotowy projekt badawczy I K7_W101 3 z 40 3 |32 |75 3
K7 U101
23 |PG_M0002486 xv;giialowe przedmioty obieralne Il (WZIE AG 4 B 45 4 |26 |75 3
LACZNIE 115 |89 |971 |2175 |85

*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej
W — wykiad; C — éwiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium

VL.

5. PODSUMOWANIE LICZBY GODZIN | PUNKTOW ECTS:

LACZNA LICZBA GODZIN W PROGRAMIE

t ACZNA LICZBA PUNKTOW ECTS

3050

120

INNYCH OSOB PROWADZACYCH ZAJECIA:

LICZBA GODZIN ZAJEC Z BEZPOSREDNIM UDZIALEM NAUCZYCIELI AKADEMICKICH LUB

OBJETYCH PLANEM STUDIOW 1380
KONSULTACJI 154
EGZAMINOW W TRAKCIE STUDIOW 14
EGZAMINU DYPLOMOWEGO 1
LACZNIE 1549
PROCENTOWY UDZIAL. GODZIN 50,79%

6. LACZNA LICZBA PUNKTOW ECTS, ktérg student musi uzyska¢ W RAMACH ZAJEC PROWADZONYCH Z

BEZPOSREDNIM UDZIALEM NAUCZYCIELI AKADEMICKICH LUB INNYCH OSOB PROWADZACYCH

ZAJECIA:
60

7. LICZBA PUNKTOW ECTS, ktérg student musi uzyskaé W RAMACH ZAJEC Z JEZYKA OBCEGO:

4

8.  LACZNA LICZBA GODZIN | PUNKTOW ECTS, ktérg student musi uzyska¢ W RAMACH MODULU/

PRZEDMIOTU "PROJEKT ZESPOLOWY”:
15

9. LICZBA PUNKTOW ECTS, WYMIAR, ZASADY | FORMA ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH:

(obowigzkowa dla profilu praktycznego)

0

Brak w programie studiow Il stopnia.

10.  WARUNKI UKONCZENIA STUDIOW | UZYSKANIA KWALIFIKACJI:

Uzyskanie kwalifikacji drugiego stopnia wymaga osiggniecia okreslonych w programie efektéw uczenia
sie i liczby 120 punktéw ECTS oraz dopuszczenia do obrony pracy dyplomowej, po jej uprzednim
sprawdzeniu w systemie antyplagiatowym, uzyskania pozytywnej oceny z pracy dyplomowe;j i jej obrony

oraz z egzaminu dyplomowego.

11.  KARTY PRZEDMIOTOW (w portalu Moja PG i katalogu ECTS)

KOPIA UCHWALY RADY WYDZIALU W SPRAWIE OPINIl NA TEMAT PROGRAMU STUDIOW WRAZ Z

KOPIA OPINIl WLASCIWEGO ORGANU SAMORZADU STUDENCKIEGO




VI. PLAN STUDIOW prowadzonych w formie stacjonarnej (w zataczeniu)
VIIl. MATRYCA EFEKTOW UCZENIA SIE W ODNIESIENIU DO MODULOW / PRZEDMIOTOW (w zataczeniu)
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