POLITECHNIKA
GDANSKA

PROGRAM STUDIOW
PROGRAM OBOWIAZUJE OD ROKU AKADEMICKIEGO 2025/2026 - zimowy

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PROWADZONYCH STUDIOW:
1. NAZWA WYDZIALU: Wydziat Zarzadzania i Ekonomii
2. NAZWA KIERUNKU: Analityka gospodarcza

3. POZIOM KSZTALCENIA: | stopnia - licencjackie
(studia | stopnia, studia Il stopnia)

4. PROFIL KSZTALCENIA: ogdlnoakademicki
(ogolnoakademicki, praktyczny)

5. RODZAJ UZYSKIWANYCH KWALIFIKACJI: kwalifikacja petna na poziomie széstym PRK
(kwalifikacja petna na poziomie széstym PRK, kwalifikacja petna na poziomie si6dmym PRK)

6. TYTUL ZAWODOWY UZYSKIWANY PRZEZ ABSOLWENTA:
lic.

ZESTAWIENIE PROPONOWANYCH ZMIAN W PROGRAMIE:

Zmiana brzmienia efektéw uczenia sig

Zredukowanie godzin przypisanych do konsultaciji

Utworzenie nowego przedmiotu na 1 semestrze Filozoficzne fundamenty krytycznego myslenia (30w +45¢w)
powstatego z potgczenia przedmiotéw Filozofia (semestr 1), Logika (semestr 1) oraz Etyka (semestr 6).
Przeniesienie na 2 semestr przedmiotu Podstawy statystyki i zmiana nazwy na Statystyka opisowa.
Przeniesienie na 1 semestr przedmiotu Matematyka finansowa

Zwiekszenie wymiaru godzin z przedmiotu Matematyka 1 (+15¢w) i punktéw ECTS do 6 (semestr 1)
Zwiekszenie wymiaru godzin z przedmiotu Elementy prawa (+15 ¢w) (semestr 1)

Zwiekszenie wymiaru godzin z przedmiotu Matematyka 2 (+15¢w) i punktéw ECTS do 6 (semestr 2)
Dodanie do przedmiotu Rachunkowos¢ finansowa 15h lab (semestr 2)

Przeniesienie wspofczesnej bankowosci z semestru 5 na semestr 4.

Zastagpienie przedmiotu Zarzadzanie ryzykiem (semestr 4, specjalno$¢ Analityk finansowy) przedmiotem
Zréwnowazone finanse (15w + 30¢w).

Wprowadzenie na semestr 5 przedmiotu Wycena przedsiebiorstw (15w + 15lab)

Zastgpienie przedmiotu Ksiegowo$¢ komputerowa (semestr 5, specjalnosé¢ analityk finansowy) przedmiotem
Zarzadzanie ryzykiem w przedsiebiorstwie (z semestru 4).

Przeniesienie przedmiotu Socjologia (semestr 2) do grupy przedmiotéw wybieralnych

Zmiana nazwy przedmiotu Projekty w przedsiebiorstwie na Podstawy i praktyka zarzadzania projektami z
zachowaniem zakresu godzinowego, semestr 6.

Uporzadkowanie grup przedmiotow wybieralnych

UZASADNIENIE WPROWADZENIA ZMIAN:

Dokonane zmiany w programie studidbw wynikajg przede wszystkim z koniecznosci dostosowania do
wytycznych Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Zmodyfikowano efekty uczenia sie, aby spetniaty wymogi PKA i
PRK. Zmniejszono liczbe godzin konsultacji i skorygowano punkty ECTS w niektérych przedmiotach, aby lepiej
odzwierciedlaty rzeczywiste obcigzenie studentow.

OPIS EFEKTOW UCZENIA SIE:

1. DZIEDZINY NAUKI | DYSCYPLINY NAUKOWE, DO KTORYCH PRZYPISANY JEST KIERUNEK:
(dla kierunku przyporzgdkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny nalezy okresli¢ dla kazdej z dyscyplin procentowy
udziat liczby punktéw ECTS w tgcznej liczbie punktéw ECTS ze wskazaniem dyscypliny wiodgcej)

100.0 % - Dziedzina nauk spotecznych
68.0 % - ekonomia i finanse
32.0 % - nauki o zarzgdzaniu i jakosci

2.  CELE KSZTALCENIA:

Absolwenci po ukoriczeniu programu studiéw pierwszego stopnia na kierunku Analityka gospodarcza:
Identyfikuja w zaawansowanym stopniu wybrane koncepcje zwigzane z kierunkiem studiow Analityka
gospodarcza, prawidtowo rozpoznajac znaczenie ich kluczowych sktadowych



Skutecznie komunikujg sie ustnie i pisemnie z réznymi grupami odbiorcow, wyjasniajac przekonujaco i
profesjonalnie swoje pomysty poprzez przygotowanie raportéw i wygtaszajac prezentacje

Interpretujg wspotzaleznosci w zakresie spotecznym, kulturowym, srodowiskowym i ekonomicznym
zgodnie z zasadami odpowiedzialno$ci spotecznej, wykazujac sie poszanowaniem standardow
etycznych

Wykazuja sie zaangazowaniem w profesjonalne zachowania i potencjatem, aby by¢ przedsiebiorczymi
i petni¢ role przywodcze na wybranych stanowiskach i w spotecznosciach

Rozwijajg prace zespotowg w celu osiagniecia zatozonych celéw osobistych i zespotowych oraz sg jej
liderami dzieki zdoInosciom przywodczym

Skutecznie integrujg wszechstronng wiedze z réznych merytorycznych obszaréw kierunku studiow,
uwzgledniajac kontekst multidyscyplinarnych zastosowan

Wybierajg optymalne warianty decyzyjne dokonujac krytycznej oceny ztozonych zjawisk z
wykorzystaniem wtasciwych metod i narzedzi analitycznych i informacyjno-komunikacyjnych

Tworza innowacyjne rozwigzania ztozonych i nietypowych probleméw uwzgledniajace zmieniajace sie
otoczenie wykorzystujac krytyczne, kreatywne i oparte na dowodach myslenie

Rozwijajg swoj potencjat biorac osobista odpowiedzialno$¢ za dazenie do realizacji swoich celéw i
zwiekszania mozliwosci osobistego rozwoju

Rozwijajg kompetencje informatyczne przygotowujgce do zycia, nauki i pracy w spoteczenstwie
cyfrowym wykorzystujgc rézne aplikacje do rozwigzywania ztozonych probleméw

SYLWETKA ABSOLWENTA:

Absolwenci WZIE sa przygotowani do sprostania wyzwaniom nieprzewidywalnej przyszitosci,
wynikajgcych ze zmian w otoczeniu. Urzeczywistniajg swoje wiasne aspiracje jak rowniez globalne
oczekiwania spoteczne, ksztaltujgc swojg przysztg role, jako osoby przygotowanej do: analizy
ztozonych problemow inspirujac sie wynikami wspotczesnych badan; opracowywania unikalnych
rozwigzan problemoéw ekonomicznych w sposaéb krytyczny i kreatywny; petnienia roli lidera; dziatania ze
spotecznym zaangazowaniem i $wiadomoscig probleméw globalnych w réznych kulturach, z
poszanowaniem réznorodnosci.

W programie kierunku Analityka gospodarcza studenci majg mozliwos¢ wyboru specjalnosci, w
zaleznosci od ich zainteresowan.

Absolwenci specjalnosci Analityk finansowy sa przygotowani do prowadzenia analiz rynkow
finansowych, jak réwniez ryzyka zwigzanego z dziatalnoscig finansowa. Innym waznym obszarem w tej
specjalnosci sg techniki podejmowania optymalnych decyzji inwestycyjnych. Absolwenci sg
przygotowani do wykorzystywania technik komputerowych w ksiegowosci jak rowniez uzyskujg
informacje na temat specyfiki rachunkowosci podatkowe;j.

Absolwenci specjalnosci Analityk rynku sg przygotowani do prowadzenia analiz rynkowych w réznych
obszarach. Duzy nacisk potozony jest na relacje miedzy producentami a konsumentami. Przyktadowymi
obszarami analiz sg zachowania konsumentéw, czy analizowanie relacji miedzy interesariuszami na
rynku. Jednym z istotnych elementéw funkcjonowania rynku sa dziatania zwigzane z ksztattowaniem
cen. Te wszystkie zagadnienia trudno rozpatrywa¢ w oderwaniu od zasad funkcjonowania rynku pracy.
Absolwent jest przygotowany do kontynuacji nauki na drugim stopniu studiow.

EFEKTY UCZENIA SIE:

WIEDZA Odniesienie do
Symbol . . . ] charakterystyk
Osoba posiadajgca kwalifikacje petng na poziomie sz6stym PRK: pozioméw PRK
K6_WO01 zna i rozumie w zaawansowanym stopniu problemy gospodarcze i dobiera metody ich P6S_WG
rozwigzania, uwzgledniajac ztozone relacje miedzy analizowanymi zjawiskami.
K6_W02 posiada zaawansowang wiedze o metodach i technikach umozliwiajgcych precyzyjne P6S_WG
formutowanie oraz skuteczne rozwigzywanie probleméw.
K6_W03 zna wiarygodne zrédta informaciji i wykorzystuje zaawansowang wiedze do wyjasniania P6S_WK
fundamentalnych dylematéw wspétczesnej gospodarki.
K6_W04 dysponuje zaawansowang wiedzg dotyczaca zasad kreatywnego i przedsiebiorczego dziatania, P6S_WK
umozliwiajgca identyfikacje oraz wdrazanie innowacyjnych pomystéw przy jednoczesnym
zachowaniu wymogow ochrony praw autorskich.
K6_W05 posiada zaawansowang wiedze w zakresie integracji danych z réznych zrédet oraz metod P6S_WG
umozliwiajacych kompleksowg analize probleméw ekonomicznych.
K6_WO06 zna i rozumie metody pozwalajace na klasyfikacje i ocene pozyskiwanych informacji w oparciu o P6S WG
zaawansowang wiedze ogolng i szczegodtowa, z uwzglednieniem ich zastosowania w réznych P6S_WK
rodzajach dziatalnosci zawodowe;j.
K6_WO07 zna i rozumie zaawansowane metody analizy zjawisk ekonomicznych, finansowych i P6S_WK
spotecznych uwzgledniajgc kwestie prawne i etyczne.




WIEDZA

Odniesienie do

Symbol o o o i charakterystyk
Osoba posiadajgca kwalifikacje petng na poziomie széstym PRK: pozioméw PRK
K6_W81 posiada znajomos$¢ struktur gramatycznych oraz obszaréw leksykalnych niezbednych do P6U_W
porozumiewania sie w jezyku obcym w zakresie jezyka ogdlnego oraz specjalistycznego
zwigzanego z kierunkiem studiéw
UMIEJETNOSCI Odniesienie do
Symbol . o . i charakterystyk
Osoba posiadajaca kwalifikacje petng na poziomie széstym PRK: pozioméw PRK
K6_U01 potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do rozwigzywania ztozonych zjawisk ekonomicznych, P6S_UW
finansowych i spotecznych.
K6_U02 potrafi efektywnie komunikowa¢ sie z otoczeniem, przygotowujac prezentacje, w ktérych stosuje P6S_UK
terminologie specyficzng dla kierunku analityka gospodarcza, a takze potrafi ocenia¢ ré6znorodne
opinie podczas dyskusiji i debat.
K6_U03 potrafi wspétdziata¢ z innymi osobami przy rozwigzywaniu problemoéw o charakterze P6S_UO
interdyscyplinarnym.
K6_U04 potrafi opracowywac logiczne rozwigzania ztozonych lub nieustrukturyzowanych problemow, P6S_UW
nawet w warunkach niepewnosci.
K6_U05 potrafi wykorzysta¢ wiedze zdobytg na kierunku analityka gospodarcza do rozwigzywania P6S_UW
trudnych probleméw uzyskujgc ekonomicznie i spotecznie wartosciowe wyniki.
K6_U06 potrafi zdobywa¢ wiedze specjalistyczna z zakresu analityki gospodarczej, wykazujac P6S _UU
umiejetnos¢ efektywnego planowania pracy indywidualnej oraz uczenia sie przez cate zycie. P6S UO
K6_U07 potrafi stosowa¢ zaawansowane technologie informatyczne w celu usprawnienia analizy danych P6S_UW
i proceséw decyzyjnych.
K6_U82 potrafi pozyskiwac i przetwarzac¢ informacje w jezyku obcym na poziomie B2 Europejskiego P6U U
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego dotyczace kierunku studiéw oraz srodowiska P6S_UK
akademickiego
KOMPETENCJE SPOLECZNE Odniesienie do
Symbol o o . i charakterystyk
Osoba posiadajaca kwalifikacje petng na poziomie sz6stym PRK: pozioméw PRK
K6_KO01 jest gotow petnic role zawodowe w sposéb odpowiedzialny, uwzgledniajac w procesach P6S_KR
decyzyjnych kwestie prawne, etyczne i kulturowe.
K6_K02 jest gotéw do podejmowania kompetentnych i etycznych decyzji w celu tworzenia i utrzymania P6S_KO
wartosci ekonomicznych, spotecznych i sSrodowiskowych, wykazujac sie dziataniami
przedsiebiorczymi.
K6_KO03 jest gotoéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy niezbednej do rozwigzywania problemow P6S_KK
poznawczych i praktycznych, oraz uzupetniania jej brakéw opiniami ekspertéw zewnetrznych.
K6_K91 ma swiadomos$¢ znaczenia rywalizacji sportowej prowadzonej w duchu fair play, z P6U_K
wykorzystaniem znajomosci przepiséw i techniczno-taktycznych aspektéw wybranych dyscyplin
sportowych
K6_K92 dostrzega znaczenie aktywnosci fizycznej i jej wplyw na prawidtowe funkcjonowanie organizmu i P6U_K

planuje dziatania na rzecz wtasnego zdrowia uwzgledniajgce uwarunkowania anatomiczno-
fizjologiczne

WNIOSKI Z ANALIZY ZGODNQSCI EFEKTOW UCZENIA SIE Z POTRZEBAMI RYNKU PRACY ORAZ
WNIOSKI Z ANALIZY WYNIKOW MONITORINGU KARIER STUDENTOW | ABSOLWENTOW:

Szes$¢ uczelni w Polsce prowadzi kierunek Analityka gospodarcza i trzy uczelnie specjalno$¢ w ramach
kierunku innych kierunkéw ekonomicznych (na podstawie https://www.otouczelnie.pl/). Mozna wiec
stwierdzic, ze jest to oferta unikalna. Kierunek ten funkcjonuje relatywnie krotko w poréwnaniu z innymi
kierunkami ekonomiczno-finansowymi, wiec nie ma jeszcze szerokich danych o losach absolwentow.
Natomiast mozna stwierdzi¢, ze absolwent kierunku Analityka gospodarcza mozne znalez¢ zatrudnienie
wszedzie tam, gdzie licza sie pienigdze, czy jest dazenie do zdobywania nowych rynkéw, ekspansji
biznesowej czy dynamicznych dziatan marketingowych. Wymienione tu obszary tworzg bardzo szeroki
krag mozliwosci dla osdb, ktére ukonczyty taki kierunek studidw. Trudno sobie w dzisiejszych czasach
wyobrazi¢ jakakolwiek organizacje, ktéra moze podejmowal decyzje, praktycznie we wszystkich
obszarach swojej dziatalnos$ci, bez wiarygodnych wynikow gtebokich analiz.

Zgodnie z danymi z systemu Ekonomiczne Losy Absolwentéow (z roku 2019) wynagrodzenie



https://www.otouczelnie.pl/
https://www.otouczelnie.pl/

absolwenta w pierwszym roku po dyplomie w jego miejscu zamieszkania w stosunku do s$rednich
zarobkow w jego miejscu zamieszkania wynosi 0,56.

6. SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ STUDENTA

W TRAKCIE CALEGO CYKLU KSZTALCENIA:
(okre$lone w matrycy efektéw uczenia sie i kartach przedmiotéw)

Okreslone w kartach przedmiotéw oraz w matrycy efektéw uczenia sig.

V. PROGRAM REALIZACJI STUDIOW:
1. FORMA STUDIOW: niestacjonarne
(studia stacjonarne, studia niestacjonarne)
Analityka gospodarcza (Kierunek) - Analityk rynku (Specjalnosc¢)
2. LICZBA SEMESTROW: 6
3. LICZBA PUNKTOW ECTS: 180
4. MODULY ZAJEC (zajecia lub grupy zaje¢) wraz z przypisaniem do kazdego modutu zaktadanych efektéw
uczenia sie i liczby punktéw ECTS:
A. GRUPA ZAJEC OBOWIAZKOWYCH Z ZAKRESU KIERUNKU STUDIOW
koD ey R LICZBA GODZIN LiczBA
Lp.| MODUEU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UGTENIA SIE | SEMESTR| 2 0N A P ot | ragent| PUNKTOW
PRZEDMIOTU wieTt s TrazEm ECTS
K6_W07
FILOZOFICZNE FUNDAMENTY _
1 |PG_00088523 |l G ENIA K6_U02 1 z 16 [24 [0 o o |40 4 |81 |125 |5
K6_K02
K6_W02
2 |PG_00068524 |MATEMATYKA FINANSOWA Koo 1 z 8 |16]o o [0 |24 4 |72 |100 |4
3 |PG 00068525 |PODSTAWY ZARZADZANIA ﬁg—\L’J\’gf 1 E 16 |16 [0 |0 [0 |32 4 |89 [125 |s
K6_W07
4 |PG_00068526 |ELEMENTY PRAWA Koo 1 z 8 |24 10 |o [0 |32 4 |89 [125 |s
5 |PG_00068528 |MATEMATYKA 1 Kooz 1 E 16 |24 [0 |0 o |40 6 [104 [150 |6
K6_W01
6 |PG_00068529 |MIKROEKONOMIA Ko Uor 1 E 16 |16 [0 |0 [0 |32 5 |8 |125 |5
K6_W02
7 |PG_00068530 |MATEMATYKA 2 Ko Uos 2 E 16 |24 [0 |0 [o |40 6 [104 [150 |6
K6_W04
8 |PG_ 00068535 |PODSTAWY MARKETINGU Ko—bon 2 z g [8 [0 |o [0 |16 4 |55 |75 3
K6_W02
9 |PG_00068548 |STATYSTYKA OPISOWA Ko 2 z 16 |0 |16 |0 |0 |32 5 |ss |125 |s
10 |PG_00068567 |INFORMATYKA BIZNESOWA KoV 2 z 8 [0 [16 |0 [0 |24 6 |70 [100 |4
K6_W01
11 |PG_00068581 |MAKROEKONOMIA K6_U01 2 E 16 |16 [0 |0 [0 |32 6 |87 [125 |5
K6_K03
12 |PG_00068582 |RACHUNKOWOSE FINANSOWA i 2 E 8 [16]8 |o [0 |32 6 |87 [125 |5
13 |PG_00068568 |FINANSE ORGANIZACJI GOSPODARCZYCH | Ko- 0o 3 z o [16]0 |o [0 |16 5 |54 |75 3
14 |PG_00068583 |STATYSTYKA MATEMATYCZNA ﬁg—\é\’gf 3 E 16 o |16 |0 [0 |32 6 |87 [125 |5
K6_W05
15 |PG_00068584 |BADANIA MARKETINGOWE K-l 3 E 16 |0 |16 |0 [o |32 6 |87 [125 |5
K6_W03
16 |PG_00068585 |ANALIZA FINANSOWA KoUon 3 z 8 [16 0 |o [0 |24 6 |70 [100 |4
K6_WO05
PODSTAWY PROGNOZOWANIA a
17 |PG_ooosssss |HOOSUNNY PROS) K6_U05 3 E 16 |0 |16 |0 [0 |32 6 |87 [125 |5
K6_K03
18 |PG_00068587 |BAZY DANYCH ﬁg—\L’}’gf 3 z 8 [0 [24 |0 [0 |32 6 |62 [100 |4
19 |PG_00068588 |EKONOMETRIA Eg—‘l’j’gs 4 E 16 |0 |16 |0 [0 |32 6 |62 [100 |4
K6_W07
20 |PG_00068590 |WSPOLCZESNA BANKOWOSE i 4 z 8 [16 0 |o [0 |24 5 |46 |75 3
SYSTEMY INFORMATYCZNE K6_W02
21 |PG_00088501 |SEoiodEdo DT K Lor 4 E 16 o |16 |0 [0 |32 5 |63 [100 |4




A.

GRUPA ZAJEC OBOWIAZKOWYCH Z ZAKRESU KIERUNKU STUDIOW

LICZBA GODZIN

KOD LICZBA
Lp.| moburu/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU U(':EZFEE,\'TJ\YSIE SEMESTR Z:L?gz"f;\lm P o | ow | razey | PUNKTON
PRZEDMIOTU wieTt s Trazem ECTS
22 |PG_00068592 |ZARZADZANIE FINANSAMI ﬁg_\L,JVC())SB 4 z 8 [16]0 |o [0 |24 5 |46 |75 3
K6_W05
23 |PG_00068566 |WYCENA PRZEDSIEBIORSTW Ko-Uos 5 z g8 o [8 |o [0 |16 5 |54 |75 3
K6_W02
24 |PG_00068589 |BUSINESS INTELLIGENCE Ko Lo 5 z g o [8 |o [0 |16 5 |54 |75 3
K6_W05
25 |PG_00068609 |BADANIA OPERACYJNE Ko U0 5 E 8 [16 0 |o [0 |24 6 |70 [100 |4
PODSTAWY | PRAKTYKA ZARZADZANIA | K6_W06
26 [PG_00068597 | Paosekt A K6 005 6 E 8 lo |16 |0 [0 |24 5 |46 |75 3
27 |PG_00068600 |SYSTEMY EKSPERTOWE W BIZNESIE ﬁg—\L’}’gf 6 E 8 [0 [16 o [0 |24 5 |46 |75 3
28 |PG_00068606 |ERGONOMIA PRACY UMYSEOWE Eg—‘l’fgf 6 z 8 [0 [16 o [0 |24 5 |46 |75 3
LACZNIE  |312|264|208[0 |0 |784  [147[1904[2025 [117
*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej
W — wyktad; C — ¢wiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium
B. GRUPA ZAJEC FAKULTATYWNYCH
(liczba punktow ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% tacznej liczby punktéw ECTS)
koD ey ORI LICZBA GODZIN LiCZBA
Lp.| MoDULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UGTENIA SIE | SEMESTR| 24 SCOtNIA P < | ow 21| PUNKTOW
PRZEDMIOTU wieTt s TrazEm RAZ ECTS
K6_U82
1 |Pe_M0002923 |JEZYK OBCY 1 2 z o [18]0 |o |0 |18 3 |29 |s0 2
K6_Wa1
K6_U82
2 |PG_M0002924 [JEZYK OBCY 2 v 3 z o [18]0 |o |0 |18 3 |29 |s0 2
3 |PG_M0002927 |PRZEDMIOTY DO WYBORU 1 (WZIE_1) ﬁg—ﬁgg 3 z o 160 |o |o |16 3 (31 |50 2
K6_W03
4 |PG_00068571 |ANALIZA RYNKU PRACY Ko-Uo8 4 E 8 [0 [16 o [0 |24 5 |71 |10 |4
5 |PG_00068572 |ZACHOWANIA PODMIOTOW RYNKOWYCH Eg—‘l’fgg 4 z 8 [0 [16 o [0 |24 5 |71 |10 |4
K6_U03
6 |PG_00067824 |PRAKTYKA e Ko 4 z o o o |o [0 |o o [100 [100 |4
K6_U82
7 |PG_M0002925 [JEZYK OBCY 3 P 4 z o [18]o |o |0 |18 3 |20 |50 2
8 |PG_M0002928 [PRZEDMIOTY DO WYBORU 2 (AGI_2) Koo 4 z o |60 |o [0 |16 4 |30 |50 2
9 |PG 00068573 |ANALIZA RYNKU ﬁg_\L/Jvc())ea 5 z 8 [16]0 |o [0 |24 5 |71 |10 |4
K6_W03
10 |PG_00068574 |MARKETING RELACJI Koo 5 z 8 [16 0 |o [0 |24 5 |71 |100 |4
K6_W06
11 |PG_00068593 | SEMINARIUM DYPLOMOWE 1 K6_U02 5 z o lo o |o |16 |16 7 |s2 |75 3
K6_KO1
K6_U82
12 |PG_M0002926 | JEZYK OBCY 4 Ko 5 E o [18]0 |o |0 |18 3 |29 |s0 2
13 |PG_M0002929 |PRZEDMIOTY DO WYBORU 3 (AGI_2) KoK 5 z 8 [16 0 |o [0 |24 4 a7 |75 3
K6_W04
14 |PG_00068604 |PRACA DYPLOMOWA K6_U06 6 z o o o |o [0 |o 25 [350 [375 |15
K6_K03
K6_W06
15 |PG_00068608 |SEMINARIUM DYPLOMOWE 2 K6_U02 6 z o lo lo |o [16 |16 7 |52 |75 3
K6_KO1
16 |PG_M0002930 |PRZEDMIOTY DO WYBORU 4 (WZIE_2) Koo 6 z 16 [16 [0 |0 o |32 4 |39 |75 3
LACZNIE |56 |168|32 |0 |32 |288 |86 |1101]|1475 |59
WSZYSTKO |56 |168]32 |0 |32 288 |86 |1101]|1475 |59

*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiéw; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wtasnej

W — wyktad; C — éwiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium




C.

GRUPA ZAJEC Z DZIEDZINY NAUK HUMANISTYCZNYCH LUB NAUK SPOLECZNYCH

(liczba punktéw ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 5 punktow ECTS, w tym “Przedmiot humanistyczno — spoteczny w

wymiarze 2 punktéw ECTS — dla studiéw stacjonarnych drugiego stopnia)

LICZBA GODZIN

KOD LICZBA
Lp.| MODULUY NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU ngFEEmAYsE SEMESTR Z{L?gz'\f;\“A P | o | agey | PUNKTON
PRZEDMIOTU wlelo s [rAZEM ECTS
K6_W07
FILOZOFICZNE FUNDAMENTY .
1 |PG_00068523 |1 oA O ENIA K6_U02 1 z 16 |24 [0 |0 [o |40 4 |81 125 |s
LACZNIE |16 |24 |0 |0 o |40 4 |81 125 s
*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej
W — wyktad; C — ¢wiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium
D. GRUPA ZAJEC ZW|AZANYCH Z PROWADZONA DZlALALNOSClA NAUKOWA W DYSCYPLINIE LUB
DYSCYPLINACH, DO KTORYCH PRZYPORZADKOWANY JEST KIERUNEK - PROFIL
OGOLNOAKADEMICKI:
(liczba punktow ECTS w wymiarze wiekszym niz 50% tacznej liczby punktéw ECTS)
koD ey R LICZBA GODZIN LiCZBA
Lp.| MODULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UGTENIA SIE | SEMESTR| 2 0N A P o | pur | agey | PUNKTOW
PRZEDMIOTU wieTt s TrazEm ECTS
1 |PG_00068524 |MATEMATYKA FINANSOWA Kooz 1 z 8 [16 0 |o [0 |24 4 |72 |10 |4
K6_Wo1
2 |PG_00068525 |PODSTAWY ZARZADZANIA Koo 1 E 16 |16 [0 |0 [0 |32 4 |80 [125 |5
K6_W07
3 |PG_00068526 |ELEMENTY PRAWA Ko 1 z 8 |24 lo |0 [0 [32 4 |eg |125 |5
K6_W01
4 |PG_00068529 |MIKROEKONOMIA Ko-bon 1 E 16 [16 [0 |0 o |32 5 |88 [125 |5
K6_W04
5 |PG 00068535 |PODSTAWY MARKETINGU Ko—bon 2 z g8 [8 [0 |o [0 |16 4 |55 |75 3
K6_W02
6 |PG_00068548 |STATYSTYKA OPISOWA Ko 2 z 16 |0 |16 |0 [0 |32 5 |es |125 |s
K6_W03
7 |PG_00068567 |INFORMATYKA BIZNESOWA Kol 2 z 8 [0 [16 |0 [0 |24 6 |70 [100 |4
K6_W01
8 |PG_00068581 |MAKROEKONOMIA K6_U01 2 E 16 |16 [0 |0 [0 |32 6 |87 [125 |5
K6_K03
9 |PG_00068582 |RACHUNKOWOSC FINANSOWA Koo 2 E 8 [16]8 |o [0 |32 6 |87 [125 |5
10 |PG_00068568 |FINANSE ORGANIZACJI GOSPODARCZYCH | Ko-0s 3 z o |16 fo [0 [0 |16 5 |54 |75 3
K6_W05
11 |PG_00068583 |STATYSTYKA MATEMATYCZNA Koo 3 E 16 [0 [16 |0 o |32 6 |87 |125 |5
K6_WO05
12 |PG_00068584 |BADANIA MARKETINGOWE Ko-Uos 3 E 16 |0 |16 |0 [0 |32 6 |87 [125 |5
K6_W03
13 |PG_00068585 |ANALIZA FINANSOWA KoUon 3 z 8 [16 0 |o [0 |24 6 |70 [100 |4
K6_W05
PODSTAWY PROGNOZOWANIA _
14 |PG_o0os8ss6 |HOoSNNY PROSY K6_U05 3 E 16 |0 |16 |0 [0 |32 6 |87 [125 |5
K6_K03
15 |PG_00068587 |BAZY DANYCH ﬁg—\fjvgf 3 z 8 [0 [24 |0 [0 |32 6 |62 [100 |4
16 |PG_M0002927 |PRZEDMIOTY DO WYBORU 1 (WZIE_1) Ko 3 z o [16]0 |o [0 |16 3 |31 |s0 2
K6_W03
17 |PG_00068571 |ANALIZA RYNKU PRACY Koo 4 E 8 [0 [16 |0 [0 |24 5 |71 |10 |4
18 |PG_00068572 |ZACHOWANIA PODMIOTOW RYNKOWYCH ﬁg—\L’}’gg’ 4 z 8 [0 [16 |0 [0 |24 5 |71 |10 |4
19 |PG_00068588 |EKONOMETRIA Ko 4 E 16 [0 [16 |0 o |32 6 |62 [100 |4
20 |PG_00068590 |WSPOLCZESNA BANKOWOSE Eg—‘L’J\’gg 4 z 8 [16]0 |o [0 |24 5 |46 |75 3
SYSTEMY INFORMATYCZNE K6_W02
21 |PG_o00esso1 [pEoiod ENERSHY ke Vo7 4 E 16 |0 |16 |0 [0 |32 5 |63 [100 |4
22 |PG_00068592 |ZARZADZANIE FINANSAMI KoV 4 z 8 [16 0 |o [0 |24 5 |46 |75 3
23 |PG_M0002928 |PRZEDMIOTY DO WYBORU 2 (AGI_2) KoK 4 z o |16]o |o [0 |16 4 |30 |50 2
24 |PG_00068573 |ANALIZA RYNKU ﬁg—\L’J\’gg 5 z 8 [16 0 |o [0 |24 5 |71 |10 |4




D. GRUPAZAJEC ZWIAZANYCH Z PROWADZONA DZIALALNOSCIA NAUKOWA W DYSCYPLINIE LUB
DYSCYPLINACH, DO KTORYCH PRZYPORZADKOWANY JEST KIERUNEK - PROFIL

OGOLNOAKADEMICKI:

(liczba punktéw ECTS w wymiarze wiekszym niz 50% tgcznej liczby punktow ECTS)

LICZBA GODZIN

KOD LICZBA
Lp.| moburu/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU U(':EZFEE,\'TJ\YSIE SEMESTR Z:L?gz"f;\lm P o | o | razey | PUNKTON
PRZEDMIOTU T T i Tr s Trazem ECTS
K6_W03
25 |PG_00068574 |MARKETING RELACJI s 5 z 8 |60 o [0 |2a 5 |71 [100 |4
ANALIZA | KSZTALTOWANIE CEN W K6_W03
26 PG_00068575 | AROESd LR TWiE ke Uos 5 z g lo |16 |0 [0 |24 5 |71 [100 |4
27 |PG_00068566 |WYCENA PRZEDSIEBIORSTW KoWos 5 z g lo |e |o [0 |16 5 |54 |75 3
K6_W02
28 |PG_00068589 |BUSINESS INTELLIGENCE Koo 5 z g lo |e |o [0 |16 5 |54 |75 3
K6_W06
29 |PG_00068593 |SEMINARIUM DYPLOMOWE 1 K6_U02 5 z o lo lo |o |16 |16 7 |52 |75 3
K6_KO1
K6_WO05
30 |PG_00068609 |BADANIA OPERACYJNE e 5 E g8 |60 o [0 |24 6 |70 [100 |4
31 |PG_M0002929 |PRZEDMIOTY DO WYBORU 3 (AGI_2) KoK 5 z g8 |60 o [0 |24 4 a7 |75 3
PODSTAWY | PRAKTYKA ZARZADZANIA | K6_WO06
32 |PG_00068597 |poo arran ke 005 6 E g8 o [16 [0 [0 |24 5 [46 |75 3
33 |PG_00068600 |SYSTEMY EKSPERTOWE W BIZNESIE ﬁg—\fjvgf 6 E 8 [0 [16 |0 [0 |24 5 |46 |75 3
K6_W04
34 |PG_00068604 |PRACA DYPLOMOWA K6_U06 6 z o lo lo o [o |o 25 |350 |375 |15
K6_K03
35 |PG_00068606 |ERGONOMIA PRACY UMYSLOWEJ Ko 6 z 8 lo |16 |0 [0 |24 5 |46 |75 3
K6_W06
36 |PG_00068608 |SEMINARIUM DYPLOMOWE 2 K6_U02 6 z o o [o [o [16 |16 7 |52 |75 3
K6_KO1
37 |PG_M0002930 |PRZEDMIOTY DO WYBORU 4 (WZIE_2) Ko 6 z 16 [16 [0 |0 o |32 4 |39 |75 3
LACZNIE  |328|288]256|0 |32 [904  |210|2661|3775 |151

*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”

P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej

W — wykiad; C — ¢wiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium




5.  PODSUMOWANIE LICZBY GODZIN | PUNKTOW ECTS:
LACZNA LICZBA GODZIN W PROGRAMIE EACZNA LICZBA PUNKTOW ECTS
4500 180
LICZBA GODZIN ZAJEC Z BEZPOSREDNIM UDZIALEM NAUCZYCIELI AKADEMICKICH LUB
INNYCH OSOB PROWADZACYCH ZAJECIA:
OBJETYCH PLANEM STUDIOW 1096
KONSULTACJI 238
EGZAMINOW W TRAKCIE STUDIOW 16
EGZAMINU DYPLOMOWEGO 1
LACZNIE 1351
PROCENTOWY UDZIAt GODZIN 30,02%
6. LACZNALICZBA PUNKTOW ECTS, kt6ra student musi uzyskaé W RAMACH ZAJ,EC PROWADZONYCH z
BEZPOSREDNIM UDZIALEM NAUCZYCIELI AKADEMICKICH LUB INNYCH OSOB PROWADZACYCH
ZAJECIA:
53
7.  LICZBA PUNKTOW ECTS, kt6rg student musi uzyska¢ W RAMACH ZAJEC Z JEZYKA OBCEGO:
8
8. LACZNA LICZBA GODZIN | PUNKTOW ECTS, ktéra student musi uzyskaé W RAMACH MODULU/
PRZEDMIOTU "PROJEKT ZESPOLOWY”:
0
9.  LICZBA PUNKTOW ECTS, WYMIAR, ZASADY | FORMA ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH:
(obowigzkowa dla profilu praktycznego)
4
Praktyka jest realizowana w semestrze 4 w wymiarze 100 godzin. Do praktyki przypisane sg 4 punkty ECTS. W
ramach praktyki studenci weryfikujg swojg wiedze uzyskang na studiach w zakresie kreatywnych i
przedsiebiorczych dziatan w identyfikowaniu i rozwigzywaniu innowacyjnych pomystéw. Mogg wykaza¢ sie
profesjonalnym i efektywnym dziataniem w ramach pracy zespotowej, zaréwno w roli lidera jak cztonka zespotu.
Analityka gospodarcza (Kierunek) - Analityk finansowy (Specjalnos¢)
2.  LICZBA SEMESTROW: 6
3. LICZBA PUNKTOW ECTS: 180
4. MODULY ZAJEC (zajecia lub grupy zaje¢) wraz z przypisaniem do kazdego modutu zaktadanych efektéw
uczenia sie i liczby punktéw ECTS:
A. GRUPA ZAJEC OBOWIAZKOWYCH Z ZAKRESU KIERUNKU STUDIOW
LICZBA GODZIN
KOD LICZBA
Lp.| MODULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU ngFEENKJAYsE SEMESTR|, :L?gz'\f;\“ A P o | o | ragey | PUNKTOW
PRZEDMIOTU* Wl TP s [rRazem ECTS
1 |PG_oooess23 |FILOZOFICZNE FUNDAMENTY Ko-Uo2 1 z 16 |24 [0 [0 |0 |40 4 |81 [125 |5
- KRYTYCZNEGO MYSLENIA K6 K02
2 |PG_00068524 |MATEMATYKA FINANSOWA oo 1 z 8 [16]0 [0 [0 |24 4 |72 [100 |4
3 |PG_00068525 [PODSTAWY ZARZADZANIA Eg_\{ng11 1 E 16 [16 [0 [0 |0 |32 4 |89 |125 5
K6_WO07
4 |PG_00068526 |ELEMENTY PRAWA K6_U04 1 z 8 |24 |0 |o |0 |32 4 |89 |125 5
K6_W02
5 |PG_00068528 |MATEMATYKA 1 K6_U04 1 E 16 |24 |0 [0 |o [40 6 [104 |150 6
6 |PG_00068529 |MIKROEKONOMIA Kooy 1 E 16 [16 o |0 [0 |32 5 |88 125 |5
K6_W02
7 |PG_00068530 |MATEMATYKA 2 K6 U04 2 E 16 [24 [0 [0 |0 |40 6 |104 |150 6
8 |PG_00068535 |PODSTAWY MARKETINGU Eg—\l’j’gf 2 z 8 |8 |0 |o |0 |16 4 |55 |75 3
9 |PG_00068548 |STATYSTYKA OPISOWA ﬁg—\l’j’gf 2 z 16 [0 [16 [0 |0 |32 5 (88 |125 5
10 |PG_00068567 |INFORMATYKA BIZNESOWA Ko 2 z 8 |0 [16 [0 [0 |24 6 |70 |100 |4
K6_WO01
11 |PG_00068581 |MAKROEKONOMIA K6_U01 2 E 16 |16 |0 [0 |o [32 6 |87 |125 5
K6_K03
12 |PG_00068582 |RACHUNKOWOSG FINANSOWA ik 2 E 8 168 |0 [0 [32 |6 [s7 |125 |5




A. GRUPA ZAJEC OBOWIAZKOWYCH Z ZAKRESU KIERUNKU STUDIOW
KOD EreKTy oRMA LICZBA GODZIN Lczen
Lp.| MODULU NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UGaENIASIE |SEVESTR| 0 O0M s P o [razeng | PUNKTOW
PRZEDMIOTU wieTt s Trazem ECTS
13 |PG_00068568 |FINANSE ORGANIZACJI GOSPODARCZYCH | Ko-2 05 3 z o |1e]o |o [0 |16 5 |54 |75 3
14 |PG_00068583 |STATYSTYKA MATEMATYCZNA oUoy 3 E 16 [0 [16 |0 o |32 6 |87 |125 |5
15 |PG_00068584 |BADANIA MARKETINGOWE KoWos 3 E 16 [0 [16 |0 o |32 6 |87 [125 |5
K6_W03
16 |PG_00068585 |ANALIZA FINANSOWA Ko b0 3 z 8 |16]o o [0 |24 6 |70 [100 |4
K6_W05
PODSTAWY PROGNOZOWANIA _
17 |PG_00068586 |0 0o ot o K6_U05 3 E 16 [0 [16 |0 o |32 6 |87 [125 |5
K6_K03
18 |PG_00068587 |BAZY DANYCH Kooz 3 z 8 lo |24 o [0 |32 6 |62 [100 |4
K6_W05
19 |PG_00068588 |EKONOMETRIA Ko U0 4 E 16 o |16 |0 [0 |32 6 |62 [100 |4
) iy K6_W07
20 |PG_00068590 |WSPOLCZESNA BANKOWOSE Ko U0 4 z 8 [16 0 |o [0 |24 5 |46 |75 3
SYSTEMY INFORMATYCZNE K6_W02
21 |Pe_ooosssot [pESTodEIEOSHY ke Vor 4 E 16 [0 [16 |0 o |32 5 |63 [100 |4
22 |PG_00068592 |ZARZADZANIE FINANSAMI Ko Wt 4 z 8 |60 |0 [0 |24 5 |46 |75 3
23 |PG_00068566 |WYCENA PRZEDSIEBIORSTW Koo 5 z g lo |8 |o [0 |16 5 |54 |75 3
K6_W02
24 |PG_00068589 |BUSINESS INTELLIGENCE Ko Uos 5 z g o [8 |o [0 |16 5 |54 |75 3
K6_W05
25 |PG_00068609 |BADANIA OPERACYJNE Ko U0 5 E 8 [16 0 |o [0 |24 6 |70 [100 |4
PODSTAWY | PRAKTYKA ZARZADZANIA | K6_WO06
26 [PG_00068597 |FQ0S kA KeU05 6 E 8 lo |16 |0 [0 |24 5 |46 |75 3
27 |PG_00068600 |SYSTEMY EKSPERTOWE W BIZNESIE Kooz 6 E 8 lo |16 |0 [0 |24 5 |46 |75 3
28 |PG_00068606 |ERGONOMIA PRACY UMYSLOWEJ KoV 6 z 8 lo |16 |0 [0 |24 5 |46 |75 3
LACZNIE  |312|264|208[0 [0 [784  [147[1904[2025 [117
*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiéw; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej
W — wykiad; C — éwiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium
B. GRUPA ZAJEC FAKULTATYWNYCH
(liczba punktéw ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% tgcznej liczby punktéw ECTS)
KOD . R LICZBA GODZIN LICZBA
Lp.| MODULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU SEMESTR P PUNKTOW
PRIEOIIOTU" UCZENIA SIE ZALICZENIA : pw |Razem |” Eors
wlclo]r]s[razem
K6_U82
1 |PG_M0002923 |JEZYK OBCY 1 v 2 z o [18]o |o |0 |18 3 |29 |s0 2
K6_U82
2 |PG_M0002924 |JEZYK OBCY 2 P 3 z o [18]o |o |0 |18 3 |29 |s0 2
3 |PG_M0002927 |PRZEDMIOTY DO WYBORU 1 (WZIE_1) Eg—ﬁgg 3 z o [16]0 |o [0 |16 3 |31 |s0 2
4 |PG_00068576 |ZROWNOWAZONE FINANSE Ko s 4 z 8 |60 |0 [0 |24 5 |71 [100 |4
K6_W03
5 |PG_00068577 |RYNKI FINANSOWE Kol 4 E 8 |16]o [0 [0 |2 5 |71 [100 |4
K6_U03
6 |PG_00067824 |PRAKTYKA KoRos 4 z o o o |o [0 |o o [100 [100 |4
K6_U82
7 |PG_M0002925 [JEZYK OBCY 3 Ko 4 z o |18 o [0 [0 [18 3 |20 |50 2
8 |PG_M0002928 |PRZEDMIOTY DO WYBORU 2 (AGI_2) ﬁgfﬁg; 4 z o [16]0 |o [0 |16 4 (30 |50 2
K6_W03
9 |PG_00068578 |ANALIZA TECHNICZNA o 5 z 8 |60 |0 [0 |2 5 |71 [100 |4
10 |PG_00068579 |RACHUNKOWOSG PODATKOWA Ko 5 z 8 |16]o [0 [0 |2 5 |71 [100 |4
ZARZADZANIE RYZYKIEM W K6_W03
11 |Pe_ooosssso |2 e iE k6006 5 z 8 [16 0 |o [0 |24 5 |71 |10 |4




B. GRUPA ZAJEC FAKULTATYWNYCH

(liczba punktéw ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% tgcznej liczby punktéw ECTS)

LICZBA GODZIN
KOD EFEKTY FORMA LICZBA
Lp.| moDUE/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UGaENIASIE |SEVESTR| G O0M A P PUNKTOW
PRZEDMIOTU* wlecTLTr s [rRazem K| PW|RAZEM| ECTS
K6_W06
12 |PG_00068593 |SEMINARIUM DYPLOMOWE 1 K6_U02 5 z o o [o [o [16 |16 7 |52 |75 3
K6_Ko1
K6_U82
13 |PG_M0002926 | JEZYK OBCY 4 KoL 5 E o [18fo [0 [0 |18 3 |20 |50 2
14 |PG_M0002929 | PRZEDMIOTY DO WYBORU 3 (AGI_2) KoK 5 z 8 |16 [0 [0 [0 |24 4 |47 |75 3
K6_W04
15 |PG_00068604 |PRACA DYPLOMOWA K6_U06 6 z o o o [o [0 |o 25 350 [375 |15
K6_K03
K6_W06
16 |PG_00068608 |SEMINARIUM DYPLOMOWE 2 K6_U02 6 z o o [o [o [16 |16 7 |52 |75 3
K6_KO1
17 |PG_M0002930 |PRZEDMIOTY DO WYBORU 4 (WZIE_2) ﬁg—ﬁg; 6 z 16 |16 [0 |0 [0 |32 4 |39 |75 3
LACZNIE |64 |216[0 |0 |32 [312 |91 [1172[1575 |63
WSZYSTKO |64 |216[0 |0 |32 [312 |91 [1172[1575 |63

*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej
W — wykiad; C — ¢wiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium

C. GRUPA ZAJEC Z DZIEDZINY NAUK HUMANISTYCZNYCH LUB NAUK SPOLECZNYCH

(liczba punktéw ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 5 punktow ECTS, w tym “Przedmiot humanistyczno — spoteczny w

wymiarze 2 punktéw ECTS — dla studioéw stacjonarnych drugiego stopnia)

LICZBA GODZIN
KOD EFEKTY FORMA LICZBA
Lp.| MODULUY NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UGaENIASIE |SEVESTR| 6 00 A P | owr [razen | PUNKTON
PRZEDMIOTU W] e[ L]|P]s |razem ECTS
K6_W07
FILOZOFICZNE FUNDAMENTY _
1 |PG_oooess23 |F LOZOFICENE FLUBDANEN K6_U02 1 z 16 [24 [0 o o |40 4 |81 |125 |5
K6_K02
LACZNIE |16 |24 o |0 o |40 4 |81 |125 |5

*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej
W — wyktad; C — ¢wiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium

D. GRUPAZAJEC ZWIAZANYCH Z PROWADZONA DZIALALNOSCIA NAUKOWA W DYSCYPLINIE LUB
DYSCYPLINACH, DO KTORYCH PRZYPORZADKOWANY JEST KIERUNEK — PROFIL

OGOLNOAKADEMICKI:

(liczba punktéw ECTS w wymiarze wiekszym niz 50% tgcznej liczby punktéw ECTS)

LICZBA GODZIN
roe EFEKTY FORMA LICZBA
Lp.| MODULUY NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UGaENASIE |SEVESTR| 7 OO A P o | owr [ragen | PUNKTON
PRZEDMIOTU W] e[ L]|P]s |razem Az ECTS
K6_W02
1 |PG_00068524 |MATEMATYKA FINANSOWA Ko 1 z g |60 o [0 |24 4 |72 |100 |4
K6_W01
2 |PG_00068525 |PODSTAWY ZARZADZANIA Koo 1 E 16 [16 o |o o |32 4 |89 |125 |5
K6_W07
3 |PG_00068526 |ELEMENTY PRAWA Ko 1 z 8 |24 1o |o [0 [32 4 leg |125 |5
K6_Wo1
4 |PG_00068529 |MIKROEKONOMIA Koo 1 E 16 [16 [0 |0 o |32 5 |88 [125 |5
K6_W04
5 |PG_00068535 |PODSTAWY MARKETINGU K- 2 z g |8 lo o [0 |16 4 |55 |75 3
K6_W02
6 |PG_00068548 |STATYSTYKA OPISOWA Ko 2 z 16 [0 [16 |0 o |32 5 |88 [125 |5
K6_W03
7 |PG_00068567 |INFORMATYKA BIZNESOWA Koo 2 z 8 lo |16 o [0 |2a 6 |70 |100 |4
K6_W01
8 |PG_00068581 |MAKROEKONOMIA K6_U01 2 E 16 [16 o |o o |32 6 |87 |125 |5
K6_K03
9 |PG_00068582 |RACHUNKOWOSC FINANSOWA ik 2 E g8 |16]e |0 [0 [32 6 |87 |125 |5
10 |PG_00068568 |FINANSE ORGANIZACJI GOSPODARCZYCH | Ko-R0s 3 z o |60 |o [0 |16 5 |54 |75 3
11 |PG_00068583 |STATYSTYKA MATEMATYCZNA ﬁg—\L’}’gf 3 E 16 |0 |16 |0 [0 |32 6 |87 [125 |5




D. GRUPAZAJEC ZWIAZANYCH Z PROWADZONA DZIALALNOSCIA NAUKOWA W DYSCYPLINIE LUB
DYSCYPLINACH, DO KTORYCH PRZYPORZADKOWANY JEST KIERUNEK - PROFIL

OGOLNOAKADEMICKI:

(liczba punktéw ECTS w wymiarze wiekszym niz 50% tgcznej liczby punktow ECTS)

LICZBA GODZIN

KOD LICZBA
Lp.| moburu/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU U(':EZFEE,\'TJ\YSIE SEMESTR Z:L?gz"f;\lm P o | o | razey | PUNKTON
PRZEDMIOTU T T i Tr s Trazem ECTS
12 |PG_00068584 |BADANIA MARKETINGOWE ﬁg—\L’J\’gf 3 E 16 |0 |16 |0 [o |32 6 |87 [125 |5
K6_W03
13 |PG_00068585 |ANALIZA FINANSOWA s 3 z g |16o o [0 |24 6 |70 [100 |4
K6_W05
PODSTAWY PROGNOZOWANIA a
14 |PG_00068586 |00 Y PROS! K6_U05 3 E 16 [0 [16 |0 o |32 6 |e7 |125 |5
K6_K03
15 |PG_00068587 |BAZY DANYCH ﬁg—\L’}’gf 3 z 8 [0 [24 |0 [0 |32 6 |62 [100 |4
16 |PG_M0002927 |PRZEDMIOTY DO WYBORU 1 (WZIE_1) Eg—ﬁgg 3 z o [16]0 |o [0 |16 3 |31 |s0 2
17 |PG_00068576 |ZROWNOWAZONE FINANSE Kowoe 4 z g8 |60 o [0 |24 5 |71 [100 |4
K6_W03
18 |PG_00068577 |RYNKI FINANSOWE Ko 4 E g8 |60 o [0 |24 5 |71 [100 |4
19 |PG_00068588 |EKONOMETRIA Ko 4 E 16 [0 [16 |0 o |32 6 |62 [100 |4
20 |PG_00068590 |WSPOLCZESNA BANKOWOSE ﬁg—\L’J\’gg 4 z 8 [16]0 |o [0 |24 5 |46 |75 3
SYSTEMY INFORMATYCZNE K6_W02
21 |Pe_oooesset |SrSTEEEEIEREN ke Uos 4 E 16 [0 [16 |0 o |32 5 |63 [100 |4
22 |PG_00068592 |ZARZADZANIE FINANSAMI Ko 4 z g8 |60 o [0 |24 5 |46 |75 3
23 |PG_M0002928 |PRZEDMIOTY DO WYBORU 2 (AGI_2) KoK 4 z o |16]o |o [0 |16 4 |30 |50 2
K6_W03
24 |PG_00068578 |ANALIZA TECHNICZNA Ko-Uos 5 z 8 |60 o [0 |24 5 |71 [100 |4
25 |PG_00068579 |RACHUNKOWOSG PODATKOWA Eg—‘L’J\’gg 5 z 8 [16]0 |o [0 |24 5 |71 |10 |4
ZARZADZANIE RYZYKIEM W K6_W03
26 |PG_oooesseo |pASEAREIERISE ke Uos 5 z g |16]o o [0 |24 5 |71 [100 |4
27 |PG_00068566 |WYCENA PRZEDSIEBIORSTW KoV 5 z g lo |e |o [0 |16 5 |54 |75 3
K6_W02
28 |PG_00068589 |BUSINESS INTELLIGENCE Koo 5 z g lo |e |o [0 |16 5 |54 |75 3
K6_W06
29 |PG_00068593 |SEMINARIUM DYPLOMOWE 1 K6_U02 5 z o lo lo |o [16 |16 7 |52 |75 3
K6_KO1
K6_W05
30 |PG_00068609 |BADANIA OPERACYJNE Ko 5 E g8 |60 o [0 |24 6 |70 [100 |4
31 |PG_M0002929 |PRZEDMIOTY DO WYBORU 3 (AGI_2) ﬁg—ﬁgé 5 z 8 [16 0 |o [0 |24 4 a7 |75 3
PODSTAWY | PRAKTYKA ZARZADZANIA | K6_W06
32 |PG_000BB597 | Po Tt ke Uos 6 E g8 lo |16 o [0 |24 5 |46 |75 3
33 |PG_00068600 |SYSTEMY EKSPERTOWE W BIZNESIE ﬁg—‘{fgf 6 E 8 [0 [16 o [0 |24 5 |46 |75 3
K6_W04
34 |PG_00068604 |PRACA DYPLOMOWA K6_U06 6 z o lo lo o [o |o 25 |350 |375 |15
K6_K03
35 |PG_00068606 |ERGONOMIA PRACY UMYSLOWE. ﬁg—\L’}’gf 6 z 8 [0 [16 o [0 |24 5 |46 |75 3
K6_W06
36 |PG_00068608 |SEMINARIUM DYPLOMOWE 2 K6_U02 6 z o lo lo |o |16 |16 7 |52 |75 3
K6_KO1
37 |PG_M0002930 |PRZEDMIOTY DO WYBORU 4 (WZIE_2) Koo 6 z 16 [16 [0 |0 o |32 4 |39 |75 3
LACZNIE  |328]336]208|0 [32 [004  |210|2661|3775 [151

*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”

P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej

W — wykiad; C — ¢wiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium




VL.

VIL.
VIIL.

5. PODSUMOWANIE LICZBY GODZIN | PUNKTOW ECTS:
LACZNA LICZBA GODZIN W PROGRAMIE t ACZNA LICZBA PUNKTOW ECTS
4500 180

LICZBA GODZIN ZAJEC Z BEZPOSREDNIM UDZIALEM NAUCZYCIELI AKADEMICKICH LUB
INNYCH OSOB PROWADZACYCH ZAJECIA:

OBJETYCH PLANEM STUDIOW 1096
KONSULTACJI 238
EGZAMINOW W TRAKCIE STUDIOW 16
EGZAMINU DYPLOMOWEGO 1
tACZNIE 1351
PROCENTOWY UDZIAt GODZIN 30,02%

6. LACZNALICZBA PUNKTOW ECTS, ktdrq student musi uzyska¢ W RAMACH ZAJ’EC PROWADZONYCH Z
BEZPOSREDNIM UDZIALEM NAUCZYCIELI AKADEMICKICH LUB INNYCH OSOB PROWADZACYCH
ZAJECIA:

53

7. LICZBA PUNKTOW ECTS, ktéra student musi uzyska¢ W RAMACH ZAJEC Z JEZYKA OBCEGO:

8

8.  LACZNA LICZBA GODZIN | PUNKTOW ECTS, ktérg student musi uzyska¢ W RAMACH MODULU/
PRZEDMIOTU "PROJEKT ZESPOLOWY”:
0

9. LICZBA PUNKTOW ECTS, WYMIAR, ZASADY | FORMA ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH:
(obowigzkowa dla profilu praktycznego)
4

Praktyka jest realizowana w semestrze 4 w wymiarze 100 godzin. Do praktyki przypisane sg 4 punkty ECTS. W
ramach praktyki studenci weryfikujg swojg wiedze uzyskang na studiach w zakresie kreatywnych i
przedsiebiorczych dziatan w identyfikowaniu i rozwigzywaniu innowacyjnych pomystéw. Mogg wykaza¢ sie
profesjonalnym i efektywnym dziataniem w ramach pracy zespotowej, zaréwno w roli lidera jak cztonka zespotu.

10.  WARUNKI UKONCZENIA STUDIOW | UZYSKANIA KWALIFIKACJI:

Uzyskanie kwalifikacji pierwszego stopnia wymaga osiggniecia okreslonych w programie efektéw
uczenia sie i liczby 180 punktow ECTS, odbycia praktyk oraz dopuszczenia do obrony pracy
dyplomowej po sprawdzeniu w systemie antyplagiatowym, uzyskania pozytywnej oceny z pracy
dyplomowej oraz z egzaminu dyplomowego.

11.  KARTY PRZEDMIOTOW (w portalu Moja PG i katalogu ECTS)

KOPIA UCHWALY RADY WYDZIALU W SPRAWIE OPINIl NA TEMAT PROGRAMU STUDIOW WRAZ Z
KOPIA OPINIl WLASCIWEGO ORGANU SAMORZADU STUDENCKIEGO

PLAN STUDIOW prowadzonych w formie niestacjonarnej (w zataczeniu)
MATRYCA EFEKTOW UCZENIA SIE W ODNIESIENIU DO MODULOW / PRZEDMIOTOW (w zataczeniu)
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