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OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PROWADZONYCH STUDIOW:

1.

NAZWA WYDZIALU: Wydziat Zarzadzania i Ekonomii
NAZWA KIERUNKU: Analityka gospodarcza

POZIOM KSZTALCENIA: Il stopnia
(studia | stopnia, studia Il stopnia)

PROFIL KSZTAL.CENIA: ogélnoakademicki
(ogdlnoakademicki, praktyczny)

RODZAJ UZYSKIWANYCH KWALIFIKACJI: kwalifikacja petna na poziomie si6dmym PRK
(kwalifikacja petna na poziomie széstym PRK, kwalifikacja petna na poziomie si6dmym PRK)

TYTUL ZAWODOWY UZYSKIWANY PRZEZ ABSOLWENTA:
mgr

ZESTAWIENIE PROPONOWANYCH ZMIAN W PROGRAMIE:

Studia stacjonarne Sciezka polsko-jezyczna:

1.
2.
3

&
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Zredukowanie liczby godzin konsultacji przypisanych do poszczegélnych zajec.

Dodanie do przedmiotu Inwestycje alternatywne efektu K7_KO01.

Zmiana jezyka prowadzenia zaje¢ z przedmiotu Strategiczne zarzadzanie projektami i zmiang na j.
angielski i wynikajgca z tego nowa nazwa Strategic Project and Change Managemnt oraz zmniejszenie
liczby ECTS z 4 do 3.

Zmiana nazwy przedmioty Decyzje przedsigbiorstw na rynku finansowym na Strategie finansowe
przedsigbiorstw oraz zmniejszenie liczby ECTS z 5 do 4. Dodanie efektu K7_K02.

Modelowanie szeregdéw czasowych zmniejszenie liczby ECTS z 5 do 4.

Analiza ryzyka ekonomicznego zmniejszenie liczby ECTS z 4 do 3. Dodanie efektu K7_U05.
Wprowadzenie przedmiotu Psychologia (30w + 30¢w), 4 ECTS.

Dodanie do przedmiotu Statystyka ubezpieczeniowa efektu K7_KO01

Wprowadzenie przedmiotu Zréwnowazone finanse (30w + 30¢éw), 3 ECTS.

Zmiana nazwy przedmiotu Teorie wzrostu gospodarczego i konwergencji na Analiza wzrostu
gospodarczego i konwergencji, zwiekszenie liczby godzin wyktadowych do 30 oraz zwigkszenie liczby
ECTS do 4. Dodanie efektu K7_KO03.

. Wprowadzenie przedmiotu Analiza danych z SQL (15w+30¢w), 3 ECTS.
. Przeniesienie przedmiotu Analiza danych w Python ze specjalnosciowego (semestr 3) na przedmiot

obowigzkowy oraz zmiana jezyka prowadzenia na j. angielski i wynikajgca z tego nazwa Data Analysis in
Python. Dodanie efektu K7_KO01.

. Przeniesienie przedmiotu Prognozowanie i symulacje z grupy przedmiotéw obowigzkowych do grupy

przedmiotéw specjalnosciowych (Analityk danych) na semestr 3, zwigekszenie liczby ECTS do 6.

. Usuniecie przedmiotu Integracja gospodarcza Europy

Przeniesienie Wydziatowych przedmiotéw obieralnych | na semestr 3

. Zwigkszenie liczby punktéw ECTS do 4 dla przedmiotu Rachunek kosztow
. Przeniesienie przedmiotu Ekonometria finansowa (O) do grupy Wydziatowe przedmioty obieralne
. Utworzenie bloku przedmiotéw Humanistyczne przedmioty wybieralne (30w, 2 ECTS) i przeniesienie do

niego przedmiotu Historia transformacji gospodarki Swiatowej po zakoriczeniu zimnej wojny

. Zmiana jezyka prowadzenia zaje¢ z przedmiotu Big Data na j. angielski.

. Dodanie do przedmiotu Machine learning 15 godzin wykfadu. Zmniejszenie punktéw ECTS do 3.

. Zwiekszenie liczby godzin wykladu z przedmiotu Zarzadzania ptynnoscig finansowg do 30.

. Zwiekszenie liczby godzin wyktadu z przedmiotu Analiza proceséw biznesowych do 30.

. Zmiana jezyka prowadzenia zaje¢ z przedmiotu Planowanie strategiczne na j. angielski i wynikajagca z

tego zmiana nazwy na Strategic planning.

. Zwigkszenie liczby godzin z Seminarium 2 do 40.
. Usunigcie przedmiotu Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu



26. Przeniesienie przedmiotu Filozoficzne koncepcje wspdétczesnego kapitalizmu do grupy przedmiotéw
Humanistyczne przedmioty wybieralne (sem 3),

27. Zmniejszenie liczby punktéw ECTS do 16 dla pracy dyplomowe;.

Dodatkowo na studiach niestacjonarnych:

1. Zwiekszenie liczby zjazdéw do 9. Wymiar godzinowy zaje¢ na studniach niestacjonarnych wynosi 9/15
godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych.

Studia stacjonarne sciezka anglo-jezyczna:

Zredukowanie liczby godzin konsultacji przypisanych do poszczegélnych zajec.

Dodanie do przedmiotu Alternative investments efektu K7_KO01.

Zmiana liczby ECTS Strategic Project and Change Managemnt z 4 do 3.

Zmiana nazwy przedmiotu BUSINESS DECISIONS IN THE FINANCIAL MARKET na FINANCIAL

STRATEGIES OF ENTERPRISES oraz zmniejszenie liczby ECTS z 5 do 4. Dodanie efektu K7_K02.

TIME SERIES MODELLING zmniejszenie liczby ECTS z 5 do 4.

ECONOMIC RISK ANALYSIS zmniegjszenie liczby ECTS z 4 do 3. Dodanie efektu K7_UO05.

Wprowadzenie przedmiotu PSYCHOLOGY (30w + 30¢w), 3 ECTS.

Dodanie do przedmiotu INSURANCE STATISTICS efektu K7_KO01

Wprowadzenie przedmiotu SUSTAINABLE FINANCE (30w + 30¢w), 4 ECTS.

0. Zmiana nazwy przedmiotu THEORIES OF ECONOMIC GROWTH AND CONVERGENCE na ECONOMIC

GROWTH AND CONVERGENCE ANALYSIS, Dodanie efektu K7_KO03.

11. Wprowadzenie przedmiotu DATA ANALYSIS WITH SQL (15w+30lab), 3 ECTS.

12. Przeniesienie przedmiotu DATA ANALYSIS IN PYTHON ze specjalnosciowego (semestr 3) na przedmiot
obowigzkowy, dodanie efektu K7_KO01.

13. Przeniesienie przedmiotu FORECASTING AND SIMULATIONS z grupy przedmiotéw obowigzkowych do
grupy przedmiotéw specjalnosciowych (DATA ANALYST) na semestr 3.

14. Usunigcie przedmiotu ECONOMIC INTEGRATION OF EUROPE

15. Przeniesienie Faculty Elective Courses | na semestr 3

16. Przeniesienie przedmiotu FINANCIAL ECONOMETRICS (O) do grupy Wydziatowe przedmioty obieralne

17. Przeniesienie przedmiotu HISTORY OF WORLD ECONOMY TRANSFORMATION AFTER THE END OF
COLD WAR do bloku przedmiotéw wybieralnych ELECTIVE HUMANITIES COURSES

18. Dodanie do przedmiotu Machine learning 15 godzin wyktadu. Zmniejszenie punktéw ECTS do 3.

19. Zwiekszenie liczby godzin z DIPLOMA SEMINAR 2 do 40.

20. Usunigcie przedmiotu CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY

21. Zmniejszenie liczby punktéw ECTS do 16 dla pracy dyplomowe;.

22. Zwigkszenie do 30 liczby godzin wyktadu z przedmiotu Economic history of globalization.

23. Zwiekszenie do 30 liczby godzin wyktadu z przedmiotu Global trends, zmiana laboratoriéw na ¢wiczenia.

24. Zwiekszenie liczby godzin wyktadu z przedmiotu Network economies and innovation policies.

25. Przeniesienie przedmiotu Philosophical concepts of contemprorary capitalism do bloku przedmiotow
wybieralnych ELECTIVE HUMANITIES COURSES.

26. Wprowadzenie na 4 semestrze przedmiotu ETHICS AND ARTIFICIAL INTELLIGENCE (30w + 15¢w; 3
ECTS).
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UZASADNIENIE WPROWADZENIA ZMIAN:
1. Dostosowanie programoéw studiéw do wytycznych Polskiej Komisji Akredytacyjne;.
2. Dostosowanie programow studiéw do Zarzadzania Rektora PG nr 53/2025 z 1 wrzesnia 2025 r.

DZIEDZINY NAUKI | DYSCYPLINY NAUKOWE, DO KTORYCH PRZYPISANY JEST KIERUNEK:
(dla kierunku przyporzadkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny nalezy okresli¢ dla kazdej z dyscyplin procentowy udziat
liczby punktow ECTS w tgcznej liczbie punktéw ECTS ze wskazaniem dyscypliny wiodgcej)

100.0 % - Dziedzina nauk spotecznych
89.0 % - ekonomia i finanse
11.0 % - nauki o zarzgdzaniu i jako$ci

CELE KSZTALCENIA:

Identyfikujg i wyjasniajg ztozone zaleznosci miedzy czynnikami ksztattujgcymi zjawiska ekonomiczne,
wykorzystujgc wspétczesng wiedze teoretyczng zgodng z gtéwnymi tendencjami rozwojowymi dyscyplin
naukowych, do ktérych przypisany jest kierunek studiow

Uwzgledniajg w swoich dziataniach analitycznych w pogtebiony sposéb kontekst ekonomiczny, prawny i
etyczny, majgc swiadomos¢ odpowiedzialnosci za skutki swoich decyzji, odnoszac sie krytycznie do
posiadanej wiedzy i pozyskiwanych informaciji

Tworzg innowacyjne rozwigzania ztozonych i nieustrukturyzowanych problemoéw uwzgledniajgce zmienno$c
otoczenia, wykorzystujgc w pogtebiony sposob kreatywne i oparte na dowodach myslenie, dokonujgc syntezy
informacji pochodzacych z wielu zrédet, podchodzac krytycznie do ich interpretac;i

Formutujg problemy badawcze i dobierajg wiasciwe metody analityczne ich rozwigzania, wykorzystujgc
zaawansowane narzedzia informatyczne a uzyskane wyniki krytycznie oceniajg

Skutecznie komunikujg sie w miedzynarodowym srodowisku naukowym jak réwniez z innymi zréznicowanymi
grupami odbiorcéw, wyjasniajgc w pogtebiony sposob swoje pomysty i przemyslenia

Rozwijajg prace zespotowg w celu osiggniecia zatozonych celow, ksztattujgc swdj potencjat, aby byé



VL.

VIL.

przedsiebiorczymi i petni¢ role przywddcze na wybranych stanowiskach i w spotecznosciach, zwiekszajac
mozliwosci osobistego rozwoju jak réwniez swoich wspoétpracownikow

Wypetniajg zobowigzania spoteczne, dziatajgc na rzecz $rodowiska spotecznego i interesu publicznego
zgodnie z zasadami odpowiedzialnosci spotecznej, wykazujgc sie poszanowaniem zasad etyki zawodowej

SYLWETKA ABSOLWENTA:

Absolwenci kierunku Analityka gospodarcza uzyskujg szerokie kompetencie w zakresie sposobdéw
wykorzystywania danych i informacji do odpowiedzi na ztozone pytania biznesowe pojawiajgce sie w réznych
kontekstach branzowych. Korzystajg ze wspotczesnych metod i narzedzi, aby doskonali¢ swojg wiedze i
umiejetnosci analityczne oraz predyspozycje biznesowe. Znajg metody pozyskiwania, analizy ilosciowe;j i
jakosciowej danych oraz interpretacji wynikdw analiz uwzgledniajgcej szeroki kontekst badanych zjawisk.
Uzyskane kompetencje przeksztatcania wynikdéw analiz w decyzje biznesowe majg kluczowe znaczenie w
szybko zmieniajgcej sie, zglobalizowanej gospodarce. Absolwenci sg dobrze przygotowani do petnienia
réznych rél we wspodtczesnych organizacjach. Prowadzg analizy probleméw inspirujgc sie pomystami i
odkryciami wspotczesnych badahn w dziedzinie zwigzanej z kierunkiem studiéw. Opracowujg unikalne
rozwigzania probleméw sSwiata rzeczywistego w sposéb krytyczny i kreatywny. Sg dobrze przygotowani do
pracy zespotowej w roli lidera i cztonka zespotu, zwiekszajac mozliwosci osobistego rozwoju jak réwniez
swoich wspotpracownikow. Majg dobre przygotowanie do zycia, nauki i pracy w spoteczenstwie cyfrowym, aby
sprosta¢ wyzwaniom przysztosci, czyli permanentnym zmianom technologicznym i ich skutkom dla gospodarki.
W programie polskojezycznym kierunku studenci majg mozliwos¢é wyboru specjalnosci, w zaleznosci od
swoich zainteresowan. Specjalno$¢ Analityk biznesowy ukierunkowana jest na problemy funkcjonowania
szeroko rozumianego biznesu. Absolwenci tej specjalnosci sg przygotowani do analizowania i oceny procesow
biznesowych w kontekscie planéw strategicznych organizacji oraz rozwigzywania jej probleméw z
finansowaniem dziatalno$ci. Specjalnos¢ Analityk danych jest ukierunkowana na analizy makroekonomiczne
wykorzystujgce masowe dane. Absolwenci tej specjalnosci sg przygotowani do analizowania i oceny
wielowymiarowych zjawisk ekonomicznych wykorzystujgc zréznicowany zestaw zaawansowanych metod i
technik.

W programie anglojezycznym kierunku studenci majg mozliwo$¢ wyboru specjalnosci, w zaleznosci od swoich
zainteresowan. Specjalnos¢ Global studies ukierunkowana jest na makroekonomiczny kontekst zastosowan
metod analitycznych. Absolwenci tej specjalnosci poznajg problematyke rozwoju spoteczno-gospodarczego i
jego uwarunkowan wynikajgcych z globalizacji gospodarki $wiatowej, ktdra prowadzi do nowej polityki
innowacyjnej. Specjalnos¢ Analityk danych jest ukierunkowana na analizy makroekonomiczne wykorzystujgce
masowe dane. Absolwenci tej specjalnosci sg przygotowani do analizowania i oceny wielowymiarowych
zjawisk ekonomicznych wykorzystujgc zréznicowany zestaw zaawansowanych metod i technik.

OPIS EFEKTOW UCZENIA SIE:

Symbol

WIEDZA

Osoba posiadajgca kwalifikacje petng na poziomie si6dmym PRK:

Odniesienie do
charakterystyk
poziomoéw PRK

K7_WO01

zna i rozumie w pogtebionym stopniu problemy gospodarcze i dobiera metody ich rozwigzania,
uwzgledniajgc ztozone relacje miedzy analizowanymi zjawiskami.

P7S_WG

K7_W02

zna i rozumie znaczenie oraz wzajemne zaleznosci kluczowych sktadowych opisujgcych procesy
gospodarcze, opierajgc sie na pogtebionej wiedzy zgodnej z gtéwnymi trendami rozwoju
dyscyplin naukowych zwigzanych z kierunkiem studiow analityka gospodarcza.

P7S_WG

K7_W03

demonstruje pogtebiong wiedze w zakresie zastosowan metod analitycznych oraz technik
formutowania i rozwigzywania probleméw spoteczno-ekonomicznych.

P7S_WK

K7_W04

zna i rozumie w pogtebionym stopniu metody analizy, wiarygodne zrédta danych oraz zasady
prawa autorskiego w kontekscie rozwigzywania wspoétczesnych probleméw spoteczno-
ekonomicznych.

P7S_WK

K7_W05

posiada pogtebiong wiedze o fgczeniu aspektéw ekonomicznych, prawnych i etycznych w
analizach oraz ich zastosowaniu w dziatalno$ci przedsiebiorcze,.

P7S_WK

K7_W06

zna i rozumie zasady oceny wiarygodnosci wykorzystywanych danych, wykorzystujac
pogtebiong wiedze specjalistyczng z zakresu analityki gospodarczej.

P7S_WG

K7_W101

identyfikuje w pogtebionym stopniu kluczowe obiekty i zjawiska zwigzane ze studiowanym
kierunkiem oraz opisujgce je teorie i mozliwe do zastosowania metody analityczne i projektowe

P7S_WG

K7_W81

posiada znajomos¢é rozbudowanych struktur gramatycznych oraz réznorodnych obszaréw
leksykalnych niezbednych do porozumiewania sie w jezyku obcym w zakresie jezyka ogolnego
oraz specjalistycznego zwigzanego z kierunkiem studiéw

P7U_W




UMIEJETNOSCI Odniesienie do
Symbol . . L charakterystyk
Osoba posiadajgca kwalifikacje peing na poziomie siocdmym PRK: pozioméw PRK
K7_U01 potrafi tworzy¢ innowacyjne rozwigzania ztozonych i nieustrukturyzowanych proceséw P7S_UW
uwzgledniajgc nieprzewidywalne warunki otoczenia poprzez synteze informacji pochodzacych z
réznych zrédet.
K7_U02 potrafi przedstawic logiczne i solidne argumenty dotyczgce uzyskiwanych wynikéw, przez P7S_UW
analize i synteze informacji w roznych kontekstach biznesowych, podchodzac krytycznie do ich
interpretacii.
K7_U03 potrafi formutowac hipotezy badawcze i dobiera¢ wtasciwe metody ich weryfikacji, wykorzystujac P7S_UW
zaawansowane narzedzia informatyczne.
K7_U04 potrafi opracowac i przekonujgco zaprezentowac¢ wyniki specjalistycznych analiz, zapewniajgc P7S_UK
ich pogtebiong interpretacje podczas debat i spotkan z r6znymi odbiorcami.
K7_U05 potrafi wspétdziata¢ z innymi osobami w realizacji pracy zespotowej, zaréwno w roli lidera jak i P7S_UO
czionka zespotu, skutecznie osiggajgc zatozone cele.
K7_U06 potrafi rozwija¢ swdj potencjat poprzez planowanie i realizacje procesu ciggtego uczenia sie oraz P7S_UU
wspiera¢ innych w tym zakresie.
K7_U101 formutuje ztozone problemy badawcze i dobiera wiasciwe metody uzyskujgc innowacyjne P7S_UW
rozwigzania, wspotpracujgc z innymi osobami, zaréwno w roli lidera jak i cztonka zespotu P7S _UO
K7_U82 posiada umiejetnos¢ sprawnego pozyskiwania i przetwarzania informacji w jezyku obcym na P7U U
poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego dotyczgcych kierunku P7S_UK
studiéw oraz srodowiska akademickiego
KOMPETENCJE SPOLECZNE Odniesienie do
Symbol . . L charakterystyk
Osoba posiadajgca kwalifikacje petng na poziomie si6dmym PRK: pozioméw PRK
K7_KO01 jest gotéw do krytycznej oceny swojej wiedzy z zakresu analityki gospodarczej oraz P7S_KK
poszukiwania opinii ekspertdéw w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu.
K7_K02 jest gotow do dziatania w sposéb przedsiebiorczy podejmujgc kompetentne i etyczne decyzje P7S_KO
uwzgledniajgce interes publiczny oraz wartosci ekonomiczne, spoteczne i Srodowiskowe.
K7_K03 jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, wykazujgc sie umiejetnoscig P7S_KR
identyfikowania dylematéw etycznych oraz rozpoznawania i oceny alternatywnych kierunkéw
dziatan.
K7_K101 uznaje znaczenie wiedzy zwigzanej ze studiowanym kierunkiem w rozwigzywaniu probleméw P7S_KK
poznawczych i praktycznych, krytycznie oceniajgc pozyskiwane informacje
K7_K82 posiada przygotowanie do czynnego uczestniczenia w wyktadach, seminariach, laboratoriach P7U_K

prowadzonych w jezyku obcym

WNIOSKI Z ANALIZY ZGODNOSCI EFEKTOW UCZENIA SIE Z POTRZEBAMI RYNKU PRACY ORAZ
WNIOSKI Z ANALIZY WYNIKOW MONITORINGU KARIER STUDENTOW | ABSOLWENTOW:

Kierunek Analityka gospodarcza |l stopnia funkcjonuje w Polsce relatywnie krétko w poréwnaniu z innymi
kierunkami ekonomiczno-finansowymi, wigec nie ma jeszcze szerokich danych o losach absolwentéw. Wedtug
danych z systemu Ekonomiczne Losy Absolwentéw z 2020 roku jedynie 4 uczelnie prowadzg takie studia
(Politechnika Gdanska, Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie,
Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach). Sposréd tych uczelni studia niestacjonarne prowadzone na WZIE
maja najlepsze wskazniki, natomiast studia stacjonarne znajdujg sie na czwartym miejscu. Czas, ktory
przecietny absolwent potrzebowat do znalezienia pracy etatowej wynosit 0,08 miesigca (NSTAC) i 2,12
miesigca (STAC). Wzgledny wskaznik bezrobocia wynosit odpowiednio 0,0% (NSTAC) i 2,78% (STAC).
Wzgledny Wskaznik Zarobkéw w pierwszym roku po dyplomie w stosunku do $rednich zarobkéw w jego
miejscu zamieszkania wynosit odpowiednio 1,13 (NSTAC) i 0,77 (STAC). Lepsze wartosci wszystkich
wskaznikow dla studidow niestacjonarnych wynikajg z faktu, ze zdecydowana wiekszos$¢ studentéw pracuje w
trakcie studiow.

Kompetencje uzyskane na kierunku Analityka gospodarcza dajg szerokie mozliwo$ci zatrudnienia, praktycznie
w dowolnej organizacji, ktéra ma potrzeby analityczne. Liczba ofert pracy dla haset Analityk danych i Analityk
biznesowy zostata sprawdzona na portalu Linkedin na poczatku maja 2023 roku. (https://pl.linkedin.com/). Dla
Analityka danych byto w Polsce 436 ofert a dla Analityka biznesowego 538. Podkresli¢ trzeba, ze nie sg to
studia masowe. WZIE opuszcza okoto 60 absolwentéw rocznie, natomiast w pozostatych wymienionych
uczelniach okoto 75 osdb. Tak wiec znalezienie dobrze ptatnej pracy, zgodnej z ukonczonym kierunkiem jest
relatywnie tatwe.
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2. SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ STUDENTA W
TRAKCIE CALEGO CYKLU KSZTALCENIA:
W ftrakcie catego cyklu ksztatcenia stosowany jest nastepujagcy katalog sposobdw weryfikacji i oceny efektow
uczenia sie do wyboru:

- w zakresie wiedzy:
SW1 Ocena wiedzy faktograficznej
SW2 Ocena wiedzy zawartej w prezentacji
SW3 Ocena wiedzy zawartej w opracowaniu tekstowym i projektowym

- w zakresie umiejetnosci:
SU1 Ocena realizacji zadania
SU2 Ocena umiejetnosci analizy informac;ji
SU3 Ocena umiejetnosci wykorzystania wiedzy uzyskanej w ramach przedmiotu
SU4 Ocena umiejetnosci korzystania z metod i narzedzi
SU5 Ocena umiejetnosci zaprezentowania wynikow realizacji zadania

- w zakresie kompetencji spotecznych:
SK1 Ocena umiejetnosci pracy w grupie
SK2 Ocena postepow pracy
SK3 Ocena umiejetnosci organizacji pracy
SK4 Ocena umiejetnosci komunikacji, w tym poprawnosci jezykowe;j
SK5 Ocena umiejetnosci rozwigzywania problemoéw wystepujacych w praktyce
W trakcie catego cyklu ksztatcenia stosowany jest nastepujacy katalog sposobéw weryfikacji i oceny efektéw
uczenia sie do wyboru:
w zakresie wiedzy:
SW1 Ocena wiedzy faktograficznej;
SW2 Ocena wiedzy zawartej w prezentac;j;
SW3 Ocena wiedzy zawartej w opracowaniu tekstowym i projektowym.
w zakresie umiejetnosci:
SU1 Ocena realizacji zadania;
SU2 Ocena umiejetnosci analizy informaciji;
SU3 Ocena umiejetnosci wykorzystania wiedzy uzyskanej w ramach przedmiotu;
SU4 Ocena umiejetnosci korzystania z metod i narzedzi;
SU5 Ocena umiejetnosci zaprezentowania wynikow realizacji zadania.
w zakresie kompetencji spotecznych:
SK1 Ocena umiejetnosci pracy w grupie;
SK2 Ocena postepow pracy;
SK3 Ocena umiejetnosci organizaciji pracy;
SK4 Ocena umiejetnosci komunikacji, w tym poprawnosci jezykowej;
SK5 Ocena umiejetnosci rozwigzywania problemow wystepujacych w praktyce.

ViIl. PROGRAM REALIZACJI STUDIOW:

1. FORMA STUDIOW: stacjonarne
(studia stacjonarne, studia niestacjonarne)



Analityka gospodarcza (studia w jez. angielskim) (Kierunek) - DATA ANALYST (Specjalnos¢)

2. LICZBA SEMESTROW: 4
3. LICZBA PUNKTOW ECTS: 120

4. MODULY ZAJEC (zajecia lub grupy zaje¢) wraz z przypisaniem do kazdego modutu zaktadanych efektéw

uczenia sie i liczby punktéw ECTS:

A. GRUPA ZAJEC OBOWIAZKOWYCH Z ZAKRESU KIERUNKU STUDIOW

Lp.

KOD

LICZBA GODZIN

EFEKTY
UCZENIA SIE

FORMA

MODULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU ZALICZENIA

SEMESTR

P

PRZEDMIOTU*

P

S |RAZEM

K

PW

RAZEM

L

ICZBA

PUNKTOW

ECTS

K7_Wo04
PG_00070500 |ALTERNATIVE INVESTMENTS K7_K01 1 z 15
K7_U02

30

0 |45

52

100

K7_W03
PG_00070505 |DATA ANALYSIS INR K7_KO1 1 z 15
K7_U05

45

62

125

K7_W02
PG_00070506 |ECONOMIC RISK ANALYSIS K7_KO1 1 E 15
K7_U05

30

27

75

K7_Wo02
PG_00070502 |FINANCIAL STRATEGIES OF ENTERPRISES |K7_K02 1 E 30
K7_U02

30

37

100

K7_W02

PG_00070503 |MICROECONOMETRICS K7_U03

30

27

75

K7_W05
PG_00071070 |PSYCHOLOGY K7_K03 1 z 15
K7_U06

30

27

75

K7_W05
K7_K02 1 z 15
K7_U05

STRATEGIC PROJECT AND CHANGE

PG_00071067 MANAGEMENT

30

52

100

K7_Wo04

PG_00070504 |TIME SERIES MODELLING K7_U03

30

37

100

K7_W03
PG_00070513 |DATA ANALYSIS IN PYTHON K7_KO01 2 4 0
K7_U03

45

52

100

K7_Wo04
K7_KO1 2 z 15
K7_U04

PG_00070984 |DATA ANALYSIS WITH SQL

30

27

75

K7_WO1
K7_K03 2 E 15
K7_U04

ECONOMIC GROWTH AND

PG_00071072 | ¢ O N\VERGENCE ANALYSIS

30

27

75

K7_W06
PG_00070508 |INSURANCE STATISTICS K7_K01 2 z 15
K7_U02

30

27

75

K7_W05
PG_00070514 |MANAGERIAL ACCOUNTING K7_K02 2 E 30
K7_U01

30

37

100

K7_W02
PG_00070512 |SPATIAL ECONOMETRICS K7_KO1 2 E 15
K7_U05

30

52

100

K7_WO1
PG_00071073 |SUSTAINABLE FINANCE K7_K02 2 z 30
K7_U02

30

37

100

K7_K101
PG_M0002459 | Team research project | K7_W101 2 z
K7_U101

40

32

75

K7_W05
PG_00071075 |COST ACCOUNTING K7_K02 3 E 15
K7_U01

30

27

75

K7_K101
PG_M0002460 | Team research project Il K7_W101 3 z
K7_U101

40

32

75

K7_WO1
PG_00071077 |ETHICS AND ARTIFICIAL INTELLIGENCE ~ |K7_K03 4 z 30
K7_U06

15

27

75

20

K7_WO05
K7_K02 4 z 0
K7_U05

NEGOTIATION AND INTERNAL

PG_00071078 |-\ MUNICATION

30

17

50

LACZNIE

950

60

715

1725

*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej
W — wykiad; C — ¢wiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium




B.

GRUPA ZAJEC SPECJALNOSCIOWYCH

LICZBA GODZIN

*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”

KOD LICZBA
Lp.| moburu/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU U(':EZFEE,\'TJ\YSIE SEMESTR|, :L?gz'\fz?\u A P o | ow | razey | PUNKTON
PRZEDMIOTU wlell s |RAZEM ECTS
K7_W06
1 PG_00070523 |BIG DATA K7_KO03 3 z 15 [0 |45 |0 |0 |60 3 |37 |100 4
K7_U01
K7_W03
2 PG_00071074 |FORECASTING AND SIMULATIONS K7_KO01 3 E 30 [0 [45 |0 |O |75 3 |47 [125 5
K7_U04
K7_Wo03
3 PG_00070524 |MACHINE LEARNING K7_KO01 3 z 15 |0 [30 |0 (O |45 3 |27 |75 3
K7_U01
K7_Wo06
4 PG_00070521 |MULTIVARIATE DATA ANALYSIS K7_K03 3 E 15 [0 |30 |0 [0 |45 3 |27 |75 3
K7_U01
LACZNIE 75 |0 150|10 |0 |225 12 138 (375 15
*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej
W — wyktad; C — ¢wiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium
C. GRUPA ZAJEC FAKULTATYWNYCH
(liczba punktow ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% tgcznej liczby punktéw ECTS)
KOD EFEKTY FORMA LICZBA GODZIN LICZBA
Lp. MODULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UCZENIA SIE SEMESTR ZALICZENIA P « | pw |RAZEM PUNKTOW
PRZEDMIOTU wlclLolpls [razem ECTS
K7_K82
1 PG_M0003037 |FOREIGN LANGUAGE 1 K7_U82 2 z 0 |30 |0 [0 [0 (30 3 17 |50 2
K7_Ws1
K7_K03
2 PG_00070516 |DIPLOMA SEMINAR 1 K7 U06 3 z 0O |0 |0 [0 [30 (30 3 17 |50 2
3 PG_M0003112 |ELECTIVE HUMANITIES COURSES 3 z 30 |0 [0 [0 (O |30 3 |17 |50 2
4 PG_M0003040 |FACULTY ELECTIVE COURSES | 3 Zz 60 3 12 |75 3
K7_K82
5 PG_M0003038 | FOREIGN LANGUAGE 2 K7_U82 3 z 0 |30 |0 |0 |O |30 3 |17 |50 2
K7_w81
K7_KO03
6 PG_00070531 |DIPLOMA SEMINAR 2 K7 U06 4 Zz 0 |0 |0 [0 1[40 (40 3 |32 |75 3
K7_Wo1
7 PG_00070532 |MASTER THESIS K7_K03 4 z o |0 |0 |0 [0 |O 3 397 [400 16
K7_U03
PG_M0003041 |FACULTY ELECTIVE COURSES Il E 60 3 |12 |75
PG_M0002423 |Interdisciplinary Elective Course z 40 3 |32 |75
LACZNIE 320 27 1553 [900 36
WSZYSTKO (30 [60 [0 |0 |70 |320 27 1553 [900 36
*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wiasnej
W — wykiad; C — éwiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium
D. GRUPA ZAJEC Z DZIEDZINY NAUK HUMANISTYCZNYCH LUB NAUK SPOLECZNYCH
(liczba punktéw ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 5 punktow ECTS, w tym “Przedmiot humanistyczno — spoteczny w
wymiarze 2 punktéw ECTS — dla studiéw stacjonarnych drugiego stopnia)
KOD EFEKTY FORMA LICZBA GODZIN LICZBA
Lp. MODULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UCZENIA SIE SEMESTR ZALICZENIA P « | pw |RAZEM PUNKTOW
PRZEDMIOTU wlelL s |RAZEM ECTS
1 PG_M0003112 |ELECTIVE HUMANITIES COURSES 3 z 30 |0 [0 [0 (O |30 3 |17 |50 2
K7_Wo01
2 PG_00071077 |ETHICS AND ARTIFICIAL INTELLIGENCE K7_K03 4 z 30 |15 [0 [0 [0 [45 3 |27 |75 3
K7_U06
LACZNIE 60 |15 |0 [0 |0 (75 6 |44 [125 5

P — liczba godzin w planie studiéw; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej
W — wykiad; C — éwiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium




E. GRUPA ZAJEC ZWIAZANYCH Z PROWADZONA DZIALALNOSCIA NAUKOWA W DYSCYPLINIE LUB

DYSCYPLINACH, DO KTORYCH PRZYPORZADKOWANY JEST KIERUNEK — PROFIL

OGOLNOAKADEMICKI:

(liczba punktéw ECTS w wymiarze wiekszym niz 50% tgcznej liczby punktow ECTS)

Lp.

KOD
MODULU/
PRZEDMIOTU*

NAZWA MODUtU / PRZEDMIOTU

EFEKTY
UCZENIA SIE

SEMESTR

FORMA
ZALICZENIA

LICZBA GODZIN

P

P

RAZEM

PW

RAZEM

L

ICZBA

PUNKTOW

ECTS

PG_00070500

ALTERNATIVE INVESTMENTS

K7_W04
K7_KO1
K7_U02

15

30

45

52

100

PG_00070505

DATA ANALYSIS INR

K7_Wo03
K7_KO1
K7_U05

15

45

60

62

125

PG_00070506

ECONOMIC RISK ANALYSIS

K7_W02
K7_KO1
K7_U05

15

30

45

27

75

PG_00070502

FINANCIAL STRATEGIES OF ENTERPRISES

K7_W02
K7_K02
K7_U02

30

30

60

37

100

PG_00070503

MICROECONOMETRICS

K7_W02
K7_U03

15

30

45

27

75

PG_00071067

STRATEGIC PROJECT AND CHANGE
MANAGEMENT

K7_W05
K7_K02
K7_U05

15

30

45

52

100

PG_00070504

TIME SERIES MODELLING

K7_W04
K7_U03

30

30

60

37

100

PG_00070513

DATA ANALYSIS IN PYTHON

K7_Wo03
K7_KO1
K7_U03

45

45

52

100

PG_00070984

DATA ANALYSIS WITH SQL

K7_W04
K7_KO1
K7_U04

15

30

45

27

75

PG_00071072

ECONOMIC GROWTH AND
CONVERGENCE ANALYSIS

K7_WO1
K7_K03
K7_U04

15

30

45

27

75

PG_00070508

INSURANCE STATISTICS

K7_W06
K7_K01
K7_U02

15

30

45

27

75

PG_00070514

MANAGERIAL ACCOUNTING

K7_W05
K7 K02
K7_U01

30

30

60

37

100

PG_00070512

SPATIAL ECONOMETRICS

K7_W02
K7_KO1
K7_U05

15

30

45

52

100

PG_00071073

SUSTAINABLE FINANCE

K7_W01
K7_K02
K7_U02

30

30

60

37

100

PG_M0002459

Team research project |

K7_K101
K7_W101
K7_U101

40

32

75

PG_00070523

BIG DATA

K7_W06
K7_K03
K7_U01

15

45

60

37

100

PG_00071074

FORECASTING AND SIMULATIONS

K7_W03
K7_KO1
K7_U04

30

45

75

47

125

PG_00070524

MACHINE LEARNING

K7_W03
K7_KO1
K7_U01

15

30

45

27

75

PG_00070521

MULTIVARIATE DATA ANALYSIS

K7_W06
K7_K03
K7_U01

15

30

45

27

75

20

PG_00071075

COST ACCOUNTING

K7_W05
K7 K02
K7_U01

15

30

45

27

75

21

PG_00070516

DIPLOMA SEMINAR 1

K7_K03
K7_U06

30

17

50

22

PG_MO0003040

FACULTY ELECTIVE COURSES |

60

12

75

23

PG_M0002460

Team research project Il

K7_K101
K7_W101
K7_U101

40

32

75

24

PG_00070531

DIPLOMA SEMINAR 2

K7_K03
K7_U06

40

32

75

25

PG_00070532

MASTER THESIS

K7_WO1
K7_K03
K7_U03

397

400

16




DYSCYPLINACH, DO KTORYCH PRZYPORZADKOWANY JEST KIERUNEK — PROFIL

OGOLNOAKADEMICKI:

(liczba punktéw ECTS w wymiarze wiekszym niz 50% tgcznej liczby punktow ECTS)

GRUPA ZAJEC ZWIAZANYCH Z PROWADZONA DZIALALNOSCIA NAUKOWA W DYSCYPLINIE LUB

KOD LICZBA GODZIN LICZBA
Lp.| moburu/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU U(':EZFEE,\'TJ\YSIE SEMESTR|, :L?gz'\fz?\u A P o | o | razey | PUNKTON
PRZEDMIOTU wWIeTLTp s [Razem ECTS
26 |PG_M0003041 |FACULTY ELECTIVE COURSES II 4 E 60 3 |12 |75 3
LACZNIE 1245 |78 |1252|2575 [103
*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiéw; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej
W — wykiad; C — éwiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium
5. PODSUMOWANIE LICZBY GODZIN | PUNKTOW ECTS:
LACZNA LICZBA GODZIN W PROGRAMIE LACZNA LICZBA PUNKTOW ECTS
3000 120
LICZBA GODZIN ZAJEC Z BEZPOSREDNIM UDZIALEM NAUCZYCIELI AKADEMICKICH LUB
INNYCH OSOB PROWADZACYCH ZAJECIA:
OBJETYCH PLANEM STUDIOW 1495
EGZAMINOW W TRAKCIE STUDIOW 10
EGZAMINU DYPLOMOWEGO 0,5
LACZNIE 1505,5
PROCENTOWY UDZIAt. GODZIN 50,18%
6. I’.ACZNA LICZBA PUNKTOW ECTS, ktérg student musi uzyska¢ W RAMACH ZAJ'E,C PROWADZONYCH Z
BEZPOSREDNIM UDZIALEM NAUCZYCIELI AKADEMICKICH LUB INNYCH OSOB PROWADZACYCH
ZAJECIA:
64
7. LICZBA PUNKTOW ECTS, ktorg student musi uzyska¢ W RAMACH ZAJEC Z JEZYKA OBCEGO:
4
8. EACZNA LICZBA GODZIN | PUNKTOW ECTS, ktérg student musi uzyska¢ W RAMACH MODULU/
PRZEDMIOTU “PROJEKT ZESPOLOWY”:
6
Analityka gospodarcza (studia w jez. angielskim) (Kierunek) - Global Studies (Specjalnos¢)
2. LICZBA SEMESTROW: 4
3. LICZBA PUNKTOW ECTS: 120
4. MODULY ZAJEC (zajecia lub grupy zajeé¢) wraz z przypisaniem do kazdego modutu zaktadanych efektéw
uczenia sie i liczby punktéw ECTS:
A. GRUPA ZAJE,C OBOWIAZKOWYCH Z ZAKRESU KIERUNKU STUDIOW
LICZBA GODZIN
KOD LICZBA
Lp.| MODULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UCE;EEII\TI-I,;\YSIE SEMESTR|, A':L?(?z'\f:/?\u A P k| ow [razem PUNKTOW
PRZEDMIOTU* wlecTLTr s [rRazem ECTS
K7_Wo04
1 |PG_00070500 |ALTERNATIVE INVESTMENTS K7_Ko1 1 z 15 |0 |30 |0 |o |45 3 |52 [100 4
K7_U02
K7_W03
2 |PG_00070505 |DATA ANALYSIS IN R K7_Ko1 1 z 15 |0 |45 |0 |0 |60 3 |62 [125 5
K7_U05
K7_Wo02
3 |PG_00070506 |ECONOMIC RISK ANALYSIS K7_K01 1 E 15 |0 |30 |0 |o [45 3 |27 |75 3
K7_U05
K7_Wo02
4 |PG_00070502 |FINANCIAL STRATEGIES OF ENTERPRISES |K7_K02 1 E 30 [30 [0 |0 |0 |60 3 |37 [100 4
K7_U02
5 |PG_00070503 |MICROECONOMETRICS N 1 z 15 1o [30 |0 [0 |45 3 |27 |75 3
K7_WO05
6 |PG_00071070 |PSYCHOLOGY K7_K03 1 z 15 |30 |0 |0 o |45 3 |27 |75 3
K7_U06
7 |PG_ooo71067 |STRATEGIC PROJECT AND CHANGE Ky KD 1 z 15 [0 [30 |0 |o |45 3 |52 [100 |4
— MANAGEMENT K7U05
8 |PG_00070504 |TIME SERIES MODELLING N 1 E 30 {0 {30 |o [0 [e0 3 |37 [100 |4




A.

GRUPA ZAJEC OBOWIAZKOWYCH Z ZAKRESU KIERUNKU STUDIOW

LICZBA GODZIN

KOD LICZBA
Lp.| moburu/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU U(':EZFEE,\'TJ\YSIE SEMESTR Z:L?gz"f;\lm P o | ow | razey | PUNKTON
PRZEDMIOTU wlell s |RAZEM ECTS
K7_Wo3
9 PG_00070513 |DATA ANALYSIS IN PYTHON K7_KO01 2 z 0 0 (45 |0 0 |45 3 52 100 4
K7_U03
K7_Wo04
10 [PG_00070984 [DATA ANALYSIS WITH SQL K7_KO01 2 z 15 |0 30 |0 0 |45 3 27 |75 3
K7_U04
K7_WO01
ECONOMIC GROWTH AND —
11 |PG_00071072 CONVERGENCE ANALYSIS K7_K03 2 E 15 |0 30 O 0 |45 3 27 |75 3
K7_U04
K7_Wo06
12 |PG_00070508 [INSURANCE STATISTICS K7_KO01 2 Z 15 |0 30 |0 0 |45 3 27 |75 3
K7_U02
K7_W05
13 |PG_00070514 |MANAGERIAL ACCOUNTING K7_K02 2 E 30 |30 |0 0 0 |60 3 37 100 4
K7_U01
K7_Wo02
14 |PG_00070512 |SPATIAL ECONOMETRICS K7_KO01 2 E 15 |0 30 O 0 |45 3 52 100 4
K7_U05
K7_Wo1
15 |PG_00071073 |SUSTAINABLE FINANCE K7_K02 2 Z 30 |30 |O 0 0 |60 3 37 100 4
K7_U02
K7_K101
16 |PG_M0002459 | Team research project | K7_W101 2 z 40 3 |32 |75 3
K7_U101
K7_Wo05
17 |PG_00071075 |COST ACCOUNTING K7_K02 3 E 15 |30 [0 |0 [0 |45 3 |27 |75 3
K7_U01
K7_K101
18 |PG_MO0002460 [ Team research project Il K7_W101 3 z 40 3 |32 |75 3
K7_U101
K7_WO01
19 |PG_00071077 |ETHICS AND ARTIFICIAL INTELLIGENCE K7_K03 4 z 30 (15 |0 0 0 |45 3 27 |75 3
K7_U06
K7_WO05
NEGOTIATION AND INTERNAL —
20 |PG_00071078 COMMUNICATION K7_K02 4 Z 0 30 |0 0 0 30 3 17 |50 2
K7_U05
LACZNIE 950 60 |715 (1725 69
*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej
W — wyktad; C — ¢wiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium
B. GRUPA ZAJEC SPECJALNOSCIOWYCH
KOD EFEKTY FORMA LICZBA GODZIN LICZBA
Lp.| MODULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UGZENIA SIE | SEMESTR| 7, icZENIA P k| ew | razem PUNKTOW
PRZEDMIOTU wlelT LT el s razem ECTS
K7_Wo4
1 PG_00070525 |ECONOMIC HISTORY OF GLOBALIZATION |K7_K02 3 Zz 30 |30 |0 0 0 |60 3 37 100 4
K7_U06
K7_WO06
2 PG_00070526 |GLOBAL TRENDS K7_K02 3 z 30 |30 |0 0 0 |60 3 37 100 4
K7_U06
NETWORK ECONOMIES AND INNOVATION | K7-W06
3 PG_00070527 K7_K02 3 E 30 (30 |0 [0 |O |60 3 |37 [100 4
POLICIES
K7_U04
K7_Wo04
4 PG_00071076 |SOCIO-ECONOMIC DEVELOPMENT K7_K03 3 E 30 |15 |0 0 0 |45 3 27 |75 3
K7_U04
LACZNIE 120]105|0 0 0 |225 12 1138 |375 15

*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiéw; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wtasnej

W — wyktad; C - ¢wiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium




C.

GRUPA ZAJEC FAKULTATYWNYCH

(liczba punktéw ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% tgcznej liczby punktéw ECTS)

LICZBA GODZIN

KOD LICZBA
Lp.| MODULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UCE;EEII\TI-I,;\YSIE SEMESTR ZAFL?(?Z'\fE?\IIA P k| pw |RAZEM PUNKTOW
PRZEDMIOTU w[c[L[P]s |razem ECTS
K7_K82
1 PG_M0003037 | FOREIGN LANGUAGE 1 K7_U82 2 4 0 |30 |0 |0 (0 (30 3 [17 |50 2
K7_w81
K7_KO03
2 |PG_00070516 |DIPLOMA SEMINAR 1 K7 U06 3 z 0 |0 |0 |0 (30 (30 3 [17 |50 2
PG_M0003112 |ELECTIVE HUMANITIES COURSES 3 4 30 (0 [0 |jOo [0 [30 3 [17 |50
PG_M0003040 |FACULTY ELECTIVE COURSES | 3 4 60 3 [12 |75
K7_K82
5 |PG_M0003038 [FOREIGN LANGUAGE 2 K7_U82 3 4 0 |30 |0 |0 (0 (30 3 [17 |50 2
K7_w81
K7_K03
6 |PG_00070531 |DIPLOMA SEMINAR 2 K7 U06 4 4 0 |0 |0 |0 (40 (40 3 |32 |75 3
K7_Wo1
7 |PG_00070532 |MASTER THESIS K7_K03 4 4 0o |0 |0 [0 |0 |O 3 (397 |400 16
K7_U03
8 |PG_MO0003041 |[FACULTY ELECTIVE COURSES Il 4 E 60 3 [12 |75 3
9 PG_M0002423 |Interdisciplinary Elective Course 4 z 40 3 |32 |75 3
LACZNIE 320 27 |553 |900 36
WSZYSTKO |30 |60 |0 [0 |70 |320 27 |553 |900 36

*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej

W — wykiad; C — ¢wiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium

D.

GRUPA ZAJEC Z DZIEDZINY NAUK HUMANISTYCZNYCH LUB NAUK SPOLECZNYCH

(liczba punktéw ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 5 punktow ECTS, w tym “Przedmiot humanistyczno — spoteczny w

wymiarze 2 punktéw ECTS — dla studiéw stacjonarnych drugiego stopnia)

LICZBA GODZIN

KOD LICZBA
Lp. MODULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU Ug;EENKI-;I;\YSIE SEMESTR Z:L?(?Z'\fé?\llA P k | pw | razem PUNKTOW
PRZEDMIOTU wlclL[P]s |razEm ECTS
1 PG_M0003112 |ELECTIVE HUMANITIES COURSES 3 zZ 30 |0 0 0 0 30 3 17 50 2
K7_Wo1
2 PG_00071077 |ETHICS AND ARTIFICIAL INTELLIGENCE K7_K03 4 zZ 30 |15 |0 0 0 45 3 27 75 3
K7_U06
LACZNIE 60 |15 |0 0 0 75 6 44 125 5

*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wiasnej
W — wykiad; C — ¢wiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium

E.

DYSCYPLINACH, DO KTORYCH PRZYPORZADKOWANY JEST KIERUNEK — PROFIL

OGOLNOAKADEMICKI:

iczba punktéw w wymiarze wigkszym niz 50% tgcznej liczby punktow
liczb ktéw ECTS i iek. iz 50% f j liczb, ktéw ECTS,

GRUPA ZAJEC ZWIAZANYCH Z PROWADZONA DZIALALNOSCIA NAUKOWA W DYSCYPLINIE LUB

LICZBA GODZIN

KOD LICZBA
Lp.| MODULU/ NAZWA MODULU / PRZEDMIOTU UE;EENKJ\YSIE SEMESTR Z:L?gz"’l'z’?\“A P o | our | agen | PUNKTOW
PRZEDMIOTU wlieTt S TRAZEM ECTS
K7_Wo4
1 |PG_00070500 |ALTERNATIVE INVESTMENTS K7 KO1 1 z 15 [0 |30 o o |45 3 |52 |100 |4
K7_U02
K7_Wo3
2 |PG_00070505 |DATA ANALYSIS IN R K7_KO1 1 z 15 [0 |45 |0 [0 |[eo 3 le2 |125 |5
K7_U05
K7_W02
3 |PG_00070506 |ECONOMIC RISK ANALYSIS K7 KO1 1 E 15 [0 |30 |o o |45 3 |27 |75 3
K7_U05
K7_Wo2
4 |PG_00070502 |FINANCIAL STRATEGIES OF ENTERPRISES |K7_K02 1 E 30 {30 [0 |0 [0 [e0 3 |37 [100 |4
K7_U02
K7_W02
5 |PG_00070503 |MICROECONOMETRICS e 1 z 15 [0 [30 |0 |o |45 3 |27 |75 3
STRATEGIC PROJECT AND CHANGE K7_WO05
6 |PG_00071067 K7 K02 1 z 15 [0 [30 |0 |o |45 3 |52 [100 |4
MANAGEMENT
K7_U05
K7_Wo4
7 |PG_00070504 |TIME SERIES MODELLING e 1 E 30 [0 [30 [o |0 |60 3 [37 [|100 |4




E. GRUPAZAJEC ZWIAZANYCH Z PROWADZONA DZIALALNOSCIA NAUKOWA W DYSCYPLINIE LUB
DYSCYPLINACH, DO KTORYCH PRZYPORZADKOWANY JEST KIERUNEK - PROFIL

OGOLNOAKADEMICKI:

(liczba punktéw ECTS w wymiarze wiekszym niz 50% tgcznej liczby punktow ECTS)

Lp.

KOD
MODULU/
PRZEDMIOTU*

NAZWA MODUtU / PRZEDMIOTU

EFEKTY
UCZENIA SIE

SEMESTR

FORMA
ZALICZENIA

LICZBA GODZIN

P

P

RAZEM

PW

RAZEM

L

ICZBA

PUNKTOW

ECTS

PG_00070513

DATA ANALYSIS IN PYTHON

K7_W03
K7_KO1
K7_U03

45

45

52

100

PG_00070984

DATA ANALYSIS WITH SQL

K7_Wo04
K7_KO1
K7_U04

15

30

45

27

75

PG_00071072

ECONOMIC GROWTH AND
CONVERGENCE ANALYSIS

K7_W01
K7 K03
K7_U04

15

30

45

27

75

PG_00070508

INSURANCE STATISTICS

K7_W06
K7_KO1
K7_U02

15

30

45

27

75

PG_00070514

MANAGERIAL ACCOUNTING

K7_WO05
K7_K02
K7_U01

30

30

60

37

100

PG_00070512

SPATIAL ECONOMETRICS

K7_W02
K7_KO1
K7_U05

15

30

45

52

100

PG_00071073

SUSTAINABLE FINANCE

K7_WO1
K7_K02
K7_U02

30

30

60

37

100

PG_M0002459

Team research project |

K7_K101
K7_W101
K7_U101

40

32

75

PG_00070525

ECONOMIC HISTORY OF GLOBALIZATION

K7_W04
K7 K02
K7_U06

30

30

60

37

100

PG_00070526

GLOBAL TRENDS

K7_WO06
K7_K02
K7_U06

30

30

60

37

100

PG_00070527

NETWORK ECONOMIES AND INNOVATION
POLICIES

K7_W06
K7 K02
K7_U04

30

30

60

37

100

PG_00071076

SOCIO-ECONOMIC DEVELOPMENT

K7_Wo04
K7_K03
K7_U04

30

15

45

27

75

20

PG_00071075

COST ACCOUNTING

K7_WO05
K7_K02
K7_U01

15

30

45

27

75

21

PG_00070516

DIPLOMA SEMINAR 1

K7_K03
K7_U06

30

17

50

22

PG_MO0003040

FACULTY ELECTIVE COURSES |

60

12

75

23

PG_MO0002460

Team research project Il

K7_K101
K7_W101
K7_U101

40

32

75

24

PG_00070531

DIPLOMA SEMINAR 2

K7_K03
K7_U06

40

32

75

25

PG_00070532

MASTER THESIS

K7_W01
K7_K03
K7_U03

z

397

400

16

26

PG_M0003041

FACULTY ELECTIVE COURSES Il

E

60

12

75

*kod nadawany przez system “Programy ksztatcenia”
P — liczba godzin w planie studiow; K — liczba godzin konsultacji; PW — liczba godzin pracy wlasnej

W — wyktad; C — ¢wiczenia; L — laboratorium; P — projekt; S - seminarium

tACZNIE

1245

1252

2575

10

3




XI.

XIl.

5. PODSUMOWANIE LICZBY GODZIN | PUNKTOW ECTS:
LACZNA LICZBA GODZIN W PROGRAMIE t ACZNA LICZBA PUNKTOW ECTS
3000 120

LICZBA GODZIN ZAJEC Z BEZPOSREDNIM UDZIALEM NAUCZYCIELI AKADEMICKICH LUB
INNYCH OSOB PROWADZACYCH ZAJECIA:

OBJETYCH PLANEM STUDIOW 1495
EGZAMINOW W TRAKCIE STUDIOW 10
EGZAMINU DYPLOMOWEGO 0,5
LACZNIE 1505,5
PROCENTOWY UDZIAt. GODZIN 50,18%

6. LACZNA LICZBA PUNKTOW ECTS, ktéra student musi uzyska¢ W RAMACH ZAJEC PROWADZONYCH Z
BEZPOSREDNIM UDZIALEM NAUCZYCIELI AKADEMICKICH LUB INNYCH OSOB PROWADZACYCH
ZAJECIA:

64

7. LICZBA PUNKTOW ECTS, ktérg student musi uzyska¢ W RAMACH ZAJEC Z JEZYKA OBCEGO:

4

8. LACZNA LICZBA GODZIN | PUNKTOW ECTS, kt6rg student musi uzyska¢ W RAMACH MODULU/
PRZEDMIOTU “PROJEKT ZESPOLOWY”:
6

9.  WARUNKI UKONCZENIA STUDIOW | UZYSKANIA KWALIFIKACJI:

Uzyskanie kwalifikacji si6cdmego stopnia wymaga osiggniecia okreslonych w programie efektéw uczenia
sie i liczby 120 punktéw ECTS oraz dopuszczenia do obrony pracy dyplomowej, po jej uprzednim
sprawdzeniu w systemie antyplagiatowym, uzyskania pozytywnej oceny z pracy dyplomowe;j i jej obrony
oraz z egzaminu dyplomowego.

10. KARTY PRZEDMIOTOW (w portalu Moja PG i katalogu ECTS)

KOPIA UCHWALY RADY WYDZIALU W SPRAWIE OPINIl NA TEMAT PROGRAMU STUDIOW WRAZ Z
KOPIA OPINIl WLASCIWEGO ORGANU SAMORZADU STUDENCKIEGO (w zataczeniu)

PLAN STUDIOW prowadzonych w formie stacjonarnej (w zataczeniu)
MATRYCA EFEKTOW UCZENIA SIE W ODNIESIENIU DO MODULOW / PRZEDMIOTOW (w zataczeniu)
TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE (w zalgczeniu)
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