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§1

3a.

3b.

§2

§3

§4

2.

POSTANOWIENIA OGOLNE

. Politechnika Gdanska, zgodnie z dekretem Rady Ministréw z 24 maja 1945 r. o przeksztatceniu

Politechniki Gdanskiej w polskg panstwowg szkote akademickg (Dz.U. z 11 czerwca 1945 r.,
nr 21, poz. 121), jest akademickg uczelnig publiczna.

. Politechnika Gdanska, zwana w statucie réwniez Uczelnig, ma osobowos$¢ prawna, a jej siedzibg

jest miasto Gdansk.

. Misjg Politechniki Gdanskiej jest stuzba uniwersalnym warto$ciom humanistycznym poprzez:

1) prowadzenie — na najwyzszym poziomie — badan naukowych, dziatalnosci edukacyjnej oraz
dziatalnosci innowacyjnej;

2) udziat w rozwigzywaniu gtéwnych wyzwan spotecznych i Srodowiskowych wspofczesnego
Swiata (zaangazowanie i oddziatywanie spoteczne), w tym poprzez popularyzacje nauki
i wiedzy.

Politechnika Gdanska dziata na rzecz integracji potencjatu uczelni Trojmiasta i ich konsolidacji

instytucjonalnej w celu podnoszenia znaczenia i rozpoznawalnosci aglomeraciji tréjmiejskiej jako

waznego osrodka akademickiego.

Politechnika Gdanska buduje strategiczng wspotprace akademickg z innymi uczelniami,
w szczegolnosci w ramach inicjatywy Uniwersytetow Europejskich.

Nazwg Uczelni w jezyku facinskim jest Polytechnica Gedanensis, a w jezyku angielskim Gdansk
University of Technology. Rektor moze okreslic w drodze zarzgdzenia inne nazwy Uczelni
w jezykach obcych.

. Pracownicy Uczelni, studenci i doktoranci tworzg wspdlnote Politechniki Gdanskie;.

. Politechnika Gdanska w swoich dziataniach kieruje sie zasadami etyki i poszanowania praw,

w tym dotyczgcych wtasnosci intelektualnej, oraz warto$ciami akademickimi, takimi jak autonomia
spotecznosci akademickiej, nieztomne dgzenie do prawdy, wolnos¢ i uczciwos¢ prowadzenia
i prezentacji badan naukowych i tworczosci artystycznej oraz wolnos¢ nauczania.

. Uczelnia jest autonomiczna w zakresie okreslonym w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018, poz. 1668 z p6zn. zm.), zwanej dalej ,Ustawg”.

. Do podstawowych zadan Uczelni nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie dziatalnosci naukowej, $wiadczenie ustug badawczych oraz transfer wiedzy

i technologii;

prowadzenie réznych form ksztatcenia;

ksztatcenie, wspieranie rozwoju zawodowego i promowanie kadr Uczelni;

stwarzanie osobom z niepetnosprawnosciami warunkéw do petnego udziatu w zyciu Uczelni;

wychowywanie studentdw w poczuciu odpowiedzialnosci za panstwo polskie, tradycje

narodowe, za umacnianie zasad demokracji i poszanowanie praw cztowieka oraz szacunku

dla wielokulturowo$ci i roznorodnosci;

6) stwarzanie warunkéw do rozwoju kultury fizycznej studentow;

7) upowszechnianie i pomnazanie osiggnie¢ nauki i kultury, w tym przez gromadzenie
i udostepnianie zbioréw bibliotecznych, informacyjnych i archiwalnych;

8) dziatanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych wpisujace sie w realizacje trzeciej
misji Uczelni.

2
3
4
5

~— ~— ~— ~—

Przy realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1, Uczelnia wspotpracuje z instytucjami tworzgcymi
system szkolnictwa wyzszego oraz z innymi krajowymi lub zagranicznymi instytucjami
i organizacjami.
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§5
1.

§6

§7

Politechnika Gdanska utrzymuje trwate wiezi ze swymi absolwentami poprzez wspétprace
z dziatajacym przy Uczelni Stowarzyszeniem Absolwentéw Politechniki Gdanskiej oraz innymi
organizacjami i stowarzyszeniami.

. W celu dostosowania oferty ksztatcenia do zmieniajgcych sie potrzeb otoczenia spoteczno-

gospodarczego Uczelnia moze prowadzi¢ monitoring karier absolwentéw.

. Studenci i doktoranci Uczelni majg prawo do zrzeszania sie w uczelnianych organizacjach

studenckich i doktoranckich na zasadach okreslonych w statucie i Ustawie.

. Za zgoda rektora na Politechnice Gdanskiej mogg dziataé, na zasadach okreslonych

w odnosnych przepisach, organizacje zrzeszajgce pracownikéw, emerytowanych pracownikéw,
absolwentéw oraz przyjaciot Uczelni.

Zgody, o ktérej mowa w ust. 2, nie wymaga dziatalno$¢ organizacji zwigzkowych zrzeszajgcych
pracownikéw Politechniki Gdanskiej.

Rektor moze tworzy¢ w Uczelni kluby w celu integracji srodowiska akademickiego, wymiany
doswiadczen i promocji Uczelni, a takze przeksztatcaé je i likwidowaé. W dziatalnosci klubéw
moga uczestniczyé pracownicy, emerytowani pracownicy oraz osoby wspotpracujace z Uczelnia.

. Uczelnia jest cztonkiem Konferencji Rektoréw Akademickich Szkét Polskich.

Rektor moze podjg¢ decyzje o przystgpieniu Uczelni do innych organizacji krajowych
i zagranicznych.

Il. ZNAKI, TRADYCJE, GODNOSCI | WYROZNIENIA UCZELNI

Znaki Uczelni

§8
1.

4.
5.

§9

Politechnika Gdanska posiada godio, sztandar i flage, ktére muszg by¢ uzywane w sposéb
zapewniajgcy im nalezytg czesc i szacunek.

. Wzory godta, sztandaru i flagi okresla zatgcznik nr 1 do niniejszego statutu. Zasady uzywania

sztandaru, godta i flagi ustala senat.

Politechnika Gdanska posiada system identyfikacji wizualnej, w tym Ksiege Identyfikaciji
Wizualne;.

Elementy systemu identyfikacji wizualnej nieujete w Ksiedze Identyfikacji Wizualnej okresla rektor.

Politechnika Gdanska ma hymn, ktérego tekst i zapis nutowy zatwierdza senat.

Dewiza Politechniki Gdanskiej brzmi: ,Historia madro$cig — przysztos¢ wyzwaniem”.

§10
1.

Symbolami przynaleznosci do wspdélnoty Uczelni sg odznaka z godtem Politechniki Gdanskiej oraz
czapka studencka. Wzér odznaki oraz wzoér czapki studenckiej zostat okreslony w zatgczniku nr 1
do niniejszego statutu.

. Symbolami akademickimi sg uroczysty strdj i insygnia rektora, prorektoréow, dziekandéw, bytych

rektorow Uczelni i doktoréw honoris causa Politechniki Gdanskiej. Wzory uroczystych strojow,
w tym strojow cztonkéw senatu oraz innych przedstawicieli wspdlnoty Uczelni okresla rektor po
zasiegnieciu opinii senatu.
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Tradycja i zwyczaje Uczelni

§ 11
1.

§ 12

Kazdy cztonek wspdlnoty Politechniki Gdariskiej jest zobowigzany szanowacé tradycje Uczelni oraz
postepowac zgodnie z dobrymi obyczajami akademickimi.

Politechnika Gdanska troszczy sie o zachowanie pamieci o pracownikach, doktorantach,
studentach i absolwentach Uczelni.

Senat moze nadawaé gmachom i audytoriom imiona oséb szczegdlnie zastuzonych, a takze
uchwala¢ umieszczanie na terenie Uczelni pamigtkowych tablic, pomnikéw i rzezb. Senat moze
ustali¢ inne formy uczczenia pamieci oséb zastuzonych.

Bylych rektoréw Politechniki Gdariskiej honoruje sie portretami w Sali Senatu, umieszczeniem ich
nazwisk na tablicy przed Salg Senatu oraz powofaniem w sktad Kapituty Godnosci Honorowych
i Wyrdznien Politechniki Gdanskiej.

Swietem wspdlnoty Politechniki Gdanskiej jest dzien ustalony uchwatg senatu przed rozpoczeciem
roku akademickiego.

Godnosci, tytuly i wyréznienia Uczelni

§13

1.

§14
1.

3.

Akademickimi godnosciami i tytutami sa:

1) doktor honoris causa Politechniki Gdanskiej;

2) honorowy profesor Politechniki Gdanskiej;

3) profesor emeritus oraz honorowy profesor emeritus Politechniki Gdanskiej;
4) osobowosc¢ Politechniki Gdanskie;.

Godnos¢ i tytut doktora honoris causa Politechniki Gdanskiej nadaje senat.

Tytuty Politechniki Gdanskiej okreslone w ust. 1 pkt 2 i 4 nadaje senat po zaopiniowaniu przez
Kapitute Godnosci Honorowych i Wyréznieh Politechniki Gdanskie;j.

Tytuty Politechniki Gdanskiej okre$lone w ust. 1 pkt 3 nadaje rektor po zaopiniowaniu przez
Kapitute Godnosci Honorowych i Wyréznieh Politechniki Gdanskiej.

Wyrdznienia Politechniki Gdanskiej stanowia:

1) Medal oraz Ztoty Medal Za Zastugi dla Politechniki Gdanskiej;
2) Medal pamigtkowy Politechniki Gdanskiej;

3) Ziota Odznaka Absolwenta Politechniki Gdanskie;.

Wyréznienia Politechniki Gdanskiej okreslone w ust. 5 pkt 1 przyznaje Kapituta Godnosci
Honorowych i Wyrdznien Politechniki Gdanskiej, natomiast wyréznienia wymienione w ust. 5 pkt
2 i 3 przyznaje rektor.

Nadanie godnosci oraz wreczenie wyréznien Politechniki Gdanskiej majg uroczysty charakter
i odbywajg sie w dniu $wieta Uczelni, w dniach innych uroczystosci Uczelni lub w trakcie
posiedzenia senatu.

Najwyzszg godnoscig i tytutem akademickim Politechniki Gdanskiej jest tytut doktor honoris
causa.

. Godnoscig i tytutem doktora honoris causa Uczelnia wyrdznia zastuzonych obywateli polskich

i cudzoziemcdw w uznaniu ich wybitnych osiggnie¢ w nauce, edukacji, kulturze i sztuce,
dziatalnosci spotecznej i politycznej.

Z inicjatywg nadania godnosci i tytutu doktora honoris causa moze wystgpic:
1) rektor;
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4.

3
§ 15
1.

4.
5,
§ 16
1.

2) dziekan;
3) dyrektor instytutu uczelnianego.

Godnosci i tytutu doktora honoris causa nie mozna nadaé¢ bytym oraz obecnym pracownikom
Uczelni.

Zasady i tryb nadawania godnosci i tytutu doktora honoris causa okresla zatgcznik nr 2 do statutu.

Tytutem honorowy profesor Politechniki Gdarskiej Uczelnia wyrdznia profesorow uczelni
krajowych lub zagranicznych, niezatrudnionych na Politechnice Gdanskiej, posiadajgcych
znaczgcy dorobek naukowy lub zawodowy i aktywnie wspotpracujgcych z Politechnikg Gdanska.

. Zinicjatywg nadania tytutu moze wystgpic:

1) rektor;
2) dziekan;
3) dyrektor instytutu uczelnianego.

. Osoby wyréznione tytutem honorowego profesor Politechniki Gdanskiej otrzymujg miniature

statuetki ,,Alegoria Nauki” wraz z okoliczno$ciowym dyplomem.
Zasady oraz tryb nadawania tytutu honorowego profesora Politechniki Gdanskiej ustala senat.

Wzér statuetki ,Alegoria Nauki” okresla zatgcznik nr 3 do statutu.

Profesorowi Politechniki Gdanskiej moze by¢ nadany tytut profesor emeritus Politechniki
Gdanskiej lub honorowy profesor emeritus Politechniki Gdanskie;.

. Tytutem profesor emeritus lub honorowy profesor emeritus Uczelnia wyréznia profesoréw

tytularnych Politechniki Gdanskiej, po przejsciu na emeryture i ustaniu stosunku pracy.

. Zinicjatywg nadania tytutu moze wystgpic:

1) rektor;
2) dziekan;
3) dyrektor instytutu uczelnianego.

. Profesoréw, ktérym nadano tytut honorowy profesor emeritus, wyrdznia sie okolicznosciowym

medalem z dyplomem.

. Zasady, tryb nadawania oraz uprawnienia wynikajgce z wyrdznienia tytutem profesor emeritus

oraz honorowy profesor emeritus Politechniki Gdanskiej ustala senat.

. Wzér medalu honorowy profesor emeritus okresla zatgcznik nr 3 do statutu.

. W uznaniu szczegdlnych zastug dla Uczelni w zakresie rozwoju i promocji nauki, edukacji, kultury,

gospodarki oraz dziatalnosci publicznej Politechnika Gdanska honoruje pracownikéw oraz
absolwentow Uczelni tytutem Osobowo$¢ Politechniki Gdariskie;.

. Przyznaje sie jeden taki tytut w roku kalendarzowym.

. Osoby rekomendowane do wyréznienia tytulem Osobowos$é Politechniki Gdanskiej winny byc¢

autorytetami i niekwestionowanymi liderami w swoim otoczeniu, byé wzorem do nasladowania,
powinna je cechowaé nienaganna postawa etyczno-moralna.

. Z inicjatywg wyroznienia tytutem Osobowosc¢ Politechniki Gdanskiej moze wystgpic:

)
2
3
4

rektor;

dziekan;

dyrektor instytutu uczelnianego,

organizacje i stowarzyszenia dziatajgce przy Politechnice Gdanskie;j.

~— — ~— ~—

. Zasady, tryb nadawania tytutu Osobowos$¢ Politechniki Gdanskiej oraz wzér wyrdznienia ustala

senat.
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§18
1.

§19
1.
2.

5,
§ 20
1.

3.
4.
5,
§ 21

Politechnika Gdanska honoruje osoby fizyczne i prawne, ktére przyczynity sie do rozwoju Uczelni
Medalem oraz Ztotym Medalem Za Zastugi dla Politechniki Gdanskie;j.

. Zinicjatywa przyznania medali okreslonych w ust. 1 moze wystgpic:

1) rektor;
2) osoby petnigce funkcje kierownicze w Uczelni;
3) organizacje i stowarzyszenia dziatajgce przy Politechnice Gdanskie;.

Zasady, tryb nadania Medalu oraz Ztotego Medalu Za Zastugi dla Politechniki Gdanskiej ustala
senat.

. Wz6ér Medalu oraz Ztotego Medalu Za Zastugi dla Politechniki Gdanskiej okresla zatgcznik nr 3 do

statutu.

Rektor honoruje osoby fizyczne i prawne medalem pamigtkowym Politechniki Gdanskiej.

Medal pamigtkowy przyznaje rektor, a uprawnione do jego wreczenia w imieniu rektora sg osoby
przez niego upowaznione.

. Zinicjatywa przyznania medalu pamigtkowego moze wystgpic:

1) rektor;
2) osoby petnigce funkcje kierownicze w Uczelni;
3) organizacje i stowarzyszenia dziatajgce przy Politechnice Gdanskie;.

Medal pamigtkowy Politechniki Gdanskiej przyznaje sie réwniez absolwentom Uczelni
z okazji 50-lecia ukonczenia studiéw, a takze osobom, ktérym nadano tytut honorowy profesor
emeritus Politechniki Gdanskiej.

Wzér medalu pamigtkowego Politechniki Gdanskiej okresla zatgcznik nr 3 do statutu.

Ztota Odznaka Absolwenta Politechniki Gdanskiej jest odznaczeniem honorowym nadawanym
przez rektora absolwentom, ktdrzy uzyskali dyplom ukonczenia studidow z wyrdznieniem.

. Zasady i tryb przyznawania dyplomu ukonczenia studiéw z wyréznieniem okresla regulamin

studiéw.
Uprawnieni do wnioskowania o przyznanie Odznaki sg dziekani.
Uprawnieni do wreczania Odznaki sa: rektor, prorektorzy oraz dziekani.

Wzér Ztotej Odznaki Absolwenta Politechniki Gdanskiej okresla zatgcznik nr 3 do statutu.

Na wniosek rektora senat moze ustanawiac i nadawaé inne godnosci, tytuty oraz wyrdznienia niz
okreslone niniejszym statutem.

Kapituta Godnosci Honorowych i Wyréznien Politechniki Gdanskiej

§ 22
1.

Kapitute Godnosci Honorowych i Wyréznien Politechniki Gdanskiej tworza:
1) rektor, jako przewodniczgcy Kapituty;
2) byli rektorzy Uczelni.

. Kapituta Godnosci Honorowych i Wyréznieh Politechniki Gdanskiej jest ciatem opiniodawczym we

wszystkich sprawach zwigzanych z nadawaniem godno$ci, tytutdw i wyrdznien Uczelni
okreslonych w § 13 statutu.
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§23

3.

ORGANY UCZELNI

. Organem jednoosobowym Uczelni jest rektor.

Organami kolegialnymi Uczelni sg senat, rada uczelni, rady dyscyplin naukowych i rady dziedzin
naukowych.

Organem wyborczym uczelni jest uczelniane kolegium elektorow.

Rektor

§24
1.

1
1
1
1
1
5.

6. (

Rektor piastuje najwyzszg godnosé na Uczelni. Przystuguje mu tytut Jego Magnificencja lub Jej
Magnificencja.

Rektor jest przetozonym wszystkich cztonkéw wspdlnoty Uczelni.

Do zadah rektora nalezg sprawy dotyczgce Uczelni z wyjatkiem spraw zastrzezonych przez
Ustawe lub statut do kompetencji innych organéw Uczelni.

Do zadanh rektora nalezy w szczegdlno$ci:

1) reprezentowanie Uczelni;

2) zarzgdzanie Uczelnig;

3) opracowanie projektu statutu i projektu strategii Uczelni;

4) sktadanie sprawozdania z realizacji strategii Uczelni;

5) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy;

6) powotywanie oséb do petnienia funkcji kierowniczych w Uczelni i ich odwolywanie;

7) prowadzenie polityki kadrowej w Uczelni;

8) tworzenie, przeksztatcanie i likwidowanie jednostek organizacyjnych Uczelni;

9) tworzenie, przeksztatcanie i likwidowanie studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu;
0) tworzenie, przeksztatcanie i likwidowanie szkoty doktorskiej;

1) prowadzenie gospodarki finansowej Uczelni;

2) zapewnianie wykonywania przepisow obowigzujacych w Uczelni;

3) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i ksztatcenia w Uczelni;

4) dbanie o utrzymanie porzadku i bezpieczehstwa na terenie Uczelni.

Rektor nadaje, po zaopiniowaniu przez senat Uczelni, regulamin organizacyjny, ktéry okresla:
1) strukture organizacyjng Uczelni oraz podziat zadah w ramach tej struktury;

2) organizacje i zasady dziatania administracji Uczelni.

uchylony).

7. Rektor w ramach prowadzenia gospodarki finansowej Uczelni wydziela srodki przeznaczone na

§ 25
1.

mechanizmy motywacyjne inne niz wymienione w ustawie.

Rektorem moze by¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w art. 20 ust. 1 pkt 1-7 Ustawy,
a ponadto posiada tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego Iub uprawnienia
réwnowazne uprawnieniom wynikajgcym z posiadania stopnia doktora habilitowanego.

Kandydatem na rektora nie moze by¢ cztonek aktualnie dziatajgcej rady uczelni.

Osoba wybrana do petnienia funkcji rektora jest zatrudniana w Uczelni jako podstawowym miejscu
pracy w rozumieniu Ustawy nie pdzniej niz z dniem rozpoczecia kadencji. Do zatrudnienia tej
osoby nie stosuje sie wymogu przeprowadzenia otwartego konkursu, o ktérym mowa w art. 119
ust. 1 Ustawy.
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4. Ta sama osoba moze by¢ rektorem nie wiecej niz przez 2 nastepujgce po sobie kadencje.
W przypadku wygasniecia mandatu rektora i uzupetniajgcego wyboru rektora na okres do konca
kadencji tego okresu nie wlicza sie do liczby kadenciji, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajgcym.

5. Kadencja rektora trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 wrzesnia roku, w ktérym zostat wybrany.

6. Kandydatéw na rektora wskazuje:
1) rada uczelni;
2) uczelniane kolegium elektoréw.

7. Wyboru rektora dokonuje uczelniane kolegium elektorow.

8. Skfad, sposdb wyboru czionkéw uczelnianego kolegium elektoréw oraz tryb wyboru rektora
okresla Regulamin wyborczy Politechniki Gdanskiej, stanowigcy zatgcznik nr 5 do statutu.

1. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do rektora wykonuje przewodniczgcy rady uczelni.

2. Wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny rektora ustala minister wtasciwy do spraw
szkolnictwa wyzszego i nauki na wniosek rady uczelni.

3. Rada uczelni moze przyznac rektorowi dodatek zadaniowy na zasadach, o ktérych mowa w art.
138 ust. 3 Ustawy.

§ 27

1. Rektor moze by¢ odwotany przez kolegium elektoréw wiekszoscig co najmniej 3/4 gtosow
w obecnosci co najmniej 2/3 jego statutowego sktadu.

2. Whniosek o odwotanie rektora moze by¢ zgtoszony przez senat wiekszoscig co najmniej 1/2 gtoséw
statutowego sktadu albo przez rade uczelni.

3. W przypadku wygasniecia mandatu rektora przed uptywem kadencji, do dnia wyboru nowego
rektora, obowigzki rektora obejmuje najstarszy z prorektoréw.

Senat

§ 28

1. Do zadan senatu nalezy:

1) uchwalanie statutu;

2) uchwalanie regulaminu studiéw w uzgodnieniu z samorzgdem studenckim;

3) uchwalanie strategii Uczelni i zatwierdzanie sprawozdania z jej realizacj;

4) powotywanie i odwotywanie czionkéw rady uczelni;

5) opiniowanie kandydatoéw na rektora;

6) przeprowadzanie corocznej oceny funkcjonowania Uczelni;

7) formutowanie rekomendacji dla rady uczelni i rektora w zakresie wykonywanych przez nich
zadan;

8) nadawanie godno$ci i tytutu doktora honoris causa;

9) ustalanie warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakohczenia rekrutacji na studia;

0) ustalanie programoéw studidw, po zasiegnieciu opinii samorzadu studenckiego;

) ustalanie programoéw studiow podyplomowych;

) okreslanie zasad rekrutacji do szkoty doktorskiej;

)

)

~— — — ~— ~— ~—

uchwalanie regulaminu szkoty doktorskiej, w uzgodnieniu z samorzagdem doktorantéw;
ustalanie programow ksztatcenia w szkole doktorskiej, po zasiegnieciu opinii samorzadu
doktorantéw;

15) okreslanie sposobu potwierdzania efektéw uczenia sie;

16) zatwierdzanie wzoréw dyploméw ukonczenia studidw;

17) wskazywanie kandydatéw do instytucji przedstawicielskich srodowiska szkolnictwa wyzszego
i nauki;

1
11
12
13
14
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18) wykonywanie zadan zwigzanych z przypisywaniem pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji,
zwanej dalej ,PRK”, do kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw podyplomowych oraz
zwigzanych z wigczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji kwalifikacji nadawanych
po ukonczeniu studidw podyplomowych i innych form ksztatlcenia - zgodnie
z ustawg z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r.
poz. 2153 t.j.);

19) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez rektora albo co najmniej 1/5 statutowe;j
liczby cztonkdéw senatu;

20) opiniowanie liczebnosci poszczegdlnych rad dyscyplin i rad dziedzin;

21) podejmowanie uchwat w innych sprawach wymienionych w Ustawie, przepisach
wykonawczych lub w statucie;

22) ustalanie zasad i trybu przyznawania godnosci, tytutow i wyréznien Uczelni.

2. Do kompetencji senatu nalezy takze wyrazanie, na wniosek rektora, zgody na przystgpienie do
realizacji projektéw finansowanych ze zrédet zewnetrznych, w tym zagranicznych, w przypadku
gdy zgoda taka jest wymagana lub jezeli warto$¢ planowanych srodkéw przypadajacych na
Uczelnie, lub stanowigcych zobowigzanie Uczelni jest wyzsza niz kwota 2 000 000 euro (stownie:
dwdch milionéw euro).

3. W przypadku dyscyplin lub dziedzin naukowych, dla ktérych nie powotano rad dyscyplin
naukowych lub rad dziedzin naukowych, senat podejmuje uchwate w sprawie nadania stopnia
doktora i doktora habilitowanego, w ktorej gtosujg osoby uprawnione na podstawie Ustawy.

§ 29

1. W skiad senatu wchodza:

1) rektor jako przewodniczacy;

2) profesorowie i profesorowie uczelni, ktérzy stanowig nie mniej niz 50% sktadu senatu; z tym
zastrzezeniem, ze w ramach tej grupy wybiera sie: po dwoch przedstawicieli z kazdego
wydzialu oraz co najwyzej jednego przedstawiciela z pozostalych jednostek
pozawydziatowych;

3) studenci i doktoranci, ktérzy stanowig nie mniej niz 20% sktadu senatu, przy czym kazda z tych
grup jest reprezentowana przez co najmniej 1 przedstawiciela;

4) nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowiskach innych niz okreslone w pkt. 2
i pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi, ktérzy stanowig nie mniej niz 25% sktadu
senatu, przy czym kazda z tych grup jest reprezentowana przez co najmniej 1 przedstawiciela.

2. Osoby nalezgce do grup, o ktérych mowa w ust. 1, wybierajg cztonkéw senatu ze swojego grona.
Kandydata moze zgtosi¢ kazdy czionek wspodlnoty Uczelni. Wybory sg tajne. Sposéb wyboru
cztonkdw senatu okresdla Regulamin wyborczy Politechniki Gdanskiej, stanowigcy zatgcznik nr 5
do statutu.

3. Liczbe przedstawicieli, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2—4 okresla ustepujgcy senat na wniosek
rektora elekta.

4. Cztonkiem senatu moze by¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w art. 20 ust. 1 pkt 1-5
i 7 Ustawy, a przepisy art. 20 ust. 4 i 5 Ustawy stosuje sie odpowiednio.

5. Czionkostwo w senacie wygasa w przypadkach wymienionych w art. 20 ust. 4 Ustawy oraz
w przypadku:

1) ustania przynalezno$ci do grupy — w rozumieniu ust. 1, z ktérej cztonek senatu byt wybrany;
2) ciaggtej nieobecnosci cztonka senatu w pracy diuzszej niz 6 miesiecy.

§ 30
1. Kadencja senatu trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 wrzesnia roku, w ktérym zostat wybrany.

2. Ta sama osoba moze by¢ czionkiem senatu nie diuzej niz przez dwie nastepujgce po sobie
kadencje. Przepis nie dotyczy osoby wybranej na funkcje rektora.
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3.

§ 31

5.

Tryb wyboru do senatu przedstawicieli studentéow i doktorantéw, w tym zasady informowania
przewodniczgcego uczelnianej komisji wyborczej o terminach i wynikach wyboréw oraz czas
trwania ich cztonkostwa w senacie okresla odpowiednio regulamin samorzgdu studenckiego oraz
regulamin samorzgadu doktorantéw.

. Senat podejmuje uchwaly na posiedzeniach w obecnosci co najmniej potowy statutowej liczby

cztonkow.

. W posiedzeniach senatu uczestniczy z gtosem doradczym przedstawiciel kazdego zwigzku

zawodowego dziatajgcego w Uczelni.

Rektor moze zaprosi¢ na posiedzenie senatu inne osoby.

. Czlonkowie rady uczelni majg prawo uczestniczenia w posiedzeniach senatu z prawem zabierania

gtosu.

Tryb zwotywania posiedzen i pracy senatu Politechniki Gdanskiej okresla zatgcznik nr 4 do statutu.

Rada uczelni

§ 32
1.

§ 33
1.

Do zadan rady uczelni nalezy:

1) opiniowanie projektu strategii Uczelni;

2) opiniowanie projektu statutu Uczelni;

3) monitorowanie gospodarki finansowej Uczelni;

4) monitorowanie zarzgdzania Uczelnia;

5) wskazywanie kandydatow na rektora, po zaopiniowaniu przez senat;
6) opiniowanie sprawozdania z realizacji strategii Uczelni.

. W ramach monitorowania gospodarki finansowej rada uczelni:

1) opiniuje plan rzeczowo-finansowy;

2) zatwierdza sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego;

3) zatwierdza sprawozdanie finansowe;

4) wybiera firme audytorskg posiadajaca uprawnienia do badania sprawozdan finansowych do
przeprowadzenia badania rocznego sprawozdania finansowego Uczelni, zgodnie
z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.

. W ramach wykonywania zadan rada uczelni moze zada¢ wgladu do dokumentéw Uczelni.

. Cztonkowie rady uczelni kierujg sie dobrem Uczelni i dziatajg na jej rzecz.

Przewodniczacy rady uczelni przedstawia roczne sprawozdanie z dziatalnosci rady uczelni na
ostatnim posiedzeniu senatu w danym roku kalendarzowym. Sprawozdanie ma charakter
informacyjny i nie jest przedmiotem gtosowania.

. Na wniosek senatu, rady uczelni, rektora lub z wiasnej inicjatywy przewodniczacy rady

przedstawia na posiedzeniu senatu stanowisko rady uczelni w okreslonych sprawach.

W sktad rady uczelni wchodzi 7 osob:
1) 6 os6b powotywanych przez senat, w tym 5 os6b spoza Uczelnii 1 osoba ze wspdlnoty Uczelni;
2) przewodniczgcy samorzadu studenckiego.

Przewodniczagcy samorzadu studenckiego petnigcy funkcje w dniu dokonania wyboru pozostatych
cztonkéw rady staje sie cztonkiem rady w dniu tych wyboréw. Jego czionkostwo w radzie uczelni
wygasa w dniu objecia obowigzkéw przez nowo wybranego przewodniczgcego samorzadu
studenckiego, ktéry z dniem nastepnym staje sie cztonkiem rady uczelni.

. Czlonkowi rady uczelni, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, przystuguje miesieczne wynagrodzenie,

ktérego wysokos¢ nie moze przekroczy¢ 67% minimalnego miesiecznego wynagrodzenia
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§ 34

1.

§ 35

1.

2.

3.

§ 36

1.

6a.

§ 37

1.

zasadniczego dla profesora w uczelni publicznej okreslonego w przepisach wydanych na
podstawie art. 137 ust. 2 Ustawy. Wysoko$¢ wynagrodzenia ustala senat na pierwszym
zwyczajnym posiedzeniu odbywajgcym sie w roku akademickim, w ktéorym rozpoczyna sie
kadencja rady uczelni.

Cztonkiem rady uczelni moze by¢ osoba, ktdra spetnia wymagania okreslone w art. 20 ust. 1 pkt
1-7 Ustawy.

Do cztonkéw rady uczelni nie stosuje sie przepiséw art. 19 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r.
0 zasadach zarzadzania mieniem panstwowym (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1182).

. Czlonkostwa w radzie uczelni nie mozna tgczy¢ z petnieniem funkciji rektora Politechniki Gdanskiej

lub innej uczelni, cztonkostwem w radzie innej uczelni ani zatrudnieniem w administraciji
publicznej.

Kadencja rady uczelni trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 stycznia roku nastepujgcego po roku,
w ktérym rozpoczeta sie kadencja senatu.

Cztonkéw rady uczelni powotuje i odwotuje senat w trybie okreslonym w Regulaminie wyborczym
Politechniki Gdanskiej, stanowigcym zatgcznik nr 5 do statutu.

Ta sama osoba moze by¢ cztonkiem rady uczelni nie wiecej niz przez dwie nastepujgce po sobie
kadencje. Okresu, o ktérym mowa w § 37 ust. 4 statutu, nie wlicza sie do liczby tych kadenciji.

Stanowisko rady uczelni w sprawach nalezgcych do jej kompetencji wyrazane jest w formie
uchwaty.

Rada uczelni podejmuje uchwaty na posiedzeniach w obecnosci co najmniej 1/2 statutowej liczby
cztonkow.

Posiedzenia rady uczelni odbywajg sie co najmniej 4 razy w roku, nie rzadziej niz co 4 miesiagce.
Posiedzenia zwotuje przewodniczgcy rady uczelni.

Posiedzenie rady uczelni moze by¢ zwotane réwniez na wniosek rektora lub senatu. W takim
przypadku przewodniczacy rady wyznacza posiedzenie niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie
10 dni od dnia wptyniecia wniosku.

Rada uczelni podejmuje uchwaty w zakresie zadan okreslonych w Ustawie nie pozniej niz
w terminie 14 dni od dnia wptyniecia wniosku rektora lub senatu, chyba Ze wnioskodawca
wskazuje diuzszy termin.

Przewodniczgcy rady uczelni niezwtocznie przekazuje rektorowi uchwaty rady.

W posiedzeniach rady uczelni uczestniczy z glosem doradczym przedstawiciel kazdej dziatajgce;j
w uczelni zaktadowej organizacji zwigzkowej, o ktérej mowa w art. 251 ustawy z dnia 23 maja
1991 r. 0 zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854), bedacy jej czionkiem.

Przewodniczacy rady uczelni moze zaprosi¢ na posiedzenie rady uczelni inne osoby.

. Obstuge administracyjng rady prowadzi jednostka organizacyjna wskazana przez rektora.

. Tryb funkcjonowania rady uczelni, w zakresie nieuregulowanym w statucie, okresla uchwalony

przez nig regulamin.

Czlonek rady uczelni moze byé odwotany przez senat w przypadku:
1) (uchylony);
2) (uchylony);

3) gdy wszczeto przeciwko niemu postepowanie karne z oskarzenia publicznego o przestepstwo
umysine lub postepowanie o umysine przestepstwo skarbowe;
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4) gdy zaprzestat spetniania wymagania okreslonego w § 34 ust. 3;
5) na wniosek rady uczelni, w przypadkach innych niz okreslone w pkt 3 i 4.

Uchwata w sprawie odwotania czionka rady uczelni dla swej waznosci wymaga bezwzglednej
wiekszosci gtoséw w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw senatu.

Cztonkostwo w radzie uczelni wygasa w przypadku:

1) Smierci;

2) rezygnacji z cztonkostwa;

3) nieztozenia oswiadczenia, o ktdrym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy wskazanej w art. 20 ust. 1 pkt
5 Ustawy;

4) nieztozenia informaciji, o ktérej mowa w art. 7 ust. 3a tej ustawy wskazanej w art. 20 ust. 1 pkt
5 Ustawy, lub

5) zaprzestania spetniania wymagan okreslonych w art. 20 ust. 1 Ustawy.

W przypadku wygasniecia czionkostwa w radzie uczelni przed uptywem kadencji, senat
niezwiocznie wybiera nowego cztonka na okres do konca kadenc;ji.

Rady dyscyplin naukowych i rady dziedzin naukowych

§ 38

Do zadan rady dyscypliny naukowej i rady dziedziny naukowej nalezy:

§ 39
1.

1) prowadzenie postepowan w sprawie nadania stopni naukowych: doktora i doktora
habilitowanego w zakresie posiadanych przez Uczelnie uprawnien oraz powotywanie
promotoréw i promotoréw pomocniczych na wniosek o0s6b zamierzajgcych wszczaé
postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora w wyniku ztozenia rozprawy przygotowanej
w trybie eksternistycznym;

2) prowadzenie postepowan nostryfikacyjnych dotyczacych stopni naukowych;

3) wykonywanie czynnosci zwigzanych z ksztatceniem w szkole doktorskiej okreslonych
w przepisach odrebnych, w tym nadzér merytoryczny nad ksztatceniem w szkole doktorskiej
w ramach dyscypliny lub dziedziny oraz wyrazanie zgody na petnienie funkcji promotora;

4) okreslanie kierunkow, definiowanie strategii i planow badan naukowych w ramach danej
dyscypliny lub dziedziny;

5) formutowanie zalecen w zakresie polityki kadrowej (m.in. rekrutacji, zatrudniania, oceny,
zwalniania i awansowania) dotyczgcych pracownikow badawczych i badawczo-dydaktycznych
pod katem zapewnienia wysokiego poziomu naukowego dyscypliny lub dziedziny oraz
opiniowanie zatrudnienia pracownikéw badawczych i badawczo-dydaktycznych;

6) formutowanie zasad dotyczgcych sposobu podziatu i wykorzystania srodkéw finansowych
przyznanych danej dyscyplinie lub dziedzinie nhaukowej na wydziale w ramach subwenciji.

Rektor tworzy i likwiduje rady dyscyplin naukowych lub rady dziedzin naukowych po zasiegnieciu
opinii senatu. Dla danej dyscypliny lub dziedziny moze by¢ utworzona tylko jedna rada.

Rada dyscypliny naukowej sktada sie z 12—24 cztonkéw, a rada dziedziny naukowej z 18-36
cztonkéw. Liczbe cztonkéw poszczegdinych rad dyscyplin naukowych lub rad dziedzin naukowych
ustala rektor po zaopiniowaniu przez senat.

W radzie dziedzin naukowych powinni by¢ reprezentowani w réwnej liczbie przedstawiciele kazdej
dyscypliny, w ktérej Uczelnia posiada uprawnienia do nadawania stopni naukowych, wchodzgcej
w sktad danej dziedziny.

Cztonkami rad dyscyplin naukowych i rad dziedzin naukowych moga by¢ pracownicy badawczy
lub badawczo-dydaktyczni posiadajacy tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego, lub
uprawnienia réwnowazne uprawnieniom wynikajgcym z posiadania stopnia doktora
habilitowanego, lub stopien doktora, reprezentujgcy dang dyscypline lub dziedzine, przy czym nie
mniej niz 2/3 cztonkéw rady stanowig osoby posiadajgce tytut profesora lub stopieh doktora
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habilitowanego, lub uprawnienia réwnowazne uprawnieniom wynikajgcym z posiadania stopnia
doktora habilitowanego.

4a. Cztonkostwa w radzie dyscypliny naukowej i radzie naukowej nie mozna fgczy¢ z petnieniem

§ 40

funkcji rektora Uczelni ani organu innej uczelni.

W skiad rady dyscypliny lub dziedziny wchodza:

1) nauczyciele akademiccy powotani przez rektora — w liczbie nie wiekszej niz 1/2 czionkéw rady;

2) nauczyciele akademiccy wytonieni w drodze wyboréw — w liczbie odpowiadajgcej liczbie miejsc
pozostatych do obsadzenia po powotaniu, o ktérym mowa w pkt 1. Czynne i bierne prawo
wyborcze w wyborach czionkéw rady dyscypliny naukowej lub rady dziedziny naukowej
przystuguje wszystkim nauczycielom akademickim posiadajgcym tytut profesora lub stopien
doktora habilitowanego, Ilub uprawnienia réwnowazne uprawnieniom wynikajgcym
z posiadania stopnia doktora habilitowanego, lub stopien doktora, zatrudnionym w Uczelni na
stanowiskach badawczych i badawczo-dydaktycznych w petnym wymiarze czasu pracy,
deklarujgcym przynaleznosé do danej dyscypliny lub dziedziny w co najmniej 25%, zgodnie
z ostatnim oswiadczeniem ztozonym na podstawie art. 343 ust. 7 Ustawy.

W gtosowaniach w ramach prowadzonych postepowan o nadanie stopni naukowych i stopni
w zakresie sztuki biorg udziat cztonkowie rady bedgcy profesorami i profesorami uczelni. Uchwaty
sg podejmowane w obecnos$ci co najmniej potowy liczby tych cztonkéw zasiadajgcych w radzie.

. W pracach rad dyscyplin naukowych i rad dziedzin naukowych uczestnicza, z gtosem doradczym,

przedstawiciele doktorantéw wskazani przez samorzad doktorantéw, po jednym w kazdej radzie.

Do o0s6b powotanych na cztonkéw rad dyscyplin naukowych i rad dziedzin naukowych stosuje sie
odpowiednio przepisy art. 20 ust. 1 pkt 1-7 oraz ust. 2—4 Ustawy.

Regulamin rad dyscyplin naukowych i rad dziedzin naukowych oraz sposob postepowania
w sprawie nadawania stopni naukowych uchwala senat.

Przewodniczgcego rady dyscypliny naukowej i rady dziedziny naukowej powotuje i odwotuje rektor
sposrod czionkéw rady posiadajgcych tytut profesora lub stopiern doktora habilitowanego, lub
uprawnienia rownowazne uprawnieniom wynikajgcym z posiadania stopnia doktora habilitowanego.
Powotanie nastepuje po zasiegnieciu opinii dziekanéw wydziatéw, na ktérych reprezentowana jest
dyscyplina naukowa lub dziedzina naukowa.

§41
1.

2.

Powotanie czionka rady dyscypliny naukowej i rady dziedziny naukowej nastepuje na 4-letnig
kadencje pokrywajgca sie z kadencjg rektora.

Cztonkostwo w radzie dyscypliny naukowej lub radzie dziedziny naukowej wygasa w przypadku:

1) rezygnacji cztonka rady zgtoszonej pisemnie rektorowi;

2) ustania zatrudnienia w Uczelni lub ustania zatrudnienia jako pracownika badawczego lub
badawczo-dydaktycznego;

3) ciggtej nieobecnosci w pracy diuzszej niz 6 miesiecy.

Zasady sprawowania wewnetrznego nadzoru nad aktami wydawanymi przez organy Uczelni

§ 42
1,

2.

Rektor zawiesza wykonanie uchwaly senatu, rady uczelni lub rady dyscypliny naukowej lub
dziedziny naukowej, sprzecznej z przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa, statutem lub
aktualng strategig Uczelni. Zawieszajgc wykonanie uchwaty, rektor wskazuje zakres naruszenia
oraz formutuje wniosek co do dalszego postepowania.

Jezeli organ, ktéry podjagt uchwate nie ustosunkuje sie do wniosku rektora w terminie 2 miesiecy
od dnia jego skierowania, zawieszona uchwata traci moc.
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3. W przypadku uwzglednienia wniosku rektora w terminie wskazanym w ust. 2 organ przeprowadza

ponowne gtosowanie nad uchwatg na najblizszym posiedzeniu.

4. W przypadku ponownego podjecia przez organ uchwaly naruszajgcej przepisy prawa rektor

zawiadamia ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki.

5. Przepisow ust. 1 nie stosuje sie, jezeli obowigzujgce przepisy przewidujg inny tryb postepowania.
§43

Rada uczelni moze na pismie formutowac¢ wnioski albo sugestie dotyczgce aktéw wydawanych przez
rektora, jezeli sg one sprzeczne z przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa lub statutem, lub
interesem Uczelni. Rektor w terminie 2 miesiecy jest zobowigzany do ustosunkowania sie do takiego
whniosku na pismie.

§ 44

Do postepowan przed organami Uczelni, ktérych przedmiotem sg sprawy indywidualne rozstrzygane
w drodze decyzji administracyjnej, w zakresie nieuregulowanym w statucie Uczelni lub w odrebnych
przepisach, stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego.

§45

Zasady i tryb przygotowywania, wydawania, ogtaszania i rejestrowania aktéw wewnetrznych Uczelni
okresla zarzadzenie rektora.

V.

FUNKCJE KIEROWNICZE

Przepisy ogolne

§ 46

1.

W Uczelni wprowadza sie nastepujgce funkcje kierownicze w rozumieniu Ustawy:
1) prorektor;

2) dziekan;

3) dyrektor instytutu uczelnianego;

4) dyrektor szkoty doktorskiej.

. Zakres zadan oséb petnigcych funkcje kierownicze okresla regulamin organizacyjny Uczelni.

Rektor powotuje osoby do petnienia funkcji kierowniczych na okres nie diuzszy niz do konca swojej
kadencji oraz moze odwotac te osoby przed jej uptywem.

. Ta sama osoba moze byé powotana do petnienia funkcji kierowniczej przez nowego rektora na

okres jego kadencji. Liczba okreséw petnienia funkcji kierowniczych przez dang osobe nie jest
limitowana z zastrzezeniem przypadku, o ktérym mowa w § 48 ust. 7.

Do os6b powotanych do petnienia funkcji kierowniczych, o ktérych mowa w ust. 1, stosuje sie
odpowiednio art. 20 ust. 1 pkt 1-5 i ust. 4 Ustawy.

Rektor w formie pisemnej udziela osobie petnigcej funkcje kierowniczg petnomocnictwa lub
upowaznienia do sktadania oswiadczen woli w imieniu Uczelni w zakresie sprawowanej funkgciji.

Prorektor

§ 47

1.

Zadaniem prorektora jest wspomaganie rektora w kierowaniu dziatalnoscig Uczelni
w powierzonym zakresie.

Liczbe prorektorow ustala rektor elekt lub rektor, z tym ze liczba prorektorow nie moze by¢ wieksza
niz 5.
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3.

Prorektorem moze zostaé osoba zatrudniona w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy,
posiadajgca tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego, lub uprawnienia réwnowazne
uprawnieniom wynikajgcym z posiadania stopnia doktora habilitowanego, z zastrzezeniem ust. 4.

Prorektorem, do ktérego zakresu obowigzkéw nalezg sprawy studenckie, moze zosta¢ osoba
zatrudniona w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy, posiadajgca tytut profesora lub stopien
doktora habilitowanego, lub uprawnienia réwnowazne uprawnieniom wynikajacym z posiadania
stopnia doktora habilitowanego, lub zatrudniona na stanowisku profesora uczelni.

Powotanie prorektora, do ktorego zakresu obowigzkéw nalezg sprawy studenckie lub sprawy
doktorantéw, wymaga uzgodnienia odpowiednio z samorzgdem studenckim lub samorzadem
doktorantéw. Niezajecie stanowiska przez samorzad studencki lub samorzad doktorantow
w terminie 2 tygodni od dnia przedstawienia propozycji przez rektora, uwaza sie za wyrazenie
zgody.

Dziekan

§48
1.

Dziekan kieruje wydziatem.

Rektor powotuje i odwoltuje dziekana. Powotanie dziekana wymaga zasiegniecia opinii rady
wydziatu.

Dziekan odpowiada przed rektorem za wszystkie aspekty funkcjonowania wydziatu w ramach
kompetencji okreslonych w regulaminie organizacyjnym Uczelni.

Dziekanem moze zostaé osoba zatrudniona w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy,
posiadajgca tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego, lub uprawnienia réwnowazne
uprawnieniom wynikajagcym z posiadania stopnia doktora habilitowanego, lub zatrudniona na
stanowisku profesora uczelni.

Szczegotowy zakres zadan dziekana okresla rektor.

Dziekan okresla zadania jednostek organizacyjnych wydziatu oraz sprawuje nadzér nad ich
realizacjg.

. Ta sama osoba moze petni¢ funkcje dziekana nie dtuzej niz przez dwie nastepujgce po sobie

kadencje.

. W przypadku odwotania lub wygasniecia funkcji dziekana i uzupetniajgcego powotania dziekana

na okres do konca kadenciji, tego okresu nie wlicza sie do liczby kadencji, o ktérych mowa w ust. 7.

Dyrektor instytutu uczelnianego

§ 49

Instytutem kieruje dyrektor posiadajagcy tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego, lub
uprawnienia rownowazne uprawnieniom wynikajgcym z posiadania stopnia doktora habilitowanego,
zatrudniony w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

Dyrektor szkoty doktorskiej

§ 50
1.
2,

Szkotg doktorskg kieruje dyrektor.

Dyrektorem moze zosta¢ osoba posiadajgca tytut profesora i zatrudniona w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy.

Dyrektora powotuje rektor po zasiegnieciu opinii senatu i uzgodnieniu z samorzadem doktorantow.

Niezajecie przez samorzad doktorantéw stanowiska w sprawie powotania dyrektora w terminie
14 dni uwaza sie za wyrazenie zgody.
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Rzecznik praw i wartosci akademickich

§ 51

1. W Uczelni powotuje sie rzecznika, ktory stoi na strazy praw i warto$ci akademickich, w tym praw
wilasnosci intelektualnej oraz zasady réwnego traktowania.

2. Rzecznik w swoich dziataniach jest bezstronny i kieruje sie dobrem wspodlnoty Uczelni.
§ 52

1. Do zadan rzecznika nalezy w szczegoélnosci:
1) prowadzenie mediacji i rozwigzywania sporow miedzy czionkami wspdlnoty Uczelni
dotyczacych praw i wartosci akademickich;
2) (uchylony);
3) badanie, czy wskutek dziatan lub zaniechan organéw Uczelni lub oséb sprawujgcych funkcje
kierownicze nie nastgpito naruszenie praw i wartosci akademickich oraz zasad wspétzycia
spotecznego.

1a.Rzecznik podejmuje dziatania na wniosek czionka wspdlnoty Politechniki Gdanskiej i dziata
w granicach zgdan zawartych we wniosku.

2. W celu realizacji swoich zadan rzecznik ma prawo do:

1) kierowania pisemnych wnioskéw do organéw Uczelni lub do oséb petnigcych funkcje
kierownicze w Uczelni;

2) wgladu do dokumentéw Uczelni, w zakresie niezbednym do realizacji zadan rzecznika, o ile
powszechnie obowigzujgce przepisy prawa nie stanowig inaczej;

3) udziatu w posiedzeniach senatu, rad dyscyplin naukowych i rad dziedzin naukowych z prawem
zabrania gtosu;

4) przedstawiania swojego stanowiska w sprawie dyscyplinarnej rzecznikowi dyscyplinarnemu
lub komisji dyscyplinarnej.

3. Rektor, przewodniczgcy organu kolegialnego albo osoba petnigca funkcje kierownicza sa
obowigzani udzieli¢ odpowiedzi na pisemny wniosek rzecznika, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1.
Odpowiedzi udziela sie w formie pisemnej, w terminie 45 dni od dnia doreczenia wniosku.

4. W razie niemoznosci udzielenia odpowiedzi na wniosek rzecznika w terminie, o ktérym mowa
w ust. 3 odnosny podmiot jest obowigzany zawiadomic¢ rzecznika o czynnosciach podjetych w celu
udzielenia odpowiedzi oraz o przewidywanym terminie jej udzielenia.

§ 53

1. Rzecznikiem moze zostaé osoba zatrudniona w Uczelni i posiadajgca tytut profesora lub stopien
doktora habilitowanego, lub uprawnienia réwnowazne uprawnieniom wynikajgcym z posiadania
stopnia doktora habilitowanego, lub stopien doktora.

2. Kandydata na rzecznika moze zgtosic:
1) grupa co najmniej 5 cztonkéw senatu;
2) grupa co najmniej 10 pracownikéw Uczelni;
3) wspodlnie samorzad studencki i samorzgad doktorantéw;
4) zwigzki zawodowe dziatajgce w Uczelni.

3. Funkcji rzecznika nie mozna tgczy¢é z pelnieniem  funkcji rektora  Uczelni,
z czionkostwem w organach Uczelni, o ktérych mowa w § 23 ust. 2, z petnieniem funkgc;ji
kierowniczej w Uczelni lub funkcji kierownika jednostki ogélnouczelniane;j.

4. Rzecznik jest powotywany przez senat bezwzgledng wiekszo$cig gtoséw w obecnoéci co najmniej
potowy statutowej liczby cztonkéw senatu.

5. Na wniosek rzecznika rektor powotuje i odwotuje zastepce rzecznika.
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§ 54

1. Kadencja rzecznika i jego zastepcy trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 stycznia roku
nastepujgcego po roku, w ktdrym rozpoczeta sie kadencja rektora.

2. Rzecznik moze zosta¢ odwotany przez senat przed uptywem kadencji na wniosek co najmniej 1/4
statutowej liczby cztonkéw senatu uchwatg podjeta wiekszoscig kwalifikowang co najmniej 3/4
gtoséw w obecnosci co najmniej 2/3 statutowej liczby cztonkdéw senatu.

V. STRUKTURA UCZELNI

Przepisy ogolne

§ 55

1. Jednostkami organizacyjnymi Politechniki Gdanskiej sa:
1) wydziat,
2) instytut;
3) centrum;
4) szkota doktorska;
5) szkota;
6) Biblioteka Politechniki Gdanskiej;
7) Katedra;
8) zaktad;
9) laboratorium
10) jednostki organizacyjne administracji Uczelni.

~— — — ~— ~— ~—

2. Jednostki wskazane w ust. 1 pkt 1 i 3 do 6 sg jednostkami ogélnouczelnianymi.

3. Jednostki wskazane w ust. 1 pkt 7 do 9 s3g jednostkami funkcjonujgcymi w jednostkach
ogolnouczelnianych.

4. Jednostka wskazana w ust. 1 pkt 2 moze byé¢ jednostkg ogdlnouczelniang lub jednostka
funkcjonujgcag w ramach wydziatu.

5. Funkcjonowanie jednostek wskazanych w ust. 1 pkt 10 okresla regulamin organizacyjny Uczelni.

1. Na Uczelni mogg by¢ tworzone réwniez jednostki organizacyjne o charakterze zadaniowym
(zwane dalej ,jednostkami zadaniowymi”), w tym centra i zespoly, do realizacji projektow
badawczych, edukacyjnych i innowacyjnych oraz innych przedsiewzie¢ Uczelni.

2. Jednostki zadaniowe, o ktérych mowa w ust. 1, mogg byé miedzyuczelniane, ogélnouczelniane
lub miedzywydziatowe.

3. Jednostki zadaniowe, o ktérych mowa w ust. 2 tworzy i likwiduje rektor.

4. Jednostki zadaniowe na wydziale tworzy i likwiduje dziekan.
Wydziat

§ 57

1. Wydziat jest jednostkg organizacyjng Uczelni utworzong do prowadzenia ksztatcenia, badan
naukowych, badan przemystowych, prac badawczo-rozwojowych lub badan zleconych na rzecz
Srodowiska spoteczno-gospodarczego.

2. Strukture organizacyjng wydziatu zatwierdza rektor na wniosek dziekana.
§ 58

1. Rektor na wniosek dziekana powotuje i odwotuje prodziekandw.
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2. Liczbe prodziekandow ustala rektor na wniosek dziekana.
3. (uchylony).

4. Prodziekanem moze zostaé osoba zatrudniona w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy,
posiadajgca tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego, lub uprawnienia réwnowazne
uprawnieniom wynikajgcym z posiadania stopnia doktora habilitowanego, lub stopien doktora.

5. Ta sama osoba moze by¢ powotana na prodziekana na wiecej niz jedng kadencje.

6. Dziekan ma obowigzek uzgodnienia z wydzialowym samorzadem studenckim kandydata na
prodziekana ds. studenckich.

§ 59
1. Ciatem opiniodawczo-doradczym dziekana wydziatu jest rada wydziatu.

2. Do zadan rady wydziatu nalezy w szczegolnosci:
1) opiniowanie zaproponowanego przez rektora elekta lub rektora kandydata do petnienia funkciji
dziekana;
2) opiniowanie strategii wydziatu i coroczne opiniowanie sprawozdania z jej realizacji;
3) opiniowanie programoéw wszelkich form ksztatcenia prowadzonych na wydziale;
4) opiniowanie zasad dyplomowania,
5) opiniowanie zatrudnienia nauczycieli akademickich w grupie pracownikéw dydaktycznych.

3. W skiad rady wydziatu wchodza:

1) dziekan;

2) prodziekani;

3) przedstawiciele nauczycieli akademickich posiadajgcych tytut profesora lub stopien doktora
habilitowanego, lub uprawnienia réwnowazne uprawnieniom wynikajagcym z posiadania
stopnia doktora habilitowanego, lub zatrudnionych na stanowisku profesora uczelni, w liczbie
od 5 do 10 oséb;

4) przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich w liczbie od 5 do 10 osdb;

5) przedstawiciele pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi w liczbie od 3 do 5
0sob;

6) przedstawiciele studentow, stanowigcy nie mniej niz 20% skfadu rady wydziatu.

3a.Czlonkiem rady wydziatu moze by¢ osoba, ktdéra spetnia wymagania okreslone w art. 20 ust. 1 pkt
1-5i7 Ustawy, a przepisy art. 20 ust. 4 i 5 Ustawy stosuje sie odpowiednio.

4. Tryb pracy rady wydziatu ustala dziekan.

5. Liczbe wybieralnych przedstawicieli w radzie wydziatu okresla osoba wskazana do petnienia
funkcji dziekana.

6. Kadencja rady wydziatu trwa 4 lata i pokrywa sie z kadencjg rektora.

6a.Czlonkostwo w radzie wydziatu wygasa w przypadkach wymienionych w art. 20 ust. 4 Ustawy oraz
w przypadku:

1) ustania przynaleznosci do grupy — w rozumieniu ust. 3, z ktérej cztonek rady byt wybrany;
2) ciggtej nieobecnosci cztonka rady w pracy dituzszej niz 6 miesiecy.

7. Zasady wytaniania wybieralnych cztonkoéw rady wydziatu sg okreslone w Regulaminie wyborczym
Politechniki Gdanskiej, stanowigcym zatgcznik nr 5 do statutu.

8. W posiedzeniach rady wydziatu uczestniczy z gtosem doradczym przedstawiciel kazdego zwigzku
zawodowego dziatajgcego na wydziale.

9. W posiedzeniach rady wydzialu uczestniczg z gtosem doradczym nauczyciele akademiccy
z tytutem profesora niebedacy cztonkami rady.

§ 60

1. Na wydziale mogg zostaé utworzone instytuty.
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2. Dyrektora instytutu wydziatowego powotuje i odwotuje rektor na wniosek dziekana.

2a.Dyrektorem instytutu wydziatowego moze byé osoba, ktéra posiada tytut profesora lub stopien
doktora habilitowanego, lub uprawnienia réwnowazne uprawnieniom wynikajgcym z posiadania
stopnia doktora habilitowanego. Dyrektor instytutu wydziatowego zachowuje funkcje nie dtuzej niz
do konhca roku akademickiego, w ktérym osiggnat wiek 70 lat.

2b.Kadencja dyrektora instytutu wydziatowego trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 wrzesnia w roku
nastepujgcym po wyborze rektora.

2c.Ta sama osoba moze petni¢ funkcje dyrektora instytutu wydziatowego nie dtuzej niz przez dwie
nastepujgce po sobie kadencje.

3. Na wniosek dyrektora instytutu wydziatowego dziekan powotuje i odwotuje zastepcow dyrektora
instytutu, ktérymi mogg by¢ osoby zatrudnione w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

Instytut

§ 61

1. Instytut jest jednostkg organizacyjng Uczelni prowadzgcg dziatalno$é¢ badawcza, badawczo-
rozwojowg lub ksztatcenie na wyspecjalizowanych kierunkach studiow.

2. Na wniosek dyrektora instytutu, rektor powotuje i odwotuje zastepcédw dyrektora instytutu, ktorymi
mogg by¢ osoby zatrudnione w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

3. Zasady tworzenia, funkcjonowania i likwidacji instytutu okresla rektor.
Centrum

§ 62

1. Centrum moze byé¢ utworzone do realizacji zadan o charakterze naukowym, dydaktycznym,
badawczo-rozwojowym, organizacyjnym, ustugowym, komercjalizacyjnym, wdrozeniowym lub do
wspotpracy z otoczeniem gospodarczym lub spotecznym.

2. Zasady tworzenia, funkcjonowania i likwidacji centrum okresla rektor.
Szkota doktorska

§ 63
1. Szkota doktorska jest jednostkg organizacyjng, w ktérej prowadzone jest ksztatcenie doktorantow.

2. Nawniosek dyrektora szkoty rektor powotuje i odwotuje zastepcow dyrektora szkoty, ktérymi moga
by¢ osoby zatrudnione w Uczelni jako w podstawowym miejscu pracy.

3. Zasady funkcjonowania szkoty doktorskiej okreslajg § 93—§ 98 statutu.
Szkota

§ 64

1. Szkota jest jednostka organizacyjna Uczelni, w ktérej moga byé prowadzone studia podyplomowe
lub inne formy ksztatcenia, takie jak w szczegdlno$ci: szkolenia, kursy, warsztaty.

2. Zasady tworzenia, funkcjonowania i likwidacji szkoty okresla rektor.
Biblioteka Politechniki Gdanskiej

§ 65

1. Biblioteka Politechniki Gdariskiej (zwana dalej ,Bibliotekg PG”) jest ogdlnouczelniang jednostka
organizacyjng o zadaniach ustugowych, naukowo-badawczych i dydaktycznych. Biblioteka PG
wraz z filiami stanowi jednolity system biblioteczno-informacyjny Politechniki Gdanskiej.

2. Zasady funkcjonowania Biblioteki PG okresla § 110 statutu.
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3. Bibliotekg kieruje dyrektor powotywany i odwotywany przez rektora.
Katedra

§ 66

1. Katedra moze zosta¢ utworzona, gdy zatrudniona w niej bedzie co najmniej jedna osoba z tytutem
profesora lub dwie osoby ze stopniem doktora habilitowanego, lub z uprawnieniami
réwnowaznymi uprawnieniom wynikajgcym z posiadania stopnia doktora habilitowanego.

2. Zadaniem katedry jest prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej, badawczej i badawczo-
rozwojowe;j.

3. Kierownika katedry powotuje i odwotuje rektor na wniosek dziekana lub dyrektora instytutu
ogolnouczelnianego.

4. Kierownikiem katedry moze by¢ osoba, kitéra posiada tytut profesora lub stopiehr doktora
habilitowanego, lub uprawnienia rGwnowazne uprawnieniom wynikajgcym z posiadania stopnia
doktora habilitowanego. Kierownik katedry zachowuje funkcje nie dtuzej niz do konca roku
akademickiego, w ktérym osiggnat wiek 70 lat.

5. Kadencja kierownika katedry trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 wrzesnia w roku nastepujgcym
po wyborze rektora.

5a. Ta sama osoba moze petni¢ funkcje kierownika katedry nie dtuzej niz przez dwie nastepujgce po
sobie kadencje.

6. Na wniosek kierownika katedry dziekan moze powotaé i odwotac zastepce kierownika katedry.

7. Funkgciji kierownika katedry nie mozna fgczy¢ z petnieniem funkcji rektora oraz z petnieniem funkgcji
kierowniczej dziekana.

Zaktad

§ 67

1. Zaktad moze by¢ utworzony do prowadzenia badan naukowych lub ksztatcenia, przy czym co
najmniej jeden pracownik jest zatrudniony na stanowisku profesora lub profesora uczelni.

2. Zaktad tworzy i likwiduje rektor na wniosek dziekana.
3. Kierownika zakfadu powotuje i odwotuje dziekan lub dyrektor instytutu ogélnouczelnianego.

4. Kierownikiem zaktadu moze by¢é osoba, kitdra posiada tytut profesora lub stopien doktora
habilitowanego, lub uprawnienia réwnowazne uprawnieniom wynikajagcym z posiadania stopnia
doktora habilitowanego, lub stopieh doktora.

5. Kadencja kierownika zaktadu trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 wrzesnia w roku nastepujgcym
po wyborze rektora.

6. (uchylony).
Laboratorium

§ 68
1. Laboratorium jest wydzielong jednostkg prowadzgca badania naukowe lub prace rozwojowe.

2. Laboratorium tworzy i likwiduje rektor na wniosek wtasciwego kierownika jednostki
ogdblnouczelniane;.

3. Kierownika laboratorium powotuje i odwotuje kierownik wtasciwej jednostki ogdélnouczelniane;.

Statut Politechniki Gdanskiej str. 22



VI. PRACOWNICY UCZELNI

§ 69

Pracownikami Uczelni sg nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami
akademickimi.

Nauczyciele akademiccy

§70

1. Nauczycieli akademickich zatrudnia sie w grupach pracownikow:
1) dydaktycznych;
2) badawczych;
3) badawczo-dydaktycznych.

2. Nauczyciela akademickiego zatrudnia sie na stanowisku:
1) profesora;
2) profesora uczelni;
3) adiunkta;
4) asystenta;
5) starszego wyktadowcy;
6) lektora;
7) instruktora;
8) asystenta stazysty.

~— ~— ~— ~—

3. Nauczycieli akademickich wymienionych w ust. 2 pkt 5 do 8 zatrudnia sie wytgcznie w grupie
pracownikéw dydaktycznych.

4. Zmiana grupy, w ktérej dany pracownik jest zatrudniony, nastepuje na wniosek dziekana lub
dyrektora instytutu ogélnouczelnianego lub dyrektora centrum ogdlnouczelnianego.

§71

1. Nauczycielami akademickimi na poszczegdlnych stanowiskach mogg by¢ osoby odpowiadajgce
kryteriom okreslonym w Ustawie i spetniajgce warunki okreslone w ust. 2 do 6a.

2. Osobe posiadajgcy tytut profesora zatrudnia sie na stanowisku profesora.

3. Osobe posiadajagcy stopien doktora habilitowanego lub uprawnienia réwnowazne uprawnieniom
wynikajgcym z posiadania stopnia doktora habilitowanego zatrudnia sie na stanowisku profesora
uczelni.

4. Na stanowisku profesora uczelni moze zosta¢ zatrudniona osoba posiadajgca stopier doktora
i znaczace osiggniecia:
a) dydaktyczne lub zawodowe — w przypadku pracownikéw dydaktycznych;
b) naukowe lub artystyczne — w przypadku pracownikéw badawczych;
¢) naukowe, artystyczne lub dydaktyczne — w przypadku pracownikéw badawczo-dydaktycznych.

5. Osoba posiadajgca stopien doktora jest zatrudniana na stanowisku adiunkta.

6. Osoba posiadajgca tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub rownorzedny moze zostac
zatrudniona na stanowisku starszego wyktadowcy, asystenta, lektora, instruktora.

6a. Na stanowisku asystenta stazysty moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca wyksztatcenie
wyzsze, zainteresowana przygotowaniem do kariery akademickiej.

7. Przy zatrudnianiu na stanowisku, o ktérym mowa w § 70 ust. 2, osoby, ktéra uzyskata za granica
stopieA naukowy, stopieh w zakresie sztuki lub tytut zawodowy, ktéry nie zostat uznany za
réwnowazny z odpowiednim polskim stopniem lub tytutem, mozna odstgpi¢ od okreslonych w ust.
1-6 wymagan w zakresie posiadania tytutu profesora, stopnia doktora lub tytutu zawodowego
magistra, magistra inzyniera albo réwnorzednego, jezeli zatrudniana osoba posiada znaczace
osiggniecia naukowe, artystyczne lub dydaktyczne.
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§72

Pierwsza umowa o prace z nauczycielem akademickim w Politechnice Gdanskiej jest zawierana na
czas:

1) nieokreslony albo

2) okreslony na okres do 4 lat.

§73

1. Powierzenie po raz pierwszy stanowiska profesora uczelni osobie nieposiadajgcej stopnia doktora
habilitowanego lub uprawnien réwnowaznych uprawnieniom wynikajgcym z posiadania stopnia
doktora habilitowanego nastepuje na okres nieprzekraczajgcy 6 lat.

2. Kandydat na stanowisko profesora uczelni nieposiadajgcy stopnia doktora habilitowanego lub
uprawnien rownowaznych uprawnieniom wynikajgcym z posiadania stopnia doktora
habilitowanego przedstawia rektorowi program dziatalnosci.

3. Okres pracy na stanowisku profesora uczelni moze by¢ przedtuzony na czas nieokreslony, jezeli
nastgpi pozytywna ocena realizacji programu, o ktérym mowa w ust. 2.

§74
1. Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastepuje na podstawie umowy o prace.

2. Zgody na wykonywanie dodatkowego zajecia zarobkowego przez rektora udziela rada uczelni na
warunkach okre$lonych w Ustawie.

3. Zgody na wykonywanie dodatkowego zatrudnienia przez nauczyciela akademickiego
zatrudnionego w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy udziela rektor na warunkach
okreslonych w Ustawie.

§75
1. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawigzuje i rozwigzuje rektor.

2. Rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim przez rektora moze nastgpi¢ na
wniosek pracownika, dziekana lub dyrektora jednostki organizacyjnej lub z inicjatywy rektora po
uzyskaniu opinii rady jednostki, jezeli w jednostce taka rada istnieje. Opinia rady nie jest
wymagana w przypadku:

1) rozwigzania stosunku pracy w drodze porozumienia stron lub wypowiedzenia przez
pracownika;
2) rozwigzania z nauczycielem akademickim stosunku pracy bez wypowiedzenia.

3. Rektor stwierdza wygasniecie stosunku pracy w przypadkach okreslonych w Ustawie.

4. W przypadku rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem akademickim z koricem semestru przez
koniec semestru rozumie sie odpowiednio: ostatni dzien lutego albo dzien 30 wrzes$nia.

§ 76

1. Nawigzanie pierwszego stosunku pracy w Uczelni z nauczycielem akademickim na czas dtuzszy
niz 3 miesigce, w wymiarze przekraczajgcym potowe petnego wymiaru czasu pracy, nastepuje po
przeprowadzeniu otwartego konkursu.

2. Zatrudnianie nauczycieli akademickich prowadzone jest zgodnie z politykg rekrutacji nauczycieli
akademickich ustalong zarzgdzeniem rektora.

3. Konkurs ogtasza rektor, dziekan wydziatu lub dyrektor jednostki ogélnouczelnianej. Informacije
o konkursie udostepnia sie w BIP na stronach podmiotowych Uczelni i ministra wtasciwego do
spraw szkolnictwa wyzszego w terminie 30 dni odpowiednio przed konkursem i po jego
zakonczeniu. Informacje o konkursie udostepnia sie takze w jezyku angielskim na stronach
internetowych Komisji Europejskiej — w europejskim portalu dla mobilnych naukowcéw,
przeznaczonym do publikaciji ofert pracy dla naukowcow, w terminie 30 dni przed konkursem.

4. Ogloszenie konkursu na stanowisko profesora i profesora uczelni wymaga zgody rektora.
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5. Komisje konkursowg powotuje rektor, dziekan wydziatu lub dyrektor jednostki ogélnouczelnianej.

6. Jezeli konkurs dotyczy stanowiska profesora i profesora uczelni, to przewodniczacym komisji
powinna by¢ osoba z tytutem profesora, a pozostali cztonkowie powinni posiadaé tytut profesora
lub stopien doktora habilitowanego, lub uprawnienia réwnowazne uprawnieniom wynikajgcym
z posiadania stopnia doktora habilitowanego.

7. Komisja konkursowa przedstawia rektorowi, dziekanowi Ilub dyrektorowi instytutu
ogodlnouczelnianego, lub dyrektorowi centrum ogdlnouczelnianego informacje o przebiegu
konkursu oraz wniosek w sprawie jego rozstrzygniecia. Wiasciwa rada (rada dyscypliny lub
dziedziny naukowej, lub rada jednostki organizacyjnej) opiniuje wniosek komisji konkursowe;.
W przypadku konkursu dotyczgcego zatrudnienia na stanowisku profesora lub profesora uczelni
osoby pochodzgcej z zagranicy rektor moze wskazaé inng rade jako wtasciwg do opiniowania
wniosku komisji. Decyzje w sprawie zatrudnienia podejmuje rektor.

8. Przepisdéw o postepowaniu konkursowym nie stosuje sie w przypadkach okreslonych w art. 119
ust. 2 Ustawy.

Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna nauczycieli akademickich

§77

Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za przewinienia dyscyplinarne
stanowigce czyn uchybiajgcy obowigzkom nauczyciela akademickiego lub godnosci zawodu
nauczyciela akademickiego na zasadach okreslonych w Ustawie.

§78

1. Do orzekania w sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich powotuje sie komisje
dyscyplinarng ds. nauczycieli akademickich.

2. Komisja dyscyplinarna ds. nauczycieli akademickich jest wiasciwa w sprawach okreslonych
w Ustawie.

3. Kadencja komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich trwa 4 lata i rozpoczyna sie
z poczagtkiem kadencji senatu.

§79
1. Komisja dyscyplinarna ds. nauczycieli akademickich skfada sie z 7 cztonkow.

2. W sktad komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich wchodzi:
1) 6 nauczycieli akademickich, wsréd ktérych co najmniej dwoch posiada tytut profesora,
a pozostali posiadajg stopien doktora habilitowanego Ilub uprawnienia réwnowazne
uprawnieniom wynikajgcym z posiadania stopnia doktora habilitowanego;
2) 1 przedstawiciel samorzadu studenckiego.

3. Na wniosek osoby, ktdrej czynu dotyczy postepowanie, w posiedzeniach komisji dyscyplinarne;j
ds. nauczycieli akademickich moze uczestniczy¢ w charakterze obserwatora przedstawiciel
wskazanego zwigzku zawodowego dziatajgcego na Uczelni.

§ 80

1. Czionkiem komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich nie moze by¢ osoba:
1) prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 Ustawy;
2) skazana prawomocnym orzeczeniem za przestepstwo umysine.

2. Czlonkostwa w komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich nie mozna taczyé
z cztonkostwem w innej komisji dyscyplinarnej Uczelni.

3. Osoba petnigca funkcje rektora Uczelni, osoby bedgce czionkami organéw Uczelni,
o ktérych mowa w § 23 ust. 2, osoby petnigce funkcje kierownicze w Uczelni oraz osoby petnigce
funkcje kierownikow jednostek ogdlnouczelnianych nie mogg petni¢ funkcji czionka komisji
dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich.
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4. Osoba petnigca funkcje rektora Uczelni moze byé czionkiem komisji dyscyplinarnej

ds. nauczycieli akademickich po uptywie czterech lat od zaprzestania petnienia tej funkgciji.

5. Czlonkowie komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich mogg petni¢ swoje funkcje nie

§ 81
1.

§ 82
1.

§ 83
1.

wiecej niz przez dwie nastepujgce po sobie kadencje.

Cztonkéw komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich, o ktérych mowa w § 79 ust. 2 pkt
1 statutu, wybiera senat sposrod nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni. Kandydata
moze zgtosi¢ kazdy cztonek senatu lub grupa co najmniej 5 nauczycieli akademickich.

Cztonka komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich, o ktérym mowa w § 79 ust. 2 pkt 2
statutu, wybiera organ uchwatodawczy samorzadu studenckiego sposréd wszystkich studentéw
Uczelni. Kandydata moze zgtosi¢ kazdy student.

. Wybor cztonkdéw, o ktérych mowa w ust. 1-2 dokonywany jest bezwzgledng wiekszoscig gtoséw

w obecnos$ci co najmniej potowy statutowego sktadu.

Na pierwszym posiedzeniu, ktéremu przewodniczy najstarszy cztonek komisji dyscyplinarnej ds.
nauczycieli akademickich, komisja wybiera przewodniczacego i zastepce sposréd czionkow
komisiji.

Przewodniczacym i jego zastepca moze byé nauczyciel akademicki posiadajgcy tytut profesora
lub stopien doktora habilitowanego, lub uprawnienia réwnowazne uprawnieniom wynikajgcym
z posiadania stopnia doktora habilitowanego.

Przewodniczgcy komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich wyznacza trzyosobowy
skiad orzekajacy dla rozpatrzenia sprawy zawistej przed komisjg, w tym przewodniczgcego sktadu
orzekajgcego, z uwzglednieniem wymogu, o ktérym mowa w art. 291 ust. 3 Ustawy.

Cztonkowie komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich podlegajg obowigzkowemu
szkoleniu w zakresie trybu postepowania dyscyplinarnego oraz — w szczegdélnosci — prawa
wiasnosci intelektualne;.

2. Nieodbycie szkolenia skutkuje niedopuszczeniem cztonka komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli

§84
1.

akademickich do udziatu w toczgcych sie postepowaniach.

Czionkostwo w komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich wygasa przed uptywem

kadencji w przypadku:

1) wybrania do petnienia funkcji rektora, na cztonka organu, do petnienia funkcji kierowniczej
w Uczelni lub funkcji kierownika jednostki ogélnouczelnianej;

2) utraty statusu studenta lub doktoranta Uczelni albo przeniesienia do innej uczelni;

3) ustania stosunku pracy nauczyciela akademickiego na Uczelni;

4) prawomocnego ukarania karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w 276 ust. 1 Ustawy lub skazania
prawomocnym orzeczeniem za przestepstwo umysine;

5) zlozenia pisemnej rezygnacji;

6) Smierci.

Na pisemny wniosek cztonka lub przewodniczacego komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli
akademickich senat moze odwota¢ cztonka komisji z uwagi na:

1) dtugotrwatg chorobe;

2) dtugotrwatg nieobecnos¢ w Uczelni;

3) inng diugotrwatg przeszkode uniemozliwiajgcg wykonywanie obowigzkow.

. W razie wygasniecia czionkostwa lub odwotania cztionka komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli

akademickich nowego czionka powotuje sie na okres pozostaty do zakohczenia kadencji Komisji.
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4.

Do wyboréw uzupetniajgcych sktad komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich w trakcie
kadencji stosuje sie odpowiednio tryb okreslony w przepisach powyze;.

Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi

§ 85

Umowe o prace z pracownikiem niebedgcym nauczycielem akademickim zawiera i rozwigzuje rektor

lub

upowazniona przez niego osoba na wniosek kierownika jednostki.

Przepisy wspéine

§ 86
1.

3.

Kazdy pracownik ma prawo wystgpi¢ do przetozonych ze skargami lub wnioskami we wtasnych
sprawach pracowniczych z zachowaniem drogi stuzbowej. Bezposredni przetozony jest
zobowigzany do udzielenia odpowiedzi w terminie do dwoch tygodni.

Organy Uczelni wspoétdziatajg ze zwigzkami zawodowymi w zakresie wynikajgcym z ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
i innych przepiséw prawa.

Warunki wynagradzania pracownikéw Uczelni okresla regulamin wynagradzania.

VII. KSZTALCENIE

§ 87
1.

9.

Politechnika Gdanska prowadzi ksztatcenie studentéw na studiach pierwszego i drugiego stopnia
w formie stacjonarnej i niestacjonarne;j.

Uczelnia moze prowadzi¢ jednolite studia magisterskie.

Uczelnia moze prowadzi¢ indywidualne studia miedzydziedzinowe, studia wspdlne i studia dualne
na warunkach okreslonych w Ustawie.

Uczelnia prowadzi ksztatcenie doktorantéw w szkole doktorskiej.

Uczelnia prowadzi ksztatcenie na studiach podyplomowych oraz w ramach innych form
ksztatcenia, w szczegodlnosci: szkolen, kurséw, w tym kursow doksztatcajgcych.

Zasady funkcjonowania studiéw i szkoty doktorskiej, a takze prawa oraz obowigzki studentéw
i doktorantéw okreslajg odpowiednio regulamin studiéw i regulamin szkoty doktorskiej uchwalane
przez senat.

Zasady funkcjonowania studiow podyplomowych i innych form ksztatcenia okresla regulamin
zatwierdzany przez rektora. Wzory $wiadectw ukonczenia studidow podyplomowych i innych form
ksztatcenia okreSla rektor.

Uczelnia moze prowadzi¢ inne dziatania edukacyjne, w tym popularyzatorskie, na rzecz
spotecznosci lokalnych, regionalnych, krajowych i miedzynarodowych, realizujgc trzecig misje
Uczelni.

Rok akademicki trwa od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 wrzesnia i dzieli sie na dwa semestry.

Studia i studenci

§ 88
1.

2.

Przyjecie na studia nastepuje przez:

1) rekrutacje;

2) potwierdzenie efektéw uczenia sie;

3) przeniesienie z innej uczelni polskiej lub zagranicznej na warunkach okreslonych w Ustawie.

Senat okresla:
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1) warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakohczenia rekrutacji na studia oraz sposéb jej
przeprowadzenia;

2) zasady przyjmowania na studia laureatéw oraz finalistow olimpiad stopnia centralnego oraz
zasady przyjmowania na studia laureatéw konkurséw ogolnopolskich oraz miedzynarodowych;

3) regulamin potwierdzania efektéw uczenia sie.

3. Uczelnia moze prowadzi¢ postepowanie w sprawie nostryfikacji dyplomoéw ukonczenia studiow za
granicg albo postepowanie w sprawie potwierdzenia ukonczenia studiéw na okreslonym poziomie
zgodnie z Ustawg i wlasciwym rozporzgdzeniem ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego i nauki.

4. Przyjecie w poczet studentéw Politechniki Gdanskiej nastepuje z chwilg ztozenia slubowania
o tresci:
~Wstepujac do wspodinoty akademickiej Politechniki Gdanskiej, slubuje uroczyscie:
— zdobywa¢ wytrwale wiedze i umiejetnosci oraz ksztatcic umyst i charakter do twoérczej
i odpowiedzialnej pracy zawodowej;
— przestrzegaé regulaminu studiow, zasad wspotzycia i tradycji akademickiej;
— postepowacé godnie i uczciwie oraz mie¢ na wzgledzie dobre imie Politechniki Gdanskiej”.

5. Studia sg prowadzone na okreslonym kierunku, poziomie i profilu na podstawie programu studiéw
zgodnie z regulaminem studiéw. Zasady tworzenia, prowadzenia i likwidacji kierunkéw studiow
okresla rektor. Program studidw opiniuje samorzad studencki najpdzniej w ciggu 14 dni od dnia
jego otrzymania. W przypadku bezskutecznego uptywu tego terminu wymag zasiegniecia opinii
uwaza sie za spetniony.

6. Uczelnia moze pobierac optaty za ustugi edukacyjne wymienione w Ustawie na warunkach w niej
okreslonych. Zasady pobierania optat, wysokos$¢ optat oraz wzory uméw o warunkach pobierania
optat ustala rektor.

7. Zasady przyznawania swiadczen, o ktérych mowa w art. 86 ust. 1 pkt 1—4 oraz art. 104 Ustawy,
w tym ich wysokos$¢ oraz szczegdtowe kryteria i tryb ich przyznawania, okresla regulamin
Swiadczen ustalony przez rektora w porozumieniu z samorzgdem studenckim.

§ 89
1. Wyktady na Politechnice Gdanskiej prowadzone w ramach studiéw stacjonarnych sg otwarte.

2. Uczelnia stwarza mozliwosci udziatu wybitnie uzdolnionych uczniéw w zajeciach przewidzianych
tokiem studidéw na zasadach okreslonych w regulaminie studiéw.

§ 90

1. Studenci Politechniki Gdanhskiej majg prawo do zrzeszania sie w uczelnianych organizacjach
studenckich, w szczegdélnosci w kotach naukowych oraz zespotfach artystycznych i sportowych,
na zasadach okre$lonych w Ustawie.

2. O powstaniu uczelnianej organizacji studenckiej jej organ niezwtocznie informuje rektora.
§ 91

1. Studenci Politechniki Gdanskiej tworzg samorzad studencki, ktory jest wytgcznym
reprezentantem ogoétu studentéw Uczelni.

2. Samorzad studencki dziata przez swoje organy, w tym przewodniczacego oraz organ
uchwatodawczy.

3. Samorzad studencki dziata na podstawie Ustawy, statutu oraz regulaminu uchwalonego przez
uczelniany organ uchwatodawczy samorzadu studenckiego.

4. Regulamin, o ktéorym mowa w ust. 3, okresla organizacje i sposéb dziatania samorzgdu
studenckiego oraz sposéb powotywania przedstawicieli do organéw Uczelni, a takZze do kolegium
elektoréw. Regulamin ten wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez rektora jego zgodnosci z Ustawg
i statutem w terminie 30 dni od dnia jego przekazania.
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5. Samorzad studencki prowadzi w Uczelni dziatalno$¢ w zakresie spraw studenckich, w tym
socjalno-bytowych i kulturalnych.

6. Uczelnia zapewnia warunki niezbedne do funkcjonowania samorzadu studenckiego
i prowadzenia dziatalnosci studenckiej, w tym infrastrukture i srodki finansowe, ktérymi samorzad
dysponuje w ramach swojej dziatalnosci.

Doktoranci

§ 92

1. Doktoranci Politechniki Gdanskiej tworzg samorzad doktorantéw. Do samorzadu doktorantéw
stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczgce samorzgdu studenckiego.

2. Doktoranci majg prawo zrzeszania sie w organizacjach doktorantéw w Uczelni. Do organizacji
doktorantéw oraz stowarzyszen, ktére nie zrzeszajg innych czionkéw oprécz doktorantéw,
studentéw i pracownikéw Uczelni, stosuje sie odpowiednio przepisy Ustawy o zrzeszaniu sie
w uczelnianych organizacjach studenckich.

§ 93

1. Ksztatcenie doktorantow odbywa sie w szkole doktorskiej dziatajgcej dla co najmniej dwoch
dyscyplin naukowych.

2. Szkofa doktorska moze by¢ prowadzona:
1) samodzielnie przez Uczelnig;
2) wspodlnie z innymi podmiotami, na zasadach okreslonych w umowie.

3. Szkota doktorska, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1, jest prowadzona jako odrebna jednostka
organizacyjna Uczelni.

4. Szkota doktorska, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2, moze byé prowadzona jako odrebna jednostka
organizacyjna Uczelni.

5. Rektor tworzy, przeksztatca i likwiduje szkote doktorskg oraz zawiera umowy w sprawie ich
prowadzenia z innymi podmiotami, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2.

6. Do szkoty doktorskiej, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 2, w zakresie kompetencji powierzonych Uczelni
w umowie stosuje sie odpowiednio przepisy § 94-§ 99 statutu.

§ 94

1. Rekrutacja do szkoty doktorskiej odbywa sie w drodze konkursu na zasadach okreslonych przez
senat na wniosek rektora.

2. Przyjecie do szkoty doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantéw, ktérego dokonuje
dyrektor szkoty doktorskiej.

3. Odmowa przyjecia do szkoty doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjne;.
§95

1. Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej nabywa prawa doktoranta po ztozeniu slubowania wobec
rektora, prorektora lub dyrektora szkoty doktorskiej.

2. Tre$¢ slubowania:
~Wstepujac do wspodinoty doktorantéw Politechniki Gdanskiej, Slubuje uroczyscie:
— zdobywacC wytrwale wiedze i umiejetnosci oraz ksztatci¢ umyst i charakter do tworczej
i odpowiedzialnej pracy naukowej;
— przestrzegac regulaminu szkoty doktorskiej, zasad wspotzycia i tradycji akademickiej;
— postepowacé godnie i uczciwie oraz mie¢ na wzgledzie dobre imie Politechniki Gdanskiej”.

§ 96

1. Organizacje ksztatcenia w zakresie nieuregulowanym w Ustawie okresla regulamin szkoty
doktorskiej uchwalany przez senat.
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2.

§97

Regulamin szkoty doktorskiej lub jego zmiany wchodzg w zycie z poczatkiem nowego roku
akademickiego i sg uchwalane co najmniej 5 miesiecy przed jego rozpoczeciem.

Regulamin szkoty doktorskiej wymaga uzgodnienia z samorzgdem doktorantéow. Jezeli w ciggu 3
miesiecy od uchwalenia regulaminu senat i samorzad doktorantéw nie uzgodnig stanowiska
w sprawie jego tredci, regulamin wchodzi w zycie na mocy ponownej uchwaty senatu podjetej
wiekszoscig co najmniej 2/3 gtosow statutowego sktadu.

Program ksztatcenia w szkole doktorskiej ustala senat. Do przyjecia programu wymaga sie opinii
samorzgdu doktorantow. Samorzad doktorantéw opiniuje program najp6zniej w ciggu 14 dni od dnia
otrzymania go. W przypadku bezskutecznego uptywu tego terminu wymaég zasiegniecia opinii uwaza
sie za spetniony.

§98

Ciatem opiniodawczo-doradczym dyrektora szkoty doktorskiej jest rada szkoty doktorskiej. Tryb jej
powofania oraz zasady dziatania okresla regulamin szkoty doktorskiej.

Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna studentéw i doktorantéw

§ 99
1.

Studenci i doktoranci, na zasadach okreslonych w Ustawie, podlegajg odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej za naruszenie przepisdw obowigzujgcych w Uczelni oraz za czyny uchybiajgce
godnosci studenta i doktoranta.

. Do orzekania w sprawach dyscyplinarnych studentéw i doktorantéw senat do 30 czerwca roku

wyborczego organéw Uczelni powotuje:

1) Komisje Dyscyplinarng ds. Studentéw;

2) Odwotawczg Komisje Dyscyplinarng ds. Studentéw;
3) Komisje Dyscyplinarng ds. Doktorantéw;

4) Odwotawczg Komisje Dyscyplinarng ds. Doktorantéw.

. W sktad Komisji Dyscyplinarnej ds. Studentéw wchodzi:

1) po 1 nauczycielu akademickim z kazdego wydziatu;
2) po 1 studencie z kazdego wydziatu.

. W sktad Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej ds. Studentéw wchodzi:

1) 5 nauczycieli akademickich, z zastrzezeniem, Zze jeden wydziat moze by¢ reprezentowany
maksymalnie przez 1 nauczyciela akademickiego;

2) 5 studentéw, z zastrzezeniem, ze jeden wydziat moze byc¢ reprezentowany maksymalnie przez
1 studenta.

. W skifad Komisji Dyscyplinarnej ds. Doktorantéw oraz Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej

ds. Doktorantow wchodzi:
1) 5 nauczycieli akademickich z tytutem naukowym lub ze stopniem naukowym;
2) 5 doktorantéw.

. Nie mozna byC¢ jednoczesnie czionkiem komisji dyscyplinarnej i odwofawczej komisji

dyscyplinarne;j.

. Kandydatéw do komisji, o ktérych mowa w ust. 2-5, zgtaszaja:

1) sposréd nauczycieli akademickich do komisji ds. studentéw — dziekani,

2) sposrod nauczycieli akademickich do komisji ds. doktorantow — dyrektor szkoty doktorskiej,
3) sposrdd studentdéw — uczelniany organ samorzgdu studenckiego,

4) sposréd doktorantéw — uczelniany organ samorzgdu doktorantow.

. Osoba petnigca funkcje rektora Uczelni moze by¢ czionkiem komisji dyscyplinarnej po uptywie 4

lat od zaprzestania petnienia tej funkgji.
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§ 100

1.

Na pierwszym posiedzeniu, ktéremu przewodniczy najstarszy cztonek komisji, kazda z komisji
dyscyplinarnych wybiera przewodniczgcego i dwéch jego zastepcow sposrod cztonkdw komisji —
nauczycieli akademickich.

2. Kadencja komisji trwa 4 lata i rozpoczyna sie z poczgtkiem kadencji senatu Uczelni. Kadencja
studentéw i doktorantéw bedacych cztonkami komisji trwa rok.

3. Do wyboréw uzupetniajgcych sktad komisji w trakcie kadencji stosuje sie odpowiednio tryb
okreslony w § 99 ust. 2-8 statutu.

4. Komisje dyscyplinarne orzekajg w sktadzie 5 oséb, z ktorych 2 to przedstawiciele studentow lub
doktorantéw. Sktadowi orzekajgcemu przewodniczy przewodniczgcy komisji lub jego zastepca.
Sktad zespotu orzekajgcego ustala przewodniczacy komisji. Posiedzenia komisji protokotuje
protokolant wyznaczony przez prorektora wiasciwego ds. studentéw sposréd podlegtych mu
pracownikow na wniosek przewodniczgcego komisji.

§ 101

Przewodniczacy komisji sktadajg przed senatem coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci komisji.

VIIL.

ZASADY DYSPONOWANIA MIENIEM UCZELNI, ADMINISTRACJA ORAZ
ZASADY PROWADZENIA DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ PRZEZ
UCZELNIE

Zasady dysponowania mieniem Uczelni

§ 102

1.
2.

Mieniem Uczelni zarzadza rektor przy pomocy upowaznionych pracownikow.

Przy wykonywaniu zarzadu kazda z oséb, o ktérych mowa w ust. 1, kieruje sie zasadami
wynikajgcymi z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym przepiséw o finansach
publicznych.

§ 103

1.
2.

Mienie jednostek organizacyjnych stanowi wydzielong czes¢é mienia Uczelni.

Osoby petnigce funkcje kierownicze w Uczelni oraz kierownicy jednostek organizacyjnych Uczelni,
o ktérych mowa w statucie lub regulaminie organizacyjnym Uczelni, dysponujg i gospodarujg
przydzielonymi $rodkami finansowymi i mieniem 2zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi
przepisami oraz uchwatami organéw Uczelni i zarzgdzeniami rektora.

Decyzje w sprawie przyjecia mienia lub przekazania mienia o warto$ci mniejszej niz okreslona
w art. 423 ust. 2 Ustawy podejmuje rektor na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej po
zasiegnieciu opinii kanclerza.

Na zasadach okreslonych w art. 38—41 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania
mieniem panstwowym dokonanie przez uczelnie publiczng czynnosci prawnej w zakresie
rozporzgdzenia sktadnikami aktywow trwatych, w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci, oraz
dokonanie przez uczelnie publiczng czynnosci prawnej w zakresie oddania tych sktadnikéw do
korzystania innemu podmiotowi na okres dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, wymaga
zgody Prezesa Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, w przypadkach gdy warto$é
rynkowa tych skfadnikéw albo warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej przekracza kwote
2 000 000 zt (stownie: dwoch milionéw ztotych). Do wniosku o wyrazenie zgody dotgcza sie zgode
rady uczelni.

Do wykonywania czynnosci w zakresie komercjalizacji oraz do wniesienia wkifadu do spoiki
celowej nie stosuje sie przepiséw art. 38—41 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzgdzania mieniem panstwowym.
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6.

W celu okreslenia zasad korzystania z wtasnosci intelektualnej, komercjalizacji wynikéw badan

oraz korzystania z mienia Uczelni, w tym z infrastruktury badawczej wykorzystywanej do

komercjalizacji, senat uchwala:

1) regulamin zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i prawami wiasnosci
przemystowej oraz zasad komercjalizaciji;

2) regulamin korzystania z infrastruktury badawcze;j.

§ 104

1.

Politechnika Gdanska prowadzi samodzielng gospodarke finansowg na podstawie planu
rzeczowo-finansowego w ramach srodkéw uzyskiwanych z budzetu panstwa i samorzaddéw
lokalnych, darowizn, zapiséw krajowych i zagranicznych oraz z tytutu odpfatnie prowadzonej
dziatalnosci dydaktycznej, naukowej, ustugowej i pozostatej, zgodnie z przepisami o finansach
publicznych.

Uczelnia prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z przepisami o rachunkowosci z uwzglednieniem
zasad okreslonych w Ustawie.

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej przez jednostki organizacyjne Uczelni okre$la rektor.

. Jednostki organizacyjne sporzadzajg plany rzeczowo-finansowe w terminie wskazanym przez

rektora. Plany tych jednostek stanowig podstawe sporzadzenia planu rzeczowo-finansowego
Uczelni na dany rok, ktéry wymaga zaopinowania przez rade uczelni.

Rektor po zasiegnieciu opinii rady uczelni zatwierdza plan rzeczowo-finansowy.

Plan rzeczowo-finansowy wigze wszystkie jednostki organizacyjne Uczelni. Nadzoér nad
wykonaniem planu rzeczowo-finansowego sprawuje rektor przy pomocy pracownikéw
wskazanych w regulaminie organizacyjnym Uczelni.

. Sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego opracowanego przez rektora

zatwierdza rada uczelni.

§ 105

1.

Uczelnia posiada nastepujgce fundusze:

1) zasadniczy;

2) stypendialny;

3) wsparcia 0s6b z niepetnosprawnosciami;

4) witasny fundusz na stypendia za wyniki w nauce dla studentow oraz stypendia naukowe dla
pracownikow i doktorantow;

5) fundusz wsparcia studentéw osiggajgcych wybitne sukcesy sportowe;

6) fundusz wsparcia studentéw majgcych wybitne zastugi dla spoteczenstwa i Srodowiska.

. Zasady tworzenia i wykorzystania funduszy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4-6, okresla zarzgdzenie

rektora. Zasady przyznawania stypendiéw dla doktorantéw i studentéw sg ustalane w uzgodnieniu
z wtasciwymi samorzgdami.

Administracja

§ 106
Nadzér nad administracjg Uczelni sprawuje rektor.

§ 107

1.

Kanclerz kieruje, z upowaznienia rektora, administracjg i gospodarkg Uczelni oraz podejmuje
decyzje dotyczgce mienia Uczelni w zakresie zwykltego zarzadu z wylgczeniem spraw
zastrzezonych w Ustawie lub statucie dla organéw Uczelni.

. Kanclerza zatrudnia i zwalnia rektor.

. Kanclerz podlega bezposrednio rektorowi.
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§ 108

1.

2.
3.

Kwestor petni obowigzki gtéwnego ksiegowego, ktdérego uprawnienia i obowigzki okreslajg
odrebne przepisy.

Kwestora zatrudnia i zwalnia rektor.

Kwestor podlega bezposrednio kanclerzowi.

Zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

§ 109

1.

IX.

Politechnika Gdanska moze prowadzi¢ wyodrebniong dziatalno§¢ gospodarczg w zakresie
wskazanym w akcie o utworzeniu wydzielonej jednostki organizacyjnej Uczelni przeznaczonej do
prowadzenia okre$lonego rodzaju dziatalnosci w ramach Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci (PKD).

. Koszty wyodrebnionej dziatalnosci gospodarczej sg pokrywane z przychodéw uzyskiwanych przez

jednostke, o ktérej mowa w ust. 1.

Uczelnia w celu komercjalizacji posredniej, polegajgcej na obejmowaniu lub nabywaniu udziatéw
lub akcji w spétkach lub obejmowaniu warrantéw subskrypcyjnych uprawniajgcych do zapisu lub
objecia akcji w spotkach, w celu wdrozenia lub przygotowania do wdrozenia wynikéw dziatalnosci
naukowej lub know-how zwigzanego z tymi wynikami moze tworzy¢ wytgcznie jednoosobowe
spotki kapitatowe, z zastrzezeniem art. 150 ust. 1 Ustawy, zwane dalej ,sp6tkami celowymi”.

Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg takze w formie spotek kapitatowych, spofki
komandytowej albo komandytowo-akcyjnej, w zakresie dziatalnosci wytworczej, budowlanej,
handlowej i ustugowe;.

Uczelnia nie moze by¢é komplementariuszem w spotkach wskazanych w ust. 4.

Decyzje o utworzeniu, przeksztatceniu bgdz likwidacji jednostki, o ktérej mowa w ust. 1, albo
spotki, o ktérej mowa w ust. 4, podejmuje rektor po zaopiniowaniu przez rade uczelni, kierujgc sie
jej przydatno$cia do realizacji celéw Uczelni.

SYSTEM BIBLIOTECZNO-INFORMACYJNY

§ 110

1.

W Uczelni dziata jednolity system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe stanowi Biblioteka
PG.

Biblioteka PG petni funkcje:

1) centralnego osrodka informacji naukowo-technicznej Uczelni;

2) ogdlnodostepnej biblioteki naukowej, wspottworzacej krajowg sie¢ dokumentac;ji i informacji
naukowej oraz krajowa sieC biblioteczng;

3) osrodka wspotpracujgcego z siecig naukowych instytucji panstwowych i prywatnych w kraju
i za granica.

Biblioteka PG dziata na podstawie regulaminu organizacyjnego Biblioteki PG zatwierdzonego
przez rektora.

Zasady korzystania z systemu biblioteczno-informacyjnego Uczelni okresla Regulamin
Udostepniania Zbioréw Biblioteki PG zatwierdzony przez rektora.

Dla potrzeb systemu biblioteczno-informacyjnego Uczelni Biblioteka PG przetwarza nastepujace
dane osobowe 0s6b korzystajgcych z tego systemu: imiona i nazwisko, adres zameldowania,
aktualny adres zamieszkania, adres poczty elektronicznej, numer telefonu, miejsce pracy, nazwe
uczelni, forme i kierunek studidéw, rok studidw, numer albumu, nazwe i numer dokumentu
tozsamosci, PESEL.
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X.

ZGROMADZENIA
§ 111
1. Cztonkowie wspdinoty Politechniki Gdanskiej majg prawo do organizowania zgromadzen na
terenie Uczelni na zasadach okreslonych w statucie oraz w Ustawie.
2. Czilonkowie wspdlnoty Politechniki Gdanskiej organizujgcy zgromadzenia na terenie Uczelni majg
obowigzek zawiadomié o tym rektora.
3. Zorganizowanie zgromadzenia w lokalu Uczelni wymaga zgody rektora.
§ 112
1. Zawiadomienie o zamiarze zorganizowania zgromadzenia lub wniosek o wyrazenie zgody na
zorganizowanie zgromadzenia nalezy ztozy¢ rektorowi na pi$mie co najmniej na 24 godziny przed
rozpoczeciem zgromadzenia.
2. W szczegoélnych przypadkach uzasadnionych nagtoscig sprawy rektor moze przyjac
zawiadomienie lub wniosek w krotszym terminie.
§ 113
1. Zawiadomienie o zamiarze zorganizowania zgromadzenia lub wniosek o wyrazenie zgody na
zorganizowanie zgromadzenia powinien zawierac:
1) wskazanie organizatora lub organizatoréw odpowiadajgcych za przebieg zgromadzenia;
2) wskazanie przewodniczgcego zgromadzenia — wytgcznie w przypadku, gdy przewodniczgcym
ma byc¢ inna osoba niz organizator wskazany w pkt. 1;
3) doktadne wskazanie miejsca, daty i godziny rozpoczecia oraz planowany czas trwania
zgromadzenia;
4) cel i program zgromadzenia;
5) przewidywang liczbe uczestnikéw zgromadzenia;
6) zasady utrzymania porzgdku podczas zgromadzenia, w tym wskazanie oso6b za to
odpowiedzialnych;
7) wskazanie srodkéw niezbednych do zagwarantowania bezpiecznego przebiegu
zgromadzenia, jakie moze zapewni¢ Uczelnia;
8) podpis organizatora lub organizatoréw;
9) do wniosku dotgcza sie zdjecie przewodniczgcego oraz jego pisemng zgode na przyjecie
obowigzkéw przewodniczgcego zgromadzenia.
2. W przypadku gdy zawiadomienie nie zawiera wszystkich danych, o ktérych mowa w ust. 1, rektor
moze wezwac do ich uzupetnienia we wskazanym przez siebie terminie.
3. Nieuzupetnienie danych w terminie okreslonym przez rektora jest uwazane za odstgpienie od
zamiaru zorganizowania zgromadzenia.
§114
1. Wyrazenie zgody na zorganizowanie zgromadzenia moze by¢ uzaleznione od dostosowania
miejsca, terminu lub srodkéw, ktére majg by¢ zastosowane, do mozliwosci Uczelni.
2. Rektor odmawia udzielenia zgody na organizacje zgromadzenia lub zakazuje zgromadzenia,
jezeli:
1) jego cel lub program naruszajg przepisy prawa lub przepisy statutu;
2) przebieg zgromadzenia moze zagrazacC zyciu lub zdrowiu ludzi lub spowodowac straty
W mieniu.
§ 115

1. Czas, miejsce oraz przebieg zgromadzenia nie moze:
1) zaktécaé realizacji zadan Uczelni,
2) stwarzac¢ zagrozenia dla zycia lub zdrowia ludzkiego,
3) powodowac strat w mieniu,
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4) stwarzac zagrozenia dla przebiegu innego zgromadzenia.

2. Organizator i uczestnicy zgromadzenia sg obowigzani do przestrzegania powszechnie
obowigzujgcych przepisow prawa, statutu, aktow wewnetrznych Uczelni oraz dobrych obyczajow
podczas zgromadzenia lub w zwigzku z jego organizacja.

3. Uczestnicy zgromadzenia nie mogg zakidcaé przebiegu zgromadzenia.

4. W zgromadzeniach nie mogg uczestniczyé osoby posiadajgce przy sobie bron, materiaty
wybuchowe, wyroby pirotechniczne lub inne niebezpieczne materiaty lub narzedzia.

§ 116
1. Organizator zgromadzenia odpowiada przed rektorem za jego przebieg.
2. Rektor moze delegowac na zgromadzenie swego przedstawiciela.

3. Organizator ma obowigzek:

1) zapewni¢ bezpieczenstwo i porzgdek podczas zgromadzenia;

2) zapewni¢, aby zgromadzenie przebiegato w sposdb pokojowy oraz zgodny z przepisami prawa
i dobrymi obyczajami;

3) wspotpracowacé z rektorem lub jego przedstawicielem podczas zgromadzenia, w tym udzielaé
gtosu poza ustalong kolejnoscig méwcow;

4) wykonywaé polecenia rektora lub jego przedstawiciela wydawane w celu zapewnienia
bezpieczenstwa uczestnikow, zabezpieczenia mienia Uczelni lub niezakiéconego
funkcjonowania Uczelni;

5) pozostawa¢ w kontakcie z pracownikami ochrony Uczelni w przypadku ich przybycia na
miejsce zgromadzenia;

6) informowac¢ uczestnikdbw o koniecznosci opuszczenia miejsca zgromadzenia po jego
zakonczeniu lub po jego rozwigzaniu.

§ 117

1. Przewodniczgcym zgromadzenia jest organizator albo osoba wskazana przez niego we wniosku,
o ktérym mowa w § 112 ust. 1 statutu.

2. Przewodniczacy kieruje zgromadzeniem, w tym otwiera je i zamyka.

3. Przewodniczacy jest uprawniony do:

1) wezwania uczestnika zgromadzenia do zaniechania zachowan zaktécajgcych realizacje zadan
Uczelni, stwarzajgcych zagrozenie dla zycia lub zdrowia ludzkiego, mogacych powodowac
straty w mieniu lub stwarzajgcych zagrozenie dla przebiegu innego zgromadzenia;

2) zarzagdzenia usuniecia uczestnika zgromadzenia, ktéry zaktdca realizacje zadan Uczelni,
stwarza zagrozenie dla zycia lub zdrowia ludzkiego, moze powodowac straty w mieniu lub
stwarza zagrozenie dla przebiegu innego zgromadzenia;

3) rozwigzania zgromadzenia, jezeli uczestnicy nie podporzadkowujg sie jego wezwaniom lub
zarzgdzeniom.

§ 118

Pracownicy, doktoranci i studenci Uczelni, ktérzy:
1) usitujg przeszkodzi¢ w organizowaniu zgromadzenia lub zaktdcajg jego przebieg;
2) nie podporzgdkowuijg sie wezwaniom albo zarzgdzeniom przewodniczgcego zgromadzenia lub
przedstawiciela rektora;
3) zwolujg zgromadzenie bez wymaganego zawiadomienia, zgody lub wbrew zakazowi rektora;
4) naruszajg przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa, przepisy statutu lub aktow
wewnetrznych Uczelni
podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, o ktérej mowa w niniejszym statucie, niezaleznie od
innych rodzajow odpowiedzialno$ci prawne;.

§ 119

1. Rektor albo jego przedstawiciel rozwigzuje zgromadzenie, jezeli:
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XI.

1) przebiega ono z naruszeniem przepiséw prawa, statutu, aktéw wewnetrznych Uczelni lub
dobrych obyczajow;

2) jego przebieg moze zagrazac zyciu lub zdrowiu ludzi lub moze spowodowa¢ straty w mieniu;

3) przebieg zgromadzenia wykracza poza cel wskazany we wniosku.

Rozwigzanie zgromadzenia nastepuje z momentem publicznego ogtoszenia tej informaciji
uczestnikom zgromadzenia po uprzednim dwukrotnym ostrzezeniu uczestnikéw o mozliwosci jego
rozwigzania.

Z chwilg rozwigzania zgromadzenia przez rektora albo jego przedstawiciela albo z chwilg
zamkniecia zgromadzenia przez jego przewodniczgcego uczestnicy zgromadzenia sg obowigzani
bez nieuzasadnionej zwtoki opusci¢ miejsce zgromadzenia.

PRZEPISY PRZEJSCIOWE | KONCOWE

§ 120

1.

2.

3.

Rektor Politechniki Gdanskiej wybrany na kadencje 2016—2020 sprawuje swojg funkcje do konca
kadencji.

Senat Politechniki Gdanskiej wybrany na kadencje 2016—-2020 dziata do konca swojej kadencji
w dotychczasowym sktadzie.

Kadencja pierwszej Rady Uczelni, ktéra zostata powotana uchwatg senatu Politechniki Gdanskiej
z dnia 13 marca 2019 r., trwa do dnia 31 grudnia 2020 r.

§ 121

1.

Pierwsze rady dyscyplin naukowych i rady dziedzin naukowych, o ktérych mowa w § 38 statutu,
sg tworzone na okres od dnia 1 pazdziernika 2019 r. do dnia 31 sierpnia 2020 r., z tym ze wybory
do wybieralnych czesci rad dyscyplin lub rad dziedzin odbeda sie w terminie do dnia 30 czerwca
2019r.

W okresie, o ktérym mowa w ust. 1, rady dyscyplin naukowych i rady dziedzin naukowych realizujg
wytgcznie zadania, o ktérych mowa w § 38 pkt 1-2 statutu, natomiast zadania, o ktérych mowa
w § 38 pkt 3—6 statutu realizujg dziekani po zaopiniowaniu przez rady wydziatow.

3. (uchylony)

4.

(uchylony)

5. (uchylony)
§122

Uczelniane kolegium elektorow wybrane na kadencje 2016-2020 dziata do konca swojej kadencji.

§ 123

1.

Prorektorzy, dziekani oraz prodziekani wybrani na mocy statutu, o ktérym mowa w § 138 ust. 2
statutu, z mocy Ustawy konczg sprawowanie swojej funkcji w dniu 30 wrzesnia 2019 r.

Rektor powota osoby do petnienia funkcji kierowniczych, o ktérych mowa w § 46 ust. 1 statutu, na
okres od dnia 1 pazdziernika 2019 r. do dnia 31 sierpnia 2020 r., na zasadach i w trybie
okreslonym w statucie, z zastrzezeniem ust. 4-6.

. Od dnia 1 pazdziernika 2019 r. osoby petnigce funkcje kierownicze realizujg zadania okreslone

w statucie.

. Samorzad studencki i samorzad doktorantéw wyrazi opinie, o ktérej mowa w § 47 ust. 4 statutu

w okresie od dnia uchwalenia statutu do dnia poprzedzajgcego dzieh wejscia w zycie statutu.

Do dnia 31 sierpnia 2020 r. do powotania dziekandw nie jest wymagana opinia, o ktérej mowa
w § 48 ust. 2 statutu.
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6. Senat wyrazi opinie, o ktérej mowa w § 50 ust. 3 statutu w okresie od dnia uchwalenia statutu do

dnia poprzedzajgcego dzien wejscia w zycie statutu.

7. Rektor na wniosek dziekanéw powota prodziekanow, o ktérych mowa w § 58 ust. 1 statutu, na

okres od dnia 1 pazdziernika 2019 r. do dnia 31 sierpnia 2020 r., z zastrzezeniem § 58 ust. 6
statutu.

§ 124

Senat powotuje rzecznika praw i warto$ci akademickich, o ktérym mowa w § 51 ust. 1 statutu, na
okres od dnia 1 listopada 2019 r. do dnia 31 grudnia 2020 r.

§ 125

1.

2.

Z dniem 30 wrzesnia 2019 r. z mocy Ustawy wygasa kadencja rad wydziatow bedgcych organami
kolegialnymi Uczelni. Z dniem 1 pazdziernika 2019 r. rady stajg sie ciatami opiniodawczo-
doradczymi dziekandw, o ktérych mowa w § 59 ust. 1 statutu.

Rady wydziatéw, o ktéorych mowa w ust. 1 dziatajg do dnia 31 sierpnia 2020 r. na zasadach
okreslonych w § 59 statutu.

§ 126

1.

Do umoéw o prace obowigzujgcych w dniu 1 pazdziernika 2018 r. oraz zawartych w okresie od
tego dnia do dnia 31 grudnia 2018 r. stosuje sie przepisy uchylonej ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz przepisy wydane na podstawie art. 151 ust. 1 tej ustawy do
dnia 30 wrzesnia 2020 r.

Nauczyciele akademiccy bedacy w dniu 1 pazdziernika 2018 r. pracownikami naukowo-
dydaktycznymi, dydaktycznymi albo naukowymi sg zatrudnieni odpowiednio w grupach
pracownikéw badawczo-dydaktycznych, dydaktycznych albo badawczych, o ktérych mowaw § 70
ust. 1 statutu.

Pracownicy Uczelni zatrudnieni na podstawie mianowania w dniu 1 pazdziernika 2018 r. pozostajg
zatrudnieni w tej samej formie i na ten sam okres. Do tych pracownikéw stosuje sie odpowiednio
przepisy wskazane w ust. 1.

Opinie w przedmiocie rozwigzania stosunku pracy z mianowanym nauczycielem akademickim,
o ktérej mowa w art. 125 Ustawy uchylonej, od dnia wejscia w zycie statutu wydaje wiasciwa rada
wydziatu, o ktérej mowa w § 125 ust. 1 zdanie drugie statutu.

Do dnia 30 wrzesnia 2020 r. stanowiska o0sob zatrudnionych na podstawie mianowania,
z wylgczeniem stanowiska docenta, zostang dostosowane do stanowisk okreslonych w Ustawie
i statucie.

Do dnia 30 wrzesnia 2020 r. nauczycielom akademickim wydaje sie legitymacje stuzbowe oraz
potwierdza ich waznos¢ na dotychczasowych zasadach.

§ 127

1.

Osoba zatrudniona w dniu wejscia w zycie statutu na stanowisku:

1) profesora zwyczajnego;

2) profesora nadzwyczajnego z tytutem naukowym profesora;

3) profesora wizytujgcego z tytutem naukowym profesora

zostaje zatrudniona na stanowisku profesora, o ktérym mowa w § 70 ust. 2 pkt 1 statutu, w jednej
Z grup, o ktérych mowa w ust. 1 tego paragrafu.

. Osoba zatrudniona w dniu wejscia w zycie statutu na stanowisku:

1) profesora nadzwyczajnego;

2) profesora wizytujgcego;

3) adiunkta ze stopniem doktora habilitowanego;

4) starszego wyktadowcy ze stopniem doktora habilitowanego

zostaje zatrudniona na stanowisku profesora uczelni, o ktérym mowa w § 70 ust. 2 pkt 2 statutu,
w jednej z grup, o ktérych mowa w ust. 1 tego paragrafu.
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3. Osoba zatrudniona w dniu wejscia w zycie statutu na stanowisku:

1) adiunkta ze stopniem doktora;

2) asystenta ze stopniem doktora;

3) starszego wyktadowcy ze stopniem doktora;

4) wyktadowcy ze stopniem doktora

zostaje zatrudniona na stanowisku adiunkta, o ktérym mowa w § 70 ust. 2 pkt 3 statutu, w jednej
z grup, o ktérych mowa w ust. 1 tego paragrafu.

. Osoba zatrudniona w dniu wejscia w zycie statutu na stanowisku asystenta, zostaje zatrudniona

na stanowisku asystenta, o ktérym mowa w § 70 ust. 2 pkt 4 statutu, w jednej z grup, o ktérych
mowa w ust. 1 tego paragrafu.

Osoba zatrudniona w dniu wejscia w zycie statutu na stanowisku:

1) asystenta;

2) starszego wyktadowcy;

3) wyktadowcy

moze zostac¢ zatrudniona na stanowisku asystenta lub starszego wyktadowcy, o ktérych mowa
w § 70 ust. 2 pkt 4 lub 5 statutu, w grupie, o ktérej mowa w ust. 1 tego paragrafu. Zatrudnienie na
jednym z tych stanowisk moze nastgpi¢ wytacznie na wniosek kierownika jednostki
ogolnouczelniane;j.

Osoba zatrudniona w dniu wejscia w zycie statutu na stanowisku lektora zostaje zatrudniona na
stanowisku lektora, o ktérym mowa w § 70 ust. 2 pkt 6 statutu, w grupie, o ktérej mowa w ust. 1
pkt 1 tego paragrafu.

Osoba zatrudniona w dniu wejscia w zycie statutu na stanowisku instruktora zostaje zatrudniona
na stanowisku instruktora, o ktérym mowa w § 70 ust. 2 pkt 7 statutu, w grupie, o ktérej mowa
w ust. 1 pkt 1 tego paragrafu.

Osoba zatrudniona przed 1 pazdziernika 2018 r. na stanowisku docenta, na podstawie
mianowania na czas nieokreslony, pozostaje na tym stanowisku do konca okresu wskazanego
w akcie mianowania, jednak nie dtuzej niz do konca roku akademickiego, w ktérym ukonczyta ona
67. rok zycia, jezeli nabyta prawo do emerytury. Jezeli z ukoriczeniem 67. roku zycia osoba
zajmujgca stanowisko docenta nie nabyta prawa do emerytury, wygasniecie stosunku pracy
nastepuje z koncem roku akademickiego, w ktérym nabedzie to prawo.

§ 128

1.

Nauczyciele akademiccy bedgcy w dniu wejscia w zycie Ustawy dyplomowanymi bibliotekarzami
oraz dyplomowanymi pracownikami dokumentacji i informacji naukowej pozostajg nauczycielami
akademickimi, jednak nie dtuzej niz do dnia 30 wrzesnia 2020 r.

. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1 i zajmujgce stanowisko adiunkta bibliotecznego pozostajg na

dotychczasowym stanowisku do ustania stosunku pracy. Zachowuje sie wymagania kwalifikacyjne
dla tego stanowiska obowigzujgce w dniu wejscia w zycie Ustawy.

§ 129

Kadencja komisji dyscyplinarnych, o ktérych mowa w art. 142 ust. 1 pkt 1 Ustawy uchylonej, konczy
sie z dniem 31 sierpnia 2020 r.

§ 129a

Pierwsza kadencjg brang pod uwage przy stosowaniu § 60 ust. 2c i § 66 ust 5a jest kadencja
rozpoczeta w dniu 1 wrzesnia 2025 .

§ 130

1.

Studia rozpoczete przed rokiem akademickim 2019/2020 prowadzi sie na podstawie
dotychczasowych programow ksztatcenia.

2. W okresie od dnia 1 maja 2019 roku do dnia 31 grudnia 2021 roku Politechnika Gdanska bez

wymaganego pozwolenia moze tworzy¢ studia na kierunkach przyporzadkowanych do dyscyplin,
w ktérych Uczelnia posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora habilitowanego.
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3. Umowy ze studentami zawarte przed rokiem akademickim 2019/2020 zachowujg moc. Do umow

tych stosuje sie przepisy Ustawy uchylone;j.

§ 131

1.

Studia doktoranckie rozpoczete przed rokiem akademickim 2019/2020 prowadzi sie na zasadach
dotychczasowych, jednak nie diuzej niz do dnia 31 grudnia 2023 r.

Nadzér merytoryczny nad studiami doktoranckimi, o ktérych mowa w ust. 1, od dnia 1 pazdziernika
2019 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. sprawujg wiasciwe rady dyscyplin naukowych lub rady dziedzin
naukowych. Jezeli w zakresie danej dyscypliny lub dziedziny nie zostanie powofana rada
dyscypliny naukowej, lub rada dziedziny naukowej, nadzér merytoryczny sprawuje senat.

. Od dnia 1 pazdziernika 2019 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. samorzady doktorantéw tworzg

doktoranci, o ktorych mowa w art. 215 ust. 1 Ustawy, oraz uczestnicy studiow doktoranckich,
o ktérych mowa w ust. 1.

Wszczete przed 30 kwietnia 2019 r. a niezakonczone przewody doktorskie i postepowania
w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego sg prowadzone od dnia wejscia w zycie statutu
przez rady dyscyplin naukowych lub rady dziedzin naukowych, a w przypadku niepowotania
w danej dyscyplinie rady dyscypliny naukowej jako organu Uczelni — przez senat.

Czynnosci zwigzane z wszczetymi przed 30 kwietnia 2019 r. a niezakonczonymi postepowaniami
w sprawie nadania tytutu naukowego profesora prowadzi od dnia wejscia w zycie statutu senat.

§ 132

1.

Od dnia 1 pazdziernika 2019 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. regulaminy swiadczen dla studentéw,
o ktérych mowa w § 88 ust. 7 statutu, stosuje sie odpowiednio do doktorantéw, ktérzy rozpoczeli
studia doktoranckie przed rokiem akademickim 2019/2020.

Uczestnicy stacjonarnych studiow doktoranckich rozpoczetych przed rokiem akademickim
2019/2020 moga otrzymywac stypendium doktoranckie, o ktérym mowa w art. 200 ust. 1 Ustawy
uchylonej, w wysokosci nie mniejszej niz 60% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego
asystenta, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 151 ust. 1 tej ustawy, oraz
zwiekszenie stypendium doktoranckiego, o ktérym mowa w art. 200a ust. 1 tej ustawy.

§ 133

1.

Kadencje komisji dyscyplinarnych, o ktérych mowa w art. 213 ust. 1 oraz w art. 226 ust. 2 Ustawy
uchylonej, rozpoczete przed dniem wejscia w zycie ustawy, o ktérej mowa w § 3 ust. 3 statutu,
trwajg do dnia powotania komisji dyscyplinarnych na podstawie niniejszego statutu.

Kadencje rzecznikow dyscyplinarnych do spraw studentdéw oraz kadencje rzecznikow
dyscyplinarnych do spraw doktorantéw rozpoczete przed dniem wejscia w zycie Ustawy trwajg do
dnia 31 grudnia 2020 r.

§ 134

1.

Dziatajgce w Uczelni organizacje studenckie stajg sie uczelnianymi organizacjami studenckimi
w rozumieniu art. 111 Ustawy.

Dziatajgce w Uczelni organizacje doktorantéw stajg sie uczelnianymi organizacjami doktorantéw
w rozumieniu art. 216 Ustawy.

§ 135

1.

Centrum Transferu Wiedzy i Technologii Politechniki Gdanskiej staje sie centrum transferu
technologii oraz akademickim inkubatorem przedsiebiorczosci, o ktérych mowa w art. 148 ust. 1
Ustawy.

2. Utworzona przez Politechnike Gdanskg na podstawie przepiséw dotychczas obowigzujgcych

spoétka celowa staje sie spotkg celowag w rozumieniu art. 149 ust. 1 Ustawy.
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§ 136

1.

2.

Rektor dostosuje strukture organizacyjng Uczelni i nada regulamin organizacyjny Uczelni
spetniajgcy wymagania okreslone w Ustawie i statucie w terminie do dnia 31 grudnia 2019 .

Do czasu nadania przez rektora regulaminu organizacyjnego, o ktérym mowa w ust. 1, stosuje sie
dotychczasowy regulamin organizacyjny Uczelni w zakresie niesprzecznym ze statutem i Ustawa.
Kwestie sporne rozstrzyga rektor.

§ 137

1.

4.

Politechnika Gdanska dziata zgodnie z Ustawg wskazang w § 3 ust. 3 statutu, ustawg z dnia 3
lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
z 2018 r., poz. 1669 z pézn. zm.), innymi powszechnie obowigzujgcymi aktami prawnymi oraz
niniejszym statutem.

Zmiany statutu mogg by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

Whniosek o zmiane wraz z uzasadnieniem moze by¢ zgtoszony na piSmie przez rektora lub co
najmniej pieciu czionkow senatu. Dyskusja nad wnioskiem odbywa sie na najblizszym
zwyczajnym posiedzeniu senatu. Gtosowanie nad wnioskiem odbywa sie na nastepnym
zwyczajnym posiedzeniu senatu.

Interpretacja postanowien statutu nalezy do senatu.

§ 138

1.

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r. z zastrzezeniem § 121 ust. 1 i ust.
3 oraz § 123 ust. 4 i ust. 6, ktére wchodzg w zycie z dniem uchwalenia statutu.

Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc statut uchwalony przez senat Politechniki
Gdanskiej w dniu 18 stycznia 2012 r. — tekst jednolity z 13 wrzesnia 2017 r., uwzgledniajgcy
zmiany z 25 wrze$nia 2013 r., 23 pazdziernika 2013 r., 19 lutego 2014 r., 26 marca 2014 r.,
15 kwietnia 2015 r., 16 marca 2016 r., 19 pazdziernika 2016 r. oraz 13 wrzesnia 2017 r.

Akty wewnetrzne Uczelni wydane na podstawie dotychczasowego statutu obowigzujg w zakresie
niesprzecznym z Ustawg wraz z przepisami wykonawczymi oraz niniejszym statutem do czasu
wejscia w zycie aktéw wydanych na podstawie niniejszego statutu.
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ZALACZNIKI

1. Wzory znakéw Politechniki Gdanskiej

1. Wzér sztandaru Politechniki Gdanskiej

POLITECHNIKA
GDANSKA

Projekt: Jan Buczkowski

2. Wzér godta Politechniki Gdanskiej
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GDANSK UNIVERSITY
OF TECHNOLOGY

Projekt: Mamastudio — Michat Pawlik, Piotr Hotub
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3. Wzér flagi Politechniki Gdanskiej

Projekt: Jan Buczkowski

4. Wz6r odznaki z godtem Politechniki Gdanskiej
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Projekt: Jan Buczkowski

5. Wz6r czapki studenckiej

b Imig i nazwisko studenta PG 7

Projekt: Jan Buczkowski
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2. Zasady i tryb nadawania godnosci i tytutu doktora honoris causa
Politechniki Gdanskiej

§ 1 Godnos¢ i tytut doktora honoris causa jest najwyzszym honorowym wyréznieniem akademickim
Politechniki Gdanskiej i moze by¢ nadane osobom spetniajgcym warunki okreslone w § 14 ust. 2
statutu.

§ 2 Z inicjatywa nadania godnosci i tytutu doktora honoris causa mogg wystgpié: rektor, dziekani,
dyrektor instytutu uczelnianego.

§ 3 Doktorat honoris causa Politechniki Gdanskiej jest nadawany przez senat.

§ 4 Inicjator nadania godnosci i tytutu doktora honoris causa zwraca si¢ z prosbg o przeprowadzenie
przewodu do wiasciwej rady dyscypliny lub rady dziedziny naukowe;j.

§ 5 Rada dyscypliny lub rada dziedziny naukowej prowadzgca przewdd podejmuje uchwate
o wystgpieniu do senatu z wnioskiem o wszczecie postepowania oraz wskazuje kandydatéw na
promotora i dwéch recenzentéw. Recenzentem musi by¢ osoba posiadajgca tytut profesora.

§ 6 Senat, podejmujac uchwate o wszczeciu przewodu, powotuje promotora i wystepuje z wnioskiem
0 opracowanie recenzji do senatéw wybranych uczelni lub rad naukowych odpowiednich
jednostek, w ktorych pracujg recenzenci.

Opracowane recenzje zostajg przekazane radzie dyscypliny lub radzie dziedziny prowadzacej
przewdd.

§ 7 Po uzyskaniu pozytywnych recenzji rada dyscypliny lub rada dziedziny prowadzgcej
postepowanie w tajnym gtosowaniu podejmuje uchwate w sprawie wystgpienia do senatu
o nadanie godno$ci i tytutu doktora honoris causa zwyklg wiekszo$cig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy cztonkow.

§ 8 Wniosek o nadanie godnosci i tytutu doktora honoris causa Politechniki Gdanskiej zostaje
przediozony wraz ze szczegdtowym uzasadnieniem oraz zebranymi recenzjami senatowi, ktéry
w tajnym gtosowaniu podejmuje uchwate o nadaniu tego wyrdznienia.

§ 9 Pozytywna uchwata senatu stanowi podstawe do przeprowadzenia uroczystej promociji
doktorskiej wedtug scenariusza stosowanego na Politechnice Gdanskiej i zgodnie z tradycjg
akademicka.

§ 10 Dokumentem nadania godnoéci i tytutu doktora honoris causa Politechniki Gdanskiej jest
dyplom wreczany podczas uroczystego posiedzenia senatu.

§ 11 Nazwiska doktoréw honoris causa Politechniki Gdanskiej umieszcza sie na specjalnej tablicy
znajdujgcej sie w centralnym miejscu Gmachu Gtéwnego.
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3. Wzory wyréznien Politechniki Gdanskiej

1. Ztoty Medal za Zastugi dla Politechniki Gdanskiej

Projekt: Wiktor Totkin

2. Medal za Zastugi dla Politechniki Gdanskiej

Projekt: Wiktor Totkin

3. Medal pamigtkowy Politechniki Gdanskiej

Projekt: Sylwia Jakubowska
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4. Medal Honorowy Profesor Emeritus Politechniki Gdanskiej

Projekt: Dobrochna Surajewska

5. Statuetka ,Alegoria Nauki”

Projekt: Dgbréwka TySlewicz

6. Ztota Odznaka Absolwenta Politechniki Gdanskiej

Projekt: Jan Buczkowski
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4. Tryb zwolywania posiedzen i pracy organow kolegialnych Politechniki
Gdanskiej

l. Przepisy ogélne
§ 1 Posiedzenia organéw kolegialnych zwotujg przewodniczacy tych organdw.
§ 2 Tryb pracy senatu okreslajg Ustawa i statut.
§ 3 Tryb pracy pozostatych organéw kolegialnych okreslajg Ustawa i regulaminy tych organéw.

§ 4 Stanowisko organdéw kolegialnych w sprawach nalezgcych do ich ustawowych i statutowych
kompetencji wyrazane jest w formie uchwaty.

§ 5 Przewodniczgcy organu kolegialnego moze podjg¢ decyzje o przeprowadzeniu posiedzenia
organu, w tym podejmowania uchwat, z wykorzystaniem technologii informatycznych
zapewniajgcych kontrole ich przebiegu i rejestracje oraz umozliwiajgcych zapewnienie tajnosci
gtosowan.

§ 6 Posiedzenia senatu sg zwotywane w trybie zwyczajnym lub w trybie nadzwyczajnym.
Il. Zwotywanie posiedzen senatu
§ 7 Posiedzenia senatu sg zwotywane w trybie zwyczajnym lub w trybie nadzwyczajnym.

§ 8 Posiedzenia w trybie zwyczajnym powinny byé zwolywane raz w miesigcu. Moga by¢ takze
zwotywane w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

§ 9 Posiedzenia w trybie zwyczajnym zwotuje przewodniczgcy z podaniem terminu, miejsca
i porzadku obrad co najmniej 48 godzin przed wyznaczonym terminem.

§10
1. Posiedzenia w trybie nadzwyczajnym zwotuje przewodniczacy senatu:
1) zinicjatywy wiasnej;
2) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 statutowej liczby cztonkéw senatu.

2. Termin nadzwyczajnego posiedzenia senatu ustala przewodniczacy, przy czym termin
posiedzenia zwotywanego na wniosek cztonkéw senatu nie moze przypadac¢ pédzniej niz
w ciggu 14 dni od terminu ztozenia wniosku.

3. Posiedzenia w trybie nadzwyczajnym z podaniem terminu, miejsca i porzgdku obrad zwotuje
sie co najmniej 24 godziny przed wyznaczong data.

lll. Ustalanie porzadku obrad i rozsytanie materiatow senatu

§11
1. Porzadek obrad zwyczajnego posiedzenia senatu ustala przewodniczgcy na podstawie:
1) inicjatywy wiasnej;
2) decyzji senatu podjetej na jego poprzednim posiedzeniu, w tym dotyczgcej spraw
whiesionych przez jego cztonkdw;
3) wniosku co najmniej 1/5 statutowej liczby cztonkéw senatu lub wszystkich przedstawicieli
grupy wspolnoty Uczelni, jezeli ich liczba jest mniejsza niz 1/5 sktadu tego organu.

2. Przewodniczacy senatu jest odpowiedzialny za wprowadzenie we wtasciwym czasie do
projektu porzadku obrad spraw, ktére powinny by¢ rozpatrzone przez ten organ.

3. Porzadek obrad nadzwyczajnego posiedzenia senatu okresla przewodniczgcy. Zwotujgc
nadzwyczajne posiedzenie na wniosek cztonkéw senatu, przewodniczacy okresla porzadek
obrad zgodnie z trescig wniosku.

§ 12 Do zawiadomienia o posiedzeniu zwotanym w trybie zwyczajnym nalezy dotgczy¢ porzadek
obrad, protokdt z poprzedniego posiedzenia oraz projekty uchwat i inne materiaty.
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IV. Obecnos$¢ na posiedzeniu senatu

§13

1.
2.

Uczestnictwo cztonkéw senatu w jego posiedzeniach jest obowigzkowe.

W razie nieobecnosci nalezy przedstawi¢ usprawiedliwienie przewodniczgcemu organu
kolegialnego.

§ 14 W posiedzeniu senatu z glosem doradczym uczestniczg lub moga uczestniczy¢ osoby, o ktérych

mowa w § 31 ust. 2 statutu, oraz osoby zaproszone przez rektora, o ktérych mowa w § 31 ust.
3 statutu.

V. Przebieg posiedzenia senatu

§15

§ 20

§ 21

. Posiedzenie senatu prowadzi przewodniczacy lub upowazniony przez niego prorektor lub

cztonek senatu.

. Posiedzenie w sprawie przewodniczgcego senatu prowadzi osoba wybrana przez ten organ.

. Senat zatwierdza porzadek obrad posiedzenia zwyczajnego.

. Za zgoda wiecej niz 1/2 obecnych cztonkéw senatu do porzadku obrad mogg by¢ wtgczone

sprawy nieujete w porzadku obrad, z wyjgtkiem spraw osobowych.

. Punkt porzadku obrad zwigzany z podjeciem uchwaty referuje wnioskodawca lub upowazniony

przez niego uczestnik posiedzenia.

. Referujgcy przedstawia zwiezle przestanki do podjecia uchwaly, wyniki prac

przygotowawczych oraz projekt uchwaty wraz z uzasadnieniem.

. Odpowiednie komisje przedstawiajg opinie dotyczace projektow uchwat.

. Przewodniczacy udziela gtosu wedtug kolejnosci zgtoszen.
. W razie wnioskdéw formalnych przewodniczgcy udziela gtosu poza kolejnoscia.

. W dyskusji nad projektem uchwaty mozna zabra¢ gtos w zasadzie tylko raz, wypowiadajgc sie

za uchwatg lub przeciw niej.

. Przewodniczacy moze odebraé gtos, jezeli dyskutant odbiega od tematu dyskusiji.

. Glosowanie mozna przeprowadzié¢, jezeli obecnych jest wiecej niz polowa czionkow

statutowego sktadu organu kolegialnego, chyba Zze Ustawa lub statut okreslajg wyzsze
wymagania.

. Glosowanie w sprawie istotnych decyzji dotyczacych poszczegdlnych grup wspélnoty Uczelni

nastepuje po zasiegnieciu opinii ich przedstawicieli w senacie.

. Uchwaty, z wyjgtkiem przypadkéw okreslonych w ust. 2, sg podejmowane w gtosowaniu

jawnym.

W gltosowaniu tajnym sg podejmowane uchwaty:
1) w sprawach osobowych;

2) na zarzgdzenie przewodniczgcego;

3) na wniosek cztonka senatu.

. Uchwata obejmujgca wiecej niz jedng decyzje moze by¢ gtosowana tgcznie, jezeli nikt

z obecnych nie zgtosi sprzeciwu.
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§ 22

§ 23

§ 24

W sprawie uchwaty o nadaniu godnosci i tytutu doktora honoris causa gtosujg wszyscy
cztonkowie senatu.

. Uchwaly senatu sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow, chyba ze Ustawa lub statut

okreslajg wyzsze wymagania.

Uchwaly senatu:

1) w sprawie przyjecia lub zmiany statutu wymagajg wiekszosci bezwzglednej w obecnosci co
najmniej potowy statutowej liczby cztonkdw, po zasiegnieciu opinii rady uczelni wyrazone;j
wiekszoscig gtosow statutowej liczby cztonkéw oraz po zasiegnieciu opinii zwigzkéw
zawodowych dziatajgcych w Uczelni;

2) w ramach ponownego gtosowania uchwat zawieszonych przez rektora wymagajg
wiekszosci kwalifikowanej co najmniej 3/4 gtoséw w obecnosci co najmniej 2/3 statutowego
sktadu senatu;

3) w sprawie ponownego uchwalenia regulaminu studiéow i regulaminu szkoty doktorskiej,
w przypadku kiedy nie doszto do porozumienia odpowiednio z samorzgdem studenckim
i samorzadem doktorantow, wymagajg wiekszosci kwalifikowanej co najmniej 2/3 gtosow
statutowego sktadu senatu.

Uchwaty senatu w sprawach osobowych wymagajg wiekszosci bezwzglednej w obecnosci co
najmniej potowy statutowej liczby cztonkow.

. llekro¢ w statucie jest mowa o podjeciu uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw, nalezy przez to

rozumieé, ze liczba gtoséw waznie oddanych za wnioskiem jest wieksza od liczby gtoséw
przeciw, niezaleznie od liczby gtoséw wstrzymujacych sie.

llekro¢ w statucie jest mowa o podjeciu uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, nalezy
przez to rozumie¢, ze za uchwatg (wnioskiem, kandydatem) zostata oddana liczba waznych
gtoséw co najmniej o jeden wieksza od sumy pozostatych waznie oddanych gtoséw (przeciw
i wstrzymujgcych sie).

llekro¢ w statucie jest mowa o podjeciu uchwaty przez wiekszos¢ kwalifikowana, nalezy przez
to rozumie¢, ze za uchwatg (wnioskiem, kandydatem) gtosowata wieksza niz potowa liczba
cztonkéw organu, okredlona stosunkiem gtoséw oddanych za uchwatg do ogdlnej liczby
uprawnionych do gtosowania lub ogdlnej liczby biorgcych udziat w gtosowaniu, np. 2/3, 3/4.

. Czlonkowie senatu majg prawo wystepowania z interpelacjami do przewodniczgcego.

Przewodniczgcy senatu lub osoba przez niego upowazniona majg obowigzek odpowiedzie¢
na interpelacje na najblizszym posiedzeniu senatu.

§ 25 Przetozenie obrad nad niewyczerpang czescig porzadku obrad nie jest uwazane za ich

zakonczenie, lecz za przerwe w obradach. Czas trwania tej przerwy okre$la senat.

VI. Komisje senackie

§ 26

1.

Dla usprawnienia swych prac senat powotuje state i dorazne komisje oraz okresla ich sktad
i zadania.

Przewodniczacych komisji powotuje senat na wniosek rektora.

Komisje senatu skladajg sie z jego czionkéw oraz innych pracownikéw, doktorantow
i studentow Uczelni.

. Komisje state mogg uchwalaé wtasne regulaminy.

Komisje majg prawo korzystania z pomocy konsultantow i ekspertow.

Rezultaty prac komisji sg przedstawiane senatowi w formie opinii, wnioskéw lub projektow
uchwat.
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4. Stanowisko komisji jest ustalane w drodze gtosowania zwyklg wiekszoscig gloséw
w obecnos$ci co najmniej potowy cztonkéw komisiji.

§ 28 Kazdy cztonek senatu ma prawo wniesienia wtasnej koncepcji w rozpatrywanej sprawie przez
pisemne zgtoszenie jej do komisiji.

VII. Obstuga organizacyjna senatu

§ 29 Obstuge administracyjng senatu i komisji senackich prowadzg jednostki organizacyjne
wyznaczone przez rektora.

§30
1. Posiedzenia senatu sg protokotowane i nagrywane (dzwiek) w celu sporzgdzenia i weryfikacji
protokotu.

2. Protokotowaniu podlegajg streszczenia wypowiedzi cztonkéw senatu i 0sdb zaproszonych,
natomiast wnioski i uchwaty stanowig zatgczniki do protokotu.

3. Kazdy wystepujgcy moze wnosi¢ o umieszczenie swojej wypowiedzi w catosci jako zatgcznika
do protokotu, pod warunkiem ze jego wystgpienie zostato odczytane i ztozone na piSmie na
tym samym posiedzeniu.

4. Protokét wymaga zatwierdzenia przez senat. Kazdy uczestnik posiedzenia ma prawo do
wniesienia uwag i sprostowan.

5. Uchwaly i protokoty obrad senatu z wyjatkiem spraw, o ktérych mowa w ust. 6, po ich
zatwierdzeniu sg jawne dla wszystkich cztonkéw wspdlnoty Uczelni.

6. Czesci protokotéw obrad objete tajemnicg panstwowg lub stuzbowg mogg by¢ udostepnione
jedynie osobom majacym prawa dostepu do tego typu informacji.
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5.

Regulamin wyborczy Politechniki Gdanskiej

Prawa wyborcze, okregi wyborcze i komisje wyborcze

§1

§2

§3

1.

Na Politechnice Gdanskiej wybierani sg rektor oraz cztonkowie rady uczelni, senatu,
uczelnianego kolegium elektoréw i wybieralnych czesci rad dyscyplin i dziedzin oraz rad
wydziatow.

Czynne prawo wyborcze przystuguje cztonkom wspélnoty Uczelni, tj. pracownikom Uczelni,
doktorantom oraz studentom.

Bierne prawo wyborcze przystuguje:

1) pracownikom Uczelni zatrudnionym w petnym wymiarze czasu pracy;

2) doktorantom;

3) studentom;

spetniajgcym ustawowe i statutowe warunki wyboru do organu lub na funkcje.

. Wymadg zatrudnienia nie dotyczy kandydatoéw na rektora oraz kandydatéw do rady uczelni

spoza wspolnoty Uczelni.

. W celu przeprowadzenia wyboréw senat do konca listopada ostatniego roku akademickiego

swojej kadencji tworzy okregi wyborcze oraz powotuje uczelniang komisje wyborczg liczacg od
5 do 7 osbb, w tym jej przewodniczgcego.

W celu przeprowadzenia wyboréw w okregach obejmujgcych wydziaty oraz w pozostatych
okregach rektor powotuje w terminie okreslonym w ust. 1 wydziatowe i okregowe komisje
wyborcze liczgce od 5 do 7 oséb, w tym ich przewodniczacych.

Uczelniana komisja wyborcza powotywana jest na kadencje 4-letnig i dziata do czasu
powotania komisji wyborczej na nastepng kadencje.

W przypadku zmian w strukturze organizacyjnej Uczelni senat moze utworzyé nowe okregi
wyborcze i/lub znies¢ niektdre okregi wyborcze utworzone zgodnie z ust. 1. Postanowienia ust.
2 stosuje sie odpowiednio.

. Do zadanh uczelnianej komisji wyborczej nalezy organizowanie i nadzorowanie przebiegu

wyboréw w Uczelni, a w szczegdlnosci:

1) opracowanie zatwierdzanej przez senat instrukcji wyborczej, w ktérej ustala sie
szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw w Uczelni, w tym terminarz czynnosci
wyborczych oraz warunki i zasady prowadzenia gtosowania z wykorzystaniem technologii
informatycznych zapewniajgcych kontrole ich przebiegu i rejestracje oraz umozliwiajgcych
zapewnienie tajnosci gtosowan;

2) podziat mandatéw w uczelnianym kolegium elektoréw wedtug stanu zatrudnienia na dzieh
1 stycznia roku wyboréw;

3) podziat mandatéw, o ktérych mowa w § 29 ust. 3 statutu, okreslonych przez ustepujacy

senat, na poszczegolne okregi wyborcze;

przyjmowanie zgtoszen kandydatéw na rektora;

ogtaszanie listy wskazanych kandydatéw na funkcje rektora;

nadzorowanie przebiegu wyboréw w okregach wyborczych;

4)
)
)
7) organizowanie i przeprowadzanie zebran wyborczych w celu wyboru rektora;
)
)
0

5

(2]

8) stwierdzenie wyboru cztonkéw uczelnianego kolegium elektorow;
9) rozstrzyganie watpliwosci dotyczgcych spraw zwigzanych z przebiegiem wyboréw;
10) rozstrzyganie protestow wyborczych;
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11) stwierdzenie niewaznosci wyboréw w przypadku ich nieprawidtowego przebiegu;
12) zabezpieczenie dokumentacji wyboréw.

. Do zadan wydziatowej i okregowej komisji wyborczej nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie szczegdétowego terminarza czynnosci wyborczych;

2) organizowanie i przeprowadzanie wydziatowych zebran wyborczych w celu wyboru:
cztonkéw senatu, uczelnianego kolegium elektoréw oraz wybieralnej czeéci rady wydziatu
sposrod nauczycieli akademickich i pozostatych pracownikéw okregu wyborczego;

3) informowanie uczelnianej komisji wyborczej o ustalonym szczegétowym terminarzu
czynnosci wyborczych oraz o przebiegu i wynikach wyboréw;

4) zabezpieczenie dokumentacji wyborow.

Instrukcja wyborcza

§4

Szczegodtowg organizacje wyboréw, w tym kalendarz wyborczy i przebieg zebran wyborczych
okresla instrukcja wyborcza zatwierdzana przez senat kazdorazowo na nastepng kadencje.

Zgtaszanie kandydatéw na rektora

§5

1.

Zgloszenie kandydata na rektora nastepuje w formie pisemnej do uczelnianej komisji
wyborczej w terminie okreslonym w instrukcji wyborczej. Do dokonania zgtoszenia uprawnieni
sa:

1) cztonkowie rady uczelni;

2) kazdy cztonek wspdinoty Uczelni.

Kandydat na rektora musi spetnia¢ warunki wymienione w § 25 ust. 1, 2 i 4 statutu, a takze
musi pisemnie wyrazi¢ zgode na kandydowanie.

Uczelniana komisja wyborcza przedktada senatowi do zaopiniowania osoby zgtoszone w trybie
okre$lonym w ust. 1 oraz spetniajgce warunki wymienione w ust. 2. Senat wyraza opinie
dotyczacy kazdej z przedstawionych oséb w gtosowaniu tajnym.

. Senat przekazuje radzie uczelni i uczelnianemu kolegium elektoréw liste kandydatéw wraz

z wynikami gtosowania.

Rada uczelni wskazuje nie wiecej niz 7 kandydatéw na rektora sposréd oséb uprzednio
zaopiniowanych przez senat.

Uczelniane kolegium elektoréw w gtosowaniu tajnym wskazuje kandydatéw na rektora sposrad
0s6b uprzednio zaopiniowanych przez senat. Kazdy cztonek uczelnianego kolegium elektoréw
moze poprzeé tylko jednego kandydata. Wskazanym przez uczelniane kolegium elektoréw jako
kandydat na rektora zgodnie z § 25 ust. 6 pkt 2 Statutu jest kazdy kandydat, ktory otrzymat co
najmniej 15 gtoséw poparcia.

Uczelniane kolegium elektoréw

§6

1.
2.

Zadaniem uczelnianego kolegium elektoréw jest dokonanie wyboru rektora.

Catkowita liczba czionkéw uczelnianego kolegium elektoréw réwna jest potrojonej liczbie
cztonkéw ustepujgcego senatu. Procentowy udziat przedstawicieli poszczegdlnych grup
wspélnoty Uczelni ustala ustepujgcy senat w granicach odpowiadajgcych procentowemu
udziatowi tych grup przewidzianych w statucie dla senatu nastepnej kadencji, przy czym nie
mniej niz 20% stanowig studenci i doktoranci. Liczbe studentéw i doktorantéw ustala sie
proporcjonalnie do liczebnosci obu tych grup w Uczelni, z tym ze kazda z tych grup jest
reprezentowana co najmniej przez jednego przedstawiciela.

Reprezentantéw poszczegdlnych grup wspodlnota Uczelni wybiera sposrdd siebie w okregach
wyborczych.
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. Cztonkiem kolegium elektorow moze by¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w art. 20

ust. 1 pkt 1-5i 7 Ustawy. Art. 20 ust. 3 i 4 stosuje sie odpowiednio.

. Przewodniczgcym uczelnianego kolegium elektoréw jest najstarszy z elektorow bedacy

nauczycielem akademickim. Do jego zadan nalezy:

1) zawiadomienie ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego o dokonanym wyborze
rektora;

2) stwierdzenie wygasniecia mandatu rektora.

. Kadencja uczelnianego kolegium elektoréw trwa 4 lata i uptywa z chwilg dokonania wyboru

kolegium na nastepng kadencje.

. Tryb powotania do uczelnianego kolegium elektorow studentéw i doktorantow oraz czas

trwania ich cztonkostwa w kolegium elektorow okresla odpowiednio regulamin samorzadu
studenckiego i regulamin samorzgdu doktorantéw.

Zebrania przedwyborcze

§7

Kierownicy jednostek organizacyjnych Uczelni, na wniosek kandydatéw na rektora sg zobowigzani
zapewni¢ techniczng obstuge przedwyborczych zebrah informacyjnych, zwotywanych w takim
terminie, aby zakohczyty sie nie pdzniej niz 24 godziny przed terminem zebrania wyborczego.

Zebranie wyborcze

§8

Rektor jest wybierany przez uczelniane kolegium elektorow na zebraniu wyborczym, prowadzonym
przez uczelniang komisje wyborczg. Zebranie jest zwolywane w terminie zgodnym z terminarzem
wyborczym, z tym ze wybér rektora powinien byé przeprowadzony nie pézniej niz do 31 maja
w ostatnim roku uptywajgcej kadenc;ji.

Wybory do senatu

§9
1.

Kandydatéw na czionkéw senatu moze zgtosi¢ kazdy cztonek wspdlnoty Uczelni, w ramach
swojego okregu wyborczego.

. Cztonkowie wspdlnoty Uczelni, z wyjatkiem studentéw i doktorantéw wybierajg swoich

przedstawicieli zgodnie z podziatem na okregi wyborcze.

. Kandydaci na cztonkéw senatu wymienieni w ust. 1 wyrazajg pisemng zgode na kandydowanie.

Studenci wybierajg swoich przedstawicieli w trybie przewidzianym w regulaminie samorzadu
studenckiego.

Doktoranci wybierajg swoich przedstawicieli w trybie przewidzianym w regulaminie samorzadu
doktorantéw.

Wybory do rady uczelni

§ 10

1.

Kandydatéw na czionkéw rady uczelni zgtaszajg cztonkowie senatu w terminie okreslonym
w instrukcji wyborczej. Zgtoszenie powinno zawiera¢é pisemne oswiadczenie kandydata
0 zgodzie na kandydowanie oraz o$wiadczenie o spetnianiu wymogow ustawowych. Brak tych
oswiadczen jest uwazany za rezygnacje z kandydowania.

. Senat zatwierdza kazdego kandydata na cztonka rady uczelni oddzielnie w gtosowaniu tajnym,

bezwzgledng wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej potowy czionkéw senatu.
Zatwierdzenie poprzedzone jest prezentacjg kandydatéw w kolejnosci alfabetyczne;.
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§ 11

. W przypadku gdy liczba zatwierdzonych kandydatow jest mniejsza niz liczba mandatéw,

przewodniczgcy senatu ogtasza dodatkowy nabor kandydatéw. Kandydaci, ktorzy nie uzyskali
bezwzglednej wiekszosci gtoséw w poprzednim gtosowaniu, nie mogg by¢ ponownie zgtaszani.

. Wybory sposréd zatwierdzonych przez senat kandydatow odbywajg sie na kolejnym

zwyczajnym posiedzeniu senatu. Senat dokonuje wyboru cztonkéw rady uczelni w gtosowaniu
tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

. Brak rozstrzygniecia wyboru wszystkich cztonkéw rady uczelni powoduje koniecznos¢

dodatkowego zgtoszenia kandydata Iub kandydatéw na nieobsadzone mandaty oraz
powtdrzenie procedury wyborcze;j.

. W terminie do 4 tygodni od powotania rady uczelni rada wskazuje kandydata na

przewodniczgcego rady sposrdéd wybranych cztonkéw rady niebedacych cztonkami wspolnoty
Uczelni.

. Przewodniczgcego rady uczelni wybiera senat w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszos$cig

gtoséw w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw.

. W przypadku nieuzyskania wymaganej wiekszos$ci gtoséw przez kandydata wskazanego przez

rade przewodniczacy senatu zarzgdza powtérzenie procedury zgtoszenia kandydata
i glosowania nad kandydaturg przez senat.

Wybory do rady dyscypliny lub rady dziedziny

§ 12
1.

Zebranie wyborcze dotyczgce wyboru cztonkéw rady dyscypliny lub rady dziedziny zwotuje
przewodniczgcy wydziatowej komisji wyborczej wydziatu, na ktérym dana rada jest umocowana
organizacyjnie, co najmniej trzy miesigce przed zakonczeniem kadencji rady dyscypliny lub
dziedziny. Zebrani wybierajg przewodniczgcego zebrania oraz komisje skrutacyjng liczgcg co
najmniej trzy osoby.

. Wybory przeprowadzane sg odrebnie dla grupy kandydatéw posiadajgcych tytut profesora lub

stopieh doktora habilitowanego, lub uprawnienia réwnowazne uprawnieniom wynikajgcym
z posiadania stopnia doktora habilitowanego i dla grupy kandydatow posiadajgcych stopien
doktora. Wyborcy gtosujg na kandydatow ze swojej grupy. Do rady wybrani zostajg kandydaci
w kolejnosci najwiekszej liczby uzyskanych gtosow, ktorzy uzyskali bezwzgledng liczbe gtosow.

Wybory do rady wydziatu

§13
1.

Wybory do czesci wybieralnej rady wydziatu przeprowadzane sg na zebraniach wyborczych
zwotywanych w celu wytonienia wybieralnych przedstawicieli pracownikéw podanych w § 59
statutu.

. Studenci wybierajg swoich przedstawicieli w trybie przewidzianym w regulaminie samorzadu

studenckiego.

. Wygasniecie czionkostwa w radzie wydziatu przed uptywem kadencji wymaga dokonania

wyboru uzupetniajgcego, z uwzglednieniem trybu wskazanego w ust. 1.

Wybory uzupetniajace

§14
1,

Wygasniecie mandatu organu jednoosobowego lub czionka organu kolegialnego, a takze
cztonka UKE nastepuje w przypadkach wskazanych w Ustawie i statucie

2. Wygasniecie mandatu stwierdza, odpowiednio:

1) rektora — przewodniczacy UKE;
2) cztonka Rady Uczelni — przewodniczacy senatu;

Statut Politechniki Gdanskiej str. 53



3
4
5
6) wybieralnego cztonka rady wydziatu — dziekan;

) czionka senatu — przewodniczacy senatu;

) cztonka rady dziedziny lub rady dyscypliny — przewodniczacy odpowiedniej rady;
) czionka UKE — przewodniczacy UKW;

)

7) przewodniczgcego rady dziedziny lub rady dyscypliny — rektor.

. Stwierdzenie wygasniecia mandatu nastepuje niezwltocznie po otrzymaniu informaciji o utracie

odpowiednich uprawnien.

. Wygasniecie mandatu rektora lub pochodzacego z wyboru czionka organu Kkolegialnego

wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem kadencji wymaga dokonania wyboru uzupetniajgcego.

. Uczelniane kolegium elektorow w ciggu 1 miesigca, z wytgczeniem okresu od 1 lipca do

31 sierpnia dokonuje wyboru rektora w trybie okre$lonym w niniejszym regulaminie.

. Terminy, o ktérych mowa w ust. 5 stosuje sie réowniez w przypadku dokonywania wyboréw

uzupetniajgcych cztonka organu kolegialnego.

. Wygasniecie mandatu czionka uczelnianego kolegium elektoréw wymaga dokonania wyboru

uzupetniajgcego w tym samym okregu wyborczym i w tej samej grupie; ust. 4 i 5 stosuje sie
odpowiednio.

Przepisy szczegdlne

§ 15

W przypadku gdy liczba mandatéw w wyborach do senatu lub w wyborach do uczelnianego
kolegium elektorow przypadajgcych na grupe pracowniczg jest nizsza niz liczba okregéw
wyborczych, senat moze uchwali¢ przeprowadzenie wyboréw w potgczonych okregach
wyborczych.

Waznos¢é wyboréw

§ 16

1.

Wybor rektora jest wazny, gdy w zebraniu wyborczym uczestniczy nie mniej niz 2/3 czionkéw
uczelnianego kolegium elektorow.

. Wybory cztonkéw senatu, uczelnianego kolegium elektorow oraz wybieralnej czesci rad

dyscyplin naukowych, rad dziedzin naukowych oraz rad wydziatéw sg wazne, gdy w zebraniu
wyborczym uczestniczy nie mniej niz 1/3 uprawnionych do gtosowania.

. Wybory sg rozstrzygane w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosoéw, to jest ponad

potowg oddanych gtoséw waznych, z zastrzezeniem ust. 4.

. W przypadkach innych niz wybor rektora i rady uczelni, jezeli w trzech turach gtosowania

pozostaty mandaty nieobsadzone 2z powodu nieuzyskania wiekszosci bezwzglednej,
przeprowadza sie w kolejnym terminie ture czwartg, w ktorej wybér zostaje dokonany zwyktg
wiekszoscig gtoséw.

Wyborcy oddajg gtos osobiscie.
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