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Formularz osobowy Uczestniczki/Uczestnika projektu  

pn. „Akademicki Kompas: Mechanizm Przeciwdziałania Drop-outowi na Politechnice 

Gdańskiej” 

DANE UCZESTNICZKI/UCZESTNIKA 

Imię (imiona)  

Nazwisko  

Obywatelstwo  

Płeć 

☐ Kobieta  

☐ Mężczyzna  

☐ Inna  

☐ Nie chcę odpowiadać 

PESEL 
☐ nie posiadam 

☐ posiadam – proszę wpisać 

PESEL: 

           

Wykształcenie 

☐ niższe niż podstawowe (ISCED 0) 

☐ podstawowe (ISCED 1) 

☐ gimnazjalne (ISCED 2) 

☐ ponadgimnazjalne (ISCED 3) 

☐ policealne (ISCED 4) 

☐ wyższe (ISCED 5-8) 

Rodzaj 

Uczestniczki/ 

Uczestnika 

☐ Indywidualny  

☐ Pracownik lub przedstawiciel instytucji/podmiotu 

Nazwa instytucji, 

którą reprezentuje 

Uczestniczka/ 

Uczestnik 

 

DANE TELEADRESOWE 

Miejsce zamieszkania/adres do korespondencji 

Kraj  

Województwo  
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Powiat  

Gmina  

Miejscowość  

Kod pocztowy  

Dane kontaktowe 

Numer telefonu  

Adres e-mail  

SZCZEGÓŁY WSPARCIA 

Status osoby na 

rynku pracy w chwili 

przystąpienia do 

projektu  

(możliwość wyboru 

jednego statusu) 

• Osoba bezrobotna, w tym: 

☐ Osoba długotrwale bezrobotna  

☐ Inne 

• Osoba bierna zawodowo, w tym: 

☐ Osoba nieuczestnicząca w kształceniu lub szkoleniu 

☐ Osoba ucząca się/odbywająca kształcenie 

☐ Inne 

• Osoba pracująca 

☐ Osoba pracująca na uczelni 

☐ Osoba prowadząca działalność na własny rachunek 

☐ Osoba pracująca w administracji rządowej 

☐ Osoba pracująca w administracji samorządowej [z wyłączeniem 

szkół i placówek systemu oświaty] 

☐ Osoba pracująca w organizacji pozarządowej 

☐ Osoba pracująca w MMŚP 

☐ Osoba pracująca w szkole lub pracownik systemu oświaty (kadra 

niepedagogiczna) 

☐ Osoba pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty (kadra 

zarządzająca) 

☐ Osoba pracująca w instytucie naukowym 

☐ Osoba pracująca w instytucie badawczym 

☐ Osoba pracująca w dużym przedsiębiorstwie 

☐ Osoba pracująca w podmiocie wykonującym działalność leczniczą  

☐ Osoba pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty (kadra 

pedagogiczna) 
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☐ Osoba pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty (kadra 

niepedagogiczna) 

☐ Osoba pracująca w instytucie działającym w ramach Sieci 

Badawczej Łukasiewicz 

☐ Osoba pracująca w międzynarodowym instytucie naukowym  

☐ Osoba pracująca dla federacji podmiotów systemu szkolnictwa 

wyższego i nauki 

☐ Osoba pracująca na rzecz państwowej osoby prawnej 

☐ Inne 

STATUS UCZESTNIKA PROJEKTU W CHWILI PRZYSTĄPIENIA DO PROJEKTU  

Osoba z niepełnosprawnościami ☐ TAK ☐ NIE 
☐ Odmowa podania 

informacji 

Osoba z krajów trzecich ☐ TAK ☐ NIE 
☐ Odmowa podania 

informacji 

Osoba obcego pochodzenia ☐ TAK ☐ NIE 
☐ Odmowa podania 

informacji 

Osoba należących do mniejszości, w tym 

społeczności marginalizowanych takich jak 

Romowie 

☐ TAK ☐ NIE 
☐ Odmowa podania 

informacji 

Osoba w kryzysie bezdomności lub 

dotkniętych wykluczeniem z dostępu do 

mieszkań 

☐ TAK ☐ NIE 
☐ Odmowa podania 

informacji 

Czytelny podpis uczestniczki/uczestnika 

Miejscowość i data 


