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Uczelniana Ksiega Jakosci Ksztatcenia Politechniki Gdanskiej jest narzedziem Uczelnianego Systemu
Zapewnienia i Doskonalenia Jakos$ci Ksztatcenia (USZIDJK). W Ksiedze opisuje sie proces ksztatcenia
na PG wraz z procesami powigzanymi oraz zasady funkcjonowania i monitorowania systemu
zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia na PG, w tym dokumentuje sie procedury USZiDJK.

Historycznie, pierwsza Uczelniana Ksiega Jakosci Ksztatcenia PG (dalej ksiega) zostata wprowadzona
w 2013 r. (Zarzadzeniem Rektora PG nr 15/2013 z 10 czerwca 2013 r), a w wersji cyfrowej w 2014 r.
(Zarzadzeniem Rektora PG nr 31/2014 z 2 lipca 2014 r.). Najnowsza regulacja - Zarzgdzenie Rektora
PG nr 60/2022 r. z 7 wrzesnia 2022r. wprowadzita uaktualnienie regulacji dotyczgcych zasad publikacji
Uczelnianej Ksiegi Jakosci Ksztatcenia Politechniki Gdanskiej, Ksigg Jakosci Ksztatcenia na wydziatach
Politechniki Gdanskiej, Ksigg Jakosci Ksztalcenia w centrach dydaktycznych Politechniki Gdanskiej.
Ksiega podlega cyklicznej aktualizacji — na poczatku kazdego roku kalendarzowego na podstawie
danych przekazywanych do Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Ksiega jest opublikowana na stronie internetowej Jako$ci ksztatcenia na PG.



http://pg.edu.pl/documents/8597924/15531473/Zarz%C4%85dzenie%20rektora%20nr%2031-2014%20w%20spr.%20wprowadzenia%20cyfrowych%20ksi%C4%85g%20jako%C5%9Bci%20kszta%C5%82cenia
https://cdn.files.pg.edu.pl/main/DZJ/Jako%C5%9B%C4%87%20kszta%C5%82cenia/akty%20prawne/Zarz%C4%85dzenia/ZR%2060-2022.pdf
https://cdn.files.pg.edu.pl/main/DZJ/Jako%C5%9B%C4%87%20kszta%C5%82cenia/akty%20prawne/Zarz%C4%85dzenia/ZR%2060-2022.pdf
https://pg.edu.pl/jakosc-ksztalcenia/ksiegi-jakosci
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1. Prezentacja Uczelni

1.1. Charakterystyka i status

Politechnika Gdanska (PG) jest akademickg uczelnig publiczng, najstarszg i najwiekszg uczelnig
techniczng Polski Pétnocnej. Posiada osobowos¢ prawng. Jest autonomiczna w zakresie okreslonym w
Ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. 2024 poz.1571
z pézn. zm.), zwanej dalej Ustawa.

W swoich dziataniach kieruje sie zasadami wolnosci nauczania, badan naukowych, twoérczosci
artystycznej oraz zasadami etyki i poszanowania praw, w tym dotyczgcych wiasnosci intelektualnej.
Przeciwdziata dyskryminaciji.

Misjg PG jest wysokiej jakosci ksztatcenie dla potrzeb gospodarki i spoteczenstwa, prowadzenie badan
naukowych oraz ich komercjalizacja, na poziomie zapewniajgcym udziat Uczelni w przemianach
cywilizacyjnych, wzbogacaniu kultury oraz rozwoju nauki i techniki.

Od 2017 r. Uczelnia postuguje sie wyrdznieniem przyznanym przez Komisje Europejskg — Logo HR
Excellence in Research, a od 2018 r. rowniez wyrdznieniem EUA-IEP (ang. 'European University
Association — Institutional Evaluation Programme') nadanym przez Europejskie Stowarzyszenie
Uniwersytetow.

W 2020 r. wraz z Uniwersytetem Gdanskim i Gdanskim Uniwersytetem Medycznym, PG powolata
Zwigzek Uczelni w Gdansku im. Daniela Fahrenheita (FarU) Najwazniejszym zadaniem Zwigzku jest
jak najlepsze wykorzystanie zasobdéw i potencjatu trzech uczelni, ktére go tworzg. Jego dziatania
koncentrujg sie na opracowaniu rozwigzan wspierajgcych wspolne badania naukowe i prace rozwojowe,
a takze rekomendacji dotyczacych konsolidacji lub powotywania nowych, miedzyuczelnianych szkot
doktorskich.

W listopadzie 2022 r. PG dotgczyta do konsorcjum uczelni technicznych ENHANCE. Celem projektu
Uniwersytet Europejski ENHANCE jest systemowa, strukturalna i trwata wspétpraca miedzy uczelniami
konsorcjum, ktéra doprowadzi do wypracowania nowych rozwigzan wykraczajgcych poza
dotychczasowe modele wspotpracy.

W 2023 roku Politechnika Gdanska otrzymata certyfikat ,Engaged University Accreditation”. W ten
sposéb Politechnika Gdanska stata sie pierwszg uczelnig w Polsce i pierwszym uniwersytetem
technicznym na $wiecie posiadajagcym podwdjng akredytacje ACEEU zaréwno w obszarze
zaangazowania, jak i przedsiebiorczosci.

W 2019 r. w programie Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (MNiSW) ,Inicjatywa Doskonatosci
— Uczelnia Badawcza” PG uzyskafa status uczelni badawczej. Zajeta drugie miejsce w klasyfikaciji
0golnej ocenianych uniwersytetow i zostata uznana za najlepszg uczelnie techniczng w Polsce.

1.2. Historia

Historia Politechniki Gdanskiej siega poczatku XX wieku, kiedy to 6 pazdziernika 1904 roku rozpoczeta
dziatalnos¢ Krélewsko-Pruska Wyzsza Szkota Techniczna (Konigliche Preussische Technische
Hochschule), powotana przez wiadze Rzeszy Niemieckiej. Byla to pierwsza szkota akademicka
w Gdansku, ktorej zadaniem byto szerzenie wiedzy technicznej na terenie Prus Zachodnich i Pomorza.

Od samego poczatku Uczelnia miescita sie w pieknych i do dzisiaj wspaniale zachowanych budynkach
projektu Alberta Carstena, wzniesionych w latach 1900-1904. Byty to: Gmach Gtéwny, Gmachy Chemii
i Elektrotechniki oraz Laboratorium Maszynowe z charakterystyczng wiezg cisnieh. W pierwszych latach
swojej dziatalnosci Uczelnia przeznaczona byta dla 600 studentéw, jednak przewidywano jej rozbudowe
umozliwiajgcg przyjecie 1000 studentéw.
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Po | wojnie swiatowej, w wyniku traktatu wersalskiego, Gdansk uzyskat status Wolnego Miasta. Spor
0 Uczelnie miedzy Polskg a Gdanskiem zakonczyt sie 27 lipca 1921 roku przekazaniem Uczelni
Wolnemu Miastu Gdansk.

Po 1921 roku, tj. w czasach Wolnego Miasta Gdanska, liczba studentéw wzrosta i wynosita okoto 1600.
Ogoétem do roku 1945 immatrykulowano okoto 16 000 studentéw. Nie znamy dokfadnej liczby Polakéw
studiujgcych w przedwojennej Uczelni, okre$la sie jg jako rzedu 1200. Po zakonczeniu Il wojny
Swiatowej, 24 maja 1945 roku, Dekretem Krajowej Rady Narodowej Rzeczypospolitej Polskiej
utworzono polskg uczelnie pahstwowg — Politechnike Gdanskg. Chociaz dekret przewidywat utworzenie
czterech wydziatéw, utworzono ich sze$¢, a mianowicie: Architektury, Budowy Okretéw, Chemiczny,
Elektryczny, Inzynierii Lgdowej i Wodnej oraz Mechaniczny. Juz w kwietniu 1945 roku przystgpiono
do odbudowy zniszczonych i wypalonych budynkéw Uczelni. Pracownicy i studenci pracowali przy
odbudowie, a rownoczesnie prowadzony byt proces ksztatcenia. Uroczysty, pierwszy wyktad prof.
Ignacego Adamczewskiego rozpoczat 24 pazdziernika 1945 roku zajecia dydaktyczne. W pierwszym
roku nauke podjeto 1647 studentéw. Kadre dydaktyczng stanowili przede wszystkim pracownicy
naukowi z uczelni Lwowa, Wilna i Warszawy, w tym wielu wybitnych profesoréw. Od poczagtku
pracownicy Uczelni i studenci brali czynny udziat w odbudowie odradzajgcego sie przemystu, przede
wszystkim w szeroko rozumianej gospodarce morskiej.

W kolejnych latach nastepowat szybki rozwdj PG. Wzrastata liczba studentdéw i nauczycieli
akademickich. Od poczatku lat dziewiecdziesigtych coroczny wzrost liczby studentéw przyjmowanych
na pierwszy rok studidow siegat 20 proc. Liczba studentow w 1990 roku wynosita 7600, w roku 1996
wzrosta do 13 tys., w roku 2004 wynosita 19 tys., a w 2013 r. liczba studentéw i stuchaczy byta
rekordowa i wynosita okoto 25 tys. W nastepnych latach liczba studentéw przyjmowanych na PG
stopniowo byta obnizana, co wynikato z dostosowania wskaznika SSR (ang. Student Staff Ratio).
Aktualnie na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych na PG studiuje ponad 14,2 tysiecy osob (ok. 14
783 — tgczna liczba studentéw na dzien 31.12.2025 r.).

Wybudowano nowe gmachy, wyposazono pracownie i laboratoria w nowoczesng aparature. W dalszych
latach w strukturze organizacyjnej Politechniki Gdanskiej dokonywano licznych zmian. Powstawaty
nowe wydziaty, ktére zmieniaty nazwy, dzielity sie lub tgczyty, dostosowujgc dziatalnos¢ Uczelni
do biezgcych potrzeb zwigzanych z rozwojem techniki i polskiego przemystu. W 2006 r. powotano
Centra Dydaktyczne.

Obecnie w sktad Politechniki Gdanskiej wchodzi osiem wydziatéw:

e Architektury,

Chemiczny,
Elektroniki, Telekomunikacji i Informatyki,

Elektrotechniki i Automatyki,

Fizyki Technicznej i Matematyki Stosowanej,
Inzynierii Ladowej i Srodowiska,

Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa,
Zarzadzania i Ekonomii,

dwie szkoty doktorskie:
e Szkofa Doktorska na Politechnice Gdanskiej,
e Szkota Doktorska Wdrozeniowa

oraz trzy centra dydaktyczne:
e Centrum Jezykéw Obcych,
e Centrum Matematyki,
e Centrum Sportu Akademickiego.

Na PG dziata réwniez Centrum Nowoczesnej Edukacii, ktére zostato powotane w 2021 r., aby wspierac
nauczycieli akademickich w podnoszeniu ich kompetencji metodyczno-dydaktycznych.

Szczegotowa historia PG jest zamieszczona na stronie internetowej PG.


https://arch.pg.edu.pl/
https://chem.pg.edu.pl/
https://eti.pg.edu.pl/
https://eia.pg.edu.pl/
https://ftims.pg.edu.pl/
https://wilis.pg.edu.pl/
https://wimio.pg.edu.pl/
https://zie.pg.edu.pl/
https://pg.edu.pl/szkola-doktorska
https://pg.edu.pl/szkola-doktorska-wdrozeniowa
https://cjo.pg.edu.pl/
https://cnm.pg.edu.pl/
https://csa.pg.edu.pl/
https://cne.pg.edu.pl/
https://pg.edu.pl/uczelnia/fakty-i-liczby/zarys-historii
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1.3. Lokalizacja

Siedziba Politechniki Gdanskiej znajduje sie w Gdansku przy ul. Gabriela Narutowicza 11/12. Kampus
PG, obejmujgcy budynki wszystkich wydziatéw i centréw oraz budynki techniczno-administracyjne,
pokazany jest na mapie dostepnej na stronie internetowej PG.

PG posiada réwniez wiasny Osrodek Wypoczynkowy Czarlina potozony na Pojezierzu Kaszubskim oraz
Centrum Konferencyjno-Rehabilitacyjne Hotel Eureka w Sopocie.

1.4, Struktura organizacyjna i zarzadzanie

Zgodnie ze Statutem PG jedynym jednoosobowym organem Uczelni jest rektor, ktory jest przetozonym
wszystkich cztonkéw wspdlnoty Uczelni. Organami kolegialnymi Uczelni sg Senat, Rada Uczelni, rady
dyscyplin naukowych i rady dziedzin naukowych. Organem wyborczym uczelni jest uczelniane kolegium
elektorow. Ponadto na PG sg nastepujgce funkcje kierownicze w rozumieniu Ustawy: prorektorzy,
dziekani, dyrektor instytutu uczelnianego i dyrektorzy szkét doktorskich.

Aktualny schemat struktury organizacyjnej Uczelni jest przedstawiony ponizej i opublikowany na stronie
internetowej PG.


https://campus.pg.edu.pl/
https://campus.pg.edu.pl/
https://domki.pg.edu.pl/index.php/informacje.html
https://eurekasopot.pl/
https://pg.edu.pl/uczelnia/organizacja/statut
https://cdn.files.pg.edu.pl/main/BIP/Regulaminy/ZR%2059-2025.pdf
https://cdn.files.pg.edu.pl/main/BIP/Regulaminy/ZR%2059-2025.pdf
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Szczegotowe kompetencije i zadania organdw Uczelni okres$lajg Ustawa i Statut PG, za$ pozostatego
kierownictwa Regulamin Organizacyjny PG wprowadzony Zarzgdzenie Rektora Politechniki Gdanskiej
nr 59/2025 z 18 wrzesnia 2025 r. w sprawie: wprowadzenia zmian w Regulaminie organizacyjnym
Politechniki Gdanskiej. Rektor powierza zakres zadan, w jakim wspomagajg go prorektorzy,
w kierowaniu dziatalnoscig Uczelni zgodnie z Regulaminem organizacyjnym PG. Ponadto rektor,
w formie pisemnej, udziela osobie petnigcej funkcje kierowniczg petnomocnictwa do skftadania
oswiadczen woli w imieniu Uczelni w zakresie sprawowanej funkcji lub upowaznienia do wydawania
decyzji administracyjnych, postanowien i zaswiadczen. Rektor moze udzieli¢ réwniez innym
pracownikom, w tym prodziekanom, petnomocnictwa lub upowaznienia do wykonania czynnosSci
prawnych w imieniu Uczelni.

Informacje o osobach aktualnie zarzgdzajgcych Uczelnig znajdujg sie na stronie internetowej PG.

1.5. Strategia, wizja i misja

Obowigzujgca Strategia Rozwoju PG jest opublikowana na stronie PG do wiadomosci wszystkich stron
zainteresowanych. Jest drogowskazem w naszych dgzeniach do doskonatosci naukowej, dydaktycznej
i innowacyjnej. Zostaty w niej sformutowane podstawowe zasady i kryteria naszych dziatan oraz cele
strategiczne rozwoju PG na lata 2020-2030.

Politechnika Gdanska wspiera uniwersalne wartosci humanistyczne: godnos¢ i wolnosé jednostki,
réwnosc¢ spoteczna, solidarnosé miedzyludzka, tolerancja i afirmacja réznorodnosci oraz wigczenie
spoteczne.

Do naczelnych wartosci pielegnowanych przez Politechnike nalezy troska o warunki i jako$¢ zycia
obecnych i przysztych pokolen.

Gtéwnymi wartoSciami akademickimi, ktérymi kieruje sie Politechnika Gdarnska sg: autonomia
instytucjonalna uczelni, wolnos¢ badan naukowych oraz uczciwo$¢ i rzetelno$¢ w prowadzeniu badan
naukowych i ich prezentacji (research integrity).

Wazne sg dla Politechniki Gdanskiej takze nastepujgce akademickie wartosci instrumentalne:

e poczucie przynaleznoéci i uczestnictwa wszystkich cztonkéw wspdlnoty Uczelni jako zacheta
do zaangazowania i kreatywnosci na rzecz Uczelni oraz zrodio osobistej satysfakciji;

e rownosc¢ w estymie miedzy badaniami naukowymi i edukacja;

e rozwdj umiedzynarodowienia jako dzwignia rozwoju tozsamos$ci europejskiej respektujgcej
kultury narodowe i ich dziedzictwo;

e wzajemne uznawanie wyksztatcenia, okresow studiéw i efektéw uczenia sie — zgodnie
z Konwencjg Lizbonskg — jako fundament dla rozwoju Europejskiej Przestrzeni Edukacyjnej;

e wielojezycznos¢ jako jedna z form realizacji dewizy In varietate concordia;

e petna swoboda Uczelni w ksztattowaniu zawartosci i struktury programéw studidow jako wazny
szczegolny przypadek autonomii instytucji szkolnictwa wyzszego.

W wizji Politechnika Gdanska jest swiatowej rangi uniwersytetem badawczym, wytyczajgcym nowe
kierunki badan, zapewniajgcym elastyczng edukacje dopasowang do indywidualnych potrzeb,
dbajgcym o humanistyczne wyksztatcenie inzynieréw, tworzacym innowacje dla przysztych pokolen,
stuzgcym spoteczenstwu i cztowiekowi oraz zapewniajgcym aglomeracji trojmiejskiej status jednego
z wiodgcych osrodkéw akademickich w kraju.

Cele strategiczne Politechniki Gdanskiej na lata 2020—-2030 w obszarach nauki, edukacji, innowacji oraz
zaangazowania spotecznego odzwierciedlajg wysoki poziom ambicji Uczelni przy zachowaniu
realistycznej oceny uwarunkowan wewnetrznych i zewnetrznych.


https://pg.edu.pl/uczelnia/organizacja/statut
https://cdn.files.pg.edu.pl/main/BIP/Regulaminy/ZR%2059-2025.pdf
https://cdn.files.pg.edu.pl/main/BIP/Regulaminy/ZR%2059-2025.pdf
https://cdn.files.pg.edu.pl/main/BIP/Regulaminy/ZR%2059-2025.pdf
https://pg.edu.pl/uczelnia/wladze-uczelni
https://pg.edu.pl/uczelnia/organizacja/strategia-rozwoju
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W ponizszej tabeli przedstawiono kluczowe cele w czterech najwazniejszych obszarach:

Tabela 1.5. Cele strategiczne Politechniki Gdanskiej na lata 2020-2030

NAUKA

N1 Prowadzenie badan naukowych na $wiatowym poziomie, potwierdzonym publikacjami w najbardziej cenionych czasopismach —
w tym Science i Nature;

N2  Dotaczenie do $wiatowego grona uczelni badawczych;

N3 Znalezienie sie wérod uczelni wytyczajacych kierunki badan, zwtaszcza w priorytetowych obszarach badawczych Politechniki
Gdanskiej;

N4 Bycie istotnym uczestnikiem $wiatowego rozwoju technologii cyfrowych i sztucznej inteligencii;

N5  Posiadanie wsréd pracownikéw naukowych uczonych $wiatowej stawy, w tym zakwalifikowanych do kategorii Highly Cited
Researchers;

N6  Bycie beneficjentem najbardziej prestizowych grantéw miedzynarodowych, w tym grantéw przyznawanych przez European
Research Council;

N7  Posiadanie wysokiej klasy infrastruktury badawczej oferujacej ustugi w skali miedzynarodowe;j i bedace;j istotnym sktadnikiem
rozproszonych miedzynarodowych laboratoriéw badawczych;

N8  Bycie miejscem spotkan, konferencji i seminariéw naukowych o znaczeniu $wiatowym.

EDUKACJA

E1  Oferowanie edukacji na najwyzszym poziomie Swiatowym opartej na najnowszych badaniach naukowych, wykorzystujacej
podejscie problemowo i projektowo zorientowane oraz udziat studentéw w profesjonalnych zespotach badawczych;

E2  Dysponowanie elastyczng ofertg dydaktyczng oparta na modutowym uktadzie programéw studiéw i szerokim wykorzystaniu
nauczania zdalnego i mieszanego;

E3  Stosowanie na duzq skale spersonalizowanego podejscia do programdw studiéw zapewniajgcego studentom znaczng swobode
wyboru modutéw i ich sekwencji oraz czasu trwania studiow (intensywnosci studiowania);

E4  Wielowymiarowe wykorzystywanie modelu ,dual learning”;

E5  Dysponowanie efektywnym systemem wsparcia wdrazania i realizacji innowacyjnych metod nauczania i uczenia sie;

E6  Oferowanie edukacji humanistycznej i ekonomicznej inzynierdw, w tym dotyczacej zréwnowazonego rozwoju, oraz edukacji w
zakresie umiejetnosci interpersonalnych w wymiarze odpowiadajacym zmieniajacym sie potrzebom;

E7  Duza skuteczno$¢ w pozyskiwaniu utalentowanej miodziezy, w tym miedzynarodowej;

E8  Systematyczne zwigkszanie udziatu studentdw i nauczycieli akademickich z zagranicy w procesie edukacyjnym;

E9  Skuteczne przeksztatcanie kampusu w miejsce intensywnej migdzynarodowej wymiany wiedzy, dodwiadczen, tradycji i
dziedzictwa kulturowego (Srodowisko inspirujace réznorodnoscia).

INNOWACJE

11 Srodowisko bardzo przyjazne dla innowacji, czego wyrazem jest migdzy innymi wspieranie kariery akademickiej opartej na
dziatalnosci innowacyjnej oraz silne wsparcie administracyjne dla tej dziatalnosci;

12 Silniejsze uwzglednianie perspektywy zewnetrznej w zarzadzaniu Uczelnia, i posiadanie bogatych powiazan kooperacyjnych z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym;

13 Wyrazne zwiekszenie skali komercjalizacji wynikow badan naukowych poprzez spétki typu spin-off;

14 Sprawny system wsparcia innowacyjnych przedsiewzie¢ studentéw i absolwentow;

15 State zmniejszanie luki migdzy badaniami i ich wdrozeniem;

16 Obecno$¢ na krajowym i miedzynarodowym rynku innowacyjnych produktéw opracowanych na Uczelni lub z jej znaczacym
udziatem;

17 Istotnie zwigkszona liczba patentéw krajowych i zagranicznych oraz przychodéw z patentéw;

18 Znaczacy wzrost przychoddéw z dziatalnosci B+R na rzecz otoczenia spoteczno-gospodarczego, w szczegdlnosci dzigki
utworzeniu kluczowych infrastruktur badawczych (Core Facilities);

19 Widoczny w skali migdzynarodowej udziat w rozwoju koncepcji otwartych innowacji (Open Innovation).

Data zatwierdzenia
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ZAANGAZOWANIE

Z1  Traktowanie celdw zrownowazonego rozwoju Organizacji Narodéw Zjednoczonych jako celéw wiasnych i bycie aktywnym
uczestnikiem Swiatowego procesu realizacji tych celow;

Z2  Zaangazowanie w krajowg i miedzynarodowa dziatalno$¢ na rzecz wzrostu spotecznej odpowiedzialnosci uczelni;

Z3  Bycie waznym osrodkiem kulturalnym i popularnym miejscem spotkan mieszkancow aglomeracji gdaniskiej i jej gosci;

Z4  Wyrazne zréznicowanie i umigdzynarodowienie wspélnoty Uczelni.

Z5  Ksztaltowanie szeroko dostepnego dla studentéw, pracownikéw i gosci z réznorodnoscig funkcjonalng kampusu Uczelni,
zgodnie z zasadami zréwnowazonego rozwoju;

Z6  Znaczaco rozszerzona i stale dopasowywana do potrzeb spotecznych oferta ksztatcenia ustawicznego;

Z7  Uczelnia jako wazny i spotecznie widoczny podmiot upowszechniajacy i wdrazajacy idee wolontariatu;

Z8  Rozwijanie i promowanie idei rownowagi miedzy zyciem zawodowym i prywatnym pracownikéw (,work-life balance”).

Realizacja Strategii oparta jest na programach operacyjnych stanowigcych odrebny zestaw
dedykowanych dokumentéw wewnetrznych Uczelni oraz uméw z podmiotami udzielajgcymi Uczelni
dofinansowania na realizacje celéw ujetych w Strategii. Zestaw ten obejmuje nastepujgce programy
i strategie szczegotowe:

R1  Program zaangazowania Politechniki Gdanskiej na rzecz spoteczenstwa i Srodowiska, w tym plan wdrazania zasad réwnego
traktowania

R2  Plan realizacji projektu Inicjatywa Doskonato$ci — Uczelnia Badawcza

R3  Program wspierania rozwoju i pozyskiwania uczonych o $wiatowej rozpoznawalnosci (,lconic Scholars”)

R4  Strategia edukacji zdalnej i doskonato$ci dydaktycznej

R5  Strategia innowacji

R6  Program rozwoju i konsolidagji infrastruktury badawczej (,Core Facilities”)
R7  Strategia HR4R
R8  Programy rozwoju zawodowego mtodych naukowcéw i personelu administracyjnego

R9  Strategia umiedzynarodowienia

R10  Strategia promocji i komunikacji

2. Polityka jakosci ksztalcenia

2.1. Uczelniany System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia na Politechnice
Gdanskiej (USZiDJK)

Uczelniany System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia funkcjonuje na PG od 2004 r.
wprowadzony Zarzadzeniem (Zarzgdzenie Rektora PG nr 9/2004 z 26 marca 2004 r.). Na wydziatach,
w szkotach doktorskich i w centrach dydaktycznych dziatajg wewnetrzne systemy zapewniania jakosci
ksztatcenia, umozliwiajgce systematyczne monitorowanie, ocene i doskonalenie realizowanego procesu
ksztatcenia na wszystkich kierunkach i poziomach studiéw wyzszych, w Szkole doktorskiej oraz na
studiach podyplomowych, pod katem realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie oraz aktualizaciji
programéw studiéw. Dziatania projakosciowe dotyczg réwniez polityki kadrowej i ogdlnie rozumiane;j
infrastruktury Uczelni.

Senat Politechniki Gdanskiej Uchwatg nr 15/2012/XXIll z 21 listopada 2012 r. okreslit cele i strukture
systemu, a takze zakres dziatania i sktady: Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
(UKZJK), Wydziatowych Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WKZJK) i Komisji
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (KZJK) w centrach dydaktycznych. Zarzgdzeniem Rektora
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Politechniki Gdanskiej nr 65/2022 z 30 wrzesnia 2022 r. wprowadzono aktualizacje w zakresie
zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Cele USZIiDJK:

1) ksztaltowanie postaw projakosciowych w spotecznosci akademickiej PG oraz budowanie kultury
jakosci,

2) zapewnienie spojnosci ksztatcenia i badan naukowych,

3) osigganie przez studentéw, doktorantéw i stuchaczy studiéw podyplomowych zaktadanych
efektédw uczenia sie,

4) doskonalenie jako$ci kadry akademickiej, technicznej i administracyjnej,

5) wykorzystywanie potencjatu szeroko rozumianego otoczenia spoteczno-gospodarczego
do oceny i doskonalenie jakosci ksztatcenia,

6) udostepnianie informacji interesariuszom wewnetrznym i zewnetrznym o dziataniach
podejmowanych w zakresie podnoszenia jakosci i osigganych efektach uczenia sie,

7) podnoszenie atrakcyjnosci i konkurencyjnosci PG oraz tworzenie trwatych podstaw
do umocnienia wysokiej pozycji PG wsrdd uczelni polskich i zagranicznych,

8) poprawa jakoscii rozwoju infrastruktury oraz zwiekszenie liczby laboratoriéw i specjalistycznych
warsztatow mozliwych do wykorzystania przez studentéw w regularnym procesie ksztatcenia
oraz poza nim.

Struktura USziDJK
Zgodnie z § 2 zalgcznika do Zarzgdzenia Rektora PG nr 65/2022 r.:

1. Strukture Uczelnianego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia tworza:

prorektor ds. rozwoju,

Uczelniana Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,

Wydziatowe Komisje ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,

Komisje ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w centrach dydaktycznych,
Centrum Analiz Strategicznych,

Dziat Ksztatcenia.

2. Role opiniodawczo-doradczg sprawuja:

Senacka Komisja ds. Ksztatcenia,

Zespot ds. Programéw Studiéw i Katalogu ECTS

Rady Dyscyplin i Dziedzin,

Centrum HR,

Centrum Ustug Informatycznych

Samorzad Studentéw PG i Uczelniana Rada Doktorantow PG,

inne jednostki organizacyjne, zespoty i komisje wskazane przez prorektora ds. organizaciji
i rozwoju.

Dodatkowo, zgodnie ze Statutem PG, rady dyscyplin naukowych i rady dziedzin naukowych wykonujg
czynno$ci zwigzane z ksztatceniem w Szkotach doktorskich, w tym petnig nadzér merytoryczny
nad ksztatceniem w Szkotach doktorskich.

USZiDJK na PG wspottworza nauczyciele akademiccy, doktoranci i studenci, a takze inni interesariusze
wewnetrzni oraz zewnetrzni.
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2.2. Uczelniana Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia

UKZJK powotuje Rektor PG na okres trwania kadencji witadz Uczelni (zgodnie z § 3 i 4 zatgcznika
do Zarzgdzenia Rektora PG nr 65/2022 z 30 wrze$nia 2022 r.). W sktad UKJZK wchodza:

przewodniczacy,

przedstawiciel kazdego wydziatu i centrum dydaktycznego,

dwéch przedstawicieli studentéw, wskazanych przez Parlament Studentow PG,

przedstawiciel doktorantow, wskazany przez Uczelniang Rade Doktorantéow PG,
przedstawiciele Centrum Analiz Strategicznych,

przedstawiciel Dzialu Ksztatcenia,

przedstawiciel Biura Karier i Absolwentéw,

przedstawiciel Centrum Nowoczesnej Edukacji,

przedstawiciel interesariuszy zewnetrznych (delegowany przez Zarzagd Stowarzyszenia
Absolwentéw PG).

UKZJK w ramach swojego sktadu powotuje uczelniane zespoty ds. oceny jakosci ksztatcenia, ktérym
powierza okreslone zadania zwigzane z monitorowaniem poszczegdlnych obszarow dziatania
USZIDJK.

Do zadan UKZJK nalezy podejmowanie dziatlan na rzecz zapewnienia i doskonalenia jakosci
ksztatcenia, a w szczegdélnosci:

1) opracowywanie projektow i wnioskdw umozliwiajgcych realizacje celow zgodnych ze strategig
Uczelni w zakresie zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia,

2) opracowywanie projektéw i wnioskow dotyczgcych ogdlnouczelnianych procedur zapewniania
jakosci ksztatcenia,

3) ustalanie harmonograméw dziatann dla poszczegdlnych obszarédw zwigzanych z jakoscig
ksztatcenia,

4) powotywanie, w porozumieniu z rektorem, komisji i zespotdéw eksperckich oraz powierzanie im
zadan z okresleniem termindéw realizaciji,

5) monitorowanie aktualnosci danych liczbowych i informacji w uczelnianej i wydziatowych
ksiegach jakosci oraz ksiegach jakosci w centrach dydaktycznych,

6) zasieganie opinii szeroko rozumianego otoczenia spoteczno-gospodarczego o programach
studiéw, w tym efektach uczenia sie, w odniesieniu do potrzeb rynku,

7) promowanie inicjatyw projako$ciowych wsréd wspdinoty PG,

8) sporzadzanie rocznego sprawozdania w celu okre$lenia ilosciowych wskaznikéw i tendenc;ji
dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej i jej efektow oraz jego przedstawianie na posiedzeniu
Senatu.

9) wspotudziat w przygotowaniu uczelni do akredytacji instytucjonalnych i wydziatowych,

10) coroczna aktualizacja Uczelnianej Ksiegi Jakosci Ksztatcenia.

Wyniki prac UKZJK, w tym sprawozdania, sg jawne i publikowane na dedykowanej stronie internetowej
PG.

2.3. Osoby decyzyjne w sprawach zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia na
szczeblu ogélnouczelnianym PG

Osobami decyzyjnymi w sprawach zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztalcenia na szczeblu
ogolnouczelnianym PG sa: prorektor ds. ksztatcenia, prorektor ds. studenckich oraz prorektor ds.
rozwoju, a takze prorektor ds. nauki, zgodnie z Uchwata Senatu PG nr 498/2024/XXV z 19 czerwca
2024 r. w sprawie: zaopiniowania zmian w Regulaminie organizacyjnym Politechniki Gdariskiej.
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2.4. Ocena jakosci ksztatcenia
2.4.1. Akredytacje kierunkéw studidw przyznane przez Panstwowa Komisje Akredytacyjna
Jakos¢ ksztatcenia na studiach, zgodnie z wytycznymi Ustawy, podlega ewaluacji przeprowadzanej

przez Polskg Komisje Akredytacyjng (PKA). Ewaluacji dokonuje sie w formie oceny programowej
lub oceny kompleksowej.

Ocena programowa polega na cyklicznej ocenie jakosci ksztatcenia na kierunku studiow.
Przeprowadzajgc ocene programowa, bierze sie pod uwage w szczegoélnosci:

1) programy studiow i standardy ksztatcenia,

2) kadre dydaktyczng i naukowsa,

3) infrastrukture wykorzystywang do realizacji programu studiow,
4) wspoitprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,

5) umiedzynarodowienie,

6) wsparcie studentéw w procesie uczenia sie.

Ocena programowa konczy sie wydaniem oceny pozytywnej albo negatywnej. Pozytywna ocena
programowa jest wydawana na okres do 6 lat. Do oceny stopnia spetnienia szczegdtowych kryteriéw
oceny programowej okreslonych w zatgczniku nr 2 stosowana jest nastepujgca skala:

1) kryterium spetnione;
2) Kkryterium spetnione czesciowo;
3) kryterium niespetnione.

Prezydium wydaje:

1) pozytywng ocene programowg na okres 6 lat, jezeli wszystkie szczegdtowe kryteria oceny
programowej okreslone w zataczniku nr 2 do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej kryteria
dokonywania oceny programowej, sg spetnione, a opinia Zespotu lub zespotu do spraw ksztatcenia
nauczycieli zawiera co najwyzej rekomendacje, wskazujgce nowe mozliwosci doskonalenia jakoci
ksztatcenia;

2) pozytywng ocene programowg na okres do 2 lat, jezeli co najmniej jedno szczegdtowe kryterium
oceny programowej okreslone w zatgczniku nr 2 do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej kryteria
dokonywania oceny programowej, jest spetnione czesciowo i opinia Zespotu lub zespotu do spraw
ksztatcenia nauczycieli zawiera zalecenia o charakterze naprawczym, wskazujgce na koniecznosé
niezwlocznego usuniecia bteddw i niezgodnosci, a takze podjecia skutecznych dziatan
zapobiegawczych, przy czym zalecenia te sg mozliwe do wykonania w terminie maksymainie 2 lat.

Ocena kompleksowa polega na ocenie dziatan na rzecz zapewniania jakosci ksztatcenia na Uczelni.
Przeprowadzajgc ocene kompleksowsg, bierze sie pod uwage w szczegodlnosci skutecznosé dziatan
na rzecz zapewniania jakosci ksztatcenia na Uczelni we wszystkich dziedzinach, w ktérych prowadzone
jest ksztatcenie. Ocena kompleksowa konczy sie wydaniem oceny pozytywnej albo odmowg wydania
oceny pozytywnej. Pozytywna ocena kompleksowa jest wydawana na okres od 3 do 8 lat.

PKA moze przyznaé Certyfikaty Doskonatosci Ksztatcenia stanowigce potwierdzenie osiggniecia
wyrdzniajgcego poziomu ksztatcenia na kierunku studibw o okreslonym poziomie i profilu
w nastepujgcych kategoriach:

1) Doskonaty kierunek — doskonatos¢ w ksztatceniu na kierunku,

2) Zawsze dla studenta — doskonato$¢ we wsparciu rozwoju studentow,

3) Otwarty na $wiat — doskonato$¢ we wspotpracy miedzynarodowej,

4) Partner dla rozwoju — doskonatos¢ we wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Certyfikat Doskonatosci Ksztatcenia w danej kategorii moze by¢ przyznany uczelni prowadzacej
kierunek studidw, ktéry otrzymat pozytywng ocene programowg na 6 lat, popartg dobrymi praktykami
w zakresie jakosci ksztatcenia lub udokumentowanymi, regularnymi osiggnieciami studentéw
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i absolwentéow (do 5 lat po studiach) oraz rekomendacjg wyrdznienia i uzasadnieniem w raporcie
zespotu oceniajgcego.

Kryteria oceny programowej zostaty okreslone na drodze Rozporzgdzenia z dnia 12 wrze$nia 2018 r.
w sprawie kryteridw oceny programowej, natomiast szczegoétowe kryteria i tryb dokonywania oceny
programowej i oceny kompleksowej, zasady doboru kierunkéw studiow do oceny programowej w danym
roku oraz zasady przyznawania Certyfikatdw Doskonatosci Ksztalcenia zostaty okreslone w Statucie

PKA.

Tabela 2.4.1.wykaz aktualnych akredytacji na dzien 26.03.2026 r.

Numer Data Termin
Lp. | Jednostka Kierunek Poziom uchwaty uchwaty Ocena nastepnej
PKA PKA oceny
1 WFTIMS Nanotechnologia lill st 212/2026 26.03.2026 pozutywna 2031/2032
2 WETI elektronika lill st 604/2025 24.07.2025 pozytywna 2030/2031
telekomunikacja
3 WFTIMS matematyka il st 295/2025 22.05.2025 pozytywna 2030/2031
4 WZIE analityka gospodarcza lill st 108/2025 22.02.2025 pozytywna 2026/2027
5 WETI, inzynieria biomedyczna lill st 50/2025 06.02.2025 pozytywna 2030/2031
WCh,
WFTIMS
6 WZIE zarzadzanie lill st 930/2024 28.11.2024 pozytywna 2030/2031
7 WZIE zarzadzanie inzynierskie | st. 931/2024 28.11.2024 pozytywna 2030/2031
8 WEIA elektrotechnika Iillst. 391/2024 19.06.2024 pozytywna 2029/2030
9 WEIA automatyka, robotyka i lill st 2422024 11.04.2024 pozytywna 2029/2030
systemy sterowania
10 WIMiO mechanika i budowa i ll st. 87/2024 22.02.2024 pozytywna 2029/2030
maszyn
11 WIMIO, energetyka i ll st. 923/2023 19.10.2023 pozytywna 2029/2030
WEIA,
WILIS
12 WIMIO, inzynieria materiatowa i ll st. 550/2023 13.07.2023 pozytywna 2028/2029
WFTIMS,
WCh
13 WIMiO zarzadzanie i inzynieria | st. 408/2023 15.06.2023 pozytywna 2028/2029
produkcji
14 WILIS geodezja i kartografia il st 295/2023 25.05.2023 pozytywna 2028/2029
15 WETI/ inzynieria danych i ll st. 215/2023 06.04.2023 pozytywna 2028/2029
WZIE
16 | WILIS inzynieria $rodowiska il st 169/2023 23.03.2023 pozytywna 2028/2029
17 WIMiO oceanotechnika i ll st. 678/2022 21.07.2022 pozytywna 2027/2028
18 WIMiO mechatronika i ll st. 445/2022 23.06.2022 pozytywna 2027/2028
19 | WIMIO inzynieria mechaniczno- il st 319/2022 05.05.2022 pozytywna 2027/2028
medyczna
20 | WILIS budownictwo Iillst. 948/2021 16.09.2021 pozytywna 2026/2027
21 WCh chemia i ll st. 221/2021 25.03.2021 pozytywna 2026/2027
22 WCh biotechnologia i ll st. 795/2020 5.11.2020 pozytywna 2026/2027
23 WCh technologia chemiczna lill st. 252/2020 21.05.2020 pozytywna 2025/2026
24 WFTIMS nanotechnologia lill st. 937/2019 12.12.2019 pozytywna 2025/2026
25 WETI informatyka i ll st. 912/2019 12.12.2019 pozytywna 2025/2026
26 WETI automatyka i robotyka i ll st. 904/2019 12.12.2019 pozytywna 2025/2026
27 WFTIMS fizyka techniczna lill st. 849/2019 14.11.2019 pozytywna 2025/2026
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Numer Data Termin
Lp. | Jednostka | Kierunek Poziom uchwaly uchwaly Ocena nastepnej
PKA PKA oceny
28 | WA architektura lill st 459/2018 06.09.2018 wyrézniajgca | 2025/2026
29 | WOIO transport | st. 227/2018 10.05.2018 pozytywna 2023/2024
Pelne zestawienie ocen przyznanych przez PKA Politechnice Gdanskiej, obowigzujgcych

i archiwalnych, znajduje sie na stronie internetowej PG wraz z raportami samooceny kierunkéw
ocenionych oraz trwajgcych akredytacji.

2.4.2. Akredytacje kierunkow studidéw przyznane przez Komisje Akredytacyjng Uczelni
Technicznych

Jakos¢ ksztatcenia na studiach technicznych moze podlega¢ réwniez ocenie Komisji Akredytacyjnej
Uczelni Technicznych (KAUT). KAUT jest cztonkiem europejskiej komisji akredytacyjnej European
Network for Accreditation of Engineering Education (ENAEE) i od 2013 r. posiada uprawnienia
do nadawania europejskiego certyfikatu jakosci EUR-ACE® Label. Tym samym jednostki, ktérym
przyznany zostanie certyfikat KAUT/ENAEE otrzymujg réwnoczesnie certyfikat EUR-ACE
dla pierwszego i drugiego stopnia studiéw akredytowanego kierunku. Ponadto w krajach
o regulowanych zawodach inzynierskich programy posiadajgce certyfikat EUR-ACE® Label spetniajg
warunki niezbedne do uzyskania tytutu Registered lub Chartered Engineer (CEng), a Féderation
Européenne d’Associations Nationales d’Ingenieurs (FEANI) automatycznie zalicza te programy jako
uprawnione do uzyskania tytutu Inzyniera Europejskiego (EUR ING). W dniu 21 maja 2019 r. KAUT
otrzymata re-akredytacje EUR-ACE® Label (Bachelor, Master). Nadzér nad dziatalnoscig Komisiji
sprawuje Konferencja Rektorow Polskich Uczelni Technicznych (KRPUT).

Akredytacja KAUT/ENAEE jest dobrowolna, a procedura oceniania jest uruchamiana na wniosek
uczelni, wydziatu lub innej jednostki organizacyjnej realizujacej dydaktyke na uczelni technicznej.
Ewaluacji moze byé poddany wylgcznie kierunek studidw, ktory posiada aktualng akredytacje
programowg PKA, wazng co najmniej przez jeden rok w dniu ztozenia Raportu Samooceny. Akredytacja
KAUT/ENAEE dopetnia akredytacje PKA, uwypukla specyfike ksztatcenia w zakresie nauk
technicznych, pozwala uczelniom na ukazanie ich wiasnej wizji rozwoju i tozsamosci, odmiennosci,
oryginalnosci, kreatywnosci, ale i konkurencyjnosci.

Aktualnie PG posiada 2 obowigzujgce miedzynarodowe akredytacje KAUT/ENAEE i EUR-ACE® Label,
zestawione w ponizszej tabeli.

Tabela 2.4.2 Wykaz aktualnych akredytacji KAUT

Lp. | Jednostka Kierunek Poziom Tryb studiéw Wl Wwaznosct
akredytaciji
1. WETI Informatyka lillst. stacjoname 21.04.2028
2, WChem. Biotechnologia lillst. stacjoname 04.03.2027
2.5. Miedzynarodowe certyfikaty i wyréznienia z zakresu jakosci ksztatcenia

PG, dzialajgc w trosce o podnoszenie jakosci i umiedzynarodowienie ksztalcenia, przystepuje
do akredytacji zagranicznych i pozyskuje certyfikaty komisji branzowych.

W ponizszej tabeli zestawiono miedzynarodowe certyfikaty i wyréznienia z zakresu jakosci ksztatcenia,
ktore posiada PG, w tym akredytacje kierunkow studiow oraz instytucjonalne.
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Certyfikowany obszar/ . . e . .
Lp. [Jednostka kierunek studiow Certyfikaty i wyrdznienia Organizacja akredytujaca
Akredytacja instytucjonalna EUA-IEP (European University

1. PG Uczelr):i d yue Association - Institutional Evaluation | European University Association
Programme)

9 PG Akredy.taqa instytucjonalna AC.EEU - Engagec! &.Entrepreneurlal ACEEU

Uczelni University Accreditation

3. WCh Chemia, studia | stopnia Certyfikat ECTN Chemistry European Chemistry Thematic Network
Eurobachelor

4 WCh Chemia, stgdla Certyfikat ECTN Chemistry Doctorate European Chemistry Thematic Network

doktoranckie Eurolabel
Wszystkie kierunki na WZIiE . . International Association for
5. WZIE - akredytacja CEEMA.N Ipternatlonal Quality Management Development in Dynamic
. ’ Accreditation o
instytucjonalna Societies
Master of Business
Administration (MBA) Association of Masters In Business
' ] iati usi
6. Wzie kierunek International Certyfikat AMBA Administration
Management (studia Il
st.)

7. WFTIMS | Matematyka Certyfikat SAS SAS Institute Sp. z 0.0.
dyplomy ukoriczenia studiéw sg uznawane w panstwach Unii Europejskiej,
Europejskiego Okregu Gospodarczego i Konfederacji Szwajcarskiej na podstawie
zgodnosci obowigzujacego programu studiow z dyrektywa 2005/36/EC.

8. WA Architektura i urbanistyka Uzngwalnosc kwa]nﬁkacp, lktorych posvwadczenlem jest dyplom ukong:zema stu’dpw
na kierunku ,Architektura i urbanistyka”, wydana zostata na podstawie zgodnosci
obowigzujacego programu studiow z dyrektywa 2005/36/EC, zgodnie z wpisem do
Oficjalnego Dziennika Unii Europejskiej. Uznawalno$¢ kwalifikacji absolwentow
kierunku ,architektura i urbanistyka” jest bezterminowa.

9 WETI Technologie kosmiczne Programm Akkreditiert Akkreditierungstrat

) WIMIO | i satelitarne 9 g

* tabela nie uwzglednia akredytacji EUR-ACE® Label wymienionych w pkt. 2.4.2.

2.6.

Ewaluacja szkoét doktorskich

Jakos¢ ksztatcenia w szkole doktorskiej podlega ewaluacji przeprowadzanej przez Komisje Ewaluacji
Nauki (KEN), nie rzadziej niz co 6 lat. Pierwszg ewaluacje jakosci ksztatcenia w szkole doktorskiej
przeprowadza sie po uptywie co najmniej 5 lat od dnia rozpoczecia ksztatcenia w ramach tej szkoty.

Przy ewaluacji uwzglednia sie nastepujgce kryteria:
adekwatnos¢ programu ksztatcenia oraz indywidualnych planéw badawczych do efektéw
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK oraz ich realizacje,

sposéb weryfikacji efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK,

kwalifikacje nauczycieli akademickich lub pracownikéw naukowych prowadzacych ksztatcenie
w szkole doktorskiej,
jakos¢ procesu rekrutaciji,
jakosc¢ opieki naukowej lub artystycznej i wsparcia w prowadzeniu dziatalno$ci naukowej,
rzetelnos¢ przeprowadzania oceny srodokresowej,
umiedzynarodowienie,
skutecznosc¢ ksztatcenia doktorantow.

Ewaluacja konczy sie wydaniem oceny pozytywnej lub negatywnej. W przypadku oceny negatywnej
uczelnia traci mozliwos¢ prowadzenia szkoty doktorskiej, ktorej dotyczy ocena, z kohcem roku

Data zatwierdzenia
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akademickiego, w ktérym ta ocena stata sie ostateczna. Wéwczas uczelnia ma obowigzek zapewnienia
swoim doktorantom mozliwosci kontynuowania ksztatcenia w innej szkole doktorskie;j.

3. Ksztatcenie

Politechnika Gdanska prowadzi ksztatcenie:

1) studentéw na studiach pierwszego i drugiego stopnia w formie stacjonarnej i niestacjonarnej,

2) w szkotach doktorskich,

3) na studiach podyplomowych oraz w ramach innych form ksztatcenia, w szczegélnosci: szkolen,
kurséw, w tym kurséw doksztatcajgcych.

Uczelnia moze prowadzi¢ réwniez jednolite studia magisterskie, indywidualne studia
miedzydziedzinowe, studia wspdlne i studia dualne na warunkach okreslonych w Ustawie, a takze inne
dziatania edukacyjne, w tym popularyzatorskie, na rzecz spotecznosci lokalnych, regionalnych,
krajowych i miedzynarodowych, realizujgc trzecig misje Uczelni.

Zasady funkcjonowania studiow, studiow doktoranckich i szkot doktorskich, a takze prawa oraz
obowigzki studentéw i doktorantow okreslajg odpowiednio regulamin studiéw i wiasciwe regulaminy
szkot doktorskich uchwalane przez Senat. Zasady funkcjonowania studiéw podyplomowych i innych
form ksztatcenia okresla odpowiedni regulamin zatwierdzany przez rektora.

3.1 Efekty uczenia sie

Podstawg budowania programéw studiow, programéw ksztatcenia w szkotach doktorskich sg efekty
uczenia sie opisywane w kategoriach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, zgodnie z ustawg
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji. Efekty uczenia sg opracowywane w oparciu o charakterystyki
uniwersalne i charakterystyki poziomoéw 6-8 drugiego stopnia, typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych
w ramach szkolnictwa wyzszego.

Efekty w kategorii wiedza sg nabywane przede wszystkim na zajeciach w formie wyktadéw i przez
samodzielne studiowanie oraz w mniejszej czesci na innych formach zaje¢. Efekty w kategoriach
umiejetnodci i kompetencje spoteczne sg nabywane przede wszystkim na zajeciach w formie
seminariow, laboratoriéw, éwiczen i projektowania oraz praktyk.

3.2. Studial i Il stopnia

Studia sg prowadzone na okreslonym kierunku, poziomie i profilu na podstawie programu studiow
zgodnie z regulaminem studidéw. Studia sg prowadzone na poziomie studiéw pierwszego i/lub drugiego
stopnia, na profilu praktycznym i ogodlnoakademickim. Studia mogg by¢ realizowane w formie
stacjonarnej lub niestacjonarnej. Kazdy kierunek studiow jest przyporzadkowany do co najmniej jednej
dyscypliny, a w przypadku przyporzgdkowania do wiecej niz jednej, wskazana jest dyscyplina wiodgca,
w ramach ktoérej student bedzie uzyskiwa¢ ponad potowe efektdéw uczenia sie.

Zasady tworzenia, prowadzenia i likwidacji kierunkéw studiéw okresla rektor.

Zajecia na studiach mogg by¢ prowadzone w formie wyktadéw, éwiczen, zaje¢ laboratoryjnych,
warsztatowych i projektowych, seminariéw, pracowni oraz lektoratéw, a takze z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé.

3.2.1. Rekrutacja

Istniejg trzy mozliwosci przyjecia na studia, przez:

o rekrutacje,
e potwierdzenie efektow uczenia sie,
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e przeniesienie z innej uczelni polskiej lub zagranicznej .

Warunki, tryb oraz terminy rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji kandydatéw na studia stacjonarne
i niestacjonarne | i Il stopnia na PG na dany rok akademicki sg okreslane odrebnymi uchwatami Senatu
PG. Szczegdétowe zasady przyjmowania na studia laureatdéw oraz finalistow olimpiad stopnia
centralnego i konkurséw miedzynarodowych lub ogdlnopolskich okre$la niezalezna uchwata Senatu
PG.

Uczelnia corocznie organizuje réwniez konkursy ,Wygraj indeks”, ktérych laureaci sg przyjmowani
na wybrany kierunek studidw bez postepowania kwalifikacyjnego opartego na punktacji wynikajgcej
z egzaminu maturalnego.

Rekrutacja na studia | i |l stopnia odbywa sie w formie elektroniczne;.

Na PG przeprowadza sie dodatkowy egzamin wstepny na kierunek Architektura w zwigzku
z koniecznoscig sprawdzenia predyspozycji do podejmowania studiéw na tym kierunku. Egzamin ten
nie dotyczy przedmiotow objetych egzaminem maturalnym.

Rejestracja na pierwszy semestr nastepuje na podstawie wpisu na liste studentow.

Kandydat moze zosta¢ przyjety na studia na PG w ramach potwierdzenia efektéw uczenia sie, ktore
uzyskat poza systemem studidw. Procedura postepowania jest okreslona przez wtasciwg Uchwate
Senatu PG w sprawie regulaminu potwierdzania efektéw uczenia sie. W wyniku potwierdzenia efektow
uczenia sie mozna zaliczy¢ nie wiecej niz 50% punktéw ECTS przypisanych do zajeC objetych
programem studidw. Za postepowanie zwigzane z potwierdzeniem efektéw uczenia sie PG pobiera
optaty okreslone w stosownym zarzgdzeniu Rektora PG w sprawie pobierania optat za ustugi
edukacyjne.

Student moze przenies¢ sie z innej uczelni (nazywanej dalej uczelnig macierzystg) na Politechnike
Gdanskag za zgoda dziekana wydziatu przyjmujgcego studenta, jezeli wypemit wszystkie obowigzki
wynikajgce z przepisdw obowigzujgcych w uczelni macierzyste;j.

3.2.2. Oferta studiow

W zakresie ksztatcenia na studiach stacjonarnych (oba poziomy) PG oferuje szeroki wybor kierunkéw
studidw. W roku akademickim 2025/2026 kandydat miat do wyboru:

e 38 kierunkéw studiéw | stopnia o profilu ogélnoakademickim, w tym 34 konczgce sie
uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera oraz inzyniera architekta dla kierunku ,Architektura”,
a takze 4 konhczace sie uzyskaniem tytutu zawodowego licencjata;

e 38 kierunkdw studiow Il stopnia o profilu ogélnoakademickim, koriczace sie uzyskaniem tytutu
zawodowego magistra lub magistra inzyniera oraz magistra inzyniera architekta dla kierunku
Architektura oraz 1 kierunek o profilu praktycznym Inzynieria i technologie no$nikow energii.

W ramach ww. oferty stacjonarnych studiéw wyzszych znajdujg sie réwniez studia | i Il stopnia
na kierunkach  prowadzonych  wspdlnie przez kilka wydziatdw, nazywanych studiami
miedzywydziatowymi oraz prowadzonych przez kilka uczelni, nazywane studiami miedzyuczelnianymi.
W roku akademickim 2025/2026 oferowanych byto 5 kierunkéw studiéw jako miedzywydziatowe oraz 3
kierunki studiow jako miedzyuczelniane,. W zakresie ksztalcenia na niestacjonarnych studiach
wyzszych PG oferuje kandydatom studia | i Il stopnia. W roku akademickim 2025/2026 kandydat miat
do wyboru:

e 6 kierunkéw studiow | stopnia, w tym 5 inzynierskich i 1 licencjacki;
e 9 kierunkow studiow Il stopnia.

Petna oferta kierunkéw studiow | i Il stopnia na dany rok akademicki jest publikowana na stronie
internetowej z informacjami o rekrutacji. Natomiast aktualnie realizowane kursy sg wyszczegolnione
w katalogu informacyjnym ECTS.

Wiekszos¢ kierunkéw studidw na PG nalezy do dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych.


https://rekrutacja.pg.edu.pl/
https://pg.edu.pl/rekrutacja
https://ects.pg.edu.pl/pl/
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Na wszystkich kierunkach, formach studidéw i poziomach ksztatcenia realizowanych na PG obowigzuje
system ECTS (European Credit Transfer System). Opracowujac program studiéw, w tym plan studiéw
przy szacowaniu liczby punktéw ECTS dla danego modutu i przedmiotu przyjeto, ze 1 punkt ECTS
odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta obejmujgcym zajecia organizowane przez Uczelnie oraz
jego indywidualng prace zwigzang z tymi zajeciami.

Studia stacjonarne pierwszego stopnia konczace sie tytutem zawodowym:

1) licencjata trwajg co najmniej 6 semestrow, a liczba punktéw ECTS wymaganych do ich ukonczenia
wynosi nie mniej niz 180,

2) inzyniera trwajg co najmniej 7 semestrow, a liczba punktéw ECTS, ktére student musi zgromadzic,
to co najmniej 210.

Studia stacjonarne drugiego stopnia, umozliwiajgce uzyskanie tytutu zawodowego magistra, magistra
inzyniera (magistra inzyniera architekta na kierunku ,Architektura”), trwajg od 3 do 5 semestrow. Liczba
punktow ECTS wymaganych do ukonczenia tych studiow wynosi nie mniej niz 90 punktow.

Studia niestacjonarne pierwszego i drugiego stopnia na danym kierunku studiéw moga trwac dtuzej
niz odpowiednie kierunki studiéw stacjonarnych.

3.2.3. Szkolenia nowo przyjetych studentow

W ciggu pierwszego semestru nauki na PG studenci przechodzg obowigzkowe szkolenia, w tym:

e BHP - szkolenie z zakresu Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,

e biblioteczne — kurs z kompetenciji informacyjnych opracowany odrebnie dla studentéw studiow
| stopnia oraz Il stopnia,

e dotyczace korzystania z systemu Moja PG (wewnetrznego portalu PG) — szkolenie z platformy
eStudent, czesci systemu Moja PG, z ktorej bedg korzysta¢ przez caly okres studiowania
na PG,

e przygotowujgce do udziatu w zajeciach dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé,

e szkolenia z Praw i Obowigzkow, ktére prowadzi samorzad studencki, przygotowujgc materiaty
szkoleniowe z Parlamentem Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej

3.2.4. Programy studiow

Programy i plany studiéw dla kazdego kierunku, poziomu, profilu oraz formy studiéw tworzone
sg zgodnie z Ustawg, obowigzujgcymi rozporzadzeniami MEIN i Zarzadzenie Rektora Politechniki
Gdanskiej nr 53/2025 z 1 wrze$nia 2025 r. w sprawie: ustalenia zasad tworzenia, prowadzenia i
likwidacii kierunkéw studiéw na Politechnice Gdanskie;j.

Programy studiéw wg regulacji dotychczas obowigzujgcej ustalat Senat, po uprzednim zaopiniowaniu
przez Zespot ds. programow studiow i katalogu ECTS, Rade Wydziatu, a nastepnie Senackg Komisje
ds. ksztatcenia. Nowelizacja ustawy z dnia 13 stycznia 2023 r. przeniosta kompetencje ustalania
programu studiéw z Senatu na inny organ uczelni powotany statutowo, z zastrzezeniem, ze zmiana ta
dotyczy uchwalania programéw studiéw. Efekty uczelnia sie uchwalane bedg nadal wytgcznie przez
Senat.

Programy studiéw sg udostepniane w Biuletynie Informaciji Publicznej (BIP) w terminie 14 dni od dnia
ich przyjecia.
Program studiéw dla kierunku studiéw, poziomu i profilu ksztatcenia okresla:

o forme lub formy studiow,

e liczbe semestrow i liczbe punktéw ECTS konieczng do ukonczenia studidw na danym poziomie,
o tytut zawodowy nadawany absolwentom,


https://cdn.files.pg.edu.pl/main/Dzia%C5%82%20Kszta%C5%82cenia/Programy%20studi%C3%B3w/Akty%20prawne%20uczelniane/ZR%2053-2025.pdf
https://cdn.files.pg.edu.pl/main/Dzia%C5%82%20Kszta%C5%82cenia/Programy%20studi%C3%B3w/Akty%20prawne%20uczelniane/ZR%2053-2025.pdf
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o moduty zaje¢ — zajecia lub grupy zaje¢ — wraz z przypisaniem do nich efektéw uczenia sie i tresci
programowych zapewniajgcych uzyskanie tych efektéw,

e Igczng liczbe godzin zajec,

e sposoby weryfikacji i oceny efektdow uczenia sie osiggnietych przez studenta w trakcie catego
cyklu ksztatcenia,

¢ plan studiéw uwzgledniajgcy moduty zajec,

e Igczng liczbe punktow ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia,

e liczbe punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych,

e liczbe godzin w ramach zaje¢ z wychowania fizycznego na studiach stacjonarnych pierwszego
stopnia i jednolitych studiach magisterskich,

W ramach planu studiéw poszczegoéinych pozioméw ksztatcenia mogg by¢ okreslone przedmioty
wspoélne dla kierunku studiéow, dla specjalnosci czy profili dyplomowania, a takze dla Kkilku
réownorzednych kurséw na roznych kierunkach studidéw, np. ogdélnouczelniany modut przedmiotéw
humanistycznych i spotecznych na studiach stacjonarnych drugiego stopnia. Plan studiéw zawiera
rowniez moduty, w ramach ktérych student ma mozliwos¢ wyboru przedmiotu/dw w wymiarze
okreslonym w programie studiéw.

Elementem uchwaty ustalajgcej program studiow jest dokument Tresci programowe zapewniajgce
uzyskanie efektdow uczenia sie, ktory zawiera opracowane przez jednostki prowadzgce zajecia w
porozumieniu z poszczegolnymi wydziatami zagadnienia przedstawiajgce zawartos¢ merytoryczng
przedmiotéw oraz modutow.

Na wniosek studenta studiow drugiego stopnia mozliwe jest wydtuzenie studidow o dodatkowy semestr,
na ktéorym student odbywa diugoterminowy staz badawczo-przemystowy. Zgode na realizacje stazu
wydaje dziekan. Stazowi badawczo-przemystowemu przyporzadkowuje sie 30 punktéw ECTS.
Dodatkowo w programie studiow nalezy uwzgledni¢:

e wymiar, zasady i forme odbywania praktyk zawodowych dla kierunku studiéw o profilu
praktycznym, a w przypadku kierunku studiow o profilu og6lnoakademickim — jezeli program
studiéw przewiduje praktyki oraz liczbe punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach
tych praktyk,

e realizacje zespotowych projektow studenckich na studiach drugiego stopnia; nie sg one
obowigzkowe na studiach pierwszego stopnia; zaleca sie dgzenie do tworzenia zespotéw
interdyscyplinarnych (studenci i nauczyciele akademiccy réznych kierunkéw i specjalnosci).

Ponadto student moze odbywaé studia wedtug indywidualnej organizacji studidw, obejmujgcej
indywidualny program studiéw bagdz indywidualny plan studidw, na zasadach okreslonych przez
dziekana. Dziekan moze wyrazi¢ zgode na studia z indywidualnym programem studiéw studentom,
ktorzy:

e uzyskali wysokg srednig po 1 semestrze (lub nastepnych) w przypadku studiéw pierwszego
stopnia lub uzyskali wysokg $rednig na studiach pierwszego stopnia w przypadku studiow
drugiego stopnia,

e posiadajg udokumentowane osiggniecia naukowe lub sg zaangazowani w prace zespotow
badawczo-rozwojowych dziatajgcych na uczelni,

e realizujg czes¢ studidow na innej uczelni,

e chca studiowa¢ w ramach indywidualnych studiéw badawczych, w tym indywidualnych studiow
miedzydziedzinowych.

Studentéw realizujgcych indywidualny program studiéw lub indywidualny plan studiéw obowigzuje
regulamin studiow z uwzglednieniem termindw okreslonych w ich planie studiéw. Program i plan
indywidualnych studiéw badawczych, w tym indywidualnych studiéw miedzydziedzinowych jest ustalany
przez studenta i opiekuna naukowego, a zatwierdzany przez dziekana.
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3.2.5. System oceniania studentow i rejestracji na kolejne semestry

Wszystkie formy zajeé sktadajace sie na przedmiot wyodrebniony w planie studiéw danego semestru
podlegajg tgcznej ocenie, przy czym obowigzujgca skala ocen okreslona jest w Regulaminie studiéw.
Oprocz oceny przedmiotowi przyporzadkowuje sie punkty ECTS bedace miarg pracochtonnosci jego
opanowania. Student uzyskuje punkty ECTS za zaliczenie przedmiotu, bez wzgledu na wysokos¢
otrzymanej pozytywnej oceny. Zaliczony przedmiot nie podlega powtérnemu zaliczaniu na danym
kursie, a w przypadku zmiany kursu decyzja nalezy do dziekana.

Okresem rozliczeniowym dla studentow jest semestr. Rejestracja studenta na semestry nastepuje
na podstawie jego postepéw w nauce, mierzonych poprzez liczbe uzyskanych punktéw ECTS oraz pod
warunkiem zaliczenia obowigzkowych szkolen. Zgodnie z aktualnym Regulaminem studiéw na PG
warunkiem rejestracji na kolejne semestry jest rozmiar ditugu punktowego nieprzekraczajgcy
12 punktéw ECTS liczony do semestru, na ktory przeprowadzana jest rejestracja, a na ostatni semestr
studiéw | stopnia jest nim zaliczenie wszystkich przedmiotéw semestrow parzystych dla studiéw
trwajgcych nieparzystg liczbe semestréow Ilub zaliczenie wszystkich przedmiotow semestrow
nieparzystych, dla studidw trwajgcych parzystg liczbe semestrow. Diug punktowy zwigzany
Z niezaliczeniem przedmiotéw z danego semestru powinien by¢ usuniety w ciggu jednego roku.

Liczba punktow ECTS przypisanych poszczegdélnym modutom ksztatcenia i przedmiotom oraz sposob
ich zaliczania (tj. egzamin, zaliczenie na ocene, zaliczenie bez oceny) okreslone sg w programie
studiow. Natomiast szczegdtowe kryteria i zasady zaliczenia przedmiotéw sg okreslone w kartach
poszczegdblnych przedmiotéw przygotowywanych przez nauczycieli akademickich odpowiedzialnych
za przedmiot oraz podawane do wiadomosci studentdow na poczatku zaje¢ dydaktycznych przez
prowadzgcego zajecia lub nauczyciela odpowiedzialnego za przedmiot. Spetnienie wymogu prezentac;ji
tresci przedmiotu, warunkow i kryteriow zaliczenia przedmiotu jest weryfikowane w ankiecie oceny
nauczyciela akademickiego przez studentow.

Przy zaliczeniu przedmiotéw uzyskanych za granicg decyzje o ocenie, na podstawie posiadanej
dokumentaciji, podejmuje dziekan.

System oceniania stopnia opanowania efektéw uczenia sie na PG zostat opisany szczegétowo
w _Procedurze nr 9 System oceniania stopnia opanowania efektéw uczenia sie.

3.2.6. Praktyki zawodowe

Praktyki zawodowe stanowig integralng czes$¢ programu studidw | stopnia, majg przypisang liczbe
punktéw ECTS i podlegajg zaliczeniu. Realizowane sg na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
w wymiarze okreslonym w ustalonym przez Senat PG programie studiow. Celem praktyki jest
praktyczna weryfikacja wybranych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;ji
spotecznych zdobytych w czasie studiéw lub przygotowanie do pisania pracy dyplomowe;j.

Praktyki organizowane sg zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiéw PG. Zarzgdzenie Rektora
Politechniki Gdanskiej nr 7/2026 z 16 lutego 2026 r. w sprawie: wprowadzenia Reqgulaminu praktyk
zawodowych studentéw Politechniki Gdanskiej. zostalty wprowadzone regulacje ogdlnouczelniane,
w tym okreslone, ujednolicone dokumenty obowigzujgce dla wszystkich wydziatéw. Uszczegdtowienie
regulacji zawarte jest w zasadach/regulaminach wydziatowych.

Koordynacjg spraw zwigzanych z praktykami na wydziatach, w tym ich zaliczeniem, zajmujg sie
powotani przez dziekana petnomocnicy ds. praktyk zawodowych dla wtasciwych kierunkow studiow.

3.2.7. Projekt dyplomowy, praca dyplomowa i egzamin dyplomowy

Warunkiem ukonczenia studiow i otrzymania dyplomu ukonczenia studiéw jest: uzyskanie efektow
uczenia sie okreslonych w programie studidw, ztozenie egzaminu dyplomowego i pozytywna ocena
pracy dyplomowej w przypadku studiéw drugiego stopnia i jednolitych studibw magisterskich,
a w przypadku studiéw pierwszego stopnia, o ile przewiduje to program studiéw.
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Szczegoty dotyczgce procesu dyplomowania regulujg wydziatowe zasady wydane, po zasiegnieciu
opinii rady wydziatu oraz wydziatowych organéw samorzgdu studentow.

Pod pojeciem ,praca dyplomowa”, jezeli nie ma szczegotowego wyjasnienia rodzaju pracy, rozumie
sie wszystkie rodzaje prac dyplomowych: prace dyplomows licencjackg, prace dyplomowa inzynierskg
(projekt dyplomowy inzynierski), prace dyplomowg magisterska.

Praca czy projekt dyplomowy mogag by¢ wykonywane indywidualnie lub zespotowo, pod kierunkiem
opiekuna pracy, ktérym moze by¢ osoba posiadajgca co najmniej stopien doktora, a w przypadku pracy
dyplomowej inzynierskiej lub licencjackiej — ewentualnie osoba z tytutem zawodowym magistra
inzyniera lub magistra. Istnieje réwniez mozliwos¢ wykonania pracy dyplomowej pod kierunkiem
specjalisty spoza PG.

Na wniosek studenta, zaopiniowany przez opiekuna pracy dyplomowej, dziekan moze wyrazi¢ zgode
na ziozenie pracy dyplomowej w formie opublikowanego lub przyjetego do druku artykutu w
recenzowanym czasopismie bgdz materiatach pokonferencyjnych (zgodnie z aktualng lista ministerialng
za min. 100 pkt), zwigzanego z efektami uczenia sie osigganymi na danym kierunku, poziomie i profilu
studiéw. Dodatkowo wymagane jest zlozenie autoreferatu. W przypadku publikacji wieloautorskich,
dyplomant powinien by¢ pierwszym autorem.

Tematy prac dyplomowych na studiach pierwszego i drugiego stopnia sg ogtaszane i wprowadzane
do systemu Moja PG co najmniej 10 miesiecy przed korncem semestru dyplomowego.

Termin i forme zlozenia pracy dyplomowej przez studenta okresla aktualny Regulamin studiéw na PG.

Pisemna praca dyplomowa jest sprawdzana przed jej zaliczeniem pod wzgledem autorskiego
charakteru pracy, w tym z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego. Zasady weryfikacji
i akceptacji prac dyplomowych na PG okreslone sg w uczelnianej Procedurze nr 3 Weryfikacja

antyplagiatowa.

Dopuszczenie do egzaminu dyplomowego nastepuje, gdy zaliczone sg wszystkie semestry zgodnie
Z programem studidw, tgcznie z obowigzujgcymi praktykami, a w przypadku studiéw drugiego stopnia
gdy student uzyskat réwniez pozytywng ocene z pracy dyplomowej. Egzamin dyplomowy odbywa sie
w ciggu dwoéch miesiecy od daty zakornczenia semestru dyplomowego na studiach pierwszego stopnia
i dwoch miesiecy od daty ztozenia pracy dyplomowej na studiach drugiego stopnia. Egzamin dyplomowy
jest egzaminem ustnym.

Absolwenci studidw otrzymujg dyplomy ukonhczenia studiow, potwierdzajgce wyksztatcenie wyzsze
i uzyskanie odpowiedniego tytutu zawodowego. Dyplom z wyrdznieniem, na wniosek dziekana,
przyznaje rektor studentowi, ktory spetnit warunki okreslone w obowigzujgcym Regulaminie studiow
na PG. Absolwentowi, ktory uzyskat dyplom z wyrdznieniem, rektor przyznaje Ziota Odznake
Absolwenta Politechniki Gdanskie;.

Dyplom ukohczenia studidw na kierunku Architektura na Wydziale Architektury Politechniki Gdanskiej
jest podstawg do automatycznego uznania kwalifikacji zawodowych w panstwach Unii Europejskiej,
Europejskiego Okregu Gospodarczego i Konfederacji Szwajcarskiej oraz otwiera droge do petnego
uzyskania uprawnien do wykonywania zawodu architekta w wyzej wymienionych panstwach.
Uznawalnos$¢ kwalifikacji wydana zostata na podstawie zgodno$ci obowigzujgcego programu studiow
z dyrektywg 2005/36/EC, a uznawalno$¢ ta jest bezterminowa.

3.3. Szkoty doktorskie

Reforma szkolnictwa wyzszego wprowadzona w 2018 r. Ustawg zmienita dotychczasowy model
ksztatcenia doktorantéw i od roku akademickiego 2019/2020 studia doktoranckie na PG realizowane
sgw ramach szkoty doktorskiej, a od roku akademickiego 2020/2021 dodatkowo sg prowadzone
w ramach drugiej szkoty — Szkoty Doktorskiej Wdrozeniowe;j.

Szkota Doktorska na PG powstata 18 kwietnia 2019 r. i rozpoczeta ksztatcenie od 1 pazdziernika
2019 r., tj. od roku akademickiego 2019/2020, zas Szkota Doktorska Wdrozeniowa zostata utworzona


https://cdn.files.pg.edu.pl/main/DZJ/Jako%C5%9B%C4%87%20kszta%C5%82cenia/UKZJK/Procedury/Procedura%203/Procedura%203%20-%20Weryfikacja%20antyplagiatowa%20w10_25.09.2013.pdf
https://cdn.files.pg.edu.pl/main/DZJ/Jako%C5%9B%C4%87%20kszta%C5%82cenia/UKZJK/Procedury/Procedura%203/Procedura%203%20-%20Weryfikacja%20antyplagiatowa%20w10_25.09.2013.pdf

Data | wydania:
10.06.2013r.

3 N Data zatwierdzenia

B UCZELNIANA KSIEGA JAKOSCI KSZTALCENIA otatnie] wersi:

POLITECHNIKA Wykaz procedur uczelnianych 21.05.2026r.

GDANSKA Wersjanr: 11

Strona 23/52

23 stycznia 2020 r., a ksztatcenie w niej rozpoczeto sie 1 pazdziernika 2020 r., tj. od roku akademickiego
2020/2021.

Organizacje ksztatcenia w szkotach doktorskich reguluje Ustawa oraz odpowiednie regulaminy szkot
doktorskich uchwalane przez Senat. Zgodnie z Ustawg ksztatcenie doktorantéw zrekrutowanych
od roku akademickiego 2019/2020 moze odbywaé sie wytgczenie w ramach szkoét doktorskich
powofanych na uczelniach.

Na PG Szkota Doktorska prowadzona jest wspdlnie przez PG, Instytut Maszyn Przeptywowych PAN
oraz Instytut Budownictwa Wodnego PAN. Szkotg Doktorskg kieruje Dyrektor Szkoty Doktorskiej,
a nadzor nad jej prowadzeniem sprawuje Rektor PG, przy wsparciu Rady Szkoty Doktorskiej. Szkota
Doktorska na PG prowadzi ksztatcenie w 14 dyscyplinach, w ktérych Podmioty Wspoétprowadzace
Szkote majg uprawnienia do nadawania stopnia doktora. Ksztatcenie w zakresie poszczegdlnych
dyscyplin zorganizowane jest w 3 obszarach grupujgcych dziedziny nauki (obszar nauk spotecznych,
nauk Scistych i przyrodniczych oraz nauk inzynieryjno-technicznych). Ksztatcenie ma charakter
interdyscyplinarny, odbywa sie w ramach jednej szkoty doktorskiej w formie stacjonarne;j.

Szkota Doktorska Wdrozeniowa zostata powofana w celu realizacji doktoratéw, ktére majg wysoki
potencjat aplikacyjny/wdrozeniowy i sg odpowiedzig na potrzeby przedsiebiorstw. W Szkole Doktorskiej
Wdrozeniowej sg realizowane doktoraty, ktére zostaty zakwalifikowane do programu MEIN Doktorat
Wdrozeniowy. Ksztatcenie prowadzone jest, podobnie jak w Szkole Doktorskiej na PG, w 14
dyscyplinach naukowych.

Od roku akademickiego 2023/2024 obie szkoty mogg ksztalci¢ doktorantéw w 14 dyscyplinach.

Lp. Dziedzina
1 Nauki spoteczne

|—
oS

Dyscyplina

ekonomia i finanse

nauki o zarzadzaniu i jakosci

nauki chemiczne

nauki fizyczne

matematyka

inzynieria ladowa, geodezja i transport
architektura i urbanistyka

inzynieria $rodowiska, gérnictwo i energetyka
inzynieria materiatowa

inzynieria mechaniczna

automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne
informatyka techniczna i telekomunikacja
inzynieria biomedyczna

inzynieria chemiczna

2 Nauki Sciste i przyrodnicze

3 Nauki inzynieryjno-techniczne
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3.3.1. Rekrutacja i oferta Szkoty Doktorskiej na PG

Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej na PG odbywa sie w drodze konkursu na zasadach okreslonych przez
Senat na wniosek rektora, zwanych Zasadami Rekrutacji. Ogtoszenia o uruchomieniu rekrutacji
standardowej do Szkoty Doktorskiej oraz inne istotne informacje dla kandydatdw do Szkoty
sg publikowane na stronie internetowe;.

Przyjecie kandydata do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantéw zgodnie
z koncowymi listami rankingowymi utworzonymi na podstawie wynikéw pracy komisji rekrutacyjnych,
przez Dyrektora Szkoty. Odmowa przyjecia nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.

Doktorant ma mozliwos¢ przeniesienia sie ze studiow doktoranckich lub z innej szkoty doktorskiej
do Szkoty Doktorskiej na PG, zmiany dyscypliny w obrebie Szkoty Doktorskiej.


https://pg.edu.pl/szkola-doktorska/kandydaci
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Jednocze$nie mozna by¢ doktorantem w jednej szkole doktorskie;.

Mozna tgczy¢ ksztatcenie w Szkole Doktorskiej i na studiach doktoranckich prowadzonych przez
ktérykolwiek z Podmiotow Wspétprowadzacych Szkote Doktorskg pod warunkiem, ze dotyczy to innej
tematyki i innej dyscypliny, w ktérej ma by¢ nadany stopien doktora, a promotorem lub opiekunem
naukowym w obu przypadkach nie moze by¢ ta sama osoba.

Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej na PG odbywa sie w formie stacjonarne;j.
3.3.2. Rekrutacja, oferta i programy ksztatcenia Szkoty Doktorskiej Wdrozeniowej

Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej Wdrozeniowej jest prowadzona w trybie konkursowym, na ktéry
skfadajg sie dwa etapy: pierwszy — rekrutacja do szkoty wdrozeniowej i drugi — rekrutacja do programu.
Kandydaci , ktérzy przeszli pozytywnie pierwszy etap zostajg zgtoszeni przez Uczelnie do Programu.
Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej Wdrozeniowej prowadzone jest na podstawie programow ksztatcenia
uchwalanych przez Senat Uczelni oraz indywidualnego planu badawczego kazdego doktoranta. Trwa
osiem semestréw i kohczy sie ztozeniem rozprawy doktorskiej.

Program ksztalcenia w szkole doktorskiej wdrozeniowej umozliwia zdobycie wiedzy, umiejetnosci
i kompetenciji spotecznych wymaganych dla poziomu 8. PRK oraz przygotowuje do ztozenia rozprawy
doktorskiej, ktdre rozpoczyna postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora.

Program opiera sie na modutach, obejmuje zajecia obowigzkowe i fakultatywne organizowane
na poziomie centralnym Uczelni dla wszystkich uczestnikow Szkoty Doktorskiej Wdrozeniowej,
dla doktorantow poszczegoélnych obszaréw (dziedzin nauki) oraz indywidualnie dla doktorantow
poszczegodlnych dyscyplin. Z uwagi na interdyscyplinarnosé¢ ksztatcenia, doktoranci mogg réwniez
uczestniczy¢ w zajeciach z innej dyscypliny. Zas majgc na uwadze fakt, ze uczestnikami szkoty sg osoby
pracujgce, zajecia mogg mie¢ forme wykfadow, cEwiczen, warsztatow, laboratoridow, szkolen,
szkot i seminariow i sg prowadzone w dogodnych dla doktorantéw terminach (najczesciej w trybie
weekendowym). Jezykiem wyktadowym jest jezyk polski. Istnieje mozliwosé ksztatcenia w ramach
indywidualnego programu ksztatcenia i harmonogramu realizacji, okre$lonego w porozumieniu
z promotorem.

3.3.3. Programy ksztatcenia i plany badawcze w Szkole Doktorskiej na PG

Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej na PG prowadzone jest na podstawie programéw ksztatcenia,
uchwalanych przez Senat Uczelni (corocznie jeden program ksztatcenia na nastepny rok akademicki)
oraz indywidualnego planu badawczego kazdego doktoranta. Trwa osiem semestréw i konczy sie
ztozeniem rozprawy doktorskiej.

Program ksztatcenia w szkole doktorskiej umozliwia zdobycie wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji
spotecznych wymaganych dla poziomu 8. Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK) oraz przygotowuje
do zlozenia rozprawy doktorskiej, ktére rozpoczyna postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora.

Program opiera sie na modufach, obejmuje zajecia obowigzkowe i fakultatywne, organizowane
na poziomie centralnym Uczelni dla wszystkich uczestnikéw szkoty doktorskiej, dla doktorantéw
poszczegoblnych obszaréw (dziedzin nauki) oraz indywidualnie dla doktorantéw poszczegdinych
dyscyplin. Z uwagi na interdyscyplinarnos¢ ksztatcenia, doktoranci mogg réwniez uczestniczy¢
w zajeciach z innej dyscypliny.

Oferta dydaktyczna szkoty jest ustalana corocznie, z podziatem na poszczegdlne dyscypliny i/lub
obszary odpowiadajgce dziedzinom nauki. Informacje o oferowanych zajeciach ogtasza sie na stronie
internetowej szkoty. Zajecia mogg mie¢ forme wyktaddéw, ¢wiczen, warsztatéw, laboratoriow, szkolen,
szkét i seminariow. Jezykiem wyktadowym w szkole jest jezyk angielski. W wyjatkowych wypadkach
itylko w momencie braku zainteresowania ze strony doktorantéw-cudzoziemcOw dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ w jezyku polskim.
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Istnieje mozliwos¢ ksztalcenia w ramach indywidualnego programu ksztatcenia i harmonogramu
realizacji, okre$lonego w porozumieniu z promotorem.

3.4. Studia podyplomowe

Studia podyplomowe na PG prowadzone sg w formie niestacjonarnej zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora
Politechniki Gdanskiej nr 60/2025 z 25 wrzesnia 2025 r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu studiéw
podyplomowych oraz mikroprogramoéw prowadzonych na Politechnice Gdanskiej. Nadzér nad realizacjg
studiéw podyplomowych sprawujg rektor i kierownik jednostki organizujgcej studia. Do bezposredniego
zarzgdzania studiami podyplomowymi prorektor wtasciwy ds. ksztatcenia powotuje kierownika i/lub
zastepce kierownika studiéw podyplomowych/dyrektora studiéw podyplomowych MBA.

3.4.1. Rekrutacjai oferta studiow podyplomowych

Na studia podyplomowe, w tym studia podyplomowe MBA, sg przyjmowani kandydaci posiadajgcy
kwalifikacje petng co najmniej na poziomie 6. PRK, uzyskang w systemie szkolnictwa wyzszego i nauki.
Przyjecie na studia podyplomowe nastepuje na podstawie wynikow rekrutacji.

Wykaz studiow podyplomowych _publikowany jest na stronie internetowe;.

3.4.2. Programy i organizacja studiow

Studia podyplomowe trwajg nie krocej niz dwa semestry i umozliwiajg uzyskanie kwalifikacji
czagstkowych na poziomie 6., 7. albo 8. PRK. Programy studiéw podyplomowych okreslajg efekty
uczenia sie dla kwalifikacji czgstkowych uwzgledniajgce charakterystyki drugiego stopnia PRK
na poziomie 6., 7. albo 8. PRK okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 i 4 ustawy
z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j.. Dz.U. 2025 r., poz. 1606) oraz
umozliwia uzyskanie co najmniej 30 punktéw ECTS.

Studia podyplomowe w zakresie ksztalcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela
sg prowadzone wedtug odrebnych przepiséw okreslajgcych wymagania programowe studiow
podyplomowych, ktérych ukohczenie uprawnia do wykonywania zawodu nauczyciela lub zapewnia
kwalifikacje pedagogiczne.

3.4.3. Swiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych

Warunkiem ukonczenia studiow podyplomowych jest spetnienie wszystkich wymogdéw okreslonych
programem studiéw podyplomowych, w szczegdlnosci uzyskanie wszystkich zaliczeh i/lub ztozenie
egzaminéw i/lub napisanie pracy zaliczeniowej/projektu zaliczeniowego.

Stuchaczom studiow podyplomowych, po ukonczeniu przez nich studiéw, wydawane sg Swiadectwa
ukonczenia studiéw podyplomowych.

3.5. Etyka w procesie dydaktycznym

Kodeks Etyki Politechniki Gdanskiej przyjety uchwatg Senatu PG nr 303/2011 z dnia 19 stycznia 2011
r. zostat znowelizowany Uchwatg Senatu PG nr 231/2022/XXV_z 15 czerwca 2022 r. Opisuje
on wartosci, zasady i standardy, ktére odzwierciedlajg wszystko to czym od lat kieruje sie wspdlnota PG
nie naruszajgc niczyjego swiatopogladu i wolnosci w zdobywaniu oraz upowszechnianiu wiedzy.

Zapisy kodeksu wynikajg z przyjetych norm moralnych witasciwych dla etyki ksztatcenia akademickiego.
Przestrzeganie kodeksu powierzone jest wszystkim uczestnikom procesu dydaktycznego,
ich wrazliwosci i sumieniu.


https://cdn.files.pg.edu.pl/main/Dzia%C5%82%20Kszta%C5%82cenia/Studia/Studia%20podyplomowe%2C%20kursy%20dokszta%C5%82caj%C4%85ce%20i%20szkolenia/Studia%20podyplomowe/Akty%20prawne/ZR%2060-2025.pdf
https://cdn.files.pg.edu.pl/main/Dzia%C5%82%20Kszta%C5%82cenia/Studia/Studia%20podyplomowe%2C%20kursy%20dokszta%C5%82caj%C4%85ce%20i%20szkolenia/Studia%20podyplomowe/Akty%20prawne/ZR%2060-2025.pdf
https://cdn.files.pg.edu.pl/main/Dzia%C5%82%20Kszta%C5%82cenia/Studia/Studia%20podyplomowe%2C%20kursy%20dokszta%C5%82caj%C4%85ce%20i%20szkolenia/Studia%20podyplomowe/Akty%20prawne/ZR%2060-2025.pdf
https://pg.edu.pl/studia-podyplomowe
https://cdn.files.pg.edu.pl/main/Biuro_Rektora/US%20231-2022.pdf
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Proces dydaktyczny opiera sie na suwerennosci, sumiennosci, wzajemnym poszanowaniu i zaufaniu
jego uczestnikbéw oraz wymaga szczegolnej uczciwosci i rzetelnosci. Dlatego tez na PG promowane
sg praktyki oparte na:

rzetelnych wymaganiach wobec studentéw,

zaangazowaniu nauczycieli akademickich w proces dydaktyczny,

dazeniu do zdobywania kompetencji oraz do upowszechniania wiedzy,

informowaniu studentéw, doktorantéw i stuchaczy studidéw podyplomowych oraz pracownikow
0 obowigzujgcych standardach postepowania, zasadach i przepisach.

Ponadto zgodnie ze Statutem PG, Uczelnia w swoich dziataniach kieruje sie zasadami wolnosci
nauczania, badan naukowych, tworczosci artystycznej oraz zasadami etyki i poszanowania praw, w tym
dotyczgcych whasnosci intelektualnej. PG przeciwdziata jakimkolwiek formom dyskryminacji.

Zgodnie z Przepisami Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23.10.2019
w sprawie ochrony 0sdb zgtaszajgcych naruszenia prawa Unii oraz na podstawie Statutu PG zostat
wprowadzony Regulamin zgtoszen wewnetrznych na Politechnice Gdanskiej dotyczacych:
e naruszenia prawa i podejmowania dziatan nastepczych, majgcy na celu okreslenie procedur
przyjmowania i rozpatrywania zgtoszen naruszenia prawa i podejmowanie dziatan nastepczych
w Uczelni,
e stworzenie i zagwarantowanie mechanizméw powiadamiania o wystepujgcych istotnych
nieprawidtowosciach zwigzanych z naruszeniem prawa,
e ochrone Uczelni poprzez wczesne wykrywanie i usunigcie zgtaszanych przypadkéw naruszenia
prawa.

4. Zasoby kadrowe, materialne oraz finansowe potrzebne do realizacji celow
strategicznych oraz osiggniecia efektéw uczenia sie

4.1. Polityka kadrowa

PG zapewnia kadre odpowiednig do potrzeb wynikajgcych z prowadzonej dziatalnoSci naukowej,
dydaktycznej i organizacyjnej. W celu realizacji procesu ksztalcenia, PG zatrudnia nauczycieli
akademickich oraz pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi. Dobdér odpowiednio
przygotowanej kadry akademickiej do prowadzenia zaje¢ ze studentami (spefnienie standardu jakoSci
ksztatcenia PKA nr 4.1.) jest kluczowy do zapewnienia prawidtowej realizacji zaje¢ oraz osiggniecia
przez studentow efektéw uczenia sie. Zasady i metody doboru kadry, w tym szczegétowe wymagania
kwalifikacyjne, tryb zatrudniania oraz zwalniania pracownikéw, okres$lajg Ustawa i Statut PG.

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni sg w grupach pracownikow:
e dydaktycznych,
e badawczych,
e badawczo-dydaktycznych.
Do ich obowigzkéw nalezg odpowiednio:
e ksztatcenie i wychowywanie studentow lub uczestniczenie w ksztatceniu doktorantow;
e prowadzenie dziatalnosci naukowej lub uczestniczenie w ksztatceniu doktorantéw;
e prowadzenie dziatalnosci naukowej, ksztatcenie i wychowywanie studentéw lub uczestniczenie
w ksztatceniu doktorantow.

PG na biezgco monitoruje liczebnos¢ kadry akademickiej z uwzglednieniem kwalifikacji, kompetenc;ji
i dodwiadczenia nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzgcych zajecia. Proces odbywa
sie zarbwno na poziomie centralnym, jak i w jednostkach zatrudniajgcych nauczycieli. Zgodnie
zrealizowang politykg kadrowag (spefnienie standardu jakoSci ksztatcenia PKA nr 4.2)),
PG systematycznie dokonuje oceny kadry prowadzgcej ksztatcenie, w tym réwniez w procesie
ankietyzacji z udziatem studentéw i doktorantéw, jednoczesnie stwarzajgc warunki stymulujgce kadre
do ustawicznego rozwoju.



Data | wydania:

10.06.2013 r.
EB UCZELNIANA KSIEGA JAKOSCI KSZTALCENIA o e
POLITECHNIKA Wykaz procedur uczelnianych 21.05.2026r.

GDANSKA Wersjanr: 11

Strona 27/52

Od 2020 r. podejmowane sg dziatania wynikajgce z realizacji projektu ,lnicjatywa Doskonatosci —
Uczelnia Badawcza” (IDUB). Ogtloszono 40 programow wspierajgcych aktywnos¢ studentow,
doktorantéw i nauczycieli akademickich i dydaktyczno-badawczych w zakresie: wyjazdéw naukowych,
finansowania zatrudnienia wybitnych naukowcéw na PG, wyrdzniajacych programoéw badawczych
skierowanych do pracownikéw Uczelni, pozyskiwania prestizowych grantéw, finansowania wspotpracy
miedzynarodowej, dziatalnosci publikacyjnej, promocyjnej, programow skierowanych do studentéw
i grantéw mentorskich. W zakresie ksztalcenia mozliwe jest pozyskanie $rodkéw z nastepujgcych
programéw IDUB:

e Plutonium Supporting Student Research Teams — dofinansowanie kot studenckich (wniosek
skfada opiekun kota),

e Radium Learning Through Research Programs - finansowanie kosztéw prowadzonych badan
naukowych przez studentéw studidw drugiego stopnia w ramach Indywidualnych Studiéw
Badawczych.

e Uranium Supporting Cooperation With High Schools — wspieranie wspétpracy PG ze szkotami
Srednimi, gtdéwnie spoza Trojmiasta, wytaniajgcymi najzdolniejszych absolwentéw jako
przysztych studentéw PG.

e Ferrum Enhancing International Dimension of Research-Oriented Learning — dofinsowywanie
kosztow przyjazdu i pobytu na uczelni renomowanych naukowcoéow z osrodkéw zagranicznych
prowadzacych podczas krétkoterminowego pobytu 15 lub 30 godzin zaje¢ dydaktycznych na
studiach Il stopnia lub w szkole doktorskiej.

W 2021 r. powotano Centrum Nowoczesnej Edukacii, ktore realizuje m.in.:
e bogatg oferte szkolen certyfikowanych dla kadry akademickiej uczelni (przez caty rok
akademicki),
e program wsparcia mentoringowego wyktadowcow w zakresie metodyki nauczania,
e konsultacje i szkolenia z obstugi i projektowania kurséw w formie zdalne;j,
programy otwartych szkolen dla kadry akademickiej (,Dydaktyczne Pigtki”) oraz nauczycieli
wszystkich etapow edukacyjnych (,Poniedziatki na Politechnice”),
szkolenia zamawiane przez kierownikow jednostek uczelni w trybie ciggtym,
certyfikowany kurs projektowania zaje¢ zdalnych dla wyktadowcéw PG,
coaching indywidualny i zespotowy dla wykfadowcow PG,
prowadzenie przedmiotu w programie studiow | stopnia ,Efektywne uczenie si¢ i rozwoj”
prowadzenie przedmiotow dla doktorantéw ,Didactic methods in modern teaching process”
i ,Techniki nauczania na odlegto$¢”,
organizacja gali ,Swieto Dydaktyki” i docenianie najbardziej charyzmatycznych wyktadowcéw,
e organizacja ogolnopolskich konferencji dydaktycznych ,Grywalizacja w edukacji”, ,|deatorium” i
,e-Technologie w Ksztatceniu Inzynieréw”
e program wsparcia nauczycieli w projektowaniu zaje¢ w modelu nastawienia na rozwoj (Growth
Mindset”
e program wsparcia studentéw | roku w uczeniu sie fizyki ,tatfizna”,
e Konkurs Innowacji Dydaktycznych (corocznie),
e projektowanie systemu certyfikacji kompetencji metodyczno-dydaktycznych nauczycieli
akademickich PG,
projektowanie aplikacji webowych do przedmiotéw w formie gier symulacyjnych i fabularnych,
projektowanie i wdrazanie gamifikacji do przedmiotéw akademickich.

Aktualny katalog szkolen dla pracownikéw, organizowany przez CNE, znajduje sie na stronie
internetowej Centrum.

Ponadto PG, wdrazajgc zasady Europejskiej Karty Naukowca oraz Kodeksu postepowania
przy rekrutacji pracownikéw naukowych, zaplanowane w Strategii HR4R PG, stara sie zapewni¢
sprzyjajgce warunki pracy dla naukowcéw. Takie podejscie spotkato sie z uznaniem Komisji
Europejskiej, ktéra 18 lipca 2017 r. przyznata Politechnice Gdanskiej prawo do postugiwania sie Logo
HR Excellence in Research, a dwa lata pdzniej, 21 listopada 2019 r. przekazata decyzje o utrzymaniu
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wyréznienia HR dla PG na nastepne trzy lata, uznajgc realizacje Strategii HR4R PG za systematyczng
w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw PG i zgodng z opisem w planie
dziatan, za$ same dziatania za cechujgce sie podwyzszong jakoscig. W roku 2023 r. Uczelnia uzyskata
prawo do postugiwania sie Logo HR na kolejne 3 lata. Wiecej informacji na temat jej realizacji znajduje
sie na stronie internetowej strategii HR4R PG.

Politechnika Gdanska duzg wage przyktada do statego wzrostu jakosci ksztatcenia studentéw poprzez
dbanie o zachowanie jak najwyzszych standardéw dydaktycznych i administracyjnych oraz tworzenie
bezpiecznych i inkluzywnych warunkéw do pracy i nauki. Przejawem powyzszych dziatan jest m.in.
opracowanie i wdrozenie na Uczelni szeregu regulacji zwigzanych z:

e zatrudnianiem nauczycieli akademickich:
o Zarzadzenie Rektora Politechniki Gdanskiej nr 41/2024 z 08 pazdziernika
2024 w sprawie: wprowadzenia Polityki rekrutacji nauczycieli akademickich na PG.
o Pismo okdIne Rektora Politechniki Gdanskiej nr 28/2019 z 24 wrzes$nia 2019 w sprawie
zasad zatrudniania nauczycieli akademickich na stanowiska dydaktyczne na PG.

oceng jakosci pracy nauczycieli akademickich:

o Zarzadzenie Rektora Politechniki Gdanskiej nr 8/2025 z 5 lutego 2025 r. w sprawie:
wprowadzenia Regulaminu oceny nauczycieli akademickich Politechniki Gdanskiej,
okreslajgcego kryteria oceny okresowej dla poszczegdlnych grup nauczycieli
akademickich i rodzajéw stanowisk oraz tryb i podmioty dokonujgce oceny okresowe;j.

o Zarzadzenie Rektora Politechniki Gdanskiej nr 10/2022 z 11 lutego 2022 r. w sprawie:
okreslenia zasad dokonywanej przez studentéw i doktorantdéw oceny nauczyciela
akademickiego w zakresie wypetniania przez niego obowigzkéw zwigzanych z
ksztalceniem oraz wprowadzenia wzoréw formularzy ankiety oceny nauczyciela
akademickiego dokonywanej przez studentéw i doktorantow.

o Zarzadzenie Rektora Politechniki Gdanskiej nr 11/2022 z 11 lutego 2022 r. w sprawie:
okreslenia zasad prowadzenia hospitacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na
studiach wyzszych i podyplomowych oraz wprowadzenia wzoréw formularzy
ramowego planu hospitacji i protokotu hospitacji.

ochrong i bezpieczenstwem matoletnich:

o Zarzadzenie Rektora Politechniki Gdanskiej nr 29/2024 z 29 lipca 2024 r. w sprawie:
zasad weryfikacji oséb w zwigzku z przepisami ustawy o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

o Zarzadzenie Rektora Politechniki Gdanskiej nr 9/2025 z 10 lutego 2025 r. w sprawie:
wprowadzenia Standardéw ochrony matoletnich w Politechnice Gdanhskiej.

zapewnieniem rownych szans w srodowisku pracy, edukacji i nauki:

o Zarzadzenie Rektora Politechniki Gdanskiej nr 3/2025 z 20 stycznia 2025 r. w sprawie:
ustalenia Planu Roéwnosci i Réznorodnosci dla Politechniki Gdanskiej na lata 2025-
2028.

o Pismo Okdlne Rektora Politechniki Gdanskiej nr 31/2023 z 13 lipca 2023 r. w sprawie:
ustalenia wytycznych dotyczgcych zalecanych kompetencji do petnienia funkcji na
poziomie prorektoréw, dziekandw, prodziekanéw, dyrektorow instytutéw i centréw
dydaktycznych.

o Pismo okdlne Rektora Politechniki Gdanskiej nr 19/2024 z 26 kwietnia 2024 r.
w sprawie: ustalenia wytycznych dotyczacych réwnowagi pici na stanowiskach
kierowniczych, w ciatach decyzyjnych oraz w strukturach zarzgdczych Politechniki
Gdanskiej.

e przeciwdziataniem zjawisku mobbingu i dyskryminaciji:
o Zarzadzenie Rektora Politechniki Gdanskiej nr 55/2022 z 1 sierpnia 2022 w sprawie:
wprowadzenia Procedury antymobbingowej i antydyskryminacyjnej na PG.
e przeciwdziataniem naruszeniom prawa oraz zwigkszeniem efektywnosci monitorowania
przestrzegania prawa, wykrywania naruszeh prawa i rozwigzywania spraw zwigzanych
Z usunieciem skutkéw naruszen prawa:
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o Zarzadzenie Rektora Politechniki Gdanskiej nr 34/2024 z 20 wrzesnia 2024 r.
w sprawie: procedury zgtoszeh wewnetrznych naruszen prawa i podejmowania dziatan
nastepczych na Politechnice Gdanskie;.
e rozwojem kompetencji i zapewnieniem dobrostanu pracownikéw:
o Zarzadzenie Rektora Politechniki Gdanhskiej nr 48/2023 z 09 listopada 2023 w sprawie:
wprowadzenia Programu rozwoju kompetencji i zapewnienia dobrostanu pracownikéw
PG na lata 2023-2026.

Ocena efektow realizacji polityki kadrowej, w tym spdjnosci dyscyplin oraz dziedzin naukowych
reprezentowanych przez kadre badawczo-dydaktyczng i dydaktyczng z efektami uczenia
sie okreslonymi dla prowadzonych studidw i ksztatcenia doktorantéw oraz adekwatnosci liczby
nauczycieli akademickich zaangazowanych w proces dydaktyczny do liczby jego uczestnikéw,
dokonywana jest na wydziatach i w szkotach doktorskich.

W 2025 r. uruchomiono program ,Akademia Rozwoju Pracownikéw Politechniki Gdanskiej”,
koordynowany przez Centrum HR we wspotpracy z Centrum Nowoczesnej Edukacji. Program stanowi
element systemu zapewniania jakosci ksztatcenia, wspierajgcy rozwoj kompetencji pracownikow
Politechniki Gdanskiej. Celem Akademii Rozwoju jest systematyczne podnoszenie kompetenciji
dydaktycznych, badawczych, organizacyjnych i liderskich pracownikdéw, a takze wzmacnianie ich
motywacji i rozwoju zawodowego. Dziatania realizowane w ramach programu przyczyniajg sie do
podnoszenia jakosci procesu ksztatcenia, w tym do wiasciwego doboru metod dydaktycznych,
efektywnego prowadzenia zaje¢ oraz lepszego osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie.

Zakres Akademii obejmuje pie¢ sciezek rozwoju: dydaktyczng, badawczg, organizacyjng, liderskg oraz
wdrozeniowo-spoteczng, odpowiadajgcych gtéwnym obszarom aktywnosci pracownikow Uczelni.
Sciezki te realizowane sg w formie szkolen, warsztatéw, programéw mentoringowych oraz innych
inicjatyw rozwojowych.

Realizacja programu podlega monitorowaniu i doskonaleniu, w szczegolno$ci poprzez analize potrzeb
szkoleniowych oraz ocene efektywnosci podejmowanych dziatan, co wpisuje sie w systemowe
podejscie Uczelni do zapewniania i doskonalenia jako$ci ksztatcenia.

Wiecej informacji o programie udostepniono na stronie Akademii Rozwoju oraz regulaminie
udostepnionym w zarzgdzeniu rektora nr ZR 30/2025 z 23 kwietnia 2025 roku.

4.2. Polityka finansowa

Politechnika Gdanska jest instytucjg autonomiczng funkcjonujgcg na zasadach okreslonych w Ustawie
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, co dotyczy zarzgdzania finansami i zasobami. PG prowadzi
polityke finansowg zapewniajgcg stabilnosc¢ jej rozwoju zgodnie ze Statutem PG, w tym:

e samodzielng gospodarke finansowg na podstawie planu rzeczowo-finansowego w ramach
Srodkéw uzyskiwanych z budzetu panstwa i samorzaddéw lokalnych, darowizn, zapiséw
krajowych i zagranicznych oraz z tytutu odptatnie prowadzonej dziatalnosci dydaktycznej,
naukowej, ustugowej i pozostatej, zgodnie z przepisami o finansach publicznych;

e rachunkowos$¢ zgodnie z przepisami o rachunkowos$ci z uwzglednieniem zasad okreslonych
w Ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Uczelnia otrzymuje srodki finansowe z budzetu panstwa w postaci subwencji i dotacji. Przyznanie
ich jest uzaleznione od typu danej uczelni i spetniania kryteriow algorytmu podziatu $rodkéw
stosowanych przez MNiSW. PG jako publiczna uczelnia akademicka uzyskuje:

e subwencje na utrzymanie i rozwoj potencjatu dydaktycznego,

e subwencje na utrzymanie i rozwoj potencjatu badawczego,

e dotacje podmiotowe na Swiadczenia pieniezne dla studentéw i doktorantow,
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e dotacje podmiotowe na zadania zwigzane z zapewnieniem osobom niepetnosprawnym
warunkow do petnego udziatu w procesie ksztatcenia i prowadzenia dziatalnosci naukowej,
e dotacje celowe na inwestycje zwigzane z ksztatceniem.

PG otrzymuje rowniez inne $rodki z budzetu panstwa, w tym na finansowanie projektéw finansowanych
z NCBIR i NCN, projektow pochodzgcych ze Zrédet zagranicznych, programéw lub przedsiewziec
ustanowionych przez ministra wta$ciwego do szkolnictwa wyzszego i nauki itp.

Uczelnia nie pobiera optat (czesnego) od obywateli polskich za stacjonarne studia pierwszego i drugiego
stopnia w jezyku polskim oraz ksztatcenie w szkotach doktorskich. Wyjatkiem sg studia | stopnia na
kierunku Zarzgdzanie w jezyku angielskim, za ktére pobierana jest optata rowniez od obywateli polskich.
Natomiast PG pobiera optaty za inne ustugi edukacyjne, zwigzane z:
e ksztatceniem na studiach niestacjonarnych,
e powtarzaniem okreslonych zaje¢ na studiach stacjonarnych z powodu niezadowalajgcych
wynikéw w nauce,
ksztatceniem na studiach w jezyku obcym,
prowadzeniem zaje¢ nieobjetych programem studiéw,
ksztatceniem cudzoziemcow na studiach stacjonarnych w jezyku polskim,
ksztatceniem cudzoziemcédw spoza UE/EFTA na studiach doktoranckich.
PG pobiera rowniez optaty za:
e przeprowadzanie rekrutacji,
przeprowadzenie potwierdzania efektéw uczenia sie,
wydanie legitymaciji studenckiej oraz jej duplikatu,
wydanie legitymacji doktoranckiej oraz jej duplikatu,
wydanie odpisu w jezyku obcym dyplomu ukonczenia studidow i suplementu do dyplomu, innych
niz wydane na podstawie art. 77 ust. 2 Ustawy,
¢ wydanie duplikatu dyplomu ukohczenia studidw i suplementu do dyplomu,
e wydanie odpisu, duplikatu dyplomu doktorskiego,
o korzystanie z doméw studenckich i stotdwek studenckich.

Wysokos$¢ optat za ksztatcenie cudzoziemcdw na studiach stacjonarnych i na studiach doktoranckich
w jezyku polskim i jezyku obcym okres$la wtasciwe zarzgdzenie Rektora PG w sprawie zasad pobierania
optat za ustugi edukacyjne, warunki i tryb zwalniania z opfat studentéw oraz wysokosci optat za ustugi
edukacyjne na Politechnice Gdanskie;.

Uczelnia — zgodnie z Regulaminem swiadczen dla studentéw PG — przyznaje studentom i doktorantom
studiow doktoranckich nastepujgce swiadczenia pomocy materialne;j:
e stypendium socjalne,
e stypendium dla os6b niepetnosprawnych,
o stypendium rektora dla studentéw z wyrdzniajgcymi wynikami w nauce lub wysokimi
osiggnieciami,
e zapomoge, o ktdérg moze stara¢ sie student znajdujgcy sie przejsciowo w trudnej sytuacji
zyciowe;.
Uczelnia przyznaje réwniez stypendia z Wtasnego Funduszu Stypendialnego, w ramach ktérego
przyznawane sg srodki na:

e stypendia za wyniki w nauce dla studentow,
e stypendia naukowe dla pracownikéw i doktorantéw.

Na PG w ramach IDUB uruchomiono programy wspierajgce:
e _Iconic Scholars, ktérego celem jest pozyskiwanie uczonych o swiatowej rozpoznawalnos$ci oraz
wspieranie rozwoju pracownikéw Politechniki Gdanskiej o szczegdlinym potencjale w zakresie
budowania znaczacej pozycji w nauce swiatowej,
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e (Gdansk Tech Core Research Facilities — dofinansowanie infrastruktury badawczej posiadajgcej
wdrozony sprawny system zarzadzania, w ktdrej prowadzone beda badania naukowe
i aplikacyjne na najwyzszym poziomie Swiatowym,

e Gdansk Tech Core Edu Facilities - modernizacja infrastruktury dydaktycznej Politechniki
Gdanskiej stuzgcej nowoczesnej edukacji studentow studidw pierwszego i drugiego stopnia,

e Ventus Hydrogenii Redivivus (VHR) wsparcie badan o charakterze wdrozeniowym
prowadzonych na Uczelni w obszarze technologii o znaczeniu kluczowym dla gospodarki,
w szczegoélnosci energetyki wiatrowej, technologii wodorowych oraz gospodarki o obiegu
zamknietym,

e Ventus Hydrogenii Redivivus plus (VHR Plus) kontynuowanie wspierania projektow laureatow
pierwszej edycji VHR.

Rektor PG corocznie przeznacza cze$¢ budzetu PG z rezerwy bedacej w jego dyspozycji na realizacje
projektow o charakterze infrastrukturalnym (inwestycyjne Ilub remontowe), zgtoszonych przez
pracownikéw, studentéw i doktorantéw w ramach kolejnych edycji budzetu obywatelskiego.

4.3. Infrastruktura

Politechnika Gdanska dysponuje rozbudowana infrastrukturg dydaktyczna, naukows, biblioteczng
i informatyczng, dostosowang do specyfiki oferowanych studiéw, umozliwiajgca prawidiowa realizacje
zaje¢ i osigganie zatozonych efekidw uczenia sie, w tym dostosowang do potrzeb oséb
Z niepetnosprawnoscig w sposob zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu
dziatalnosci naukowej (spefnienie standardu jakoSci ksztatcenia PKA nr 5.1.). Politechnika Gdanska
jako jedna z dwodch uczelni w kraju w kwietniu 2018 r. podpisata deklaracje Partnerstwa na rzecz
dostepnosci i jest partnerem programu Dostepnosé Plus, realizowanego przez Ministerstwo Inwestycji
i Rozwoju. Aktualnie w gronie sygnatariuszy znajduje sie pie¢ szkot wyzszych.

Program Palladium Supporting New R&D Services stanowi element realizacji zadan programu IDUB
w zakresie zwiekszenia transferu wiedzy i technologii w ramach Dziatania V.5. (Dziatania zwiekszajgce
efektywnos¢ transferu technologii). Program Palladium Supporting New R&D Services, Silicium
Supporting Core R&D Faciities oraz program wspierajgcy programy IDUB — Gdansk Tech Core
Research Facilities, stanowig wsparcie finansowe na modernizacje oraz zarzgdzanie infrastrukturg
badawczg oraz zakup aparatury niezbednej do realizacji badah.

Zgodnie ze Statutem PG jednostkg organizacyjng Uczelni utworzong do prowadzenia ksztatcenia oraz
badan naukowych, badan przemystowych, prac badawczo-rozwojowych lub badan zleconych na rzecz
Srodowiska spoteczno-gospodarczego jest wydziat. Rektor PG powotuje centra do realizacji zadan
o charakterze dydaktycznym. Ksztalcenie na wyspecjalizowanych kierunkach studidw moze by¢
powierzone instytutom. Studia podyplomowe lub inne formy ksztatcenia, takie jak mikroprogramy,
szkolenia, kursy, warsztaty, mogg by¢ prowadzone przez jednostki organizacyjne Uczelni.

Mienie wydziatu lub innej jednostki organizacyjnej stanowi wydzielong czes¢ mienia Uczelni. Kierownicy
jednostek organizacyjnych Uczelni dysponujg i gospodarujg mieniem zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami oraz uchwatami organéw Uczelni i zarzgdzeniami rektora.

Nadzoér nad planowaniem i realizacjg dziatalnosci inwestycyjno-remontowej Uczelni oraz witasciwym
wykorzystaniem majatku, a takze nad rozwojem infrastruktury sprawuje Kanclerz.

Politechnika Gdanska jest w posiadaniu terenéw o fgcznej powierzchni 77 ha. Budynki sprzed ponad
stu lat sgsiadujg na terenie kampusu z nowoczesnymi obiektami, mieszczgc ponad 270 laboratoridw.
W 2005 r. Politechnika Gdanska zdobyta tytut ,Zabytek zadbany” przyznany przez Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego, a w 2018 r. wedtug portalu Times Higher Education zostata uznana
za szOstg najpiekniejszg uczelnie w Europie, wyrdzniajgcg sie architekturg, zwtaszcza Gmachu
Gloéwnego, i atrakcyjnym usytuowaniem kampusu.


https://pg.edu.pl/budzet_obywatelski
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Na stronie internetowej zamieszczona jest interaktywna mapa kampusu zawierajgca liste budynkow
wraz z rozmieszczeniem sal i laboratoriéw oraz wskazujgca drogi dojazdowe, parkingi rowerowe, punkty
gastronomiczne i inne.

Dane dotyczace bazy lokalowej sg biezaco aktualizowane i zamieszczane w sprawozdaniu
z dziatalnosci Uczelni za dany rok.

Ponadto, w miare biezacych potrzeb i mozliwosci, wykonywane sg prace remontowe i rozbudowy
istniejgcej infrastruktury, tj. termomodernizacja budynkéw, naprawa nawierzchni oraz infrastruktury
sportowej, wymiana domkoéw w osrodku wypoczynkowym, zagospodarowanie terenéw zielonych
na terenie kampusu oraz przebudowy i doposazenie domoéw studenckich, a takze prace inwestycyjne
w ramach Budzetu Obywatelskiego.

Na PG dziata najwieksza i najnowoczesniejsza techniczna biblioteka naukowa w Polsce Pdtnocne;.
Biblioteka Politechniki Gdanskiej posiada ponad 1 milion woluminéw zebranych i dostepnych
w kolekcjach historycznych oraz najnowszych zrédtach informaciji z dziedzin technicznych, medycznych
i spotecznych. Biblioteka w swojej dziatalnosci dgzy do zapewnienia optymalnej obstugi pracownikom
naukowym, doktorantom i studentom Uczelni. Posiada réwniez kolekcje obiektéow muzealnych
i dokumentow dotyczgcych historii Politechniki Gdanskie;j.

Biblioteka PG jest liderem Pomorskiej Biblioteki Cyfrowej oraz Trojmiejskiego Zespotu Bibliotecznego.
Wspétpracuje z ponad 80 bibliotekami naukowymi w ramach wypozyczeh miedzybibliotecznych
krajowych i zagranicznych. Biblioteka PG oferuje wsparcie dla naukowcow zaréwno w przeszukiwaniu
dostepnych zrédet informacji, jak i w dziataniach zwigzanych z obszarem Otwartej Nauki np.
publikowaniem w modelu Open Access czy udostepnianiem danych badawczych.

Biblioteka PG korzysta z nowoczesnego systemu bibliotecznego, ktéry obejmuje multiwyszukiwarke
PRIMO, umozliwiajgcg wygodne i szybkie przeszukiwanie zasobdw bibliotecznych. Dodatkowo, wspiera
proces wyszukiwania informacji za pomoca narzedzi opartych na sztucznej inteligencji, takich jak
Asystent Wyszukiwania w PRIMO, ktory precyzyjnie pomaga w odnalezieniu zrodet i zasobdéw
naukowych. Biblioteka zapewnia réwniez dostep online do petnych tekstow, e-ksigzek, e-czasopism
oraz innych elektronicznych zrédet informacji, co umozliwia spotecznosci akademickiej komfortowy
dostep do najnowszych materiatdbw naukowych. Ponadto, oferuje dostep do polskich horm w wersji
elektronicznej, co jest istotne dla prac badawczych i naukowych.

Do dyspozycji studentow i doktorantow pozostaje:

osiem filii na wszystkich wydziatach, udostepniajgcych literature specjalistyczna,

czytelnia ogdlna ze stanowiskiem do udostepniania zbioréw zabytkowych,

czytelnia ze stanowiskiem do udostepniania muzealiéw,

czytelnia czasopism biezgcych, baz danych i norm,

ponad 440 miejsc w czytelniach i filiach,

dwie wypozyczalnie: miejscowa i miedzybiblioteczna,

ponad 100 stanowisk komputerowych, w tym stanowiska dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Biblioteka, tworzgc system biblioteczno-informacyjny Politechniki Gdanskiej, oferuje spotecznosci
akademickiej:

e najnowsze pismiennictwo odpowiadajgce wszystkim dyscyplinom naukowym i kierunkom
ksztatcenia realizowanym na Uczelni,

e dostep do elektronicznych zrédet informacji — petnotekstowych naukowych baz danych
(e- ksigzek, e-czasopism) oraz baz bibliograficzno-abstraktowych, a takze narzedzi
niezbednych w procesach dydaktycznych i naukowych, dostep do aktualnego, petnego zbioru
polskich norm w wersji elektronicznej,

e samoobstugowe wypozyczenia (selfcheck),


https://campus.pg.edu.pl/
https://pg.edu.pl/budzet_obywatelski
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e samoobstugowe zwroty (wrzutnia),
e samodzielny odbiér zamowien (ksigzkomat),
e sale multimedialne,
e sale szkoleniowe,
e przestrzen do swobodnej nauki (open space),
e fachowa obstuge biblioteczna.

W odpowiedzi na potrzeby wspodtczesnych uzytkownikéw, Biblioteka PG nieustannie unowoczesnia
swojg infrastrukture. Nowoczesne kabiny i fotele akustyczne umozliwiajg komfortowg prace w cichych
strefach. Z kolei nowe przestrzenie studenckie wyposazone sg w Scianki multimedialne oraz
suchoscieralne, a takze stét do pracy w trybie hotdeskingu, zapewniajgcy elastycznos$¢ w organizacji
przestrzeni dla studentéw i pracownikéw naukowych.

Biblioteka PG zachowuje jednoczesnie tradycje najstarszej uczelni technicznej Polski Pétnocnej.
Najcenniejszg cze$¢ zbiorow bibliotecznych stanowi ksiggozbiér bedgcy spuscizng po Towarzystwie
Przyrodniczym w Gdansku. Ksiegozbidr ten, jak i inne cenne zbiory historyczne, poddawany jest
sukcesywnej konserwaciji i digitalizacji. Zdigitalizowane zbiory udostepniane sg bez zadnych ograniczen
w Pomorskiej Bibliotece Cyfrowej.

PG posiada rozbudowang baze sportowg w ramach Centrum Sportu Akademickiego PG (CSA). Wsrod
obiektow sportowych znajduja sie:

Basen duzy;

Basen maly;

Wioslarnia;

Hala sportowa,;

Scianka Wspinaczkowa;

Hala tenisowa;

Sala aerobiku;

Sala judo;

Sala wyktadowa

Boisko do siatkéwki plazowej;
Boiska do koszykowki 3x3;
Strefa rekreaciji;

Sitownia lekka (123);
Sitowania ciezka;

Sitownia zewnetrzna;

Sauna;

Korty tenisowe;

Sala Sportowa — Sobieskiego;
Camper Park.

CSA w ramach dziatalnosci dydaktycznej realizuje nastepujgce formy zajec:
obowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego,

zajecia z sekcjami Klubu Uczelnianego Akademickiego Zwigzku Sportowego PG,
zajecia fakultatywne dla studentéw PG,

kursy i obozy szkoleniowe.

Wiecej informacji znajduje sie na stronie CSA.

Realizacja dydaktyki wspierana jest przez liczne systemy informatyczne, w tym uczelniany
wielomodutowy portal Moja PG, ktéry umozliwia elektroniczng obstuge studentéw, doktorantéw,
pracownikbw oraz innych uprawnionych interesariuszy Uczelni. System jest nowoczesnym


https://pbc.gda.pl/dlibra?language=pl
https://csa.pg.edu.pl/
https://moja.pg.edu.pl/
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rozwigzaniem IT, wytworzonym przez Centrum Ustug Informatycznych PG (CUI), odpowiadajgcym
na zréznicowane zapotrzebowanie i uwarunkowania wystepujgce na Uczelni. Gtéwnymi elementami
portalu, obstugujgcymi dydaktyke i umozliwiajgcymi organizowanie toku studiéw sg moduty eDziekanat,
eStudent, eNauczyciel oraz aplikacja Programy ksztatcenia, jak rowniez eNauka, zawierajgcy ewidencije
dorobku naukowego czy infrastruktury badawczej PG. Pozostate ustugi realizowane przez portal
uczelniany i $wiadczone przez CUIl opisane sg na stronie internetowe;j.

Gtéwnym narzedziem do zarzgdzania strukturg programéw studiéw jest aplikacja Programy ksztatcenia.
Stuzy ona do definiowania i uruchamiania programéw i planéw studiéw wraz ze wszystkimi ich
elementami, w tym modutami, przedmiotami, efektami uczenia sie, a w trakcie cyklu ksztatcenia do
wprowadzania przedmiotéw obieralnych, ktére sg zmiennymi elementami modutéw otwartych,
tworzonymi w odpowiedzi na bezposrednie trendy w otoczeniu spoteczno-gospodarczym.

Moduty eDziekanat, eNauczyciel oraz eStudent wspomagajg m.in. obstuge sesji egzaminacyjnej np.
poprzez tworzenie elektronicznych protokotow zaliczen czy rejestracje studentédw i doktorantéw na
kolejne semestry. Pozwala réwniez na przeprowadzenie petnego procesu dyplomowania wraz ze
wsparciem wyboru tematéw dyplomowych, zapewnieniem automatycznej komunikacji z Jednolitym
Systemem Antyplagiatowym, nadawaniem numeru dyplomu oraz deponowaniem pracy w
Ogodlnopolskim Repozytorium Pisemnych Prac Dyplomowych. Od roku akademickiego 2022/2023 za
skuteczne ztozenie pracy dyplomowej uznawany jest moment zatwierdzenia pracy przez opiekuna, po
wgraniu jej do repozytorium pisemnych prac dyplomowych z wykorzystaniem uczelnianego systemu
MojaPG. Do akt studenta zatgczany jest dokument z informacjg o danych archiwizacyjnych pracy w
repozytorium.

W module eStudent wyswietlany jest indywidualny plan zajeé¢, udostepniane sg informacje o grupach
zajeciowych, wystawionych ocenach, przydzielonych i wyptaconych stypendiach. Jest to réwniez
gtowny punkt kontaktowy z pracownikami dziekanatu czy biura szkoty doktorskiej. Za pomoca systemu
studenci i doktoranci mogg sktadac¢ elektroniczne wnioski, np. o przyznanie stypendium, wydanie
legitymacji studenckiej lub doktoranckiej czy zaswiadczeh. Ponadto w tym module studenci moga
oceniaé¢ przedmioty i wykladowcow z wykorzystaniem uczelnianych ankiet. System dodatkowo pozwala
na obstuge finansowg studentéw, pokazujgc w czasie rzeczywistym saldo na indywidualnych kontach
studenckich, na ktére dokonywane sg wszelkie wptaty zwigzane np. z powtarzaniem przedmiotow
czy wydaniem legitymaciji. Student jest na biezagco informowany o stanie swojego konta, a wszelkie
zalegtosci moze uisci¢ za pomocg mechanizmu szybkich ptatnosci. System umozliwia réwniez
elektroniczne sktadanie wnioskéw poprzez mechanizm eDokumentoéw np. 0 powtarzanie semestru,
przeniesienie, urlop. Student ma réwniez mozliwos$¢ akceptacji regulaminu studiéw i Slubowania, a takze
zapisania sie na przedmioty obieralne, rejestracje praktyk oraz wnioskowanie o domy studencki.

Ponadto portal Moja PG umozliwia szybkg komunikacje ze studentami i doktorantami dzieki
powiadomieniom wysytanym zaréwno przez komunikaty systemowe, wiadomosci e-mailowe, jak i przez
SMS. W ten sposoéb do studentéw i doktorantéw dostarczane sg informacje np. o odbiorze zamdwionych
zaswiadczen lub drukéw, czy o wyznaczonym terminie egzaminu dyplomowego. System umozliwia
réwniez realizacje skreslen z listy studentéw czy doktorantéw drogg elektroniczng. Znaczaco usprawnia
to obstuge spraw studenckich i doktoranckich.

System eDziekanat zapewnia réwniez mozliwos¢ eksportu danych do systemu POL-on, co pozwala
na sprawne przeprowadzenie obowigzkéw  sprawozdawczych. Dodatkowo w  systemie
zaimplementowano szereg dedykowanych zestawieh oraz mozliwos$¢ zaawansowanego wyszukiwania
studentéw i doktorantow.

Portal Moja PG uruchomiony jest na prywatnej chmurze obliczeniowej, ktéra zapewnia ciggtosé
dziatania w sposob zautomatyzowany. Pozwala réwniez na szybkg reakcje na wzrost obcigzenia
(np. w czasie sesji). Chmura regularnie jest audytowana pod katem bezpieczenstwa. Dodatkowo
codziennie wykonywany jest backup danych, by unikngé ich utraty w przypadku ewentualnej awarii.

Ksztatcenia na PG realizowane jest rowniez z wykorzystaniem uczelnianej platformy dydaktycznej
eNauczanie PG, posiadajgcej dedykowang, tworzong przez producenta systemu, aplikacje mobilng.
Obstuguje ona w sposdb kompleksowy nauczanie zdalne — od udostepniania materiatéw dydaktycznych
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czy prowadzenia wirtualnych laboratoriéw, przez synchroniczng komunikacje, po zdalng weryfikacje
zdobytej wiedzy.

Z mysla o studentach i pracownikach, CUI oferuje aplikacje mobilng mPG. Aplikacja zapewnia dostep
do podstawowych informacji o Uczelni, np. planu zajeé¢ i ocen z przedmiotéw, informaciji z dziekanatu,
ksigzki adresowej, mapykampusu.

Na terenie catej Politechniki Gdanskiej udostepniony jest bezptatnie dostep do bezprzewodowej sieci
Eduroam (Educational Roaming), ktérg lokalnie administruje CUI.

Realizacje potgczen miedzy komputerami, serwerami i innymi urzadzeniami koncowymi w zakresie
tacznosci sieciowej, przesytania i udostepniania danych, zdalnego przetwarzania danych itd. Na rzecz
srodowiska akademickiego oraz na potrzeby administracji zapewnia Uczelniana Sie¢ Komputerowa
Politechniki Gdanskiej (USK). Jest ona dotgczona do Trojmiejskiej Akademickiej Sieci Komputerowej
(TASK) administrowanej przez Centrum Informatyczne TASK. PG dla celow dydaktyczno-badawczych
korzysta nie tylko z ustug sieciowych TASK, ale réwniez z gromadzenia i przetwarzania danych, w tym
z biblioteki cyfrowej i repozytorium prac dyplomowych, a takze z obliczen duzej mocy.

Monitorowanie bazy dydaktycznej i laboratoryjnej oraz infrastruktury wspierajgcej dokonywane jest
na kazdym wydziale zgodnie z Uczelnianym System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia
na PG.

5. Badania naukowe
5.1. Powigzanie badan z ofertg ksztatcenia

Aktualnie badania naukowe prowadzone na PG koncentrujg sie wokét 14 dyscyplin naukowych. Podziat
byt konsekwencjg zmian w szkolnictwie wyzszym wprowadzonych nowg ustawg w 2018 r. oraz
dodatkowo uzyskania, pod koniec 2019 r., przez PG $rodkéw w programie MNiSW Inicjatywa
Doskonatosci — Uczelnia Badawcza” (IDUB). PG zajeta 2. miejsce wsrdad 20 uczelni, ktére wziety udziat
w tym programie i zostata uznana za najlepszg uczelnie techniczng w Polsce. Status uczelni badawczej
zapewnit PG dodatkowe $rodki finansowe na rozw0j obszaréw badawczych w ramach nowo powstatych
Centréw Badawczych, skupiajacych sie na badaniach w priorytetowych dla uczelni obszarach
badawczych. Centra te to:

Centrum BioTechMed,

Centrum EkoTech,

Centrum Materiatéw Przysztosci,
Centrum Technologii Cyfrowych.

Oprécz centréw o charakterze badawczym na Politechnice Gdanskiej powotano Centra Badawczo-
Wdrozeniowe ogolnouczelniane, interdyscyplinarne centra koordynujace realizowane we wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym prace badawcze, projektowe i eksperckie na rzecz zagadnien
z 4 obszaréw: energetyki jgdrowej, morskiej energetyki wiatrowej, technologii wodorowych oraz
technologii bezpieczenstwa i obronnoéci. Sg to:

Centrum Morskiej Energetyki Wiatrowej,

Centrum Technologii Wodorowych,

Centrum Energetyki Jgdrowe;j,

Centrum Technologii Bezpieczenstwa i Obronnosci.

Podczas trwajacej siedem lat edycji tego programu PG potozy jeszcze w wigkszym stopniu nacisk
na rozwoj naukowy, a takze bedzie wdraza¢ innowacyjne, nowoczesne rozwigzania w zakresie zdrowia,
bezpieczenstwa, technologii cyfrowych, ochrony klimatu, pozyskiwania i konwersji energii, mobilnosci,
zywnosci oraz racjonalnego wykorzystania zasobow naturalnych.
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Programy grantowe ogtoszone juz w 2020 r. w ramach inicjatywy IDUB sg skierowane do studentéw,
doktorantéw oraz pracownikéw Politechniki Gdanskiej, a takze do naukowcow spoza Uczelni, ktérych
badania moga przyczyni¢ sie do rozwoju Uczelni. Stanowig one wsparcie m.in. przy pozyskiwaniu przez
naukowcow prestizowych grantéw miedzynarodowych, umozliwiajg dofinansowanie dziatalnosci
publikacyjnej i sfinansowanie kosztéw prowadzonych badan naukowych oraz rozwdj miodych
naukowcow w obszarach zgodnych z dziatalno$cig ww. centrow priorytetowych obszaréw badawczych
PG.

Dodatkowo w ramach inicjatywy IDUB poza programami grantowymi zmodyfikowano wybrane
przedmioty dydaktyczne pod kgtem ukierunkowania na prowadzenie badan naukowych i zarzgdzania
projektami, a takze zostanie zwiekszona liczba zaje¢ wymagajacych rozwigzywania probleméw
badawczych.

Utworzono program grantowy Radium Learning Trough Research Programs wprowadzajgcy
finansowanie projektéw badawczych dla studentéw indywidualnych $ciezek ksztatcenia.

Wprowadzono réwniez program infrastrukturalny wspierajacy programy IDUB GDANSK TECH CORE
EDU FACILITIES umozliwiajgcy otrzymanie wsparcia finansowego na modernizacje infrastruktury
dydaktycznej Politechniki Gdanskiej stuzacej nowoczesnej edukacji studentéw studidow pierwszego
i drugiego stopnia, zwtaszcza w priorytetowych obszarach badawczych (POB).

W ramach realizacji zadan IDUB w zakresie podniesienia jakosci ksztatcenia studentéw na PG
realizowane sg nastepujgce programy:

e program Actinium skierowany do studentow pierwszego roku przyjetych na studia
stacjonarne | lub Il stopnia, ktérzy osiagneli wysokie wyniki w postepowaniu kwalifikacyjnym
oraz wykazali sie szczegdlng aktywnoscig i wybitnymi dokonaniami w okresie
dotychczasowego ksztatcenia,

e program Radon skierowany do studentéw pierwszego stopnia po ukonhczeniu pierwszego
roku studiéw oraz studentéw drugiego stopnia, ktérzy osiggajg wyrdzniajgce wyniki w nauce
oraz biorg udziat w pracach badawczych prowadzonych na uczelni,

e program Radium skierowany do studentéw studibw drugiego stopnia w ramach
Indywidualnych Studiéw Badawczych na sfinansowanie kosztéw prowadzonych badan
naukowych,

e program Polonium dla doktorantdéw rozpoczynajgcych ksztatcenie na pierwszym roku w
Szkole Doktorskiej oraz program Francium skierowany do uczestnikéw Szkoty Doktorskiej
roku drugiego, trzeciego lub czwartego.

Studenci i doktoranci mogg tez by¢ wykonawcami w innych projektach IDUB. Informacje dostepne sg
na stronie.

Zaréwno nauka, jak i ksztatcenie zagregowane sg wokét dyscyplin i dziedzin naukowych. Dla kazdego
programu studiéw wskazuje sie procentowy udziat dyscyplin, w ktérych uzyskiwane sg na tym kierunku
efekty uczenia sie. Na ksztalt oferty studidéw wptywa kierunek badanh realizowanych na PG oraz wyniki
prac naukowo-badawczych, ktére przektadajg sie na nowe tresci programowe, a aparatura pozyskana
w czasie realizacji badan wzbogaca walory dydaktyczne stanowisk laboratoryjnych.

Kluczowym elementem powigzah badan naukowych prowadzonych na wydziatach z zatozonymi
efektami uczenia sie jest otwarty dostep studentéw i doktorantdow do bezposredniego udziatu
w zespotach realizujgcych projekty badawcze. Studenci i doktoranci moga realizowa¢ w tych projektach
rézne zadania, stosownie do swoich kompetencji i poziomu studiéw, od prac o charakterze projektowo-
implementacyjnym na stopniu |, poprzez badawczo-pomiarowe na stopniu Il, po badawczo-koncepcyjne
na stopniu lll (zwykle silnie zwigzane z tematyka realizowanych rozpraw/projektéw doktorskich).
Dodatkowo, w ramach dodatkowych $rodkéw dla uczelni badawczej, przygotowano dla studentéw
programy wspierajgce ich aktywnos¢ naukowg. Studenci mogg otrzymac Srodki na realizacje projektéw
badawczych, wsparcie dla két naukowych czy indywidulane stypendia dla najbardziej aktywnych.
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5.2. Udziat doktorantéw i studentéw w prowadzonych badaniach

Badania naukowe sg najwazniejszym elementem ksztatcenia doktorantéw. Podstawowg formg udziatu
doktorantéw w prowadzanych badaniach naukowych sg projekty badawcze, badawczo-rozwojowe
i badawczo-wdrozeniowe realizowane przez opiekundéw naukowych, zespoty naukowe lub zewnetrzne
zespoty badawcze. Zakres prowadzonych badan naukowych w ramach ww. projektow jest zgodny
z tematykg rozpraw doktorskich.

Istotng forma wykorzystania w procesie ksztatcenia wynikdw badarn naukowych prowadzonych
na wydziatach jest realizacja prac dyplomowych na studiach | i Il stopnia w tematyce zgtaszanej przez
interesariuszy zewnetrznych (prace badawczo-ustugowe zlecane przez przedsiebiorcéw), jak tez
interesariuszy wewnetrznych (projekty naukowo-badawcze NCN, NCBIiR i inne prowadzone
na wydziatach).

Uczelnia zapewnia peing swobode i wsparcie dla tworczej pracy naukowej studentéw PG, w tym
doktorantéw, ktérzy majg prawo uczestniczy¢ w kotach naukowych dziatajgcych w obrebie Uczelni.
Wiecej informacji znajduje sie na stronie.

Efektem udzialu studentéw i doktorantéw w badaniach naukowych jest autorstwo lub wspétautorstwo
publikacji i patentéw z afiliacjg Politechniki Gdanskiej, wspieranych przez system motywacyjny
w postaci r6znorodnych stypendiow, w przyznaniu ktérych decydujace znaczenie majg mierzalne wyniki
pracy naukowej.

6. Mobilnosé studentéw, doktorantéw i pracownikéw
6.1. Internacjonalizacja procesu ksztalcenia

PG podejmuje liczne dziatania na rzecz internacjonalizacji procesu ksztatcenia. Umiedzynarodowienie
jest integralng czescig Strategii Rozwoju Politechniki Gdanskiej na lata 2020-2030: ,rozwdj
umiedzynarodowienia jako dzwignia rozwoju tozsamosci europejskiej respektujgcej kultury narodowe
i ich dziedzictwo” jest wymieniony wsrdd kluczowych, akademickich wartosci instrumentalnych a jednym
z dziatan w zakresie edukacji, jest przeksztatcenie kampus PG w miejsce intensywnej miedzynarodowe;j
wymiany wiedzy, dos$wiadczen, tradycji i dziedzictwa kulturowego oraz budowanie $rodowiska
inspirujgcego réznorodnosc¢. Internacjonalizacja realizowana jest w odniesieniu do catej Uczelni,
zaréwno centralnie, jak i na wydziatach oraz w jednostkach administracji uczelnianej. Za realizacje
zadan w zakresie internacjonalizacji odpowiada prorektor ds. wspotpracy. Ciatem doradczym wiadz
Uczelni jest powotana Rektorska Komisja ds. Internacjonalizacji PG natomiast centralng jednostkg
realizujgcqg zadania zwigzane z internacjonalizacjg jest Centrum Wspétpracy Miedzynarodowej (CWM).
Na wydziatach za rozwdj internacjonalizacji odpowiedzialni sg wtasciwi prodziekani lub petnomocnicy
dziekana.

Dziatalnos¢ CWM ukierunkowana jest m. in. na wspétprace i promocje miedzynarodowa,
miedzynarodowe programy edukacyjne oraz rekrutacje i obstuge studentéw zagranicznych, nadzér nad
stypendiami oraz umowg ramowg z Narodowg Agencjg Wymiany Akademickiej, obstuge programéw
IDUB w zakresie wyjazdéw zagranicznych oraz przyjazdéw naukowcow z zagranicy na Wydziaty, oraz
organizacje eventow o charakterze miedzynarodowym.

CWM jest jednostka, ktdéra zaangazowana jest w realizacje projektu ENHNACEDplus, realizowanego
w Konsorcjum ENHANCE, ktéry sktada sie z 10 czotowych europejskich uczelni technicznych:
Politechniki w Berlinie, RWTH w Aachen, Uniwersytetu Technicznego Chalmersa w Goteborgu,
Politechniki w Delft, Norweskiego Uniwersytetu Naukowo-Technicznego w Trondheim, Politechniki
w Mediolanie, Politechniki w Walencji, Politechniki Warszawskiej, Politechniki w Zurychu oraz dwoch
partneréw stowarzyszonych z Ukrainy - Politechniki Kijowskiej i Politechniki Lwowskiej. Na uczelniach
konsorcjum ksztatci sie tgcznie 245 000 studentéw. Zatrudniajg one ponad 41 300 pracownikow.
W ciggu ostatnich 5 lat w réznych programach wymiany miedzy uczelniami ENHANCE wzigto udziat
4400 pracownikow i studentow tych uczelni. Partnerzy uzyskali tgcznie ponad 4 050 patentow.


https://pg.edu.pl/studenci/dzialalnosc-studencka/kola-naukowe
https://pg.edu.pl/centrum-wspolpracy-miedzynarodowej
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Celem projektu jest systemowa, strukturalna i trwata wspotpraca miedzy uczelniami konsorcjum, ktéra
doprowadzi do wypracowania nowych rozwigzan wykraczajgcych poza dotychczasowe modele
wspotpracy, skupiajgca sie w duzej mierze na poprawie systemu edukacji oraz nowoczesnym podejsciu
do dydaktyki.

W ramach CWM funkcjonuje Welcome Office, miejsce dedykowane wszystkim gosciom, pracownikom,
studentom i doktorantom z zagranicy. Welcome Office nie tylko wspomaga przyjezdzajgcych
naukowcow czy studentéw, ale takze stuzy pomocg ich rodzinom w réznych kwestiach pobytowych
w Polsce oraz prowadzi wiele dziatan zwigzanych z aklimatyzacjg cudzoziemcéw na Politechnice
Gdanskiej oraz w Polsce.

CWM realizuje réwniez program ,Inicjatywa Doskonato$ci — Uczelnia Badawcza” zakresie dziatania V.3.
Profesjonalizacja administracji, w tym usprawnienia organizacyjne w administracji. W jednostce zostat
zatrudniony ttumacz jezyka angielskiego, ktéry odpowiedzialny jest za ttumaczenia aktéw prawnych,
regulaminéw oraz materiatdw promocyjnych i raportdw na potrzeby rankingdw, zestawien itp.
Odpowiedzialny jest réwniez za realizacje 3 programéw: Americium International Career
Development, ktéry stanowi element realizacji zadan IDUB w zakresie podniesienia poziomu jakosci
dziatalnosci naukowej uczelni w ramach Dziatania 1l.1. (Dziatania na rzecz rozwoju wspotpracy z
instytucjami naukowymi o wysokiej renomie w skali miedzynarodowej), Program Europium Short-
Term Outgoing Visits stanowi element realizacji zadan IDUB w zakresie podniesienia poziomu jakosci
dziatalnosci naukowej uczelni, Dziatania 1V.2. (System wspierania mobilno$ci naukowcow i rozwigzan
work-life balance) oraz Program Einsteinium Short-Term Incoming Visits, ktory stanowi element
realizacji zadan IDUB w zakresie podniesienia poziomu jakosci dziatalno$ci naukowej uczelni,
Dziatania |.2. (Budowa i rozwéj miedzynarodowych zespotdéw badawczych na Politechnice Gdanskiej).

W ramach projektow CWM prowadzi szkolenie z komunikacji miedzykulturowej, ktére dedykowane
sg pracownikom administracyjnym, nauczycielom akademickim oraz doktorantom i studentom. Celem
szkolen jest budowanie kultury organizacyjnej sprzyjajgcej wykorzystaniu indywidualnego potencjatu
pracownikoéw oraz podnoszenie kompetencji miedzykulturowych pracownikéw Politechniki Gdanskiej.

Studenci zagraniczni wspierani sg rowniez przez organizacje studenckie, przede wszystkim przez
istniejgcy od wielu juz lat ESN (Erasmus Student Network).

Innymi jednostkami zaangazowanymi w proces internacjonalizacji jest np. Dziat Spraw Naukowych
i Szkota Doktorska na PG w zakresie zwigkszania liczby profesordw i doktorantéw zagranicznych, przy
wsparciu Wydziatéw. Réwniez Biblioteka PG w sposdb dynamiczny przyczynia sie do internacjonalizaciji
Uczelni, dostosowujgc do potrzeb uzytkownikéw zagranicznych zbiory biblioteczne, a w ramach
centrum informaciji Library Welcome Center ustugi, prowadzac warsztaty kompetencji informacyjnych
dla obcokrajowcow (Library Information Literacy Workshops), rozwijajgc wspoétprace z organizacjami
zagranicznymi oraz uczestniczac w Programie ERASMUS+. Dziatania te sg koordynowane przez
Zespot ds. miedzynarodowej wspotpracy akademickiej w Bibliotece PG.

Istotnym elementem umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest prowadzenie studidw w jezyku
angielskim. Oferta ksztatcenia w jezyku angielskim w zakresie studiéw wyzszych jest systematycznie
rozszerzana.

W roku akademickim 2025/2026 realizowane sg nastepujgce kursy w jezyku angielskim:
Tabela 6.1.Studia w jezyku angielskim

Studia | stopnia Studia Il stopnia
Lp. | Wydziat Kierunek stacjona | niestacjo | stacjonarn | niestacjon
rne narne e arne
WA Architektura X X
WA Gospodarka przestrzenna X
WCh Zielone technologie i X X
monitoring




Data | wydania:

10.06.2013 r.
EB UCZELNIANA KSIEGA JAKOSCI KSZTALCENIA o e
POLITECHNIKA Wykaz procedur uczelnianych 21.05.2026r.

GDANSKA Wersja nr: 11
Strona 39/52
Studia | stopnia Studia Il stopnia
Lp. | Wydziat Kierunek stacjona | niestacjo | stacjonarn | niestacjon
rne narne e arne
4, WETI Automatyka, cybernetyka i X
robotyka
5. WETI Elektronika i X
telekomunikacja
6. WETI Informatyka X
7. WFTiM Nanotechnologia X
8. WILIS Budownictwo X
9. WILIS Inzynieria $rodowiska X
10. WM Mechanika i budowa X X
maszyn
11. WIMIO Okrety i konstrukcje X
morskie
12. WZIE Analityka gospodarcza X
13. WZIE Zarzadzanie X X
14. Miedzywydziatowy | Energetyka X
15. Miedzywydziatowy | Inzynieria danych X
16. Miedzywydziatowy | Technologie Kosmiczne i X
Satelitarne

W Szkole Doktorskiej na PG jezykiem wyktadowym jest jezyk angielski, natomiast w Szkole Doktorskiej
Wdrozeniowej — jezyk polski. Szkota Doktorska oraz Szkota Doktorska Wdrozeniowa prowadzi
ksztatcenie w 14 dyscyplinach.

Ramowy harmonogram realizacji zaje¢ objetych modutami ksztatcenia w szkole doktorskiej znajduje sie
w programie ksztalcenia Szkoty Doktorskiej oraz Szkoty Doktorskiej Wdrozeniowej na dany rok
akademicki, zas szczegotowy plan zaje¢ publikowany jest w kalendarzu zajeé.

W ofercie studiow podyplomowych i MBA znajdujg sie kierunki prowadzone przez Wydziat Zarzgdzania
i Ekonomii catosciowo w jezyku angielskim oraz w dwéch jezykach polskim i angielskim.

Na PG w jezyku angielskim studiujg zaréwno studenci polscy, jak i obcokrajowcy. Na Politechnice
Gdanskiej liczba studiujgcych studentéw na styczeh 2023 wynosi 1012 i sg to studenci zaréwno
przyjezdzajacy na peten cykl ksztatcenia, jak i na jeden bgdz dwa semestry.

Aby uczyni¢ oferte dydaktyczng Uczelni bardziej dostepng i atrakcyjng dla studentéw zagranicznych,
wiadze PG od roku akademickiego 2018/2019 przeznaczyly $rodki na stypendia naukowe dla
cudzoziemcoéw. Z programu skorzystato kilkudziesiecioro studentéw. PG planuje kontynuowaé program
w kolejnych latach akademickich. Studenci zagraniczni mogg réwniez korzysta¢ z innych stypendiow,
ktére dostepne sg dla obywateli polskich.

6.2. Wielokrotna kwalifikacja i umowy o wymiane

Politechnika Gdanska oferuje mozliwo$¢ odbycia studidw zakonczonych uzyskaniem wielokrotnej
kwalifikacji, jak rowniez wyjazdy na uczelnie zagraniczne w ramach uméw o wymiane studencka.

Tabela 6.2 Wykaz aktualnych uméw wielokrotnej kwalifikacji
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Wydziat PG/ . . .
Lp. jednostka PG Uczelnia zagraniczna Rodzaj umowy
1. | WCh Dezhou University, Chiny | Umowa ramowa, programy wielokrotnej kwalifikaciji,
kierunek Green Technologies
2. | WCh Instytut Technologii Umowa ramowa, programy wielokrotnej kwalifikaciji
w Yancheng, Chiny kierunek Green Technologies
3. | WCh University of Algarve, EMQAL (European Master in Quality in Analytical
Faro, Portugalia; Laboratories) — studia Il stopnia, realizowane jako studia
University of Cadiz, wspolne (dyplom wspdlny, a PG wystawia dyplomy
Kadyks, Hiszpania; podwajne z uniwersytetem, na ktérym studiowat student)
University of Barcelona,
Hiszpania;
University of Bergen,
Norwegia
4. | WEIA Dezhou University, Chiny | Program wielokrotnej kwalifikacji dla studentow studiow
inzynierskich, kierunek: Energy Technologies
5 | WETI Blekinge Institute of Umowa ramowa, programy wielokrotnej kwalifikaciji,
Technology kierunek Informatyka
6. | WETI Bremen City University of | Umowa ramowa, programy wielokrotnej kwalifikaciji,
Applied Sciences kierunek Technologie Kosmiczne i Satelitarne
7. | WFTIMS University of L'Aquila, Interdyscyplinarne magisterskie studia wspoélne o
Wiochy podwadjnej kwalifikacji z zakresu inzynierii matematycznej i
nanotechnologii (tytut Master of Mathematical Engineering
nadawany przez UAQ i Master of Nanotechnology
nadawany przez PG)
8. | WFTIMS University of L’Aquila, Magisterskie studia wspdlne o podwadjnej kwalifikacji z
Wiochy zakresu fizyki (Master of Physics)
9. | WFTIMS University of L’Aquila, Interdyscyplinarne magisterskie studia wspoélne o
Wiochy podwadjnej kwalifikacji z zakresu fizyki i nanotechnologii
(tytut Master of Physics nadawany przez UAQ i Master of
Nanotechnology nadawany przez PG)
10. | WFTIMS University of L’Aquila, Interdyscyplinarne magisterskie studia wspolne o
Wiochy podwadjnej kwalifikacji z zakresu matematyki Real Maths
11. | WFTIMS University of Camerino, Magisterskie studia wspdlne o podwadjnej kwalifikacji z
Wiochy zakresu fizyki (Master of Physics)
12. | WFTIMS Immanuel Kant Baltic Interdyscyplinarne magisterskie studia wspdélne o
Federal University, podwojnej kwalifikacji z zakresu fizyki i nanotechnologii
Kaliningrad, Federacja (tytut Master ofPhysics nadawany przez IKBFU i Master of
Rosyjska Nanotechnology nadawany przez PG
13. | WFTIMS Institut National des Umowa umozliwiajgca wymiane studentéw na dowolnym
Sciences Appliquees poziomie studidéw i uzyskanie podwojnej kwalifikacji z fizyki
Lyon (INSA Lyon),
Francja
14. | WILIS University of Palermo Program wielokrotnej kwalifikacji dla studentéw studiow
magisterskich,
kierunek: Civil Engineering, Environmental Engineering
15. | WIMIO Dezhou University, Chiny | Program wielokrotnej kwalifikacji dla studentéw studiow
inzynierskich,
kierunek: Mechanical Engineering
16. | WZIE Universita Politecnica Program wielokrotnej kwalifikacji dla studentéw studiéw
delle Marche, Wiochy magisterskich, kierunek: International Management,
17. | WZIE Universita Politecnica Program wielokrotnej kwalifikacji dla studentéw studiow
delle Marche, Wtochy magisterskich, kierunek: Economic Analytics (Global
Studies)
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Wydziat PG/ . . .
Lp. jednostka PG Uczelnia zagraniczna Rodzaj umowy
18. | WZIE Universita degli Studi di Program wielokrotnej kwalifikacji dla studentéw studiow
Firenze, Wtochy magisterskich, kierunek: Economic Analytics (Global
Studies)
19. | WZIE La Rochelle Business Program wielokrotnej kwalifikacji dla studentéw studiow
School, Francja magisterskich, kierunek: International Management
20. | WZIE UESTC (Chengdu) Program wielokrotnej kwalifikacji dla studentéw studiow
licencjackich, kierunek: Management
21. | Szkota University of Palermo, Program joint degree dla doktorantéw szkoty doktorskiej
Doktorska Wiochy z obszaru: Environmental and Materials Engineering,
_ o tj. dyscyplin: inzynieria lgdowa
Uczelniana umowa o wymianie i transport oraz inzynieria materiatowa
dla doktorantéw szkoty
doktorskiej z obszaru:
Environmental and Materials
Engineering, tj. dyscyplin:
inzynieria ladowa
i transport oraz inzynieria
materiatowa
6.3. Programy i mobilno$¢ miedzynarodowa

Mobilnos¢ miedzynarodowa studentéw i pracownikbw PG w celach badawczych, dydaktycznych
i szkoleniowych realizowana jest podstawie podpisanych uméw z innymi uczelniami. Proces zawierania
tych uméw koordynuje CWM. Podstawowymi typami zawieranych porozumien sg umowy ramowe (tzw.
Memorandum of Understanding), umowy bilateralne w ramach projektow edukacyjnych oraz umowy
0 podwojnym dyplomowaniu. Najwiekszg liczbe uméw stanowig umowy o wspotpracy bilateralnej
w ramach programéw edukacyjnych, a wsrdd nich dominujg umowy programu Erasmus+ (KA131 oraz
KA171).

W ramach programu Erasmus+ PG w 2024 roku prowadzita dwa projekty: Mobilnos¢ z krajami programu
(KA131) oraz Mobilnos¢ z krajami partnerskimi (KA171). Dzieki temu w roku akademickim 2021/2022
mobilno$¢ studentow i pracownikéw obejmowata nie tylko kraje UE, ale rowniez inne panstwa, wybrane
ze wzgledu na prowadzong przez PG wspotprace dydaktyczna: Albanie, Egipt, Gruzje, Hongkong,
Izrael, Japonie, Kazachstan, Kanade, Kolumbie, Republike Korei, RPA, Rosje, Serbie, Tunezje,
Ukraine, USA oraz Uzbekistan. W roku akademickim 2020/2021 wspotpraca zostata rozszerzona
o Chiny. Z programu Erasmus+ korzysta rocznie ponad 300 studentéw PG wyjezdzajgcych na studia
i staze za granice i okoto 400 studentdéw z zagranicy, przyjezdzajgcych na PG.

Liczba aktywnych umow miedzynarodowych wraz z nowo zawartymi przez PG w roku 2024 wyniosta
531.

Informacje o mozliwo$ci wyjazddéw na studia w ramach Erasmus+ publikowane sg na oficjalnej stronie
CWM, na stronach poszczegdlnych wydziatéw, na stronie ESN oraz na tablicach ogtoszeh.

Inne programy, w ktérych uczestniczy Uczelnia to:

e FErasmus Mundus, ktéory ma na celu: promowanie wysokiej jakosci programéw studiow,
stanowigcych atrakcyjng oferte zaréwno w obrebie Unii Europejskiej, jak i poza jej granicami;
zachecenie wysoko wykwalifikowanych absolwentéw i nauczycieli akademickich z catego
Swiata do zdobywania kwalifikacji w Unii Europejskiej oraz do przekazywania wiasnych
doswiadczen; nawigzanie bardziej usystematyzowanej wspotpracy pomiedzy uczelniami w Unii
Europejskiej i krajach trzecich oraz zwiekszenie liczby wyjezdzajgcych studentéw
i wyktadowcéw z Unii Europejskiej w ramach europejskich programéw studidow; zwiekszenie
dostepnosci szkolnictwa wyzszego w Unii Europejskiej.

e CEEPUS (Central European Exchange Programme for University Studies) jest to program
wymiany akademickiej w zakresie ksztalcenia oraz doskonalenia zawodowego studentow
i nauczycieli akademickich.
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e PROM: krétkookresowa wymiana akademicka umozliwia studentom, doktorantom
i pracownikom uczelni zdobycie wiedzy i umiejetnosci w srodowisku miedzynarodowym, ktére
uczestnik mobilnosci moze wykorzysta¢ w réznych momentach rozwoju kariery zawodowe;j.

Dodatkowo doktoranci szkét doktorskich moga brac udziat w projektach wspierajgcych rozwdj naukowy
poprzez publikacje, wdrozenia, wynalazki, wsparcie realizacji projektow badawczych i két naukowych
oraz umiedzynarodowienie i mobilno$¢ zagraniczng w ramach programéw stypendialnych oferowanych
w Programie ,Inicjatywa Doskonato$ci — Uczelnia Badawcza” (IDUB).

A takze korzysta¢ z oferty programowej w ramach programu FERS Kadra 5.0 i sojuszu ENHANCE.

Dodatkowo doktoranci Szkoty Doktorskiej na PG moga uczestniczyé w projektach wspierajgcych
umiedzynarodowienie:

e Program STER - Umiedzynarodowienie szkot doktorskich (NAWA) — projekt ,,SZKOLA
DOKTORSKA PG BLIZEJ EUROPY™ (akronim: PG_go_West) — wspierajgcy m.in. promocje
zagraniczng szkoty doktorskiej, wyjazdy doktorantéw na zagraniczne staze, organizacje
spotkan oraz dziatan informacyjnych i promocyjnych oraz pobytéw promotoréw, stypendia dla
doktorantéw realizujgcych wspétprace miedzynarodowsg, przygotowanie wspoélnych wnioskéw
grantowych i programéw ksztatcenia w szkole doktorskiej z partnerami zagranicznymi oraz
zasad wspotpracy z tymi instytucjami;

e Program PROM (NAWA) wspierajgcy krétkoterminowe mobilnosci,

e Program Welcome to Poland (NAWA) wspierajgcy proces adaptacji zagranicznych doktorantéw
na PG.

Programy mobilno$ciowe dla pracownikéw w ramach IDUB:

¢ EUROPIUM - Finansowanie krétkoterminowych pobytéw mfodych naukowcéw PG w czotowych
zagranicznych osrodkach naukowych. Celem wyjazdéw powinno byC¢ takze nawigzanie
wspotpracy badawczej pomiedzy grupg badawcza, w sktad ktérej wchodzi osoba wyjezdzajgca,
a grupa zagraniczng.

e AMERICIUM - Program finansuje dtugoterminowe staze dla pracownikow PG do o$rodkowych
naukowych o wysokiej renomie miedzynarodowej. Jednym z priorytetowych celéw jest
nawigzanie dtugofalowej wspotpracy badawcze;.

PG realizuje rowniez projekt ,Welcome to Poland” NAWA, ktérego gtéwnym celem jest budowanie
silniejszej relacji pomiedzy czionkami spotecznosci akademickiej oraz zintegrowanie dziatan
pracownikow réznych jednostek PG na rzecz poprawy jakosci obstugi studentéw i kadry z zagranicy.
W ramach projektu realizowane sg szkolenia dla kadry administracyjnej oraz przygotowywane sg
opracowania dokumentow w jezyku angielskim.

Na stronie Centrum Wspétpracy Miedzynarodowej znalez¢é mozna réwniez informacje na temat oferty
stypendiow zagranicznych skierowanej do studentéw, doktorantéw i pracownikéw.

Waznym przedsiewzieciem jest tez przystgpienie Politechniki Gdanskiej w 2011 roku do konsorcjum
CDIO (Conceive — Design — Implement — Operate). Jest to inicjatywa promujgca zintegrowany system
ksztatcenia inzyniera, taczacy rézne obszary wiedzy, w tym nauk spotecznych i zarzadzania oraz
ktadacy nacisk na ksztattowanie wtasciwych postaw, réwnowaznie do zdobywania niezbednych w pracy
umiejetnosci zawodowych.

6.4. Krajowa mobilnos¢ studentow
6.4.1. System mobilnosci studentow MOSTECH
Politechnika Gdanska wdrozyta od roku akademickiego 2010/2011 system mobilnosci studentow

MOSTECH. System skierowany jest do studentéw polskich uczelni technicznych piatego i sz6stego
semestru studiéw pierwszego stopnia oraz do studentéw pierwszego, drugiego i trzeciego semestru


https://pg.edu.pl/badawcza/oferta-programowa/odbiorcy/doktoranci
https://pg.edu.pl/szkola-doktorska/doktoranci/projekty-dla-doktorantow/kadra-50
https://pg.edu.pl/international/umiedzynarodowienie/projekty/wsparcie-uniwersytetow-europejskich-nawa
https://pg.edu.pl/international/umiedzynarodowienie/projekty/projekt-welcome-poland-2023-nawa
https://pg.edu.pl/international/umiedzynarodowienie/projekty/projekt-welcome-poland-2023-nawa
https://pg.edu.pl/badawcza/programy-idub/programy-wspierajace
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(o ile nie jest to ostatni semestr studiéw) studiéw drugiego stopnia lub doktorancki, po pierwszym roku
studidw. Jego ideg jest wdrozenie zatozen Procesu Bolonskiego, podnoszenie jakosci ksztatcenia oraz
utatwienie krajowej wymiany studentow i doktorantéw.

Sprawy formalne i organizacyjne systemu koordynuje Biuro Komisji Akredytacyjnej Uczelni
Technicznych (KAUT). Uczelnia zgtasza do Biura KAUT oferowang liczbe miejsc na poszczegdline
kierunki studiéw na kazdy rok akademicki, a takze liste kandydatéw na studia odpowiednio na semestr
zimowy i letni.

Szczegotowe informacje na temat wyjazdu na studia w ramach systemu MOSTECH dostepne sg
na stronie internetowej: http://www.kaut.agh.edu.pl/mostech/.

6.4.2. Miedzyuczelniane studia krajowe

PG realizuje unikatowe miedzyuczelniane studia na 3 kierunkach.
Tabela 6.4.2. Wykaz studiéw miedzyuczelnianych.

Lp. | Kierunek/dyscyplina studiow Poziom i tryb studiow Wydziat PG | Uczelnie wspoétprowadzace
1. | Chemia budowlana studia | stopnia, | ¢ WCh e Akademia Gérniczo-
stacjonarne Hutnicza im. Stanistawa

Staszica w Krakowie,
e Politechnika todzka

2. | Inzynieria mechaniczno- | studia | i Il stopnia, | ¢ WIMIO | ¢ Gdanski Uniwersytet
medyczna stacjonarne Medyczny
3. | Technologie kosmiczne i | studia 1l stopnia, | ¢ WETI, | e Uniwersytet Gdanski,
satelitarne stacjonarne e WIMIO | e Uniwersytet Morski
w Gdyni,
e Akademia Marynarki
Wojennej

Oprdcz tego program ksztatcenia w Szkole Doktorskiej na Politechnice Gdanskiej prowadzony jest
we wspotpracy z dwoma instytutami Polskiej Akademii Nauk w Gdansku wspoéttworzacymi szkote —
Instytutem Maszyn Przeptywowych i Instytutem Budownictwa Wodnego, w zakresie dyscyplin:
inzynieria mechaniczna oraz inzynieria lgdowa i transport.

Warunki realizacji tych programdw regulujg porozumienia miedzy uczelniami.

7. Wsparcie naukowe, dydaktyczne i materialne
7.1. Opieka naukowa i dydaktyczna

Studenci i doktoranci moga otrzymaé pomoc w procesie ksztatcenia w nastepujgcych formach:
e opieki naukowej i dydaktycznej,

dostepu do biblioteki Uczelni,

pomocy materialnej,

wsparcia dla os6b z niepetnosprawnosciami,

pomocy w rozwigzywaniu konfliktow,

pomocy psychologicznej.

Merytoryczng opieke i nadzor nad dziatalnoscig Uczelni zwigzang z ksztatceniem organizacje i nadzér
nad procesem dydaktycznym, koordynowanie dziatah zwigzanych z dziatalnoscig Uczelni zwigzanych
ze wspotpracg z podmiotami zewnetrznymi w zakresie dydaktyki. Rozwdéj umiedzynarodowienia obszaru
ksztatcenia, sprawuje przede wszystkim prorektor ds. ksztatcenia. Nadzér m. in. nad dziatalnoscig
studencka, monitoring loséw absolwentéw, doradztwo zawodowe i posrednictwo pracy dla studentéw


http://www.kaut.agh.edu.pl/mostech/
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i absolwentoéw, nadzér nad przestrzeganiem regulaminu studidw oraz nad sprawami socjalnymi i opiekg
zdrowotng studentéw i doktorantéw oraz sprawy studentéw z niepetnosprawnoscia sprawuje prorektor
ds. studenckich.

Natomiast opieke nad poszczegdlnymi jednostkami w zakresie polityki naukowej i organizacji badan
naukowych, a takze ksztatceniem doktorantéw petni prorektor ds. nauki. Na poziomie wydziatdw
wsparcie naukowe idydaktyczne zapewniajg witasciwi prodziekani. Nadzér merytoryczny nad
ksztatceniem w danej dyscyplinie lub dziedzinie na studiach doktoranckich i w szkole doktorskiej
sprawujg rada dyscypliny lub rada dziedziny na Uczelni, a dyrektor szkoty doktorskiej nadzoruje
realizacje indywidualnych planéw badawczych wszystkich doktorantéw szkoty. Na poczatku kariery
naukowej wsparciem dla doktorantéw sg opiekuni naukowi, promotorzy i ewentualnie promotorzy
pomocniczy.

7.2. Pomoc materialna

Studenci mogg ubiegac¢ sie o pomoc materialng zgodnie z Regulaminem $wiadczen dla studentéw PG
zgodnie z wytycznymi zawartymi na stronie.

Pomoc materialna udzielana jest w formie stypendium socjalnego, zapomogi, stypendium rektora oraz
stypendium dla oséb niepetnosprawnych.

Szczegotowe informacje niezbedne przy ubieganiu sie o pomoc materialng sg udostepnione na stronie
internetowe.

Whioski sg sktadane przez system MojaPG w sekcji Student zgodnie z instrukcjg zawartg na stronie.

Mozliwe jest tez przyznawanie stypendiéw innych niz wymienione powyzej, np. stypendidéw
ufundowanych przez osoby fizyczne, prawne oraz jednostki samorzadu terytorialnego. Odbywa
sie to na podstawie innych szczegdtowych uregulowan prawnych.

7.3. Osoby ze szczegdllnymi potrzebami

Osoby dotkniete jakakolwiek forma niepetnosprawnosci sg petnoprawnymi uczestnikami wspoélnoty
akademickiej. W celu likwidacji wszelkich barier architektonicznych oraz w celu zapewnienia
dostepnoéci, Uczelnia wdrozyta szereg mechanizméw wychodzacych naprzeciw ich potrzebom. Dane
dotyczace bazy lokalowej sg biezgco aktualizowane i zamieszczane w sprawozdaniu z dziatalnosci
Uczelni za dany rok. Powstata dedykowana strona internetowa zapewniajgca dostep do informacji w
zakresie realizowanego wsparcia.

Na podstawie zapisbw w odpowiednich regulaminach student lub doktorant bedacy osobg
Z niepetnosprawnoscig ma prawo wystgpi¢ do dziekana lub dyrektora Szkoty Doktorskiej o indywidualng
opieke i organizacje studiéw poprzez dostosowanie planu studiéw, warunkow i trybu zajeé, organizaciji
praktyk zawodowych oraz terminéw zaliczen do potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci. Mozliwe
jest rowniez zastosowanie technik ksztatcenia na odlegtosc.

Doktoranci Szkoty Doktorskiej z niepetnosprawnosciami zgodnie z Ustawg otrzymujg stypendium
doktoranckie w kwocie zwiekszonej o 30 procent w stosunku do podstawowej kwoty stypendium
doktoranckiego.

PG wdraza standardy dostepnosci architektonicznej. Infrastruktura Uczelni, przestrzen, budynki, w tym
akademiki, sg dostosowane i wyposazone w sposOb umozliwiajgcy korzystanie z nich przez osoby
z niepetnosprawnosciami ruchowymi (podjazdy dla woézkéw, duze windy, toalety, dodatkowe
wyposazenie sal wykfadowych w specjalne stoliki regulowane biurka), jak réwniez narzgdu stuchu
(montaz petli indukcyjnych). Nowa przestrzen Strefa Studencka PG stworzona z myslg dla studentek i
studentéw naszej uczelni. Zlokalizowana jest na parterze historycznego budynku Hydromechaniki
(budynek nr 11), w sgsiedztwie sklepu PG i restauracji studenckiej ,Hydrostacja”. Do dyspozycji
studentdéw sg stoty, biurka, sofy i wygodne fotele. Strefa posiada dostepy do mediaportéw, a na
wyposazeniu strefy znajdujg sie rowniez rzutniki multimedialne, niewielka biblioteczka i kolekcja gier


https://cdn.files.pg.edu.pl/main/DSS/KS/Regulamin%20%C5%9Bwiadcze%C5%84/pdf%20POL/ZR%2063-2025.pdf
https://pg.edu.pl/komisja-stypendialna/stypendia
https://gdansktech.atlassian.net/wiki/spaces/HPPG/pages/5048037/Wnioskuj+o+stypendium
https://pg.edu.pl/studenci/osoby-z-niepelnosprawnosciami
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planszowych. Strefa charakteryzuje sie dobrg atmosferg pracy i odpoczynku, jest jasne i zaopatrzona
w zielen.

Pokdj wycieszenia jest na WFTiIMS, to miejsca w przestrzeni Politechniki Gdanski, gdzie ze wzgledu na
duzg ilo$¢ os6b, nadmiar bodzcéw nie tylko student moze sie wyciszy¢/odpoczgé. Powstat gtdownie z
mysla miedzy innymi o studentach z zaburzeniami sensorycznymi, ADHD, ze spektrum autyzmu.

W bibliotece PG umieszczone sg kabiny akustyczne, zapewniajgce doskonatg izolacje od warunkow
zewnetrznych, stanowigce odrebne miejsce pracy czy nauki, pozwalajgce na swobodne rozmowy,
konsultacje w gronie maksymalnie czterech osdéb.

Filia Biblioteki PG: Chemia, Fizyka i Matematyka wzbogacita swoje wnetrze o dwa nowoczesne fotele
akustyczne. Zapewniajg one komfort i izolacje akustyczng, tworzgc idealne warunki do nauki, pracy czy
odpoczynku. Wyposazone w ruchomg przegrode oraz wykonane z materiatdbw dzwiekochtonnych,
oferujg prywatnosc¢ i spokd;.

7.4. Rozwigzywanie konfliktéw i pomoc psychologiczna

Sytuacje konfliktowe na studiach | i Il stopnia, doktoranckich/w Szkole Doktorskiej oraz na studiach
podyplomowych mogg wystgpi¢ w wyniku réznych zdarzeh, przyczyn i nie wszystkie dajg sie
przewidzie¢. System rozwigzywania sytuacji konfliktowych i rozpatrywania skarg studentéw,
doktorantéw i stuchaczy studidow podyplomowych zostat szczegdtowo opisany w uczelnianej procedurze
nr 7, opublikowane na stronie internetowe;.

W okreslonych sytuacjach konfliktowych w odniesieniu do studentéw, doktorantéw i stuchaczy studiow
podyplomowych strony konfliktu mogg skorzysta¢ z porady prawnej w Dziale Radcéw Prawnych lub
z pomocy psychologa i psychoterapeuty w poradni Centrum Pomocy Psychologicznej, jak réwniez
z catodobowej pomocy psychologicznej i psychiatrycznej oferowanej w Klinice Psychiatrii Dorostych
UCK oraz Klinicznym Oddziale Ratunkowym. Mozna skontaktowaé sie réwniez z Rzecznikiem praw
i wartodci akademickich, do ktérego zadan nalezy w szczegdlnosci: prowadzenie mediacji
i rozstrzyganie sporéw miedzy cztonkami spoteczno$ci uniwersyteckiej oraz Petnomocnikiem Rektora
ds. rbwnego traktowania.

Zgodnie z Regulaminem SSPG Rzecznik Praw Studenta jest organem wtasciwym samorzgdu do spraw
ochrony praw studenta jest Rzecznik Praw Studenta. Do zadan Rzecznika Praw Studenta nalezy
w szczegolnosci:

1. pomoc studentom w dociekaniu ich praw;

2. interweniowanie u wtadz wydziatdw oraz witadz uczelni w przypadkach tamania praw
studenta;

3. informowanie oraz uswiadamianie studentéw o ich prawach i obowigzkach, w tym poprzez
przeprowadzanie szkolen z praw i obowigzkéw studenta dla nowo przyjetych studentow
studiéw | stopnia.

Rzecznik wykonuje swoje zadania we wspotpracy z Komisjg ds. Dydaktyki i Jakosci Ksztatcenia.

7.5. Wsparcie psychologa i psychoterapeuty
Uczelnia zapewnia nieodptathg pomoc psychologa i psychoterapeuty studentom, doktorantom

i pracownikom PG w ramach dziatalnosci poradni Centrum Pomocy Psychologicznej. Poradnia jest
czynna dla studentéw PG réwniez w okresie wakacyjnym.

Istnieje rowniez mozliwos¢ skorzystania z catodobowej pomocy psychologicznej i psychiatrycznej
w Klinice Psychiatrii Dorostych UCK oraz w Klinicznym Oddziale Ratunkowym UCK.

W sytuacjach kryzysowych, w problemach =z uzaleznieniem mozna skontaktowaé sie
z Miedzyuczelnianym Punktem Pomocy Psychologicznej, $wiadczgcym réwniez net-porady.
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8. Organizacje studenckie i doktoranckie

8.1. Samorzad Studentow Politechniki Gdanskiej

Samorzad Studentéw Politechniki Gdanskiej (SSPG) tworzg wszyscy studenci PG. Samorzad studencki
dziata na podstawie Ustawy, Statutu PG i Regulaminu SSPG, okreslajgcego zasady organizacji i sposob
dziatania samorzadu, w tym rodzaje organéw kolegialnych i jednoosobowych, sposéb ich wytaniania
oraz kompetencje, a takze metode powotywania przedstawicieli do organéw Uczelni.

SSPG jest wytgcznym reprezentantem ogétu studentéw Uczelni, dziata przez swoje organy, w tym
przewodniczgcego oraz organ uchwatodawczy. Zadania organéw Samorzadu szczegétowo opisuje
Regulamin  SSPG. Najwyzszym organem uchwalodawczym Samorzadu Studentow PG,
reprezentujgcym ogét studentdéw Uczelni jest Parlament Studentow PG, a pomigdzy jego posiedzeniami
Rada Przewodniczacych. Na poziomie wydziatéw organami uchwatodawczymi sg Wydziatowe Rady
Studentéw. Przedstawiciele samorzgdu studentdéw uczestnicza w pracach komisji senackich,
rektorskich i dziekanskich.

Samorzad prowadzi na terenie Uczelni dziatalno$¢ w zakresie spraw studenckich, w tym socjalno-
bytowych i kulturalnych, a Uczelnia zapewnia warunki niezbedne do funkcjonowania samorzgdu
studenckiego i prowadzenia dziatalnosci studenckiej, w tym infrastrukture i srodki finansowe, ktorymi
samorzad dysponuje w ramach swojej dziatalnosci.

Wiecej informacji dostepnych jest na stronie internetowej: https://samorzad.pg.edu.pl/.

8.2. Samorzad Doktorantéw Politechniki Gdanskiej

Doktoranci Politechniki Gdanskiej tworzg Samorzad Doktorantéw PG (SDPG). Dziata on na podstawie
Ustawy, Statutu PG i Regulaminu SDPG. Do samorzgdu doktorantéw stosuje sie odpowiednio przepisy
dotyczace samorzadu studenckiego, a zadania SDPG sg podobne do tych realizowanych przez SSPG.

Samorzad, dziatajgc poprzez swoje organy, jest wytgcznym reprezentantem ogétu doktorantéw Uczelni.
Organami samorzgdu sg: uczelniana rada doktorantéw, przewodniczacy i komisja rewizyjno-wyborcza.
Przedstawiciele SDPG wchodzg w sktad rad jednostek organizacyjnych i Senatu PG. Przedstawiciele
samorzadu doktorantdw moga uczestniczyé w pracach komisji senackich, rektorskich i dziekanskich,
a takze z gtosem doradczym w radach dziedzin i dyscyplin naukowych.

Oprécz tego samorzad doktorantéw reprezentuje Politechnike Gdanskg na arenie ogodlnokrajowych
organizacji doktoranckich, takich jak Krajowa Reprezentacja Doktorantéw oraz Porozumienie
Doktorantéw Uczelni Technicznych, angazujac sie w prace w ich strukturach i aktywnie uczestniczac
w obradach podczas zjazdéw tych organizaciji.

Wiecej informacji dostepnych jest na stronie internetowej: https://pg.edu.pl/sd/.

8.3. Organizacje studenckie

Studenci i doktoranci Uczelni majg prawo do zrzeszania sie w uczelnianych organizacjach studenckich
i doktoranckich, w szczegdélnosci w kotach naukowych oraz zespotach artystycznych i sportowych,
na zasadach okreslonych w Statucie i Ustawie.

O powstaniu uczelnianej organizacji studenckiej jej organ niezwiocznie informuje Rektora. Zasady
funkcjonowania organizacji dziatajgcych na PG okresla Regulamin rejestracji i funkcjonowania
organizaciji uczelnianych Politechniki Gdanskiej. Obstuge spraw zwigzanych
z dziatalnoscig uczelnianych organizacji studenckich prowadzi Dziat Spraw Studenckich.

Organizacja moze mieé¢ opiekuna, a w przypadku két naukowych, powotanie opiekuna jest
obowigzkowe. Opiekun sprawuje bezposredni nadzér nad merytoryczno-finansowg dziatalnosciag
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organizacji. Pozostata kadra naukowo-dydaktyczna zapewnia studentom i doktorantom wsparcie
w postaci udzielanych konsultacji.

Wspieranie dziatalnosci kot naukowych polega w szczegdlnosci na wsparciu organizacyjnym
i finansowym, a takze udzielaniu konsultacji, naukowych itp. Organizacje majg prawo
do organizowania na terenie Uczelni konferencji, spotkan naukowych, imprez, paneli dyskusyjnych,
korzystania z pomieszczen Uczelni i urzadzen bedgcych na ich wyposazeniu. Na dziatalno$¢
merytoryczng, organizacje mogg uzyska¢ dofinansowanie ze $rodkéw przeznaczonych odpowiednio
na dziatalnos¢ studencka lub doktorancka, jak réwniez mogg pozyskiwa¢ srodki od sponsoréow
i darczyhcéw zewnetrznych.

Petny wykaz kot naukowych i organizacii studenckich jest dostepny na stronie internetowej PG.

Kotfa naukowe, organizacje studenckie dziatajgce na PG mogg ubiegac sie o finansowanie z budzetu
SSPG. Whnioski sg sktadane za posrednictwem Elektronicznego Systemu Finansowania w systemie
eSSPG, a zasady ubiegania sie sg opisane na stronie.

9. Interesariusze zewnetrzni
9.1. Rada Uczelni

Od 2012 r. udziat interesariuszy zewnetrznych w realizacji Strategii Uczelni w zmieniajgcym sie
otoczeniu gospodarczym opierat sie na silnym gtosie doradczym Konwentu PG, zrzeszajgcego 30
specjalistow reprezentujgcych rézne branze i urzedy. W zwigzku z reformg szkolnictwa wyzszego,
Konwent PG zakonczyt swojg dziatalnos¢ we wrzesniu 2018 r. Ustawa wprowadzita inne rozwigzania
dotyczace funkcjonowania organoéw doradczych, wspierajgcych uczelnie. Powotane zostaty: Rada
Uczelni oraz rady dziedzin i dyscyplin naukowych.

W dniu 13 marca 2019 r. Senat PG wybrat pierwszg Rade Uczelni PG. Obecna kadencja Rady Uczelni
PG trwa od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2028 roku, sktada sie z 1 osoby ze wspodlnoty Uczelni,
5 spoza Uczelni oraz przewodniczacego SSPG.

Zgodnie z Ustawg do zadan Rady Uczelni nalezy m.in. opiniowanie projektéw Strategii Uczelni i Statutu,
monitorowanie gospodarki finansowej i zarzgdzania Uczelnig, wskazywanie kandydatéw na rektora, po
zaopiniowaniu przez Senat, opiniowanie sprawozdania z realizacji Strategii Uczelni. Na forum Rady
Uczelni wyrazane sg opinie oraz prowadzone konsultacje w przedmiocie: kierunkéw rozwoju Uczelni
w odpowiedzi na potrzeby $rodowiska spoteczno-gospodarczego, nawigzywania kontaktéw
z podmiotami zewnetrznymi, biezgcych i perspektywicznych potrzebach rozwojowych Uczelni. Wiecej
informacji dotyczacych dziatalnosci Rady Uczelni dostepnych jest na stronie internetowej.

9.2. Inne organy Uczelni angazujace interesariuszy zewnetrznych

Innym przyktadem organdéw angazujgcych zewnetrznych interesariuszy jest Uczelniana Komisja
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia PG oraz jej odpowiedniki na wydziatach — Wydziatowe Komisje
ds. Jakosci Ksztatcenia. W sktad Komisji zawsze wchodzi przedstawiciel otoczenia gospodarczego
z rownorzednym gtosem, ktérego sugestie stanowig wazny element doradczy w zakresie doskonalenia
systemu jako$ci ksztatcenia na Uczelni i na wydziatach. Dodatkowo przy wydziatach dziatajg rowniez
Rady Konsultacyjne w zakresie programéw studiow.

Warto zwrdci¢ rowniez uwage, ze pracownicy PG przynalezg do licznych organizacji skupiajgcych
przedsiebiorcow zaréwno krajowych, jak i zagranicznych, takich jak: urzedy, izby, stowarzyszenia,
towarzystwa naukowe, rady, komisje, zespoty.

Na Uczelni funkcjonujg NSZZ Solidarnosc¢ oraz Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego.


https://pg.edu.pl/studenci/dzialalnosc-studencka/kola-naukowe/lista-kol-naukowych
https://pg.edu.pl/studenci/dzialalnosc-studencka/organizacje-studenckie/lista-organizacji-studenckich
https://e.sspg.pl/
https://e.sspg.pl/
https://samorzad.pg.edu.pl/dla-studentow/dofinansowania
https://pg.edu.pl/uczelnia/wladze-uczelni/rada-uczelni
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9.3. Absolwenci Politechniki Gdanskiej

PG utrzymuje trwate wiezi ze swymi absolwentami poprzez wspétprace z dziatajgcym przy Uczelni:
Stowarzyszeniem Absolwentéw Politechniki Gdanskiej, Politechnicznym Klubem Biznesu PKB+ oraz
innymi organizacjami i stowarzyszeniami.

Stowarzyszenie Absolwentéw PG dziata od roku 1987. Jego misjg jest tworzenie aktywnej,
wielopokoleniowej spotecznosci absolwentéw Uczelni. Celami Stowarzyszenia sg: budowa relacji
miedzy absolwentami oraz migedzy absolwentami i Uczelnig; tworzenie warunkéw do realizacji pasiji
i zainteresowan oraz rozwoju zawodowego i kontaktéw biznesowych absolwentéw; jak réwniez
wspoélnie z Uczelnig, dbalos¢ o rozwdj przedsiebiorczosci, innowacyjnosci i zwiekszenie
konkurencyjnosci rynkowej Partnerow oraz budowanie renomy Politechniki Gdanskiej w kraju
i zagranicg. We wspoétpracy z Uczelnig i macierzystymi wydziatami Stowarzyszenie organizuje zjazdy
absolwentow i organizuje badz wspétuczestniczy w organizacji konferencji, odczytow oraz innych
wydarzen naukowych, kulturalnych i turystycznych np. Turniej Tenisa Stotowego, Golfa czy Wyscigow
Smoczych todzi. Wiecej informacji o Stowarzyszeniu znajduje sie w biuletynach i na_stronie
internetowej SAPG.

W ramach Stowarzyszenia Absolwentéw PG od roku 2001 dziata Politechniczny Klub Biznesu PKB+,
ktéry promuje dziatalnos¢ zawodowg cztonkéw, wspiera przedsiebiorczos¢ i propaguje zasady
gospodarki rynkowej kultywujgc zwigzek swoich czionkoéw, absolwentow PG,
z Uczelnig. Klub PKB+ jest miejscem tworzenia wiezi zawodowych i towarzyskich, forum wymiany mysli
i pogladéw o gospodarce, osrodkiem ksztattowania opinii. Wspiera Politechnike Gdanskg w realizaciji jej
programéw rozwojowych i w kultywowaniu tradycji. W tym celu wspotpracuje z organizacjami
spotecznymi, tworzy lobby przedsiebiorcow, wspiera swoich cztonkéw i udziela im rekomendaciji. Wiece;j
informacji o Politechnicznym Klubie Biznesu PKB+ znajduje sie na stronie internetowej
http://www.pkbplus.pl/.

W celu dostosowania oferty ksztatcenia do zmieniajgcych sie potrzeb otoczenia spoteczno-
gospodarczego Uczelnia prowadzi monitoring karier zawodowych absolwentéw. Za organizacje
i przeprowadzenie badania odpowiada Biuro Karier i Absolwentéw PG.

Jednym z podstawowych dziatan Biura Karier i Absolwentow jest wspieranie studentéw i absolwentow
w wejsciu na rynek pracy i podjeciu zatrudnienia zgodnego ze Sciezkg ksztatcenia. Organizowane przez
jednostke targi pracy oraz spotkania z pracodawcami, pomagajg studentom i absolwentom podjgc
wiasciwe decyzje w wyborze zawodu czy rozwoju kariery zawodowej. Wazng kwestig jest rowniez
przygotowanie studentéw i absolwentéw w zakresie umiejetnosci bezposrednio potrzebnych
w kontakcie z pracodawcg, co czyni doradca zawodowy oferujgc swojg pomoc m.in. w przygotowaniu
dokumentow aplikacyjnych czy w przygotowaniu sie do rozmowy kwalifikacyjnej.

Studenci i absolwenci planujgcy zatozenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej lub chcacy rozwijac
kompetencje przedsiebiorcze mogg skorzysta¢ z szerokiego wsparcia doradcy ds. przedsigbiorczosci,
ktéry prowadzi zaréwno warsztaty , jak i indywidualne konsultacje w tym zakresie. Jednostka prowadzi
réwniez platforme kariery CAREER CENTER, obstugiwang w jezyku polskim i angielskim, dedykowang
studentom i absolwentom oraz pracodawcom. To nowoczesne narzedzie, dzieki ktéremu studenci
i absolwenci majg szeroki dostep do aktualnych ofert pracy, stazy i praktyk z Polski i pozostatych krajow
Europy, dopasowanych do profilu i zainteresowan uzytkownika, a takze do profili pracodawcéw oraz
materiatdéw wspierajgcych rozwadj kariery.

Z oferty Biura Karier i Absolwentéw PG moga korzysta¢ bezptatnie wszyscy studenci i absolwenci PG
a takze pracodawcy, a takze pracodawcy oraz inne podmioty wspotpracujgce z uczelnig, w tym
instytucje publiczne, organizacje pozarzadowe, jednostki samorzadu terytorialnego oraz firmy
i instytucje otoczenia biznesu.


https://pg.edu.pl/sapg/
https://pg.edu.pl/sapg/
https://pg.edu.pl/sapg/
https://pg.edu.pl/sapg/
http://www.pkbplus.pl/
https://politechnika-gdanska.jobteaser.com/pl/
https://pg.edu.pl/biuro-karier
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10. Monitorowanie Uczelnianego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia, Analiza | Doskonalenie

10.1. Postanowienia ogdlne

Uczelnia stosuje metody i dziatania monitorujgce, majgce na celu ocene skutecznosci funkcjonowania
USZIDJK, a takze wyznaczanie koniecznych dziatan korygujgcych Ilub zapobiegawczych
nieprawidtowosciom zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora Politechniki Gdanskiej nr 65/2022 z 30 wrzesnia
2022 r. w sprawie: Uczelnianego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia na
Politechnice Gdanskie;.

Podstawowg formg doskonalenia USZiDJK jest dziatanie umozliwiajgce systematyczne monitorowanie,
ocene i doskonalenie realizowanego procesu ksztatcenia na wszystkich kierunkach i poziomach studiow
wyzszych, pod katem realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie oraz aktualizacji programoéw studiow.
Na poziomie Uczelni dziata UKZJK, ktérej cztonkowie sg powotywani przez rektora na okres trwania
kadencji wtadz Uczelni, a nadzér nad prawidtowoscig dziatania USZIDJK sprawuje prorektor ds.
organizaciji i rozwoju.

Do realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem, doskonaleniem oraz oceng procedur jakosci
ksztatcenia na wydziatach i w centrach dydaktycznych:
e dziekan powotuje na okres kadencji Wydziatowg Komisje ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia
(WKZJIK),
o dyrektor centrum dydaktycznego powotuje Komisje ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia
(KZJK) w centrum dydaktycznym:

10.2. Monitorowanie zasobow i dziatania doskonalgce

PG spetnia wymagania kadrowe do prowadzenia ksztatcenia w ramach kierunkéw studiéw zgodnie
z wymaganiami ministerialnymi. W ramach monitorowania zasobow ludzkich analizowane
sg nastepujgce wskazniki:

e liczebnos$¢ kadry, z podziatem na stanowiska,
e udziat profesoréw i doktoréw habilitowanych w prowadzeniu zajecé,
e liczba nauczycieli cudzoziemcéw na danym kierunku studiéw.

Monitorowanie zasobdéw materialnych Uczelni obejmuje ocene warunkéw prowadzenia zajeg,
wyposazenia i technicznego stanu sal przeznaczonych do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, dostepu
do stanowisk komputerowych, dostepu do zasobow bibliotecznych, czytelni oraz ich jakosci itp.

Monitorowanie jakosci procesu dydaktycznego realizowane jest poprzez hospitacje zaje¢ oraz
ankietowanie studentéw, doktorantéw i absolwentéw studidow. Forma oraz tryb przeprowadzania tych
dziatan okreslone sg w aktach wewnetrznych PG oraz uczelnianych procedurach: nr 4 Ankieta oceny
nauczycieli akademickich oraz oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne na PG przez studentéw, nr 5
Ankietyzacja przedmiotu/modutu, nr 6 Ankietyzacja studidw doktoranckich/podyplomowych i nr 8
Hospitacje.

Ponadto procedura nr 2 Zgtaszania potrzeby wprowadzenia zmiany pozwala wszystkim uczestnikom
procesu ksztatcenia na sygnalizowanie potrzeby zmiany, a takze udoskonalenia istniejgcych procedur
i wewnetrznych aktéw prawnych czy innych dokumentow Uczelni oraz proceséw zwigzanych
bezposrednio lub posrednio z jakoscig ksztatcenia i wspierajgcych je systeméw informatycznych.
W celu usprawnienia procesu skfadania i realizacji wnioskéw UZKJK wprowadzita elektroniczny
formularz zgtaszania zmiany informacje o realizacji wnioskdw sg corocznie publikowane w raportach
UKZJK i publikowane na stronie.



https://cdn.files.pg.edu.pl/main/DZJ/Jako%C5%9B%C4%87%20kszta%C5%82cenia/akty%20prawne/Zarz%C4%85dzenia/ZR%2065-2022.pdf
https://pg.edu.pl/jakosc-ksztalcenia/procedury-uczelniane
https://gdansktech.atlassian.net/servicedesk/customer/portal/4
https://gdansktech.atlassian.net/servicedesk/customer/portal/4
https://pg.edu.pl/jakosc-ksztalcenia/ukzjk

Data | wydania:

10.06.2013 r.
EB UCZELNIANA KSIEGA JAKOSCI KSZTALCENIA o e
POLITECHNIKA Wykaz procedur uczelnianych 21.05.2026r.

GDANSKA Wersjanr: 11

Strona 50/52

10.3. Monitorowanie Uczelnianego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia

Skutecznos$¢ funkcjonowania USZIDJK podlega statemu nadzorowi i kontroli przez przeprowadzanie
audytow wewnetrznych zgodnie z procedurg nr 1 ,Monitorowanie Uczelnianego Systemu Zapewnienia
i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia”. Monitorowanie ma pomoc wydziatom i centrom dydaktycznym
w osigganiu celéw wyznaczonych przez USZIDJK poprzez sformutowanie wnioskéw i ewentualnych
zalecen podjecia dziatan naprawczych/korygujgcych/zapobiegawczych/doskonalgcych.

Przewodniczacy UKZJK powotuje Uczelniane Zespoty ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (zwane zespotami
oceniajgcymi) w ramach sktadu UKZJK, ktérym powierza okreslone zadania dotyczgce prac
monitorujgcych USZiDJK oraz wyznacza termin realizacji tych zadan. Monitorowanie Systemu odbywa
sie na poziomie uczelnianym, wydziatowym i w centrach dydaktycznych.

10.4. Raporty roczne

Jednym z zadan UKZJK jest sporzadzanie corocznych raportdw zbiorczych obejmujgcych zakonczony
rok akademicki. W raporcie opisywane sg podejmowane dziatania i efekty funkcjonowania USZiDJK.
Przewodniczgcy UKZJK prezentuje raport na posiedzeniu Senatu PG w grudniu lub na poczatku
nastepnego roku.

Na wydziatach WKZJK oraz w centrach dydaktycznych KZJK raz w roku przedstawiajg odpowiednio
na radzie wydziatu i radzie centrum sprawozdanie zawierajgce ocene mijajacego roku akademickiego
w zakresie:
e mocnych i stabych stron w zakresie ksztatcenia, prowadzonych badah naukowych, bazy
dydaktycznej i naukowej,
e plandw i kalendarium dziatan majacych na celu wyeliminowanie zjawisk niepozadanych.

Tre$¢ raportow uczelnianych, wydziatowych i centrow dydaktycznych jest jawna oraz publikowana
na stronach internetowych PG. Raporty roczne sporzgdzane sg w celu okreslenia ilosciowych
wskaznikéw i tendencji dotyczgcych dziatalnosci dydaktycznej i jej efektow. Sprawozdania dostepne

sg na stronie.

11. Wykaz procedur uczelnianych

Procedury publikowane sg na stronie Jakosci Ksztatcenia.

Nazwa

Procedura 1 - Monitorowanie Uczelnianego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia
Procedura 2 - Zgtaszanie potrzeby wprowadzenia zmiany

Procedura 3 - Weryfikacja antyplagiatowa

Procedura 4 - Ankieta oceny nauczycieli akademickich oraz os6b prowadzgcych zajecia dydaktyczne na
PG przez studentow

Procedura 5 - Ankietyzacja przedmiotu/modutu
Procedura 6 - Ankietyzacja studiow doktoranckich/podyplomowych

Procedura 7 - System rozwigzywania sytuacji konfliktowych na studiach 1 i Il stopnia, podyplomowych
i w szkotach doktorskich

Procedura 8 - Hospitacje
Procedura 9 - System oceniania stopnia opanowania efektéw uczenia sie
Procedura 10 - Tworzenie i prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Procedura 11 - Zasady zmiany przez studenta kierunku, formy studiéw, wydziatu lub uczelni oraz zasady
uznawania efektéw ksztatcenia osiggnietych przez przenoszgcego sie studenta

Procedura 12 - System weryfikacji efektow uczenia sie
Procedura 13 - Uczelniane fakultatywne przedmioty humanistyczne i spoteczne



https://pg.edu.pl/jakosc-ksztalcenia/sprawozdania-roczne
https://pg.edu.pl/jakosc-ksztalcenia/procedury-uczelniane
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studiow na okreslonym poziomie

Procedura 14 - Nostryfikacja dyploméw ukonczenia studiéw za granicgi potwierdzanie ukonczenia

Procedura 15 uszczegoétowienie zasad tworzenia i doskonalenia programoéw studiéw wersja

wizytacji Polskiej
Komisji Akredytacyjnej

Procedura 16 - Program wsparcia wydziatow Politechniki Gdanskiej w przygotowaniu i przebiegu procesu

Procedura 17 — Interdyscyplinarne przedmioty obieralne (IPO)




