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STATUT FUNDACJI
POLITECHNIKI GDANSKIEJ

§1

Postanowienia ogoine

Statut zostat ustanowiony przez Fundatorow.
Fundacja posiada osobowos¢ prawng. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.
Siedzibg Fundacji jest miasto Gdansk.
Fundacja dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z obowigzujgcym porzgdkiem
prawnym Rzeczypospolitej Polskiej. Dla realizacji celéw statutowych stowarzyszenie moze dziata¢
takze na terenie innych panhstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, zgodnie ze statutem i obowigzujgcymi
przepisami prawa.
Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, filie, biura, przedstawicielstwa, placéwki lub inne jednostki
terenowe Fundacji w kraju iza granicg, tworzy¢ lub przystepowaé do spoétek krajowych
i zagranicznych, fundacji, stowarzyszen oraz uczestniczy¢ we wszystkich dopuszczalnych prawem
jednostkach organizacyjno-prawnych.
Fundacja moze ustanowi¢ medale honorowe, odznaki i przyznawac je wraz z innymi nagrodami
i wyréznieniami osobom fizycznym i prawnym.
Fundacja moze prowadzi¢ Ksiege Honorowych Sponsoréw Fundacji Politechniki Gdanskiej, do ktorej
wpisuje sie sponsorow, ktorzy w szczegdlny sposéb wspierali dziatalnos¢ Fundacji.
Odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia, ktére bedg przyznawane osobom fizycznym, osobom
prawnym i innym jednostkom zastuzonym dla celéw obranych przez Fundacje lub dla samej Fundacji
oraz zasady ich przyznawania ustala Rada Fundac;ji.
Fundacja ma prawo uzywania znaku graficznego Fundac;ji (logo Fundacji) oraz postugiwania sie
pieczecig z nazwg Fundacji. Wzér i zasady postugiwania sie znakiem graficznym/pieczeciag okresla
Rada Fundacji w drodze uchwaty.
Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikéw lub zlecaé wykonanie czynnosci na podstawie umow
cywilno-prawnych oraz optaca¢ opinie, ekspertyzy, studia i publikacje itp. zgodne z celami
i zadaniami Fundaciji.
§2
Cele i zakres dziatlania fundacji

Gtéwnymi celami Fundac;ji sa:

1) organizacyjne, rzeczowe i finansowe wspieranie dziatalnosci Politechniki Gdanskiej

(w skrocie dalej ,,Politechniki”) w zakresie dziatalnosci:
a) naukowej,
b) badawczej i rozwojowej,
c) dydaktycznej,
d) studenckiej,



e) kulturalne;j,
f) sportowej,
g) samopomocowej,
h) organizacyjnej,
i) inwestycyjnej,
a takze innych zadan.

2) propagowanie i upowszechnianie wiedzy o Politechnice Gdanskiej oraz jej osiggnieciach
naukowych, badawczych, dydaktycznych i innych;

3) dziatania na rzecz promoc;ji nauki,

4) dziatania na rzecz integracji miedzynarodowej oraz budowanie i rozwijanie kontaktow i wspotpracy
w zakresie nauki, edukacji i wychowania,

5) realizowanie innych zadan na rzecz rozwoju nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty
i wychowania,

6) propagowanie, wspieranie oraz podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju techniki, wynalazczosci
i innowacyjnosci, rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej oraz podejmowanie inicjatyw prospotecznych, wtym: promowanie dziatan
edukacyjnych i badan w zakresie nauki i innowacyjno$ci, dziatania wspierajgce realizacje
programéw edukacyjnych, badawczych i wdrozeniowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
programéw podnoszgcych innowacyjnosc¢ polskiej gospodarki,

7) dziatania na rzecz integracji S$rodowiska naukowego z podmiotami gospodarczymi
i administracjg publiczng, wspotpraca z instytucjami panstwowymi, szkotami, uczelniami,
samorzgdami studenckimi, innymi podmiotami i osobami fizycznymi zainteresowanymi celami
Fundacij;

8) dziatania na rzecz absolwentow Politechniki Gdanskiej;

9) wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

10) dziatalnosci na rzecz dzieci, mtodziezy i studentéw, w tym ich wypoczynku;

11) dziatania w zakresie turystyki i krajoznawstwa;

12) dziatania wspomagajgce rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci, w tym dziatania
wspierajgce przedsiebiorczos¢ studentéw,

13) dziatania na rzecz osob w wieku emerytalnym oraz aktywizacji zawodowej 0s6b
w wieku 50+;

14) dziatania na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

15) dziatania na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

16) dziatania w zakresie rewitalizacji.

2. Fundacja realizuje swoje cele w szczegolnosci poprzez:
1) organizowanie wyktadow, konferencji, seminariéw, jak i innych spotkan i innych wydarzen o
podobnym charakterze,
2) organizowanie kursow i szkolen,

3) dziatalnos¢ doradcza,



4) inicjowanie i wspieranie wspotpracy z zagranica i osrodkami krajowymi, w tym naukowymi,
badawczo-rozwojowymi,

5) wspotuczestniczenie w projektach,
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8) ustanawianie odrebnych programow i funduszy w celu wspierania dziatalnosci naukowej

)

) wspotorganizacje projektow realizowanych przez jednostki organizacyjne Politechniki Gdanskiej,

) prowadzenie przedsiewzie¢ promujgcych wizerunek Politechniki Gdanskiej,

)

pracownikow Politechniki Gdanskiej oraz studentow,

9) wspieranie bazy materialnej Politechniki Gdanskiej,

10) wspieranie i prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,

11) wspieranie istniejacych oraz nowopowstajgcych uczelnianych organizacji studenckich i

doktoranckich,

12) wspieranie innych statutowych dziatan podejmowanych przez Politechnike,

13) realizacje projektéw edukacyjnych, kulturalnych i artystycznych lub wspotuczestniczenie w takich

projektach,

14) organizowanie imprez, zawodéw i wydarzen sportowych, kulturalnych, artystycznych, naukowych,

15) organizowanie wypoczynku, w tym kolonii/ obozéw/ rekreacyjno-sportowych, kulturalno-

artystycznych,

16) wspotpraca z absolwentami Politechniki Gdanskiej, w tym ze stowarzyszeniami z ich udziatem,

17) realizacje innych dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej Gdanska i wojewddztwa pomorskiego,

18) tworzenie funduszy samopomocowych,

19) ustanawianie stypendiow i innych form wsparcia studentéw, doktorantoéw i pracownikow

Politechniki,

20) wspotprace z instytucjami panstwowymi i samorzadowymi, szkotami srednimi i wyzszymi, z
samorzgdami studenckimi i doktoranckimi oraz innymi podmiotami i osobami fizycznymi
wykazujgcymi zainteresowanie celami Fundacji.

§3
Rodzaje dziatlalnosci Fundacji

. W zakresie sposobow realizacji celéw okreslonych w § 2 Fundacja prowadzi dziatalno$¢ nieodptatna,
a takze moze prowadzi¢ dziatalno$¢ odptatng, stosownie do obowigzujgcego prawa i dalszych
postanowien Statutu.

. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno§¢ pozytku publicznego nieodptatng, jak i odptatng
w zakresie celéw okreslonych w § 2, a nalezacych do sfery zadan publicznych, o ktérej mowa w art.
4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaréwno wyodrebniong
organizacyjnie, jak i bezposrednio, przy czym:

1) wykaz (zakres) dziatan realizowanych w danym roku przez Fundacje jako odptatne lub nieodptatne

(zgodnie z kierunkami wyznaczanymi przez Rade), kazdorazowo okreslany jest uchwatami

Zarzadu Fundacji, z zastrzezeniem postanowien przewidzianych w dalszej czesci Statutu;

Informacja o optatach uczestnikow umieszczana jest we wniosku ofertowym zadania,

regulaminach, materiatach rekrutacyjnych dla uczestnikbw danego dziatania lub innych

dokumentach o podobnym charakterze,



2) Fundacja nie moze prowadzi¢ odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego i dziatalnosci
gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu dziatalnosci,

3) przychdd z dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego stuzy wytgcznie prowadzeniu dziatalnosci
pozytku publicznego,

4) wymagane jest rachunkowe wyodrebnienie dziatalnosci  odptatnej,  nieodptatnej
i gospodarczej w stopniu umozliwiajgcym okreslenie przychodow, kosztow i wynikow kazdej z tych
dziatalnosci, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

3. W celu zatozonego celu Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg, szczegdtowe
postanowienia, dotyczgce prowadzenia przez Fundacje dziatalnosci gospodarczej zawarte zostaty
w dalszej czesci Statutu.

4. W celu osiggniecia swoich celow Fundacja moze takze wspiera¢ dziatalnos¢ innych podmiotéw
prawnych, zbiezng z celami Fundaciji.

5. Fundacja moze realizowaC cele statutowe poprzez cztonkostwo w organizacjach zrzeszajgcych
organizacje polskie i zagraniczne, o celach statutowych zbieznych z celami Fundaciji.

6. Fundacja dla realizowania swojego celu moze zawieraC porozumienia i umowy
z organizacjami, podmiotami gospodarczymi, organami administracji publicznej i innymi podmiotami.

§4
Dziatalnos¢ gospodarcza

1. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg bezposrednio i posrednio, w rozmiarach
stuzgcych realizacji jej celéw statutowych. Dziatalno$¢é gospodarcza moze by¢ prowadzona przez
wyodrebnione jednostki organizacyjne Fundacji (tworzone przez Rade) badz bezposrednio przez
samg Fundacje; dziatalno$¢ gospodarcza moze polega¢ takze na udziale w spétce lub innych
dozwolonych prawem formach organizacyjno-prawnych.

2. Dochody z dziatalnosci gospodarczej Fundacji przeznacza sie na realizacje celéow statutowych
i pokrycie kosztéw dziatalnosci Fundaciji.

3. Organem kierujgcym dziatalnoscig gospodarczg Fundacji jest Zarzad, przy czym okreslenie jej formy
organizacyjnej wymaga zatwierdzenia przez Rade.

4. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie przedmiotu jej dziatalnosci innego
anizeli przedmiot prowadzonej dziatalnosci odptatnej. Rozpoczecie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej wymaga zatwierdzenia przez Rade uchwaty Zarzadu okreSlajacej przedmiot
dziatalnosci gospodarczej (wraz ze wskazaniem odpowiednich kodow PKD) i wpisu do Rejestru
Przedsiebiorcow w KRS.

5. Podjecie przez Fundacje dziatalnosci gospodarczej nieprzewidzianej w Statucie wymaga uprzedniej
zmiany statutu.

6. Fundacja prowadzi gospodarke finansowg i ksiegi rachunkowe na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami.

7. W ksiegach rachunkowych Fundacji dziatalnos¢ gospodarczg nalezy wyodrebniaé od dziatalnosci
statutowej i pozostatej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

8. Zarzad Fundacji odpowiada za prawidtowe, rzetelne i terminowe prowadzenie ksigg rachunkowych

oraz sprawozdan finansowych.



§5
Majatek i dochody Fundacji

1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski Fundacji wynoszacy: 6 000,00 zt (stownie: szes$¢

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

tysiecy ztotych) oraz fundusze, prawa i przedmioty majgtkowe nabyte w czasie dziatalnosci
statutowej, a w szczegdlnosci:

Srodki pieniezne,

ruchomosci, nieruchomo$ci, prawa majgtkowe nabyte przez Fundacje,

spadki, zapisy, darowizny, subwencje, dotacje oraz inne przysporzenia majgtkowe

dokonane na rzecz Fundacji przez krajowe i zagraniczne osoby fizyczne

prawne i inne jednostki organizacyjne,

dochody z prowadzonej w ramach Fundacji dziatalnosci gospodarczej i odptatnej dziatalnosci,

wptywy ze zbidrek i imprez publicznych organizowanych przez Fundacje,

odsetki bankowe,

dochody z mienia Fundacji i praw majatkowych,

inne wptywy i dochody.

Majatek Fundacji stuzy do realizacji jej celow i pokrycia kosztow dziatalnosci Fundacii.

3. Fundacja moze korzystac¢ z kredytéw bankowych, a takze zacigga¢ pozyczki w innych organizacjach

gospodarczych dla realizacji swoich zadan statutowych.

4. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majgtkiem.

5. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o$wiadczenia wymagane przepisami prawa sktada

9.

1)

2)

3)

Zarzad Fundaciji.

Fundacja moze tworzy¢ fundusze, w tym o charakterze celowym, w tym z uwzglednieniem woli

ofiarodawcy m.in. sygnowane jego nazwiskiem lub nazwa.

Dla realizacji zatozonego celu Fundacja moze tworzy¢é odrebne projekty/programy

i fundusze przeznaczone na ich sfinansowanie.

Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej lub obcej w bankach krajowych lub

zagranicznych.

Zabrania sie:
udzielania pozyczek Ilub zabezpieczania zobowigzah majgtkiem Fundacji w stosunku
do jej Fundatoréw, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz osob, z ktérymi czionkowie,
cztonkowie organéw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim,
we wspélnym pozyciu albo w stosunku pokrewiehstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",
przekazywania majgtku na rzecz Fundatorow, cztonkéw organdw lub pracownikéw Fundacji oraz
ich osoéb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegolnosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,
wykorzystywania majatku na rzecz Fundatorow, czionkdw organéw lub pracownikéw Fundacji oraz
ich 0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie

bezposrednio wynika z celu statutowego,



4) zakupu towarow lub ustug od podmiotéow, w ktérych uczestniczg Fundatorzy, czionkowie jej
organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do os6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

10. Fundacja prowadzi gospodarke finansowg i ewidencje ksiegowa zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami, w tym przepisami o rachunkowosci.

§6
Organy Fundacji
1. Organami Fundacji sa:
1) Rada Fundacji (w skrocie: ,Rada”),
2) Zarzad Fundac;ji (w skrécie: ,Zarzad”).

2. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady i Zarzadu Fundac;ji.

3. Kadencja organéw Fundagciji jest réwna kadencji Rektora Politechniki Gdanskiej, przy czym pierwsza
kadencja konczy sie 31 sierpnia 2028r. Po uptywie kadencji cztonkowie petnig swoje obowigzki
do czasu ukonstytuowania sie nowych organow.

4. O ile postanowienia Statutu nie stanowig inaczej, decyzje i uchwaty organéw Fundacji zapadaja
zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw organu. W razie rownej
ilosci gtoséw decyduje odpowiednio gtos Przewodniczgcego Rady lub Prezesa Zarzadu.

5. Z zastrzezeniem wyjagtkdbw przewidzianych w niniejszym Statucie czionkowie Rady
i Zarzadu Fundacji petnig swe funkcje nieodptatnie (honorowo), przy czym przystuguje im zwrot
poniesionych uzasadnionych kosztéw podrozy, noclegéow oraz diety. Szczegdtowe zasady dot.
zwrotu  kosztow i wyptaty diet okreSla Rada Fundacji, z tym zastrzezeniem,
ze w zakresie zwrotu uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenia cztonkéw Rady stosuje sie wymogi

przewidziane dla organizacji pozytku publicznego.

§7
Rada Fundacji — postanowienia ogélne

1. Rada Fundacji (zwana Radg) jest organem sprawujgcym nadzoér i kontrole nad dziatalnoscig
Fundacji we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci, jak i nad pozostatymi organami Fundaciji.
Rada wytycza ogdlne kierunki dziatania Fundacji oraz petni role opiniodawczo-doradcza.

2. Rada liczy od 3 do 12 o0sdb.

3. W skiad Rady wchodzag
- Rektor Politechniki — jako Przewodniczacy Rady,
- Prorektorzy Politechniki Gdanskie;.

4. W sktad Rady mogg wchodzi¢ takze Fundatorzy, Kanclerz Politechniki Gdanskiej, Kwestor
Politechniki Gdanskiej, jezeli wyrazg taka wole.

5. Rada konstytuuje sie nie pdzniej niz w ciggu 2 miesiecy od rozpoczecia kolejnej kadencji Rektora
Politechniki.

6. Cztonkiem Rady nie mogg by¢ osoby pozbawione praw publicznych ani skazane prawomocnym

wyrokiem za przestepstwo umys$ine Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.



7. Cztonkowie Rady biorg udziat w posiedzeniach Rady osobiscie lub przez petnomocnikéw.
Petnomocnikiem nie moze by¢ inny cztonek Zarzgdu.

8. Czilonkostwo w Radzie Fundacji wygasa z dniem:

1) zlozenia pisemnej rezygnacji cztonka Rady,

2) $mierci cztonka Rady,

3) zaprzestania petnienia funkcji/stanowiska na Politechnice,

4) pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem Sgdu, prawomocnego skazania wyrokiem
za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

5) zakonczenia kadencji Rektora lub Prorektorow.

9. Czlonek Rady moze by¢ zawieszony w czynnosciach w drodze uchwaty podjetej przez wszystkich
pozostatych czionkéw Rady wiekszoscig 2/3 gtoséw z powodu:

1) naruszania przez czionka Rady Statutu lub Regulaminu, badz innych aktéw wewnetrznych
Fundaciji, czy przepisow obowigzujgcego prawa,

2) niewywigzywania sie przez czionka Rady z natozonych obowigzkéw lub nienalezytego ich
wykonywania,

3) prowadzenia przez czionka Rady dziatalnosci sprzecznej lub konkurencyjnej z celem
Fundaciji, podejmowania innych dziatan na szkode Fundacji, lub zagrazajgcych jej prawidtowej
dziatalnosci,

4) wszczecia przeciwko niemu postepowania przygotowawczego lub postepowania sgdowego
w sprawie o przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe
lub postepowania dyscyplinarnego.

8. Cztonkowie Rady majg obowigzek czynnego udziatu w pracach Fundaciji.

9. Czlonkowie Rady nie mogg by¢ cztonkami organu zarzadzajgcego ani pozostawac z nimi w
zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowe;j.

§8
Rada Fundacji — funkcjonowanie

1. Przewodniczgcym Rady jest Rektor Politechniki Gdanskiej. Przewodniczacy wybiera Zastepce
Przewodniczgcego sposrod Prorektoréw.

2. Przewodniczgcy prowadzi posiedzenia Rady ireprezentuje organ na zewnagtrz. W razie jego
nieobecnos$ci posiedzenie prowadzi Zastepca Przewodniczgcego lub w dalszej kolejnosci Prorektor
najstarszy wiekiem, obecny na posiedzeniu.

3. Posiedzenia Rady zwotywane sg w miare potrzeby, nie rzadziej niz 2 razy wroku (pierwsze
najpézniej do 2 miesiecy od ukonstytuowania sie Rady) przez Przewodniczacego Rady,
a w razie przeszkdd przez Zastepce Przewodniczgcego:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na wniosek co najmniej 3 cztonkéw Rady

3) na wniosek pozostatych organéw Fundacji lub Fundatora.

4. W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ czionkowie innych organéw Fundacji i/lub Fundator —

z gtosem doradczym.



5. Szczegotowe zasady zwotywania i odbywania posiedzeh Rada okresla sie w Regulaminie Pracy
Rady. Posiedzenia oraz gtosowanie poza posiedzeniami Rady Fundacji moga odbywaé

sie z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektronicznej, z zapewnieniem tajnosci gtosowania.

6. W celu wykonania swoich obowigzkéw Rada moze bada¢ wszystkie dokumenty Fundaciji, zgda¢ od
Zarzadu i pracownikdw sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywacé rewizji stanu majatku Fundaciji.

Kazdy cztonek Rady moze samodzielnie wykonywac prawo nadzoru.

§9
Rada Fundacji — kompetencje i zasady obrad
1. Do kompetencji Rady nalezy:

1) ustalanie gtéwnych obszaréw/kierunkéw dziatania Fundagiji,

2) wytyczanie sposobu realizacji celow Fundacji,

3) zatwierdzanie przedstawionych przez Zarzad rocznych i wieloletnich planéw/programow dziatania
i budzetéw Fundaciji,

4) dokonywanie zmian Statutu Fundaciji, w tym przez przyjecie nowego Statutu,

5) uchwalanie Regulaminu Pracy Rady oraz dokonywanie zmian w tym dokumencie,

6) powolywanie i odwotywanie czionkdw Zarzadu Fundacji, zatwierdzanie Regulaminu Pracy
Zarzadu, zawieszanie z waznych powodow w czynnos$ciach cztonka Zarzadu,

7) kontrola nad dziatalnoscig Fundacji i pozostatymi organami Fundacji, w tym kontrolowanie stanu
majatkowego Fundacji i wynikow finansowych Fundacji,

8) przyjmowanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Fundacji przedstawionych przez Zarzad,
w tym zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego,

9) nadzér nad biezgca dziatalnoscig Zarzadu Fundacji, ocena dziatania i udzielanie absolutorium
Zarzadowi,

10) uchwalanie potgczenia z inng fundacjg lub likwidacji Fundacji,

11) inicjatywa w zakresie nowych form dziatania Fundacji,

12) ustalanie zasad organizacji wewnetrznej Fundacji,

13) zatwierdzanie statutéw i innych aktow wyodrebnionych jednostek do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez Fundacje,

14) inicjowanie planow dziatalnosci statutowe;,

15) inicjowanie dziatan na rzecz pozyskiwania srodkow finansowych i materialnych na cele statutowe
Fundaciji,

16) podejmowanie uchwat w sprawach majagtkowych zw. z odpftatnym nabywaniem, a ponadto
kazdorazowym zbywaniem nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,
zbywaniem i wydzierzawieniem przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowedo, zgody Rady wyrazonej w uchwale
wymaga nadto zacigganie zobowigzan finansowych przekraczajgcych kwote 100 000 zt (stownie
sto tysiecy ztotych),

17) przyznawanie odznak, medali, nagréd, wyréznien i innych tytuldbw | odznaczen



o podobnym charakterze osobom i podmiotom szczegdlnie zastuzonym Fundaciji,

18) okreslanie wzoru i zasad postugiwania sie znakiem graficznym/pieczecig Fundacji,

19) tworzenie, przeksztatcanie i likwidowanie jednostek organizacyjnych Fundacji w tym m.in.
oddziatéw, filii, biur, przedstawicielstw, placowek iinnych jednostek terenowych Fundacji oraz
okres$lanie ich struktury i zadan, jak i nadzorowanie ich dziatalno$ci,

20) podejmowanie pozostatych czynnosci (w tym uchwal) przewidzianych w Statucie oraz wyrazanie
opinii i wnioskdw we wszystkich uznanych przez nig za istotne sprawach w drodze uchwat
podejmowanych z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu,

21) wykonywanie innych czynnosci i zadah (w tym podejmowanie uchwat), w sprawach nie
zastrzezonych Statutem do wtasciwosci innych organdw.

2. Rada dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie Regulaminem.

3. Kazdy czionek Rady ma prawo do jednego gtosu przy podejmowaniu uchwat, przy czym

w razie réwnej iloéci gloséw decyduje gtos Przewodniczgcego.

4. Posiedzenia Rady sg protokotowane.

§10
Zarzad Fundacji — postanowienia ogodlne
1. Zarzad Fundacji (zwany Zarzadem) jest organem zarzgdczym Fundacji — kieruje dziatalnoscig
Fundagji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Zarzad sktada sie z od 1 do 5 oséb, w tym w przypadku zarzgdu wieloosobowego, z Prezesa i
Wiceprezesa powotywanych i odwotywanych przez Rade.
3. Funkcje cztonka Zarzgdu mozna petni¢ przez wiecej niz jedng kadencje.
4. Czilonkami Zarzadu nie mogg byc¢:
1) cztionkowie Rady;
2) osoby pozostajgce z czionkami Rady w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu,
w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,
3) osoby pozbawione praw publicznych, skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
5. Czlonkostwo w Zarzadzie Fundacji wygasa z dniem:
1) uptywu kadengciji, z zastrzezeniem postanowien §6 ust. 3
2) odwotania przez Rade wiekszoscig 2/3 gtosow,
3
4
5) pozbawienia czionka Zarzgdu praw publicznych prawomocnym wyrokiem Sadu, skazania

)
) $mierci cztonka Zarzadu,

) zlozenia przez cztonka Zarzgdu rezygnacji,

)

prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.

6. W razie zmniejszenia sie skladu osobowego Zarzgdu z przyczyn o ktérych mowa w ustepie

poprzedzajgcym Rada moze uzupetni¢ sktad Zarzadu na okres do konca biezgcej kadenciji.



§11
Zarzad Fundacji — funkcjonowanie
1. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu, a w jego zastepstwie Wiceprezes, o ile zostat powotany.
2. Kazdy cztonek Zarzgdu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Fundacji. W celu wykonywania
czynnosci przekraczajgcej zakres zwyktego zarzgdu niezbedne jest podjecie uchwaty Zarzgdu.
3. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej niz 3 razy w roku. Posiedzenia
Zarzadu zwotuje Prezes Zarzgdu:
1) z wlasnej inicjatywy,
2) na wniosek innego czionka Zarzadu,
3) na wniosek Rady.
4. W posiedzeniach Zarzadu mogg uczestniczy¢ czionkowie Rady i/lub Fundator — z glosem
doradczym.
5. Zasady zwotywania i odbywania Posiedzeh Zarzgdu okresla sie w Regulaminie Pracy Zarzadu,
zatwierdzanym przez Rade.
§12
Zarzad Fundacji — kompetencje i zasady obrad
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie biezgca dziatalnoscig Fundacji i reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) kierowanie dziatalnoscig gospodarczg Fundacji,
3) zarzadzanie majatkiem Fundacji,
4) opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw dziatania, rocznych budzetéw, a takze programoéw
realizacji celéw Fundacji i innych projektow,
5) opracowywanie rocznych sprawozdan zdziatalno$ci Zarzadu istanu majgtku Fundagiji,

sprawozdan finansowych oraz przedktadanie ich Radzie,

6) sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Fundaciji,

7) pozyskiwanie srodkow finansowych przeznaczanych na dziatalno$¢ Fundacji,

8) zacigganie zobowigzan w imieniu Fundaciji,

9) przyjmowanie darowizn, spadkéw, zapisow, subwencji, dotacji lub innych przysporzeh

majatkowych,

10) uchwalanie regulaminéw Fundac;ji i innych aktéw o charakterze wewnetrznym nie zastrzezonych
do kompetencji Rady,

11) wykonywanie uchwat Rady,

12) podejmowanie pozostatych czynnosci zastrzezonych Statutem do kompetencji Zarzadu,

2. Zarzad dziata zgodnie z Regulaminem Pracy Zarzgdu zatwierdzonym przez Rade.

3. Kazdy cztonek zarzgdu ma prawo do jednego gtosu przy podejmowaniu uchwat, w razie rownosci

gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
4. Ustanowienie przez Zarzad petnomocnikow wymaga zatwierdzenia przez Rade.



§13
Zarzad Fundacji — pozostate postanowienia
. Czlonkowie Zarzgdu moga pozostawa¢ w stosunku pracy z Fundacjg. Wynagrodzenie czionkow
Zarzadu okresla Rada.
. Zatrudnienie, zasady i wielko$¢ wynagrodzen dla pracownikdéw zatrudnionych w Fundacji okresla
Zarzad, z zastrzezeniem postanowien ust. 1 niniejszego paragrafu. Umowy o prace z pracownikami
Fundacji podpisuje Prezes Zarzadu lub osoba przez niego upowazniona. Umowy o prace

z cztonkami Zarzgdu podpisuje Przewodniczgcy Rady Fundaciji lub osoba przez niego upowazniona.

3. Wynagrodzenia dla czionkdéw Zarzadu i pracownikow Fundacji wyptacane sg ze srodkéw Fundaciji.

4. Zarzad ponosi odpowiedzialnos¢ za wiasciwe finansowanie dziatalnosci statutowej Fundaciji

i trwato$¢ majatku Fundaciji.
. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji, w tym w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych
uprawnieni sg: w przypadku Zarzadu jednoosobowego Prezes Zarzgdu samodzielnie, w przypadku
zarzadu wieloosobowego, dziatajgcy fgcznie dwaj czionkowie zarzgdu, w tym Prezes lub
Wiceprezes. Oswiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych o réwnowartosci
przekraczajgcej 100 000 zt. wymagajg zgody Rady.
. Do obstugi administracyjno-biurowej Fundacji i biezacych spraw Zarzad moze powofa¢ Biuro
Fundaciji. Biuro Fundacji zapewnia obstuge organom Fundac;ji.
. Powotany przez Zarzad Kierownik Biura kieruje biezgcg dziatalnoscig Fundacji oraz pracg
pracownikéw Fundaciji.
. Kierownik Biura realizuje uchwaty Zarzadu i dziata w granicach petnomocnictwa udzielonego przez
Zarzad. Zarzagd moze upowazni¢ Kierownika Biura do wykonywania za pracodawce czynno$ci
w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku pracownikow zatrudnianych dla potrzeb
funkcjonowania Biura z tym, ze zatrudnianie i zwalnianie takich pracownikéw wymaga kazdorazowo
zgody Zarzadu.
. Regulaminu Biura ustala Zarzad.
§14
taczenie Fundacji
. Fundacja moze potgczy¢ sie zinng fundacjg, dla efektywnego realizowania swoich celow,
na warunkach przewidzianych w niniejszym Statucie oraz uchwale Rady.
. Polgczenie moze nastgpi¢ w sposdb dopuszczalny przez obowigzujgce przepisy prawa,
w tym poprzez przejecie, jak i poprzez zawigzanie nowej fundac;ji.
. Potaczenie z inng fundacjg nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mogtyby ulec zmianie cele
Fundaciji dla ktérych zostata powotana. Warunkiem potgczenia jest:
- utrzymanie dotychczasowej nazwy Fundacji, wzglednie wigczenie jej jako cztonu do nazwy
podmiotu powstatego w wyniku potgczenia/podmiotu przejmujgcego,
- zawarcie w Statucie podmiotu powstatego w wyniku potgczenia/ podmiotu przejmujgcego
postanowieh o jego niezmiennosci w zakresie celow Fundacji, jak i w zakresie pozostatych
warunkow potgczenia nalezacych do materii statutowe;j.

. Decyzje w sprawie potgczenia i jego warunkéow podejmuje Rada w porozumieniu z Zarzgdem,



wiekszoscig 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej potowy jej sktadu.
. Organem uprawnionym do dokonania wszelkich czynnosci zwigzanych z przeprowadzeniem

potgczenia jest Zarzad, po uprzednim zaakceptowaniu przez Rade.

§ 15
Likwidacja Fundacji
. Fundacja ulega likwidacji w przypadku osiggniecia celow, dla ktérych zostata powotana lub w razie
wyczerpania srodkéw finansowych i majgtku.
. Decyzje w przedmiocie likwidacji podejmuje Rada, z inicjatywy wiasnej lub na wniosek Zarzgdu
wiekszoscig 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej potowy jej sktadu.
. Likwidatorami Fundacji sg cztonkowie ostatniego Zarzgdu albo osoba/osoby wskazane przez Rade.
Nadzor nad dziataniami likwidacyjnymi sprawuje Rektor Politechniki Gdanskie;.
. Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji zostanie w catosci przekazany na rzecz Politechniki

Gdanskiej, na cele nauki i szkolnictwa wyzszego.

§ 16
Zmiana Statutu
. Zmiana Statutu moze nastgpi¢ w drodze uchwaty Rady podejmowanej wigkszoscig 2/3 gtoséw w
obecnosci co najmniej potowy jej sktadu.
. Uchwata o zmianie statutu podejmowana jest z inicjatywy wiasnej Rady lub na umotywowany
wniosek Zarzadu.
. Zmiana Statutu nie moze dotyczy¢ istotnych zmian gtéwnego celu Fundacji dla realizacji ktérego
zostata powotana.

§17
Postanowienia koncowe

. Fundator nie ponosi odpowiedzialno$ci za zobowigzania Fundacji, zas Fundacja nie ponosi
odpowiedzialnosci za zobowigzania Fundatora.

. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg obowigzujg przepisy prawa.



