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	Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.

miejscowość, data
OŚWIADCZENIE PRACODAWCY
DO PROGRAMU „DOKTORAT WDROŻENIOWY” – EDYCJA X
Niniejszym oświadczam, że Pan/Pani: 
	imię i nazwisko kandydata do szkoły/pracownika firmy/instytucji
	Kliknij tutaj, aby wprowadzić tekst


☐ jest pracownikiem*
☐ będzie najpóźniej do 1 października br. pracownikiem*:
	nazwa firmy/instytucji zatrudniającej kandydata 

	Kliknij tutaj, aby wprowadzić tekst
	zatrudnionym w pełnym wymiarze czasu pracy na stanowisku
	Kliknij tutaj, aby wprowadzić tekst

· nie pełni funkcji członka rady nadzorczej ani członka zarządu firmy, nie jest właścicielem firmy, wspólnikiem w spółce cywilnej utworzonej przez firmę ani udziałowcem posiadającym więcej niż 10% udziałów albo udziałów prowadzących do posiadania co najmniej 10% głosów w firmie, ani nie współpracuje z firmą na podstawie umowy B2B
· nie pozostaje z osobą upoważnianą do reprezentacji przedsiębiorstwa w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa do drugiego stopnia wyłącznie i nie jest zawiązany z nią z tytułu przysposobienia, opieki albo kurateli
Wyrażam zgodę na jego kształcenie w Szkole Doktorskiej Wdrożeniowej Politechniki Gdańskiej w ramach programu „Doktorat wdrożeniowy”, ogłoszonego przez Ministerstwo Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego:
	dyscyplina naboru
	Kliknij tutaj, aby wybrać odpowiedź
	tytuł projektu/roboczy tytuł rozprawy doktorskiej 
(taki sam jak podany w Zgłoszeniu projektu rozprawy doktorskiej do programu)

	Kliknij tutaj, aby wprowadzić tekst


Zobowiązuję się do jego/jej zatrudnienia, utrzymania zatrudnienia na czas realizacji doktoratu oraz zapewnienia jemu/jej dostępu do wszystkich pomiarów, materiałów, elementów itp. niezbędnych do realizacji projektu doktorskiego. 
Na opiekuna pomocniczego koordynującego przebieg prac badawczych pracownika 
w trakcie jego kształcenia w Szkole Doktorskiej Wdrożeniowej Politechniki Gdańskiej wyznaczam:
	imię i nazwisko pracownika firmy/instytucji

	Kliknij tutaj, aby wprowadzić tekst


zatrudnionego na stanowisku:
	nazwa stanowiska

	Kliknij tutaj, aby wprowadzić tekst


Zobowiązuję się do informowania na bieżąco o wszelkich zmianach w zakresie
 zatrudnienia pracownika zgłoszonego do projektu Doktorat Wdrożeniowy oraz wyznaczonego dla niego opiekuna pomocniczego, w szczególności dotyczących zmiany: wymiaru 
zatrudnienia, stanowiska, zmiany nazwy i danych adresowych firmy, zmiany zgłoszonego opiekuna pomocniczego, rozwiązania umowy o pracę z pracownikiem.
Zobowiązuję się również do podpisania umowy z Politechniką Gdańską regulującej 
kwestie własności intelektualnej oraz zasady współpracy podczas realizacji  projektu 
badawczego doktoranta w treści ustalonej między stronami.


…………………………………………………………………………..
[bookmark: _Hlk75180964]czytelny odpis osoby uprawnionej do reprezentowania firmy/instytucji



………………………………………………………………………………….
pieczątka firmy/instytucji




ZGODA OPIEKUNA POMOCNICZEGO 
DO PROGRAMU „DOKTORAT WDROŻENIOWY” – EDYCJA X

Niniejszym oświadczam, że: 
· [bookmark: _Hlk75427168]wyrażam zgodę na koordynowanie przebiegu prac badawczych Pani/Pana:
	imię i nazwisko kandydata do szkoły/pracownika firmy
	Kliknij tutaj, aby wprowadzić tekst

pracownika w:
	nazwa firmy

	Kliknij tutaj, aby wprowadzić tekst


starającego się o przyjęcie do Szkoły Doktorskiej Wdrożeniowej Politechniki Gdańskiej w czasie kształcenia w szkole w ramach programu Doktorat Wdrożeniowy, ogłoszonego przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego tym samym wyrażam zgodę na podjęcie się funkcji opiekuna pomocniczego.
· z w/w pracownikiem nie pozostaję w: związku małżeńskim, stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa do drugiego stopnia włącznie i nie jestem związanym z nim z tytułu przysposobienia, opieki albo kurateli.

· posiadam*:
☐ stopień naukowy doktora albo stopień doktora w zakresie sztuki, lub
☐ co najmniej pięcioletnie doświadczenie w prowadzeniu działalności naukowej, lub
☐ znaczące osiągnięcia w zakresie opracowania i wdrożenia w sferze gospodarczej lub społecznej oryginalnego rozwiązania projektowego, konstrukcyjnego, technologicznego albo artystycznego o ponadlokalnym zasięgu oraz trwałym i uniwersalnym charakterze.

…………………………………………………………………………..
czytelny podpis opiekuna pomocniczego
*właściwe zaznaczyć

 
	POLITECHNIKA GDAŃSKA
 
ul. G. Narutowicza 11/12
80-233 Gdańsk
[bookmark: _Hlk222401948][bookmark: _Hlk222401949]tel. +48 58 348 65 60
e-mail: sdw@pg.edu.pl 
tel. +48 58  347 20 66
fax: +48 58 347 28 80
e-mail: socjal@pg.gda.pl
www.pg.gda.pl
tel. +48 58  347 20 66
fax: +48 58 347 28 80
e-mail: socjal@pg.gda.pl
www.pg.gda.pl
tel. +48 58  347 20 66
fax: +48 58 347 28 80
e-mail: socjal@pg.gda.pl
www.pg.gda.pl
tel. +48 58  347 20 66
fax: +48 58 347 28 80
e-mail: socjal@pg.gda.pl
www.pg.gda.pl
tel. +48 58  347 20 66
fax: +48 58 347 28 80
e-mail: socjal@pg.gda.pl
www.pg.gda.pl
POLITECHNIKA GDAŃSKA
Dział Spraw Pracowniczych
ul. G. Narutowicza 11/12
80-233 Gdańsk
POLITECHNIKA GDAŃSKA
Dział Spraw Pracowniczych
ul. G. Narutowicza 11/12
80-233 Gdańsk
tel. +48 58  347 20 66
fax: +48 58 347 28 80
e-mail: socjal@pg.gda.pl
www.pg.gda.pl
POLITECHNIKA GDAŃSKA
Dział Spraw Pracowniczych
ul. G. Narutowicza 11/12
80-233 Gdańsk
tel. +48 58  347 20 66
fax: +48 58 347 28 80
e-mail: socjal@pg.gda.pl
www.pg.gda.pl
POLITECHNIKA GDAŃSKA
Dział Spraw Pracowniczych
ul. G. Narutowicza 11/12
80-233 Gdańsk
tel. +48 58  347 20 66
fax: +48 58 347 28 80
e-mail: socjal@pg.gda.pl
www.pg.gda.pl
POLITECHNIKA GDAŃSKA
Dział Spraw Pracowniczych
ul. G. Narutowicza 11/12
80-233 Gdańsk
tel. +48 58  347 20 66
fax: +48 58 347 28 80
e-mail: socjal@pg.gda.pl
www.pg.gda.pl
POLITECHNIKA GDAŃSKA
Dział Spraw Pracowniczych
ul. G. Narutowicza 11/12
80-233 Gdańsk
tel. +48 58  347 20 66
fax: +48 58 347 28 80
e-mail: socjal@pg.gda.pl
www.pg.gda.pl

tel. +48 58 348 65 60
e-mail: sdw@pg.edu.pl 

POLITECHNIKA GDAŃSKA
 
ul. G. Narutowicza 11/12
80-233 Gdańsk
tel. +48 58  347 20 66
fax: +48 58 347 28 80
e-mail: socjal@pg.gda.pl
www.pg.gda.pl


image1.png
SZKOLA DOKTORSKA
WDROZENIOWA

POLITECHNIKA
GDANSKA




