Sprawozdanie z dzialalnosci WKZJK na Wydziale Inzynierii Mechanicznej

i Okr¢townictwa w roku akademickim 2024/2025

Termin przyjecia sprawozdania na Radzie Wydziatlu

19 listopada 2025 roku

Raporty WKZJK i KZJK powinny zawieraé:

1.

Dokumenty WKZJK/KZJK:

1.1. Dokument powolania WKZIJK/KZJK na kadencje 2024-2028 (Zarzgdzenie
Dziekana Wydzialu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa nr 15/12/2024 = dnia
18 grudnia 2024r.)

Zgodnie z Uchwalg Senatu PG nr 57/2017/X1V, Dziekan Wydzialu Inzynierii Mechanicznej i
Okretownictwa powotal na kadencje¢ 2021-2024 Wydziatowg Komisje ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia w skladzie:
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dr inz. Joanna Grochowalska - przewodniczaca WKZJK, przewodniczgca WKR,

dr hab. inz. Beata Swieczko-Zurek - vice-przewodniczaca WKZIJK, cztonkini UKZJK,
dr hab. inz. Jacek Tomkow - przedstawiciel KP MiBM,

dr inz. Wiktor Sieklicki - przedstawiciel KP M,

dr inz. Marcin Jewartowski - przedstawiciel KP E, KP EJ

dr inz. Ewa Kozlowska - przedstawiciel KP ZilP,

dr inz. Artur Karczewski - przedstawiciel KP PiBJ,

dr inz. Roman Liberacki - przedstawiciel KP TiL,

dr hab. inz. Damian Bochenski - przedstawiciel KP OiKM,

. dr inz. Mohammad Ghaemi - przedstawiciel KP BMiO,
. dr hab. inz. Marek Galewski - wydzialowy koordynator programéw studiéw i katalogu

ECTS,

mgr inz. Anna Janeczek - czlonkini WKR,
Cezary Nagorski - przedstawiciel WRS,
Anna Kaminska - przedstawicielka WRS,
Przedstawiciel przedsi¢gbiorcow,
Przedstawiciel przedsigbiorcow.

Oraz dr inz. Aleksandra Wisniewska, prof. PG — Prodziekan ds. Ksztalcenia.



1.2. Harmonogram pracy WKZJK/KZJK w formie zadan w roku akademickim

2024/2025 i informacje o ich realizacji
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Wrzesien 2024

Informacja o wynikach
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Pazdziernik 2024

Analiza wynikow hospitacji

Pazdziernik 2024

Sprawozdanie z realizacji
praktyk studenckich w roku
akademickim 2023/2024

Pazdziernik 2024

Informacja o rozliczeniu sesji

Listopad 2024

Sprawozdanie z dziatalnosci
Wydziatlowej Komisji ds.
Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia w roku
akademickim 2023/2024

Listopad 2024

Analiza praktyk zawodowych

Marzec 2025

Informacja o rozliczeniu sesji
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Aktualizacja Wydzialowej
Ksiggi Jakosci Ksztalcenia

Na biezaco

Uaktualnienie zaktadki
WKZIJK na stronie
internetowej Wydziatu
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Na biezaco

Analiza zgloszen — formularz
kontaktowy
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Listopad 2025

Sprawozdanie z dziatalnosci
Wydzialowej Komisji ds.
Zapewnienia Jakos$ci
Ksztatcenia w roku
akademickim 2024/2025




2.

Opis dzialalno$ci WKZJK/KZJK w roku akademickim 2024/2025

2.1. Liczba odbytych zebran, informacja o formie dokumentowania zebran

Wydzialowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale Inzynierii
Mechanicznej i Okretownictwa odbywala zebrania w roku akademickim 2024/2025 w formie

stacjonarnej, konsultujac na biezaco konkretne zadania zwigzane z czynnosciami ujetymi w
tabeli 1.2.

2.2. Informacja o powolanych zespolach, o prowadzonych dzialaniach i ich efektach

W roku akademickim 2024/2025 zostat powolany Zespdl ds. Praktyk Zawodowych (ZPZ), w
sktadzie (Zarzgdzenie nr 04/03/2025 w sprawie powolania Zespotu ds. Praktyk Zawodowych
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dr inz. Aleksandra Wisniewska, prof. PG, prodziekan ds. ksztalcenia - przewodniczaca;
dr inz. Dominika Zakrzewska, pelnomocnik ds. praktyk zawodowych dla kierunku
zarzadzanie i inzynieria produkcji;

dr inz. Beata Majkowska-Marzec, pelnomocnik ds. praktyk dla kierunku inzynieria
mechaniczno-medyczna;

dr inz. Michal Mazur, pelomocnik ds. praktyk zawodowych dla kierunku
mechatronika;

mgr inz. Grzegorz Banaszek, pelnomocnik ds. praktyk zawodowych dla kierunku
mechanika i budowa maszyn oraz dla kierunku design and production engineering;
mgr inz. Jacek Frost, pelnomocnik ds. praktyk zawodowych dla kierunku
oceanotechnika/okrety 1 konstrukcje morskie oraz dla kierunku projektowanie i budowa
jachtow;

dr inz. Marzena Banaszek, petnomocnik ds. praktyk zawodowych dla kierunku
energetyka oraz dla kierunku energy trechnologies:;

dr inz. Agnieszka Maczyszyn, pelnomocnik ds. praktyk zawodowych dla kierunku
transport i logistyka.

Do zadan zespotu nalezy:

weryfikacja dokumentacji dotyczacej praktyk i efektow uczenia sig, osigganych przez
studentow, oraz gromadzenie danych dotyczacych praktyk, m.in. adresy
przedsiebiorstw, dane kontaktowe opiekundéw praktyk ze strony przedsigbiorstw,
protokoty hospitacji praktyk zawodowych, ankietyzacja przedsigbiorcow;

wspolpraca z komisjami programowymi w zakresie efektow uczenia si¢ przypisanych
praktykom zawodowym na poszczegélnych kierunkach, m.in. ramowe i indywidualne
programy praktyk; wspolpraca z Wydzialowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia w zakresie hospitacji i ankietyzacji praktyk;

$ledzenie i zarzadzanie zmianami w zakresie przepisOw prawa, przepisoéw uczelnianych
1 innych;

Efektem pracy zespotu jest:



sporzadzanie rocznych raportow z praktyk zawodowych (do dnia 15. Listopada)
przedkladanych dziekanowi i innym zainteresowanym, w zaleznosci od
zapotrzebowania.

2.3. Informacja o zjawiskach niepozadanych i dzialaniach majacych na celu ich
wyeliminowanie

Wplynely dwa zgloszenia nauczycieli w zwiazku z plagiatem popelnionym przez studentow. W

zwiazku ze zgloszeniem zostaly opracowane wytyczne do dziatan naprawczych:

Zostala przeprowadzona rozmowa przez Prodziekan ds. Ksztatcenia ze studentem w obecnosci

nauczyciela zglaszajacego,

Zostata sporzadzona notatka z przeprowadzonej rozmowy z zakresem dziatan, zobowiazan i

termindw;

Zainteresowani zaakceptowali zaproponowane dzialania naprawcze.
2.4. Opracowane akty wewnetrzne wydzialu dotyczace jakosci ksztalcenia

Zarzadzenie nr 10/11/2025 w sprawie powolywania zespotdw projektowych;
Zarzadzenie Dziekana nr 09/10/2025 w sprawie wprowadzenia Regulaminu
finansowania projektow studenckich na WIMiO;

Uchwata nr 5/07 w sprawie wyrazenia opinii na temat zaktualizowanej Ksiegi Jakosci
Ksztalcenia WIMiO PG;

Zarzadzenie nr 04/03/2025 w sprawie powotlania Zespotu ds. Praktyk Zawodowych
(ZPZ);

Zarzadzenie nr 03/02/2025 w sprawie ustalenia liczby godzin dydaktycznych
rozliczanych w zwigzku z realizacja zespolowych projektéw badawczych;

Zarzadzenie nr 01/01/2025 w sprawie wprowadzenia regulaminu premiowania na
WIMiO w roku 2025;

Zarzadzenie nr 15/12/2024 w sprawie powolania Wydzialowej Komisji ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia;

Zarzadzenie nr 14/12/2024 w sprawie powolania komisji programowych;

Zarzadzenie Dziekana nr 13/12/2024 w sprawie zmiany koordynatora Zespolowych
Projektow Badawczych (ZPB);

Zarzadzenie Dziekana nr 12/11/2024 w sprawie powolania koordynatorow
Zespotowych Projektow Badawczych (ZPB);

Uchwala nr 6/04 w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej sprawozdania z dziatalnosci

Wydzialowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia na WIMiO PG w roku
akademickim 2023/2024;

2.5.Opracowane inne dokumenty wydzialu dotyczace jakosSci ksztalcenia

Uchwala nr 07/11 w sprawie wyrazenia opinii na temat wznowienia III edycji studiow
podyplomowych Budowa Okretow na WIMiO PG;



Uchwata nr 06/11 w sprawie wyrazenia opinii na temat wnioskOw o utworzenie
mikroprogramow realizowanych w ramach prowadzonych studidéw podyplomowych
Digital skills for wind energy systems;

Uchwata nr 03/10 w sprawie wyrazenia opinii na temat wznowienia XIX edycji kursu
doksztalcajacego Miedzynarodowy Inzynier spawalnik IWE I w roku akademickim
2025/2026 na WIMIO;

Uchwata nr 02/10 w sprawie wyrazenia opinii na temat uruchomienia XIII edycji
studi6w podyplomowych Inzynieria Ropy i Gazu realizowanych na WIMiO w roku
akademickim 2025/2026;

Uchwala nr 01/10 w sprawie wyrazenia opinii na temat uruchomienia XII edycji
studiow podyplomowych Morska Energetyka Wiatrowa realizowanych na WIMiO w
roku akademickim 2025/2026;

Uchwata nr 12/09 w sprawie wyrazenia opinii na temat utworzenia nowego Zakladu
Transportu i logistyki w Instytucie Budowy Okretow;

Uchwala nr 10/09 w sprawie wyrazenia opinii na temat wznowienia XXXIV edycji
studiow podyplomowych Standardy ISO 1 zarzadzanie przez jakos¢ (TQM)
realizowanych na WIMiO w roku akademickim 2025/2026;

Uchwata nr 13/08 w sprawie wyrazenia opinii na temat wniosku o uruchomienie
nowego kierunku studiow podyplomowych Przemyst offshore na WIMiO w roku
akademickim 2025/2026;

Uchwala nr 12/08 w sprawie wyrazenia opinii na temat wniosku o uruchomienie
nowego kierunku studiow podyplomowych Digital skills for wind energy systems na
WIMIiO w roku akademickim 2025/2026;

Uchwala nr 4/07 w sprawie wyrazenia opinii na temat nowego programu studidw 4-
semestralnych, stacjonarnych II stopnia o profilu ogdélnoakademickim Inzynieria
Energii Odnawialnej (w jezyku angielskim) realizowanego na WIMiO PG od roku
akademickiego 2025/2026;

Uchwata nr 3/07 w sprawie wyrazenia opinii na temat nowego programu studiow 3-
semestralnych, stacjonarnych II stopnia o profilu ogélnoakademickim Inzynieria
Energii Odnawialnej (w jezyku angielskim) realizowanego na WIMiO PG od roku
akademickiego 2025/2026;

Uchwata nr 4/06 w sprawie wyrazenia opinii na temat wniosku o wznowienie XI edycji
studiow podyplomowych Morska Energetyka Wiatrowa na WIMiO od roku 2025 do
roku 2026;

Uchwata nr 3/06 w sprawie wyrazenia opinii na temat wniosku o wznowienie XIII
edycji studiow podyplomowych Inzynieria Ropy i Gazu na WIMiO od roku 2025 do
roku 2026;

Uchwata nr 2/06 w sprawie wyrazenia opinii na temat zmiany w Szczegoétowych
zasadach procesu dyplomowania na WIMiO PG;



Uchwata nr 5/04 w sprawie wyrazenia opinii na temat utworzenia nowego kierunku
studidw stacjonarnych II stopnia o profilu ogélnoakademickim smart renewable energy
engineering na WIMIiO od roku akademickiego 2025/2026;

Uchwala nr 4/04 w sprawie wyrazenia opinii na temat nowego programu studiow
stacjonarnych II stopnia o profilu ogdlnoakademickim na kierunku energetyka jadrowa,
realizowanym na WIMIiO od roku akademickiego 2024/2025;

Uchwata nr 3/04 w sprawie wyrazenia opinii na temat zmian w programie studiow
stacjonarnych II stopnia o profilu ogdlnoakademickim w jezyku angielskim na kierunku
okrety 1 konstrukcje morskie, realizowanym na WIMiO w roku akademickim
2024/2025;

Uchwala 2/04 w sprawie wyrazenia opinii na temat zmian w programie studiow
niestacjonarnych II stopnia o profilu ogdlnoakademickim na kierunku okrety o
konstrukcje morskie, realizowanym na WIMiO w roku akademickim 2024/2025;
Uchwata nr 1/04 w sprawie wyrazenia opinii na temat zmian w programie studiow
stacjonarnych II stopnia o profilu ogélnoakademickim na kierunku okrety i konstrukcje
morskie, realizowanym na WIMiO w roku akademickim 2024/2025;

Uchwata nr 2/03 w sprawie wyrazenia opinii na temat utworzenia nowego kierunku
studiow stacjonarnych II stopnia energetyka jadrowa na WIMiO od roku akademickiego
2024/2025;

Uchwala nr 1/03 w sprawie wyrazenia opinii na temat zmian w programie studiow
stacjonarnych II stopnia o profilu ogdlnoakademickim na kierunku transport i logistyka,
realizowanym na WIMiO w raku akademickim 2024/2025;

Uchwata nr 4/02 w sprawie wyrazenia opinii na temat wniosku o wznowienie II edycji
studiéw podyplomowych Budowa Jachtéw na WIMiO w roku akademickim 2025/2026;
Uchwata nr 3/02 w sprawie wyrazenia opinii na temat zmian w programie studidw
niestacjonarnych II stopnia o profilu ogdlnoakademickim na kierunku mechanika i
budowa maszyn realizowanym na WIMiO od roku akademickiego 2024/2025;
Uchwata nr 2/02 w sprawie wyrazenia opinii na temat zmian w programie studidw
stacjonarnych II stopnia o profilu ogdlnoakademickim na kierunku mechanika i budowa
maszyn realizowanym na WIMiO od roku akademickiego 2024/2025;

Uchwata nr 1/02 w sprawie wyrazenia opinii na temat zmian w programie studiow
stacjonarnych II stopnia o profilu ogdélnoakademickim na kierunku inzynieria
mechaniczno-medyczna realizowanym na WIMiO od roku akademickiego 2024/2025;
Uchwata 10/01 w sprawie wyrazenia opinii na temat zmian w programie studidw
stacjonarnych II stopnia o profilu ogdlnoakademickim na kierunku zarzadzanie i
inzynieria produkcji na WIMiO od roku akademickiego 2024/2025;

Uchwata 9/01 w sprawie wyrazenia opinii na temat zmian w programie studidw
stacjonarnych II stopnia o profilu ogélnoakademickim na kierunku mechatronika na
WIMIiO od roku akademickiego 2024/2025;

Uchwata 8/01 w sprawie wyrazenia opinii na temat zmiany w programie studiow
stacjonarnych II stopnia o profilu ogdlnoakademickim na kierunku energetyka na
WIMIO od roku akademickiego 2024/2025;



2.6. Inne dzialania projakosciowe wydzialu uznane za istotne:

- aktywny udzial pracownikow (lgcznie 37 osob: 16 kobiet, 21 mezczyzn) Wydzialu w
szkoleniach oraz innych inicjatywach prowadzonych przez Centrum Nowoczesnej Edukacji,
np. poniedzialki na politechnice, szkolenia certyfikowane (ilo$¢ uczestnikéw 37), konferencje
dydaktyczne (ilo$¢ 0sob 4), projekt Active Learning na PG (ilo$¢ oséb 2);

- aktywny udzial WIMiO w Pomorskiej Nocy Naukowcow 2025;

- aktywny udzial WIMiO w Battyckim Festiwalu Nauki 2025;

- organizacja wydarzen: Targi Pracy, Dzien Strefy, Transporter, Targoiowisko;
- WIMiO wspélorganizatorem konferencji ICAME & HYPERFINE 2025;

- organizacja 26 Pomorskiego Sympozjum Spawalnictwa i XXVIII Spotkania Spawalnikéw
Wybrzeza;

- organizacja seminarium szkoleniowo - badawczego Stowarzyszenia E-learningu
Akademickiego (SEA), 23 — 24 maja 2025r., przez przedstawicieli WIMiO we wspdlpracy z
Centrum Matematyki, Wydziatem Zarzadzania i Ekonomii oraz Centrum Jezykoéw Obcych;

- powstanie nowego Kota Naukowego LeanTech, ktérego opiekunami sg dr inz. Aleksandra
Wisniewska, prof. uczelni oraz dr inz. Dominika Zakrzewska;

- liczny udziat cztonkéw kot naukowych w konferencjach, projektach i grantach:

o KN Materialy w Medycynie:

= zloty i dwa srebrne medale na Migdzynarodowej Wystawie Wynalazkow
., International Warsaw Invention Show, 14 — 16.10.2024r., w ramach
interdyscyplinarnej wspotpracy cztonkéw KN Materialy w Medycynie oraz
zespol badaczy dziatajacy w ramach projektu PLUTONIUM (IDUB,PG);

= otrzymanie dofinansowanie 309 tys. zlotych w ramach programu ,,Wsparcie
studentow w zakresie podniesienia ich kompetencji i umiej¢tnosci”,
bedagcego czescig Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021 — 2027,

= srebrny oraz brgzowy medal oraz trofeum RIT Best Invention Trophy zdobyt
Zespo6t studentow KN Materialy w Medycynie podczas jubileuszowej edycji
Miedzynarodowej Wystawy Wynalazkéw w Genewie International
Exhibition of Inventions Geneva 2025, 9-13 April;

= Udzial czlonkéw KN Materialy w Medycynie oraz naukowcoéw z WIMiO w
wSociety For Biomaterials Annual Meeting & Exposition”, ktore odbylo sig
w dniach 9—-12 kwietnia 2025 roku w Chicago (USA);

= ziloty (DuoSet-SaMgCem) oraz srebrny medal (MgCarraGelCem), cztery
nagrody specjalne przyznane przez: Macao Innovation and Invention
Association (Chiny), OFEED Inc. (Maroko), Manila Young Inventors
Association (Filipiny) oraz Innovation Initiative Co-operative Inc. The
Inventors Circle (Kanada) dla wynalazkéw powstalych w ramach
dziatalnosci KN Materialy w Medycynie oraz projektu PLUTONIUM
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podczas 10 edycji International Invention Innovation Competition
(ICAN2025) w Kanadzie;

o KN KSTO Korb:

srebrny medal dla studentow KN KSTO Korb w zawodach Sardinia
Innovative Boat Week 2024,

Zdobycie pierwszego miejsca przez studentow z KSTO KORAB w
International Waterbike Regatta 2025 w Zgrzebiu (Chorwacja);

udziat studentéw z KSTO KORAB w prestizowych zawodach lodzi
solarnych The Ultimate Solar Boat Challenge w Holandii. Studenci, jako
jedyna druzyna spoza tego kraju, ukonczyli wszystkie etapy wyscigu,
pokonujac ponad 160 kilometréw w trzy dni i zajmujac szoste miejsce w
klasyfikacji og6lnej;

wzigcie udzialu KSTO Korab podczas migdzynarodowych zawodow
International Submarine Races 2025 w Stanach Zjednoczonych;

udzial studentow z KSTO KORAB w zawodach Balaton Solar Boat
Challenge 2025 (Wegry);

o Udziat KN SimLE, Studentéw Techniki Okr¢towej KORAB, DROZD w
konferencji dotyczacej Bezzalogowych Systemow Uzbrojenia 24-25 kwietnia
2025r. w Wesotej pod Warszawa;

o KN SimLE:

organizacja przez KN SimLE konferenc;ji ,,Sky Is Not The Limit”;
Otrzymanie finansowania do pojektu w wysokosci 57907,46 zt przez KN
SimLE ze srodkéw budzetu panstwa, przyznanych przez Ministra Nauki w
ramach Programu ,,Studenckie kota naukowe tworza innowacje™;

o KN Mechanik:

udziat oraz prezentacja wynikdw projektu (realizowanego w latach
2024/2025 ktory otrzymat finansowanie w ramach programu ,,Studenckie
kota naukowe tworzg innowacje”. Projekt finansowany ze srodkow budzetu
panstwa, przyznanych przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego) przez
studentow KN Mechanik podczas ogdélnopolskiej konferencji ,.Nauka 1
pasja kluczem do sukcesu” w Rzeszowie;

o Czlonkowie Kota Naukowego ,Mechanik" dzialajacego przy Wydziale
Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa Politechniki Gdanskiej zajeli 1.

miejsce w klasyfikacji generalnej oraz lacznie 9 pucharéw w poszczegdlnych
konkurencjach podczas ostatniej w historii edycji zawodow Formula Student
Netherlands 2025;



- dofinansowanie Dziekana do wybranych projektow studenckich (lacznie: 244.750 zl., podziat
na poszczegdlne KN: Energetyczne kolo naukowe: 7750 zi, Science Club Daytona: 7 tys.zl,
KORAB-ROWERY WODNE 31 tys. zi, Materialy w medycynie — Biokompozyty 5 tys. zl,
WIR 7 tys.zl, WIOR 7 tys. zl, Materialy w medycynie — Biomaterialy 7 tys. zi, KORAB —
Wodolot Solarny 24 tys. z, PG Racing Team 83tys. zI, KORAB — Pojazd podwodny 16tys. zi,
Korab — Lodki 8 tys. zl, Materialy w medycynie — Lab Biokompozyty 6 tys. zt, SIMLE 36 tys.
z);

- internacjonalizacja studiow — liczba studentow przyjezdzajacych z zagranicy (172 osoby),
liczba studentéw wyjezdzajacych za granice (6 osob), liczba studentéw obcokrajowcow
studiujgcych na WIMiO (101 osdb), za granice wyjechalo 83 Pracownikéw oraz 9 doktorantow,
natomiast na WIMiO przyjechalo 57 osdb;

- w dziataniach promocyjnych Wydziatu i komunikacji migdzy studentami wspomagaja media
spolecznosciowe (strona internetowa, fb, instagram);

- monitorowanie kurséw na eNauczaniu zlecane przez Prodziekan ds. Ksztalcenia i realizowane
przez Koordynatoréw eLearningu;

- aktualizacja kart przedmiotéw na rok akademickich 2025/2026, wykonywane przez
nauczycieli na prosbe wladz wydziatu, w zwigzku z informacjami zwrotnymi po analizach
przeprowadzanych cyklicznie przez Koordynatora ds. Programéw Studiow i Katalogu ECTS,
dr hab. inz. Marka Galewskiego, prof. PG oraz Centrum Analiz Strategicznych;

- w zakresie rozwoju kadry naukowej stopien doktora uzyskalo 8 osob, profesora 4 osoby;

- wydzial realizuje projekty badawcze — miedzynarodowe 12; badawcze krajowe 23;
infrastrukturalne 2; BZ 18; 79 IDUB ( w tym z udzialem studentéw);

- w zakresie publikacji naukowych, na Wydziale powstalo 175 (w roku 2025) publikacji ( w
tym publikacje, gdzie wspotautorami sa studenci oraz 24 monografii);

e Uchwata nr 11/08 w sprawie wyrazenia opinii na temat wnioskéw o nagrode Rektora a
rok 2024, za zespolowe osiggniecia organizacyjne;

e Uchwata nr 10/08 w sprawie wyrazenia opinii na temat wnioskéw o nagrod¢ Rektora
za rok 2024, za indywidualne osiagnig¢cia organizacyjne;

e Uchwatla nr 9/08 w sprawie wyrazenia opinii na temat wnioskdw o nagrode Rektora za
rok 2024, za zespotowe osiagniecia dydaktyczne;

e Uchwata nr 8/08 w sprawie wyrazenia opinii na temat wnioskow o nagrode Rektora za
rok 2024, za indywidualne osiggniecia dydaktyczne;

e Uchwatla nr 7/08 w sprawie wyrazenia opinii na temat wnioskow o nagrode¢ Rektora za
rok 2024, za zespolowe osiagnigcia badawczo-rozwojowe;

e Uchwata nr 6/08 w sprawie wyrazenia opinii na temat wnioskdw o nagrode Rektora za
rok 2024, za indywidualne osiggniecia naukowo-rozwojowe;

e Uchwata nr 5/08 w sprawie wyrazenia opinii na temat wnioskoOw o nagrod¢ Rektora za
rok 2024, za osiggnigcia naukowe dla mtodych pracownikéw nauki;

e Uchwata nr 4/08 w sprawie wyrazenia opinii na temat wnioskdw o nagrode Rektora za
rok 2024, za zespotowe osiggniecia naukowe;
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e Uchwata nr 3/08 w sprawie wyrazenia opinii na temat wnioskdw o nagrode Rektora za
rok 2024, za indywidualne osiggniecia naukowe.

3. Ankietyzacja

3.1. Ankiety oceny nauczyciela akademickiego

e T

Ankieta papierowa - =

Ankieta elektroniczna 39,69 % 4,68
Ankieta papierowa - -

3.2.Podjete dzialania w odniesieniu do studenckiej oceny nauczyciela w roku
akademickim 2024/2025

3.2.1. Sposéb przekazywania informacji o wynikach ankietyzacji nauczycielom
akademickim

Kazdy nauczyciel ma dostgp calodobowy do swojego konta na portalu MojaPG, na ktérym
opublikowane sg wyniki ankiet (na kontach indywidualnych nauczycieli).

3.2.2. Sposéb przekazania informacji o wynikach ankietyzacji studentom

Informacje o wynikach ankietyzacji oraz podjetych dzialaniach i ich efektach przekazywane sa
studentom na Radzie Wydziatu oraz w trakcie cyklicznych spotkan Prodziekan ds. Ksztalcenia
z przedstawicielami Wydzialowej Rady Studentéw.

3.2.3. Informacje dotyczace ankietyzacji w semestrze zimowym 2024/2025

Dziekan WIMiO, Prodziekan ds. ksztalcenia, Prodziekan ds. studenckich przeprowadzili
analize biezgcych wynikow ankiet oraz innych osiggnie¢ w poréwnaniu do ubieglorocznych.
Informacje dotyczace ankietyzacji w semestrze zimowym 2024/2025 zostaly przekazane
Dyrektorom Instytutow.

Wyniki analiz zostaly zaprezentowane oraz omdéwione przez Prodziekan ds. ksztalcenia
podczas Rady Wydzialu. Nauczycielom 2z najlepszymi wynikami przyznano wyrdézniania
podczas $wigta wydziatu

W odniesieniu do nauczycieli z najnizszymi ocenami, uwzgledniajac znaczaca poprawe
wynikéw wzgledem wynikow ankiet z ubieglego roku, odstapiono od przeprowadzania
okreslonych dziatan naprawczych.
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Nalezy nadmienic, ze ze wzgledu na zgloszenia wplywajace od studentow do Rzecznika Praw
Studenta, zostaly przeprowadzone rozmowy 2z prowadzacymi i ich bezposrednimi
przetozonymi, ktére dotyczyly terminéw sprawdzania prac, czy zmian w warunkach zaliczenia
w trakcie trwania semestru.

3.2.4. Informacje dotyczace ankietyzacji w semestrze letnim 2023/2024

Dziekan WIMIiO, Prodziekan ds. ksztalcenia, Prodziekan ds. studenckich przeprowadzili
analiz¢ biezacych wynikow ankiet oraz innych osiggnie¢ w poréwnaniu do ubieglorocznych.
Informacje dotyczace ankietyzacji w semestrze zimowym 2023/2024 zostaly przekazane
Dyrektorom Instytutow.

Wyniki analiz ankiet przeprowadzone zostaly przez Centrum Analiz Strategicznych i
przekazane do wiadomosci wltadzom Wydziatu, ktére przygotowaly plan dziatan naprawczych.

Podkresli¢ nalezy, ze znacznej zmianie ulegla ilo$§¢ uwag krytycznych znajdujaca si¢ w
odpowiedziach do pytan otwartych. Uwag jest mnie;j.

Prodziekan ds. Ksztalcenia przedyskutowat z Panig Dyrektor Centrum Nowoczesnej Edukacji
mozliwosci objecia indywidualng pomocg wybranych nauczycieli. Ustalono, ze nawigzanie
wspolpracy pomigdzy nauczycielami, a Centrum musi opiera¢ si¢ na wyrazeniu chegci
wspolpracy wskazanych nauczycieli. Zalecono udziat wskazanych nauczycieli w programach
szkoleniowych bedacych w ofercie Centrum.

3.2.5. Szczegblowy wykaz dzialan podjetych w stosunku do NA po zakonczeniu studenckiej
oceny nauczyciela, zarowno do os6b ocenionych pozytywnie (np. nagrody dziekana) jak i
ocenionych negatywnie (dzialania naprawcze), z doprecyzowaniem, jakiego kierunku to

dotyczy*
*Dotyczy ankietyzacji zakonczonej w pazdzierniku 2024 r. (ankietyzacja semestr letni 2023/2024) oraz
lutym 2025r. (ankietyzacja semestr zimowy 2024/2025).

- odsunigcie od prowadzenia wyktadow (jedna osoba, na wszystkich kierunkach);

- rozmowa dyscyplinujgco — wspierajaca, wyznaczenie dziatan naprawczych (jedna
osoba, PiBJ, OiKM);

- wyrdznienia w trakcie $wieta wydziatu, dla nauczycieli z najwyzszymi ocenami;

- dotyczy wszystkich kierunkéw, rozmowy z prowadzacymi i ich bezposrednimi
przetozonymi (sprawy dotyczyly terminéw sprawdzania prac, zmian w warunkach
zaliczenia w trakcie trwania semestru);

3.2.6. Wnhnioski z procesu studenckiej oceny nauczyciela w roku akademickim 2024/2025:
- przeprowadzono analiz¢ wynikow ankiet realizowanych w formie elektronicznej,
wydzial nie prowadzi ankietyzacji w formie papierowe;j;
- wyniki ankiet zaprezentowano na Radzie Wydziatu;
Dyrektorzy Instytutow i Kierownicy Zaktadow przeprowadzili z pracownikami
rozmowy dotyczace wynikow ankiet;
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- poprzednio wprowadzone dzialania uznano za skuteczne — odnotowano poprawe w
rozpatrywanych przypadkach dwdch nauczycieli (wzrost liczby ocen pozytywnych w
ankietach studenckich);

- przyjeto za standard dokumentowanie rozméw dyscyplinujaco — wspierajacych z
nauczycielami oraz ich efektow
- przyjeto za standard cykliczne spotkania Prodziekanow z przedstawicielami WRS i
analize zgloszen poprzez formularz ,,Porozmawiaj z nami — WIMiO”.
4. Zalecenia WKZJK/KZJK do doskonalenia SZJK.

- popularyzacja promocji Wydzialu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa,

- aktualizacja Wydzialowej Ksiggi Jakosci Ksztalcenia,

- uaktualnienie procedur Wydzialowych,

- pozyskiwanie interesariuszach zewngtrznych,

- ocena wynikow ankiet studenckich,

- sporzadzenie sprawozdania za rok 2025/2026.

[EM 200, Searme (pechenaloka

.........................................................

v

Data i podpis przewodniczgcego WKZJK/KZJK
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