Sprawozdanie z dziatalno$ci WKZJK na Wydziaie inzynierii Mechanicznej
i Okretownictwa w roku akademickim 2022/2023
Termin przyjecia sprawozdania na Radzie Wydziatu: 22.11.2023r.

1.

Dokumenty WKZJK;

Skiad osobowy WKZJK na kadencje 2020-2024:

* & & 0

oraz dr inz, Aleksandra Wisniewska — Prodziekan ds. Kszialcenia

dr hab. inz. Beata Swieczko-Zurek. prof.PG - przewodniczgca, przedstawicieika instytutu
Technologii Maszyn i Materiatow,
dr inz. Bianka Jakubowska - przedstawicielka instytutu Energii
dr inz. Wiktor Sieklicki - przedstawicie! instytutu Mechaniki i Konstrukcji Maszyn,

drinz. Paulina Stragkowska - przedstawicielka Instytutu Oceanotechniki i Okretownictwa,
mgr inz. Aleksandra Laska - przedstawicielka doktorantow

mgr inz. Kazimierz Lewandowski - przedstawiciet przedsiebiorcow,
mgr inz. Ireneusz Karaskiewicz - przedstawiciel przedsiebiorcow
Tomasz Stowik - przedstawiciel studentow

1.1, Harmonogram pracy WKZJK w formie zadan w roku akademickim 2022/2023 i informacije
o ich realizacii.
Odpowiedzialny | Termin
Lp. Zadanie za wykonanie realizacji Forma realizacji zadania
zadania Zadania _
1. Informacja o wynikach Prodziekan ds. Wrzesien Prezentacja na Radzie Wydzialy
rekrutacji Ksztatcenia 2022
Przewodniczacy
Komisji
Rekrutacyjnej
2. Analiza wynikow ankiet Prodziekan ds. Pazdziernik | Zestawienie wynikow ankiet,
studenckich. Studenckich 2022 prezentacja na Radzie Wydzialu
3. Sprawozdanie z realizacji Pelnomocnicy Pazdzienik | Prezentacja na Radzie Wydziaiu
praktyk studenckich w roku Dziekana ds. 2022
akademickim 2022/2023 prakiyk
4, Aktualizacja Wydziatowej Przewodniczgca | Nabiezaco | Prezentacja na Radzie Wydziatu
Ksiegi Jakosci Ksztalcenia WKZJK
5. Uaktualnianie zakfadki WKZJK | Przewodniczaca | Na biezgco | Zaktadka Jako§é Ksztatcenia na
na stronie internetowej WEKZIK i Wydziale Inzynierii
Wydziatu Prodziekan ds. Mechanicznej i Okretownictwa
Ksztalcenia jest na biezgco uaktualniana
6. Analiza wynikéw hospitacji Prodziekan ds. Pazdziernik | Dokonang analizy protokofow
Ksziafcenia 2022 hospitacji przeprowadzonych w
roku akademickim 2022/2023
7. Sprawozdanie z dziatalnosci Przewodniczaca | Listopad Przewodniczgeca WKZJK zivzyta
Wydziatowej Komisji ds. WKZJK 2022 i oméwita na posiedzeniu Rady

Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia w roku
akademickim 2022/2023

Wydziatu sprawozdanie z
dzialainodci Komisji z roku
akademickiego 2021/2022,
sprawozdanie zostalo przyjete.




8. Polska Komisja Akredytacyjna | Czlonkowie Marzec Przygotowanie raportu
na kierunku Zarzgdzanie i WKZJK, Dziekan | 2023 samooceny
Inzynieria Produkeji i Prodziekani

9. Polska Komisja Akredytacyjna | Czlonkowie Kwiecieri Przygotowanie raporiu
na kierunku WKZJK, Dziekan | 2023 samooceny
miedzywydzialowym Inzynieria | i Prodziekani
Materialowa

10. Polska Komisja Akredytacyjna | Czlonkowie Czerwiec Przygotowanie raportu
na kierunku WKZJK, Dziekan | 2023 samooceny
miedzywydziatowymn i Prodziekani
Energetyka

2.Opis dziatainodci WKZJK w roku akademickim 2022/2023:

2.1, liczba odbytych zebran, informacija o formie dokumentowania zebrari:
Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Inzynierii Mechanicznej

i Okretownictwa odbywala zebrania w roku akademickim 2022/2023 w formie stacjonarnej oraz
zdalnie, konsultujac na biezaco konkretne zadania zwigzane z czynnosciami ujetymi w tabeli 1.1,

2.2. informacja o powotanych zespotach, o prowadzonych dziataniach i ich efektach:

» Zarzadzenie Dziekana Wydziatu Inzynierii Materiatowej i Okretownictwa nr 26/10/2022r z dnia
17.10.2022r. w sprawie powolania zespolu do przygotowywania programow kierunkow
studiow: projektowanie i budowa jachtéw oraz statki | konstrukeie morskie;

s Zarzadzenie Dziekana Wydziatu Inzynierii Materialowej i Okretownictwa nr 18/07/2022 z dnia
14.07.2022r. w sprawie powotania Komisji ds. Akredytacji Laboratoriow Dydaktycznych
(KALDY;

» Zarzadzenie Dziekana Wydziatu Inzynierii Materialowej | Okretownictwa nr 21/09/2022 w
sprawie powofania Zespotu ds. Praktyk Zawodowych (ZPZ) na rok akademicki 2022/2023;

2.3 informacja o zjawiskach niepozadanych i dziataniach majgcych na celu ich wyeliminowanie:

Nie wplynat zaden wniosek zewnetrzny potrzeby wprowadzenia zmiany. Realizowane zadania
wynikaty z zalecert UKZJK lub Prodziekanow.

2.4 opracowane akly wewnetrzne wydziatu dofyczace jakosci ksztalcenia z doprecyzowaniem,
jakiego kierunku to dotyczy:

- Sprawozdanie z dziatalnosci Wydziatowe] Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale
Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa w roku akademickim 2022/2023 — oméwione na Radzie
Wydziatu i opublikowane na stronie Wydziatu w zakladce Jakosé Ksztatcenia;

- Ksigga Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Inzynierii Mechanicznej | Okretownictwa — uakiuainiona

i zatwierdzona przez Dziekana Wydziatu, opublikowana na stronie Wydzialu w zakladce Jako$é
Ksztatcenia;

- systematycznie przeprowadzane hospitacije wynikajace z procedury uczelnianej systemu
zapewrnienia jakosci ksztalcenia;

- Zarzgdzenie Dziekana Wydziatu Inzynierii Materiatowe] i Okretownictwa nr 14/09/2023 z dnia
21.09.2023r. w sprawie wprowadzenia zmian w szczegdlowe zasady procesu dyplomowania na
Wydziale inzynierii Mechanicznej i Okretownictwie Politechniki Gdanskiej;

- Zarzadzenie Dziekana Wydziatu Inzynierii Materialowej i Okretownictwa nr 13/09/2023 z dnia
21.09.2023r. w sprawie wprowadzenia zmian w zasadach i formach oceniania studentow na Wydziale
Inzynieriit Mechanicznej | Okretownictwie Politechniki Gdanskiej;

- Zarzgdzenie Dziekana Wydziatu Inzynierii Materiatowej i Okretownictwa nr 31/12/2022 z dnia
21.12.2022r. w sprawie wprowadzenia zmian w szczegolowych zasad procesu dyplomowania na
Wydziale Inzynierii Mechanicznej | Okretownictwie Politechniki Gdanskiej;

- Zarzadzenie Dziekana Wydziatu Inzynierii Materiatowej i Okretownictwa nr 9/07/2023 z dnia
17.07.2023r. w sprawie wprowadzenia zasad przywracania praw studenckich obowigzujace na
Whydziale Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwie Politechniki Gdanskiej;




- Zarzgdzenie Dziekana Wydzistu inZymierii Materiatowe] | Okretownictwa nr 8/07/2023 z dnia
17.07.2023r. w sprawie wprowadzenia zasad rejestracji studeniéw na kolejny semestr na Wydziale
Inzynierii Mechanicznej | Okretownictwie Politechniki Gdanskiej;

2.5 opracowane inne dokumenty wydziatu dotyczace jakosci ksztalcenia, z doprecyzowaniem, jakiego
kierunku to dofyczy:

- dokonano zmian w programach studidéw, po konsultacji z interesariuszami wewnetrznymi

i zewnetrznymi (MiBM 1l st. niestacjonarne; BMIO | st. niestacjonarne; PiBJ | st. stacjonarne; OiKM | st.
stacjoname; Mechatronika | st. stacjoname; TiL | st. stacjonarne; MiBM 1 st. stacjonarne)

2.6 inne dziatania projakosciowe wydziatu uznane za istotne:

- udziat w gali Pomorskiego Rankingu Licedw i Technikow Perspektywy 2023, ktora odbyta sie na PG
w dniu 21.03.2023, podczas Ogdlnopolskiego Dnia Otwariego. Politechnika Gdanska, jako partner
Fundacji Perspektywy, miatla przyjemnosé goscié przedstawicieli  najlepszych  szkét
ponadpodstawowych na Pomorzu;

- zorganizowany przez PG wspodinie z Pommorskg Specjalng Sirefg Ekonomiczng Dzien Strefy na PG
(X - jubileuszowa edycja). Wydarzenie odbyio sie w dniu 24 listopada 2022 w budynku WIMIO i wzieli
w nim udziat réwniez uczniowie szkdt srednich: Szkoly Okretowe i Techniczne CONRADINUM, Zespd!
Szkot Energetycznych oraz Zespdt Szkot Morskich w Gdanskuy;

- w dniach 21-22 wizesnia br. odbyla sie na terenie PG letnia szkola Politechniki Talentow, podczas
ktorej gosciem bylo ok. 180 ucznidéw szkdt Srednich oraz 16 nauczycieli, ktore zdobyly najwyzsza
punktacje w Pomaorskim Rankingu Licedw i Techn:kow orgamzowanym przez Fundac;e Perspektywy
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- aktywny udzial pracownikéw Wydzialu (lgcznie 70 osob) w szkoleniach oraz innych inicjatyw
prowadzonych przez Centrum Nowoczesnej Edukacji, np. dydakiyczne pigtki. Poniedziatki na
Politechnice, szkolenia certyfikowane, opracowanie e-podrecznikéw, prowadzenie szkolen dla innych
jednosteic ;

- udziat nauczycieli wydziatu w Konkursie Innowacji Dydakiycznych (2021 — 4 zgtoszenia w tym 2
finansowane, 2022 — 3 zgloszenia, 2023 — 2 zgioszenia);

- aktywny udziat pracownikéw Wvydzialu (hauczyciele, administracja, obstuga techniczna) w
szkoleniach organizowanych przez HR (odpowiednio: 33 osoby, 31 osdb, 6 0s6b);

- projekty IDUB- ze studentami (88 studentow)

- liczny udziat cztonkéw kot naukowych w konferencjach (Korab w Kiel il m-ce, Materiaty w Medycynie
— I} m-ce za najlepszy plakat), Mechanik PG Racing - najlepsze kolo studenckie 2022/2023,
publikacje (ARMS, MwM, Mechanik, MMA Spawainictwo), projekty i granty (MwM — 2 [ jedno
wyrdznienie w kategorii projekt roku, Mechanik);

- stworzenie procedury potwierdzania efekidéw uczenia sie w oparciu o prace w kole naukowym
(Opracowane przez Prodziekana ds. Kszfalcenia, edytowane przez Dziekana, Prodziekana ds.
Studenckich oraz Kierowniczke Dziekanatu — okresienie zgodnosci harmonogramu czynnosct w
procesie z innymi procesami), test procedury w r. ak. 2022/2023, poddana pod dyskusje Komisji
Senackie] ds. Ksztalcenia; oficjalnie zatwierdzona przez Rade Wydzialu i obowiazujaca w r. ak.
2023/2024;

- przeprowadzenie wydziatowego konkursu na projekty studenckie oraz K& Naukowych (Prodziekan
ds. Wspdipracy, Prodziekan ds. Studenckich, Prodziekan ds. Ksziaicenia, przedstawiciele studentow
(WRS), przyznanie dofinansowania Dziekana dla wybranych projektow;

- w zakresie internacjonalizacji studiow — liczba studenidw przyjezdzajgeych z zagranicy wynosia 155,
wyjezdzajacych 33, wyjezdzajacych na praktyki 3, natomiast liczba studentéw obcokrajowcow
odbywajgcych peten tok studidw wyniosta 327,

- ujednolicenie (w frakcie procesu) formy i tresci na stronach instytutow;



- rozwdj medidw spolecznosciowych w promocji wydziatu i komunikacji miedzy studentami (strona
infernetowa- sukcesy naszych naukowcow, sukcesy studentdw, informacje o obronach, informacje o
stazach, konkursach, informacje o artykutach naukowych, informacja o uczestnictwie
pracownikow/studentow wydzialu w réznych inicjatywach, informacije dotyczace xycia spotecznego
pracownikdw wydzigty; fb-udostepnianie tresci ze strony internetowe], udostepnianie tresci kot
naukowych; instagram-lekka forma, relacjonowanie na zywo biezacych wydarzen, aktywnosc
studenckie, ciekawosiki; linked in-treéci typowo naukowe, sukcesy naukowcéw/studentéw, informacja
o dziatalnosci naukowej, np. o napisanym artykule, informacia o ofercie edukacyjnej i biznesowej);

- realizowane na wydziale projekty wspierajgce proces ksztatcenia {ankietyzacja studentéw 6 sem.
Mechatroniki pod katem satysfakeji i przydatnosci realizowanego programu studiow oraz planowanej

przygotowana przez Koordynatora kierunku Mechatronika, prof. Marka Galewskiego);

- na prosbe Prodziekana ds. Kszialcenia przedstawiciele WRSu rozpowszechnili ww. ankiete wsrod
studentow sem. 7 pozostatych kierunkéw. Wyniki ankiet postuza do zaplanowania zmian w
programach studiow oraz wprowadzenia innych dziatan projakosciowych oraz promocyjnych;

- wprowadzenie regularnych spotkan Prodziekana ds. Ksztalcenia z przedstawicielami WRSu,
tworzgeymi Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztalcenia;

- zaprojektowanie przez WRS, na proshe Prodziekana ds. Ksztalcenia, formularza zgtoszeniowego dia
studentow; zadaniem formularza jest mozliwosé anonimowego zgtaszania przez studentow potrzeb
zZmian, propozycji ulepszen oraz nieprawidlowosci w odniesieniu do organizacji studidw, tresci
programowych i przedmiotowych, zasad pozycia spotecznego i innych;

- powolanie nowych komisji programowych (Dziekan) i okreslenie zakresu obowigzkaw Komisji oraz
poszczegoinych ich czionkéw (Prodziekan ds. ksztatcenia} uwzgledniajacych cyklicznosé procesdw
kontroinych i optymalizacyjnych (zwigzanych z doskonaleniem ustawicznym procesu ksztalcenia) oraz
potrzebnych zmian arganizacyjnych (strukiuralnych i funkcjonalnych);

- rozpoczecie cyklicznych spotkan Wydziatowego Koordynatora PSIKE z Przewodniczgecymi Komisji
Programowych, Prodziekanem ds. Ksztatcenia, wskazanymi Prodziekanami (zaleznie od charakteru i
celu spotkania), Kierowniczkg Dziekanatu, Przewodniczgca Zespotu ds. Prakiyk Zawodowych oraz
Przewodniczgca Komisji Akredytacyjnej Laboratoriéw Dydaktycznych, innych osdb zapraszanych w
zaleznosci od tematyki i celow szczegdtowych spotkania. Celem spotkan jest realizacja strategii
uczelnianego i wydziatowego doskonalenia procesu ksztalcenia;

- uchwata nr 4/15 Rady Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa Politechniki Gdanskiej z
dnia 21.09.2022r. w sprawie wyrazenia opinii na temat modyfikacji programu studidw niestacjonarnych
Il stopnia o profilu ogdlnoakademickim na kierunku mechanika i budowa maszyn na Wydziale
Inzynierii Mechanicznej | Ckretownictwa;

- uchwata nr 3/19 Rady Wydzialu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa Politechniki Gdanskiej z
dnia 01.03.2023r. w sprawie wyrazenia opinii na temat rezygnacji Wydzialu inzynierii Mechanicznej i
Okretownictwa ze wspélprowadzenia migdzywydziatowego Kierunku studidw inzynieria materiatowa od
roku akademickiego 2023/2024;

- uchwata nr 4/18 Rady Wydzialu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa Politechniki Gdanskiej z
dnia 01.03.2023r. w sprawie wyrazenia opinii na temat rezygnacji Wydziaiu Inzynierii Mechanicznej i
Okretownictwa ze wspdlprowadzenia migdzyuczelnianego kierunku studiow technologie kosmiczne i
satelitarne od roku akademickiego 2023/2024,

- uchwata nr 1/20 Rady Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa Politechniki Gdanskigj z
dnia 29.03.2023r. w sprawie wyrazenia opinii na temat programu studidw niestacjonarnych | stopnia o
profilu  ogdlnoakademickim na kierunku budowa maszyn i okretow na Wydziale Inzynierii
Mechanicznej | Okretownictwa od roku akademickiego 2023/2024;

- uchwala nr 2/20 Rady Wydzialu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa Politechniki Gdanskiej z
dnia 28.03.2023r. w sprawie wyrazenia opinii na temat programu studidw stacjonarnych | stopnia o
profilu ogolnoakademickim na kierunku projekiowanie i budowa jachtow na Wydziale Inzynierii
Mechanicznej i Okretownictwa od roku akademickiego 2023/2024;



- uchwata nr 3/20 Rady Wydzialu inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa Politechniki Gdariskigj z
dnia 29.03.2023r. w sprawie wyrazenia opinii na temat programu studiow stacjonarnych | stopnia o
profilu ogslnoakademickim na kierunku okrety 1 keonstrukcje morskie na Wydziale Inzynierii
Mechanicznej | Okretownictwa od roku akademickiego 2023/2024;

- uchwata nr 4/20 Rady Wydzialu Inzynierii Mechanicznej | Okretownictwa Politechniki Gdarnskie] z
dnia 29.03.2023r. w sprawie wyrazenia opinii na temat programu studiow stacjonarnych | stopnia o
profilu  ogoéinoakademickim na kierunku mechatronika na Wydziale Inzynierii Mechanicznej i
Ckretownictwa od roku akademickiego 2023/2024,

- uchwata nr 2/21 Rady Wydzialu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa Politechniki Gdantskiej z
dnia 26.04.2023r. w sprawie wyrazenia opinii na temat programu studiéw stacjonarnych 1 stopnia o
profilu ogolnoakademickim na kierunku transport i logistyka na Wydziale Inzynierii Mechanicznej |
Okretownictwa od roku akademickiego 2023/2024;

- uchwala nr 8$/22 Rady Wydzialu Inzynierii Mechaniczngj 1 Okretownictwa Politechniki Gdanskiej z
dnia 10.05.2023r. w sprawie wyrazenia opinii na temat programu studidéw stacjonamych | stopnia o
profilu  ogdlnoakademickim na kierunku mechanika i budowa maszyn na Wydziale Inzynierii
Mechanicznegj | Ckretowniciwa od roku akademickiego 2023/2024;

- uchwata nr 5/23 Rady Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa Politechniki Gdatskie] z
dnia 28.06.2023r. w sprawie wyrazenia opinii na temat utworzenia studiéw podyplomowych Budowa
Qkretow na Wydziale inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa;

- przygotowanie treSci Zarzadzenia Dziekana przez Prodziekana ds. ksztalcenia oraz Koordynatordw
el earningu, dotyczgce organizacji zaje¢ w danym roku akademickim, uwzgledniajgce zmtany na
poziomie uczelni i wydziaty;

- zadania zwigzane z monitoringiem kurséw zdalnych na eNauczaniu, zlecane przez Prodziekana ds.
Ksztalcenia i realizowane przez Koordynatordw elearmingu: wybdr parametrow oceny {m.in. zgodnose
z uczelniang Procedurg nr 10, zgodnosé z Reguiaminem Studiow na PG, zgodnos¢ z Zarzgdzeniem
Drickana), przedstawianie wynikdw maonitoringu na Radzie Wydzialu i zalecanie dziatah naprawczych
i optymailizacyjnych;

- zadania zwigzane z dziataniem wydzialowe] Komisji Akredytacyjnej Laboratoridw Dydaktycznych:
weryfikacja i formulowanie zalecenn do instrukcji laboratoryjnych (wykonujg czionkowie KALD),
raporiowanie Radzie Wydzialu (wykonuje Prodziekan ds. Ksztalcenia w oparciu o raporty czastkowe
cztonkdow KALD), proponowanie dziatan optymalizacyinych prace KALD (Prodziekan ds. Ksztalcenia,
np. przypisanie czionkdw KALD do kurséw na eNauczaniu);

- proces przygofowania i aktualizacji kart przedmiotow: w r. ak. 2022/2023 wykonywane przez
nauczycieli na polecenie Prodziekana ds. Ksztalcenia w zwigzku z informacjami zwrotnymi po
analizach przeprowadzanych cyklicznie przez Centrum Analiz Strategicznych;,

- w zakresie rozwoju kadry naukowej stopien doktora uzyskalo 17 oséb, stopien doktora
habilitowanego uzyskaly 3 osoby,

- w zakresie projektow badawczych Wydziat realizowat lub realizuje 22 projekty badawcze, 73
programy w ramach IDUB;

- w zakresie publikacji naukowych na Wydziale powstaly 506 publikacje, w tym publikacie gdzie
wspétautorami sg studenci 31 (m.in. studenci két naukowych: IMM-1, KNS MMA-1,Mechanik-8),

- przygotowanie i wprowadzenie Arkusza pytan do studentdw, jako elementu dodatkowego do procesu
hospitacii zaje¢ dydakiycznych (przygotowanie Kolegium Dziekanskie w skiadzie: Dziekan,
Prodziekan ds. Studenckich, Prodziekan ds. Ksztalcenia) oraz okreslenie zalecen do przeprowadzania
hospitacji zajeé i sporzadzania protokotdw hospitacii;

- przedstawienie Radzie Wydzialu przez Prodziekana ds. Kszialcenia sprawoczdania z wykonariia
hospitacji zaje¢ przeprowadzonych w roku akademickim 2022/2023 oraz okreslenie kierunkdw dziatan
w ramach doskonalenia procesu hospitacji;

- przedstawienie Radzie Wydzialu przez Prodziekana ds. Ksztalcenia sprawozdania z wykonania
praktyk zawodowych oraz okreslenie kierunkéw dziafan w ramach procesu doskonalenia procesu
realizacji praktyk;



3  Ankietyzacja

3.4 ankiety oceny nauczyciela akademickiego

Semesir zimowy 202212023
Rodzaj ankiety Zwrotnosé kompletnie Wynik
_ wypelnionych ankiet yn
Ankieta elektroniczna 301% 4,65

Ankieta papierowa - -

Semestr letni 2622/2023

Rodzaj ankiety Zwrotno$é kompletnie Whnik
wypeinionych ankiet yn
Ankieta elekironiczna 42 7% 4.66

Ankieta papierowa - -

3.5 Podjete dziatania w odniesieniu do studenckiej oceny nauczyciela w roku akademickim
2022/2023.

3.5.1

352

3.5.3

354

Sposob przekazania informacji o wynikach ankietyzacji nauczycielom akademickim

Kazdy nauczyciel akademicki ma dostep catodobowy do swojego konta na portalu MojaPG,
na ktérym opublikowane sa wyniki ankiet (na kontach indywidualnych nauczycieli).

Sposdh przekazania informacji ¢ wynikach ankietyzacji studentom
informacje o wynikach ankietyzagji oraz podjetych dziataniach i ich efektach przekazywane sg
studentom na Radzie Wydziatu oraz w trakcie cyklicznych spotkan Prodziekana ds.
Ksztaicenia z przedstawicielami Wydziatowej Rady Studentéw.

Informacje dotyczace ankietyzacji w semestrze zimowym 2022/2023

informacje dotyczace ankietyzacji w semestrze zimowym przekazane zostaly Dyrektorom
Instytutow. Po przeprowadzeniu przez Prodziekana ds. Studenckich analizy wynikow
ankietyzacji, w szczegoinosci pytan otwartych, w semestrze zimowym 2022/2023, Dziekan
Wydziaiu wraz z Prodziekanem ds. Ksztatcenia | Prodziekanem ds. Studenckich ustalili zakres
dziatan naprawczych, kiére powinny zostac podjete.

Dyrektorzy Instytutéw podijeli dziatania naprawcze, jednoczesnie akceptujge zaproponowane
przez wiadze wydzialu dziatania i rozwigzania.

W wyniku przeprowadzonych przez Dyrektoréw Instytutdw rozméw z pracownikami podjeto
dziatania naprawcze.

O wdrozeniu dziatan naprawczych poinformowano Rade Wydziatu oraz Wydziatlowg Radeg
Studeniow.

Informacje dotyczace ankietyzacji w semestrze letnim 2022/2023

Whyniki analiz ankiet przeprowadzone przez Centrum Analiz Strategicznych i przekazane do
wiadomosci wiadzom Wydziatu, ktdre obecnie przygotowujg plan dziatan naprawczych.

Podkreslic nalezy, ze znacznej zmianie ulegla ilos¢ uwag krytycznych znajdujacych sie w
odpowiedziach do pylan otwartych. Uwag jest mniej.

Prodziekan ds. Ksztatcenia przedyskutowat z Panig Dyrektor Centrum Nowoczesnej Edukaciji
mozliwosci objecia indywiduaing pomocg wybranych nauczycieli. Ustalono, ze nawigzanie
wspOlpracy pomiedzy nauczycielami a centrum musi opieraé sie na wyrazeniu checi
wspolpracy wskazanych nauczycieli. Zalecono udziat wskazanych nauczycieli (3osoby) w
programach szkoleniowych bedgcych w ofercie Centrum. Ograniczenie stanowi duze
obcigZzenie godzinowe wspomnianych nauczyciek.

Prodziekan ds. studenckich dokenuje (proces w trakcie) anaiizy pytan otwariych pod katem
wybranych obszarow (sposob prowadzenia zajec, terminowos¢ dziatan, stosunek do studenta,
uwagi odnoszace sie do programéw studiéw, uwagi odnoszace sie do tresci przedmiotow).



355 Szczegdlowy wykaz dziatan podjetych w stosunku do NA po zakoriczeniu studenckiej
oceny nauczyciela, zaréwno do osob ocenionych pozytywnie (np. nagrody dziekana)
jak i ocenionych negatywnie (dziatania naprawcze), z doprecyzowaniem, jakiego
kierunku to dotyczy

- pisemne wyjasnienia nauczycieli przediozone Prodziekanowi ds. Ksztatcenia (wszystkie
kierunkiy;

- odsuniecie od prowadzenia wyktadéw (jedna osoba, kierunek ZiIP, kierunek MiBM);
- przesunigcie na etat fechniczny;,
- zakonczenie wspélpracy (m.in. emerytura);

- wprowadzenie nagréd Wydziatowych Rady Studentéw przyznawanych nauczycielom
wybranym przez studentdéw (inicjatywa WRS i Prodziekana ds. Ksztalcenia, proces
uruchomiony po raz pierwszy).

3.6 Wnioski z przeprowadzonej ankiety oceny przedmiotu/moduty w roku akademickim 2022/2023:

- dokonano analizy wynikéw ankiet przeprowadzonych w formie elektronicznej. Wydzial nie prowadzi
ankietyzacji w wersji papierowej;

- wyniki ankiet zaprezentowano na Radzie Wydzialu;

- Dyrektorzy Instytutéw i Kierownicy Zakiadow dokonali omdwienia ankiet z pracownikami. W
przypadku zgloszenia przez studentéw w ankietach nieprawidiowoséci, w uzasadnionych przypadkach
Dziekan Wydziatu przeprowadza rozmowe z ocenianym nauczycielem,

4 Zalecenia WKZJK do doskonalenia WSZJK w roku akademickim 2023/2024:

- aktualizacja Wydzialowe] Ksiegi Jakosci Ksztatcenia;

- ocena wynikow ankiet studenckich;

- udziat Biura Karier i Absolwentéw w Projekcie Kariera Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdansku -
doradczyni zawodowa PG poprowadzi w dniu 15.11.2023r. warsziat online dia ucznidw szkdt srednich
"Przeprogramuj swoj sposob myslenia i zacznij panowac nad swoim zyciem bez zamartwiania sie i
leku". Projekt Kariera to cyk! zajg¢ online dla uczniow szkot ponadpodstawowych. Gidwnym celem
spotkan jest wsparcie pomorskiej miodziezy w planowaniu przysziosci edukacyjno-zawodowej |
promowanie idei uczenia sig przez cale zycie;

- przeglad i uaktualnienie procedur wydziatowych;

- kontynuacja pracy nad Kalendarium Wydziatowym;

- monitorowanie i pozyskiwanie opinii interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych o procesach
ksztalcenia, studentach i absolwentach na WIMIO;

- sporzadzenie sprawozdania za rok akademicki 2023/2024;

- przygotowanie raportu samooceny oraz materiatow na wizytacje Polskiej Komisji Akredytacyjnei na
kierunku MiBM (listopad 2023)
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