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Zarzadzenie
Dziekana Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa
nr 07/06/2026 z dnia 23 czerwca 2026 r.

w sprawie: wprowadzenia Zasad wystepowania o obnizenie pensum dydaktycznego na Wydziale Inzynierii
Mechanicznej i Okretownictwa Politechniki Gdariskiej w roku akademickim 2026/2027

§1

1. Wprowadzam Zasady wystepowania o obnizenie pensum dydaktycznego na Wydziale Inzynierii
Mechanicznej i Okretownictwa Politechniki Gdariskiej w roku akademickim 2026/2027, stanowigce
zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dziekan Wydziatu
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Zatgcznik do Zarzgdzenia nr 07/06/2026 z dnia 23 czerwca 2026 T.

ZASADY WYSTEPOWANIA O OBNIZENIE PENSUM DYDAKTYCZNEGO
NA WYDZIALE INZYNIERII MECHANICZNEJ | OKRETOWNICTWA POLITECHNIKI
GDANSKIEJ W ROKU AKADEMICKIM 2026/2027

1. Celem Zasad wystepowania o obnizenie pensum dydaktycznego na Wydziale Inzynierii
Mechanicznej i Okretownictwa Politechniki Gdarskiej w roku akademickim 2026/2027,
zwanego dalej Zasadami, jest motywowanie nauczycieli akademickich zatrudnionych na
Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa Politechniki Gdariskiej, zwanym dalej
wydziatem, do zintensyfikowania aktywnos$ci w pozyskiwaniu srodkéw na badania.

2. Za pozyskanie projektéw naukowych oraz innych prac badawczych lub rozwojowych,
dziekan wydziatu, zwany dalej dziekanem, opiniuje wnioski o obnizenie pensum w roku
akademickim 2026/2027 sktadane zgodnie z Regulaminem Pracy (Zarzadzenie Rektora
Politechniki Gdariskiej nr 69/2025 z 17 listopada 2025 r.)

3. Pozytywng opinie o zmniejszeniu pensum mozna uzyskac za kierowanie w roku ak.
2026/2027 projektami badawczymi finansowanych przez NCN, NCBIiR, NAWA, Ilub z
programu POIR, programéw miedzynarodowych, a takze pracami badawczo-
rozwojowymi o duzej wartosci realizowanymi na wydziale lub w Excento sp. z 0. 0.,
wedtiug zasad podanych ponizej:

Sumaryczna roczna wartosc Obnizenie pensum
projektéw (w tys. zf) *) (w godzinach)
100 - 250 30
250 - 500 45
500 - 1000 60
1000 - 2 500 75
2 500 - 5 000 90
Powyzej 5 000 50% pensum
*) liczona proporcjonalnie do okresu realizacji projektu w
danym roku akademickim, tj. warto$¢ projektu x liczba
miesiecy realizacji projektu w r. ak. 2026/2027 / sumaryczna
liczba miesiecy realizacji projektu

4. Do wnioskéw o obnizenie pensum uwzgledniane sg projekty badawcze i prace badawczo-
rozwojowe o wartosci minimum 100 tys. zt (brutto), w ktorych koszty wydziatlowe sg
przypisane do Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa.

5. W przypadku projektéw finansowanych przez European Research Council, do
wyznaczenia obnizenia pensum, zgodnie z ust. 3, kwote pozyskanego finansowania
projektu przemnaza sie przez 4, a w przypadku projektéw finansowanych przez inne
instytucje zagraniczne lub organizacje miedzynarodowe - przez 2.

6. Do wnioskéw o obnizenie pensum mogg byé uwzglednione takze projekty dydaktyczne i
infrastrukturalne uzyskane ze Srodkéw zewnetrznych w drodze konkursu, zgodnie z
zasadami przedstawionymi w ust. 3-5, przy czym w przypadku projektow
infrastrukturalnych kwote pozyskanego finansowania projektu ze $rodkéw zewnetrznych

przemnaza sie przez 0,5.
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10.

11.

12.

13.

14.

Na uzasadniony wniosek kierownika projektu, dziekan moze wyrazi¢ zgode na
podzielenie whioskowanej obnizki pensum na osoby realizujgce projekt (w tym kierownika
projektu), przy czym zadna z nich nie moze mie¢ mniejszej znizki niz 30 godzin. Wniosek
o obnizenie pensum musi zawiera¢ opinie dyrektora instytutu i zgode NA, ktory bedzie
realizowat godziny dydaktyczne, na ktére zostata przyznana znizka.

Nauczyciele akademiccy wydziatlu kornczacy prace doktorskie oraz pracownicy
finalizujgcy dorobek do wystgpienia o wszczgcie postepowania o nadanie stopnia doktora
habilitowanego lub tytutu profesora moga wystgpi¢ o obnizenie pensum dydaktycznego
0 50%.

Obnizenie pensum, o ktérym mowa w ust. 8 moze by¢ przyznane tylko raz. Decyzje o
pozytywnym zaopiniowaniu wniosku podejmuje dziekan na podstawie przedstawionego
dorobku naukowego, aktualnej wersji rozprawy doktorskiej oraz opinii opiekuna
naukowego i dyrektora instytutu.

Warunkiem zmniejszenia pensum jest zatrudnienie na Politechnice Gdanskiej jako
podstawowym i jedynym miejscu pracy i uzyskanie w okresie od 2023 r. minimum 240
punktéw za dziatalno$¢ naukowo-badawczg i wdrozeniowg liczonych zgodnie z
obowigzujgcym regulaminem oceny nauczycieli akademickich Politechniki Gdanskiej.
Osoba, ktorej przystuguje znizka godzin za kierowanie projektem moze wystgpi¢ do
dziekana o ekwiwalent pieniezny, przystugujacy za takg samg liczbg godzin
ponadwymiarowych na jego stanowisku, w przypadku braku niedoborow dydaktycznych
w instytucie.

Obnizki z tytutu kierowania projektami nie mogg przekroczy¢ 50% pensum na
zajmowanym stanowisku z uwzglednieniem wymiaru etatu.

Whioski o obnizenie pensum zawierajgce odpowiednie wyliczenia zgodne z powyzszymi
zasadami nalezy ztozyé do 30 czerwca 2026 r. w Sekretariacie Wydziatu. Po otrzymaniu
pozytywnej decyzji dziekana wnioskodawca skiada wniosek w systemie Moja PG.
Whioski o obnizenie pensum sg przyjmowane i rozpatrywane raz do roku, aby nie
zaktécac procesu dydaktycznego.

W kwestiach spornych lub nieujetych w zasadach decyzje o pozytywnym zaopiniowaniu
wniosku podejmuje dziekan.



